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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: 153

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 06.12.2016
Saksmappe: 16/505

JUSTERING INVESTERINGSBUDSJETT 2016

Saksnr.: Utvalg Magtedato
82/16 Kommunestyret 15.12.2016

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

1. Budsjettposten for prosjektet «Universell utforming skole» endres fra kr 1 500 000 til
forventet forbruk kr 70 000. Innkommet tilskudd pa kr 132 000 avsettes pa bundet
fond fratrukket forbruket i 2016. Finansieringen justeres tilsvarende.

2. Budsjettposten for prosjektet «Gang- og sykkelvei til Eidet» reduseres med
kr 8 500 000 med tilhgrende finansiering.

3. Budsjettposten for prosjektet «Biofyring» reduseres med kr 1 500 000 med tilhgrende
finansiering.

4, Budsjettposten for prosjektet « Nytt renseanlegg» reduseres med kr 7 000 000 med
tilhgrende finansiering.

SAKENS FAKTA:

Bakgrunn:
Kommunestyrets vedtatte arsbudsjett er bindende, og eventuelle endringer i arsbudsjettet skal

gjeres av kommunestyret selv, jf. kommuneloven 8 47 nr 1.

Dersom det skjer endringer i budsjettaret som kan far betydning for de inntekter og utgifter
som arsbudsjettet bygger pa, skal kommunestyret foreta ngdvendige endringer i budsjettet, jf
kommuneloven 8847 nr 3 og 47 nr 2.

Kravet til budsjettreguleringer ma ses i sammenheng med de alminnelige kravene til
arsbudsjett (budsjettbalanse, realisme og hjemmel for & disponere midler), og at disse kravene
gjelder gjennom budsjettaret.

Dette innebarer at forsinkelser eller forseringer av investeringsprosjekter som pavirker
kommunestyrets bevilgninger, ma innarbeides i et revidert budsjett nar avvikene tilsier det.
Tilsvarende gjelder for forventninger om gkninger/reduksjoner i utgifter eller inntekter.
Budsjetterte prosjekter som ikke er iverksatt eller fullfgrt innenfor planlagt budsjettar, skal tas
med i arshudsjettet for pafalgende ar, enten i det ordinere budsjettvedtaket eller i forbindelse
med budsjettregulering.

Prosjekter som er vedtatt i budsjettet for 2016, men som ikke blir fullfart innevaerende ar er:

1. Universell utforming skole
Det forventes brukt kr 70 000 mot budsjett kr 1 500 000, og det har kommet inn
bundne midler til dette prosjektet med til sammen kr 132 000

2. Gang- og sykkelvei til Eidet
Det forventes brukt kr 500 000 mot budsjett kr 9 000 000.

3. Biofyring
Det forventes brukt kr 200 000 mot budsjett kr 1 700 000
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4, Nytt renseanlegg
Det forventes brukt kr 500 000 mot budsjett kr 7 500 000.

Se for gvrig vedlagte budsjettreguleringsskjema.
Investeringene er godt i gang og fortsetter planmessig videre i 2017.

Relevante bestemmelser:
Kommunelovens § 47

VURDERING:

Pa grunn av endrede forutsetninger og at prosjektene ikke er fullt ut iverksatt, foreslar
radmannen at prosjektenes budsjetter justeres ned. Alle prosjektene er viderefgrt i radmannens
budsjettforslag for 2017.

KONKLUSJON:
Budsjettjusteringene er i trad med forventet forbruk 2016 og anbefales.

VEDLEGG:
Budsjettreguleringsskjema
UTSKRIFT SENDES:

Revisjon
Kommunekassen

Side 3av 21



RAMSKOG KOMMUNE Arkiv: 144

Utvikling Saksbehandler:  Ann Kristin
Halvorsrud
Dato: 26.10.2016

Saksmappe: 16/438

DELPLAN IDRETTSLIV, FRILUFTSLIV OG KULTURBYGG

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
23/16 Utvalg for Oppvekst og Omsorg 03.11.2016
83/16 Kommunestyret 15.12.2016

RADMANNENS INNSTILLING:
1. Remskog kommune vedtar revidert handlingsprogram for 2017-2020 i Delplan for
idrettsliv, friluftsliv og kulturbygg i Remskog 2014 — 2017.
2. Foreslatte tiltak sgkes innarbeidet i budsjett/skonomiplandelen.

Behandling/vedtak i Utvalg for Oppvekst og Omsorg - 03.11.2016

BEHANDLING:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

UTVALG FOR OPPVEKST OG OMSORGS VEDTAK:
1. Remskog kommune vedtar revidert handlingsprogram for 2017-2020 i Delplan for
idrettsliv, friluftsliv og kulturbygg i Remskog 2014 — 2017.
2. Foreslatte tiltak sgkes innarbeidet i budsjett/akonomiplandelen.

SAKENS FAKTA:

Bakgrunn:

Kommunale delplaner for anlegg og omrader for idrett og friluftsliv skal vere et styrings-
verktgy ved tildeling av kommunale/fylkeskommunale tilskudd og spillemidler.
Kommunedelplaner er en betingelse for tildeling av stgnad. Kommunen skal i samarbeid med
ulike brukergrupper fa en best mulig oversikt over behovene for anlegg og omrader for fysisk
aktivitet, idrett og friluftsliv.

Kommunedelplanen ble vedtatt i 2013 og skal revideres hvert fjerde ar, mens det kortsiktige
handlingsprogrammet ma rulleres og godkjennes av kommunestyret hvert ar. Planen ble
vedtatt for en 4-arsperiode der en beskrev at prosjektene i handlingsprogrammet for 2014-
2017 ville strekke seg inn i tidsrommet mot 2025. Ettersom en na kun har 2 ar igjen av
planperioden setter en opp handlingsperioden til 2017-2020 for kunne belyse et anleggsbehov
som strekker seg ut over planperioden 2014-2017 slik det er belyst i planens punkt 8.2.

| det kortsiktige handlingsprogrammet er det ogsa satt opp tiltak som det ikke skal sgkes om
spillemidler til. Dette for & vise helheten av tiltak man gnsker & satse pa i kommunen.

@konomiske forhold:




Sak 83/16

Tiltakene ma forsgkes innarbeidet i budsjettene.

VURDERING:

Ballbinge pa Haukenesfeltet var tidligere inne i handlingsprogrammet og budsjett. Tiltaket ble
tatt ut ettersom en ikke hadde avtale om tomt for plassering av ballbingen. Tiltaket fremmes
pa nytt, og det foreslas ny plassering pa Vestsida.

| 2015 ble aktivitetshus pa Remskog idrettsplass innarbeidet i handlingsprogrammet for 2016,
og det ble vedtatt av klubbhuset ville medfere kommunal medfinansiering. Under prosessen er
prosjektet Klubbhus/Allaktivitetshus delt inn i tre delprosjekter omfattet av allaktivitetshus,
styrketreningsrom og innenders skytebane.

Andre tiltak som var oppfart i planen fra revideringen i 2013 er tatt ut pa grunn av mangel pa
finansiering.

Handlingsprogram 2017 — 2020 / Neermiljg- og friluftsanlegg

Tiltak Ansvarlige Kostnader Anleggsstart-Finansiering (1000 kr.)
i 1.000 kr. | Totalt 2017 18 [19 [20
Komm | Spille | Pri
unen | midler |vat
K SP PR |K SP PR
2017-2020
Ballbinge Remskog 440 220 220 220 | 220
Haukenes kommune Tall fra
2012
Rehabilitering RIL X
Iny lyslaype
trase
Flyktningeruta RIL X
tursti
Kultursti Foreningen X
Tukkuelva «Kultursti
Tukkuelva»
Lukas-hytta Jstante X

Handlingsprogram 2017-2020. Kulturbygg- og idrettsanlegg (ordinaere anlegg)

Tiltak Ansvarlige |Kostnad Anleggsstart-Finansiering (1000 kr.)
er i 1.000 | Totalt 2017 18 19 |20
kr. K SP |PR |K SP |PR

Allaktivitetshus RIL X X X X X X

Styrketreningsrom | RIL X X X X X X

Innendgrs RIL/ X X X X X X

skytebane Ramskog

skytterlag

Utvidelse av RIL ? X

Fotball-banen

Modernisering av | RIL ? X

hoppbakken

Lykkjemyra

KONKLUSJON:
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Remskog kommune vedtar revidert handlingsprogram for 2017-2020 i Delplan for idrettsliv,
friluftsliv og kulturbygg i Remskog 2014 — 2017.
Foreslatte tiltak sgkes innarbeidet i budsjett/skonomiplandelen

VEDLEGG:
Delplan for idrettsliv, friluftsliv og kulturbygg 2014-2017 ( Pkt 8.1)

UTSKRIFT SENDES:
Regmskog idrettslag
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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: 150

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 07.12.2016
Saksmappe: 16/465

@KONOMIPLAN 2017-2020 MED BUDSJETT FOR OG
HANDLINGSPLAN FOR 2017

Saksnr.: Utvalg Mgtedato

79/16 Formannskapet 28.11.2016
84/16 Kommunestyret 15.12.2016
4/16 Brukerrad 24.11.2016

RADMANNENS INNSTILLING:
BUDSJETT 2017:

1.

2.

No gk

11.

12.

13.

Skjema 1 A vedtas som Rgmskog kommunes driftsbudsjett for 2017 med
kr 51 907 000 til fordeling drift.
Budsjettskjema 1B @konomiske rammer 2017 som viser fordelingen pa tjenestene
vedtas.
Skjema 2A og 2B vedtas som Rgmskog kommunes investeringsbudsjett 2017 med
kr 25 396 000 til bruttoinvestering i anleggsmidler.
Remskog kommune opptar startlan i Husbanken pa kr. 500 000.
Prisene pa kommunale avgifter og tjenester vedtas som vist i vedlagte prisliste.
Det innfares eiendomsskatt i Remskog kommune fra 2017.
I medhold av eiendomsskatteloven 88 2 og 3 bokstav g skal falgende
utskrivingsalternativ benyttes for skattearet 2017:

1. Faste eiendommer i hele kommunen, unntatt pa verker og bruk og

annen naringseiendom.

For utskriving av eiendomsskatt pa boligeiendommer benyttes skatteetatens
formuesgrunnlag (esktl. § 8 C-1). For gvrig skattepliktig eiendom (herunder
fritidseiendommer, ubebygd grunneiendom samt eventuelle boliger uten et beregnet
formuesgrunnlag) fastsettes eiendomsskatetakstene av en sakkyndig nemnd basert pa
forslag fra «tilsette synfaringsmennx.
Eiendomsskattesatsen er to promille i innfgringsaret.
I medhold av eiendomsskattelovens 8§ 7a gir kommunestyret fglgende eiendommer
fritak for eiendomsskatt i 2017: samfunnshus, grendehus, bedehus, menighetshus,
idrettsanlegg, lokaler for velforening og andre kulturhus. Eiendom tilhgrende andre
«stiftelser/institusjoner» vil bli vurdert fritatt av kommunestyret pa grunnlag av
spknad. Sgknadsfrist for fritak skattearet 2017 er satt til 1. januar 2017.
I medhold av eiendomsskattelovens § 7b gis eiendommer som er automatisk fredet
eller vedtaksfredet etter kulturminneloven samt eiendommer kommunen selv har
regulert til bevaring etter plan- og bygningsloven fritak for eiendomsskatt i 2017.
Andre eiendommer som dpenbart er av «historisk verdi» kan sgke kommunestyret om
fritak. Sgknadsfrist settes til 1.januar 2017.
I medhold av eiendomsskattelovens 8 7c gis nyoppfarte boliger fritak for
eiendomsskatt i 2 ar etter midlertidig brukstillatelse/ferdigattest gis, frem til
kommunestyret bestemmer noe annet.
Eiendomsskatten skal betales i to terminer.
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@KONOMIPLAN 2017-2020:
1. Skjema 1A drift og 1B drift vedtas som kommunens gkonomiplan 2017 — 2020.
2. Budsjettrammer for investeringer for 2017-2020 vedtas slik de fremgar av tabell 2A og
2B.
3. Radmannen gis fullmakt til & oppta lan i samsvar med investeringsbudsjettet og til a
undertegne lanedokumentene.

FULLMAKTER 2017:

1. Radmannen gis fullmakt til & disponere kr 200 000 av kommunens barnehagefond.

2. Radmannen gis fullmakt til & disponere kr 2000 000 av kommunens vedlikeholdsfond
i trad med vedlikeholdsplanen.

3. Radmannen far fullmakt til & foreta ngdvendige endringer i drifts- og

investeringsbudsjettet, og mellom drifts- og investeringsbudsjettet i den grad det er
ngdvendig for a bringe budsjettene i samsvar med regnskapsforskriftene.

Behandling/vedtak i Formannskapet - 28.11.2016

BEHANDLING:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt med fglgende tilleggsforslag:

Tilleggsforslag fra Turid Dahlum Nilsen (Ap):

Budsjett 2017:

1. A tilby lzerlingeplasser er et samfunnsansvar. Remskog kommune tilbyr én
leerlingeplass i helse- og omsorgsfaget hgsten 2017- varen 2019.
For & finne inndekning til lzerlingeplass i 2017 reduseres posten for ekstrahjelp med kr
67 350.

2. Priser pa matombringing gkes opp til runde belgp.

Enstemmig vedtatt.

Tilleggsforslag fra Jan Birger Holth (Krf):

@konomiplanen 2017-2020:

1. Kommuneskogen selges og nettobelgpet avsettes til ubundet disposisjonsfond.
Det bygges ut veilys i perioden 2017-2020 med kr 500 000 i fglgende rekkefalge:
Sarover fra Hellnefeltet til Krokenfeltet
Bgsand til kirken
Skjenhaug til Ramberg
Klubbetjern
Skjenhaug til Sundsrud
Tiltaket finansieres ved bruk av disposisjonsfond.

Enstemmig vedtatt.

Det ble fremsatt fglgende forslag fra Gudbrand Kvaal (Sp):

Formannskapet ber administrasjonen gi en redegjgrelse for hvorfor administrasjonsutgiftene i
Regmskog er langt starre enn sammenlignbare kommuner i falge SSBs KOSTRA-tall.
Enstemmig vedtatt.

FORMANNSKAPETS INNSTILLING:
BUDSJETT 2017:
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Remskog kommunes driftsbudsjett for 2017 vedtas med kr 51 907 000 til fordeling
drift.
Budsjettskjema 1B @konomiske rammer 2017 som viser fordelingen pa tjenestene kr
51 907 000 vedtas.
Skjema 2A og 2B vedtas som Rgmskog kommunes investeringsbudsjett 2017 med
1. kr 25 396 000 til bruttoinvestering i anleggsmidler.
Remskog kommune opptar startlan i Husbanken pa kr. 500 000.
Prisene pa kommunale avgifter og tjenester vedtas som vist i vedlagte prisliste.
Det innfares eiendomsskatt i Remskog kommune fra 2017.
I medhold av eiendomsskatteloven 88 2 og 3 bokstav g skal falgende
utskrivingsalternativ benyttes for skattearet 2017:

1. Faste eiendommer i hele kommunen, unntatt pa verker og bruk og

annen naringseiendom.

For utskriving av eiendomsskatt pa boligeiendommer benyttes skatteetatens
formuesgrunnlag (esktl. § 8 C-1). For gvrig skattepliktig eiendom (herunder
fritidseiendommer, ubebygd grunneiendom samt eventuelle boliger uten et beregnet
formuesgrunnlag) fastsettes eiendomsskatetakstene av en sakkyndig nemnd basert pa
forslag fra «tilsette synfaringsmennx.
Eiendomsskattesatsen er to promille i innfgringsaret.
I medhold av eiendomsskattelovens 8§ 7a gir kommunestyret fglgende eiendommer
fritak for eiendomsskatt i 2017: samfunnshus, grendehus, bedehus, menighetshus,
idrettsanlegg, lokaler for velforening og andre kulturhus. Eiendom tilhgrende andre
«stiftelser/institusjoner» vil bli vurdert fritatt av kommunestyret pa grunnlag av
sgknad. Sgknadsfrist for fritak skattearet 2017 er satt til 1. januar 2017.
I medhold av eiendomsskattelovens § 7b gis eiendommer som er automatisk fredet
eller vedtaksfredet etter kulturminneloven samt eiendommer kommunen selv har
regulert til bevaring etter plan- og bygningsloven fritak for eiendomsskatt i 2017.
Andre eiendommer som dpenbart er av «historisk verdi» kan sgke kommunestyret om
fritak. Sgknadsfrist settes til 1.januar 2017.
I medhold av eiendomsskattelovens 8 7c gis nyoppfarte boliger fritak for
eiendomsskatt i 2 ar etter midlertidig brukstillatelse/ferdigattest gis, frem til
kommunestyret bestemmer noe annet.
Eiendomsskatten skal betales i to terminer.
A tilby lzerlingeplasser er et samfunnsansvar. Remskog kommune tilbyr én
leerlingeplass i helse- og omsorgsfaget hgsten 2017- varen 2019.
For & finne inndekning til lzerlingeplass i 2017 reduseres posten for ekstrahjelp med kr
67 350.
Priser pa matombringing gkes opp til runde belgp.

@KONOMIPLAN 2017-2020:

1.
2.

3.

4.

Skjema 1A drift og 1B drift vedtas som kommunens gkonomiplan 2017 — 2020.
Budsjettrammer for investeringer for 2017-2020 vedtas slik de fremgar av tabell 2A og
2B.

Radmannen gis fullmakt til & oppta lan i samsvar med investeringsbudsjettet og til a
undertegne lanedokumentene.

Kommuneskogen selges og nettobelgpet avsettes til ubundet disposisjonsfond.

Det bygges ut veilys i perioden 2017-2020 med kr 500 000 i falgende rekkefgalge:
Sarover fra Hellnefeltet til Krokenfeltet

Basand til kirken
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Skjenhaug til Ramberg

Klubbetjern

Skjenhaug til Sundsrud

Tiltaket finansieres bruk av disposisjonsfond.

FULLMAKTER 2017:

1. Radmannen gis fullmakt til & disponere kr 200 000 av kommunens barnehagefond.

2. Radmannen gis fullmakt til & disponere kr 200 000 av kommunens vedlikeholdsfond i
trad med vedlikeholdsplanen.

3. Radmannen far fullmakt til & foreta ngdvendige endringer i drifts- og

investeringsbudsjettet, og mellom drifts- og investeringsbudsjettet i den grad det er
ngdvendig for a bringe budsjettene i samsvar med regnskapsforskriftene.

Formannskapet ber administrasjonen gi en redegjgrelse for hvorfor administrasjonsutgiftene i
Re@mskog er langt starre enn sammenlignbare kommuner i falge SSBs KOSTRA-tall.

Behandling/vedtak i Brukerrad - 24.11.2016

BEHANDLING:
Utvalget gikk igjennom sakspapirene.

BRUKERRADETS UTTALELSE:
BUDSJETT 2017:

Brukerradet stgtter radmannens innstilling med fglgende tillegg:
1. H&O handlingsplan 2017, hvor kutt innenfor rammen, post 1 Redusering av
kjokkenpersonale, ikke blir iverksatt

SAKENS FAKTA:

Bakgrunn:

Radmannen legger frem sitt forslag til gkonomiplan for neste firearsperioden og budsjett for
2017. Dokumentet er delt i to deler; @konomiplan og Budsjett. @konomiplanen er et
overordnet dokument med vekt pa utviklingstendensene i hele firedrsperioden.

Tjenestenes forslag til handlingsplaner for 2017 er vedlagt. De er utarbeidet ifht de
nettorammer som ligger i gjeldende gkonomiplan. Radmannen har vurdert forslagene og
foreslar nye rammer for enkelte av tjenestene.

Tjenestenes handlingsplaner har veert til behandling i utvalgene som har uttalt fglgende:

Utvalg for oppvekst og omsorg:

Merknad fra utvalg for oppvekst og omsorg: IKT i skolen ma oppgraderes i forhold til det det er
bevilget ressurser til. Utvalget kjenner til problemene med gjennomfgring av nasjonale praver, og
forventer at arbeidene snarest utfares.

Utvalget er skeptiske til nedskjeringer pa kutt innenfor ramme pa Helse- og omsorg, da dette vil
rokke ved forebyggende tiltak jfr handlingplanen.

Utvalget ser pa punkt 5, nr 3 og 4; tiltak utenfor ramme i Helse og omsorgs handlingsplan som
vesentlig, da dette er viktige HMS-tiltak.

Utvalg for Utvikling/Planutvalg.
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Tjenestenes handlingsplaner tas til orientering.
Uttalelsen fra brukermgtet i Ungdomsfabrikken er vedlagt.

Relevante bestemmelser:
@konomiplan 2017 — 2020 med budsjett 2017 fremmes med hjemmel i Kommuneloven.

Ved fremleggelsen er forslaget til statsbudsjett kjent, men det er noe usikkerhet knyttet til
endelig vedtak i Stortinget.

VURDERING:
Radmannen vil anbefale at budsjettet for 2017 og gkonomiplan for 2017- 2020 vedtas.
Budsjettet gir rom for en forsvarlig drift i perioden.

KONKLUSJON:
Saken anses godt opplyst og legges frem til vurdering.

VEDLEGG:
Forslag til gkonomiplan for Remskog kommune 2017-2020 med budsjett 2017 med vedlegg
Uttalelse fra brukermgtet i Ungdomsfabrikken

UTSKRIFT SENDES:
Fylkesmannen
Revisjon
Tjenesteledere
Kommunekassen
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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: L83 &55

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 07.12.2016
Saksmappe: 16/506

SALG AV BOLIGTOMTER VESTSIDA

Saksnr.: Utvalg Magtedato
85/16 Kommunestyret 15.12.2016

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

1. Remskog kommune kjgper 3 boligtomter; gnr bnr 67/159, 67/160, 67/161, og ca 7 da
av Sandumfeltet 67/163 (tomt 1, tomt 2, tomt 3 og tomt 4) som er regulert til
boligformal naermest vegen for en samlet sum av kr 436 000 i trad med avtalen av
23.12.13 med grunneier Sundsrud. Kjgpet finansieres ved bruk av investeringsfond
D 02800-6000-315 K 05480-6000-315.

2. Remskog kommune selger boligtomtene gnr bnr 67/115, 67/147, 67/159, 67/160,
67/161, og ca 7 daav 67/163 (tomt 1, tomt 2, tomt 3 og tomt 4) som er regulert til
boligformal naeermest vegen. Inntekten fares pa investeringsfond
K 06700-6000-315 D 09480-6000-315.

3. Tomten «Brgttumfeltet» gnr bnr 67/77 pa 6,3 da selges. Inntekten fares pa
investeringsfond K 06700-6000-315 D 09480-6000-315.

4. Ordfarer og radmannen gis fullmakt til & foresta salget pa en slik mate at kommunens
utgifter vedr. eiendommene dekkes.

SAKENS FAKTA:

Bakgrunn:

Rgmskog kommune overtok i 2013 Rgmskog Utvikling AS avtale med grunneier Sundsrud
for kr 700 000. Avtalen er vedlagt saken.

Kommune har fatt bud fra en interessent som vil kjgpe boligtomtene gnr bnr 67/115, 67/147,
67/159, 67/160, 67/161, og ca 7 da av 67/163 som er regulert til 4 boligtomter og
Brattumfeltet gnr bnr 67/77 for utbygging. Interessenten planlegger boligbygging for
videresalg.

Boligtomtene gnr bnr 67/115 pa 1,818 da, 67/147 pa 2,591 da, 67/159 pa 1,477 da, 67/160 pa
1,342 da og 67/161 pa 1,804 da er ferdig regulert med infrastruktur. De andre tomtene har
infrastruktur i umiddelbar naerhet. Kommunen eier 67/115 og 67/147.

Boligtomtene har ligget ute for salg i flere ar uten at det er kommet inn bud. Bragttumfeltet har
ligget ute for salg de siste 3 ukene. Det er eiendomsmeglerne Aktiv Eiendom som forestar
markedsfaringen og salget.

I tillegg til disse tomtene pa Vestsida har kommunen 14 byggeklare tomter pa
Skuras/Steinbyfeltet som ogsa ligger ute for salg.

@konomiske forhold:
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R@mskog kommunes utgifter:
Kjop av avtale i 2013 kr 700 000

Kjep av gnr bnr 67/159, 67/160, 67/161, og ca 7 da av 67/163
som er regulert til 4 boligtomter naermest vegen kr 436 000
I tillegg kommer kostnader forbundet med eiendomsoverdragelsene.

VURDERING:
Det vurderes som positivt at tomtene kan selges, og at det kan bli bygget boliger for
videresalg.

KONKLUSJON:
Eiendomsoverdragelsene er i trad med kommunens vedtatte malsettinger.

VEDLEGG:
Avtale mellom grunneier Sundsrud
Kart over omradet

UTSKRIFT SENDES:
Aktiv Eiendom
Grunneier Sundsrud
Revisjon
Kommunekasserer
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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: 030

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 15.11.2016
Saksmappe: 16/435

REVISJON DELEGASJONSREGLEMENT ROMSKOG
KOMMUNE

Saksnr.: Utvalg Mgtedato

22/16 Utvalg for Oppvekst og Omsorg 03.11.2016
20/16 Utvalg for Utvikling og Planutvalg 03.11.2016
80/16 Formannskapet 28.11.2016
86/16 Kommunestyret 15.12.2016

RADMANNENS INNSTILLING:
Delegasjonsreglement for Remskog kommune vedtas.

Behandling/vedtak i Utvalg for Oppvekst og Omsorg - 03.11.2016

BEHANDLING:

Utvalget gnsker at innstillingen lyder:

Delegeringsreglement for Remskog kommune tas til orientering.
Enstemmig

UTVALG FOR OPPVEKST OG OMSORGS INNSTILLING TIL
FORMANNSKAPET:
Delegeringsreglement for Remskog kommune tas til orientering.

Behandling/vedtak i Utvalg for Utvikling og Planutvalg -
03.11.2016

BEHANDLING:

Det ble fremmet falgende forslag fra Sp

4. Delegasjonsreglementet vedtas ikke.

5. Saken sendes til kontrollutvalget for gjennomgang.

For stemmer 3 (Sp). Mot 4 stemmer (2 Ap og 2 Krf)

UTVALG FOR UTVIKLING OG PLANUTVALGETS INNSTILLING:
Delegasjonsreglement for Rgmskog kommune vedtas.

Behandling/vedtak i Formannskapet - 28.11.2016

BEHANDLING:

Det ble fremsatt fglgende forslag fra Gudbrand Kvaal (Sp):

Saken sendes til kontrollutvalget for gjennomgang fer endelig behandling.
For: 2 (Sp) Mot: 3 (Ap og Krf)
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FORMANNSKAPETS INNSTILLING:
Delegasjonsreglement for Remskog kommune vedtas.

SAKENS FAKTA:

Bakgrunn:

Kommuneloven sier at nytt kommunestyre skal behandle kommunens delegasjonsreglement i
lgpet av sitt farste hele funksjonsar.

Gjeldende delegasjonsreglement ble vedtatt i 2013, og det er na foretatt endringer som falge
av nytt lovverk, nye politiske vedtak og behov for en effektiv forvaltning.

Reglementet viser hvilke lover kommunen har forpliktelser etter og om forpliktelsene kan
delegeres fra Kommunestyret eller den loven har tillagt myndigheten. Kommunestyret kan
delegere sin myndighet til formannskapet, utvalg eller radmannen. Myndighet delegert til
radmannen kan videredelegeres i eget delegasjonsbrev.

Det er foreslatt fa endringer, og de endringer som er foreslatt av praktiske hensyn.
Kommunen har ikke et elektronisk program som varsler om lovendringer eller hvor
delegasjoner kan behandles. Slike programmer koster i underkant av kr 200 000 i anskaffelse
og har betydelige arlige kostnader. Gjennomgangen som er gjort na er foretatt manuelt.

Relevante bestemmelser:
Kommuneloven

VURDERING:
Det vurderes at forslaget til delegasjonsreglement tillegger vedtakskompetansen til riktig niva.

KONKLUSJON:
Delegasjonsreglementet er oppdatert med de ngdvendige endringer.

VEDLEGG:
Utkast til delegasjonsreglement Remskog kommune

UTSKRIFT SENDES:
Utvalgsledere

Tjenesteledere
Kommuneoverlegen
Kommunekassen

Revisjon

Plan og miljgkontoret Marker
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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: KO1

Utvikling Saksbehandler:  Ann Kristin
Halvorsrud
Dato: 01.12.2016

Saksmappe: 16/504

S@KNAD OM MOTORFERDSEL PA ISLAGT VANN

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
87/16 Kommunestyret 15.12.2016

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:
Remskog kommune gir ikke tillatelse til den omsgkte kjgring pa Bunesvika og
Strandsetertjern ettersom Rgmskog kommune ikke har hjemmel til & gi slik tillatelse.

SAKENS FAKTA:

Bakgrunn:

Remskog kommune har mottatt sgknad fra daglig leder i X-team Jan Atle Gjemble datert
30.11.16 der det sgkes om a kjere motoriserte kjgretgy; ATV, cross og go-cart pa Bunesvika
0g Strandsetertjern.

Saker skriver i sgknaden at all kjering vil skje i henhold til motorsportforskriften og godkjent
aktivitetsleder vil veere tilstede til enhver tid. Kjgring og farere vil veere forsikret gjennom
Motorsportforbundet. Kjgringen vil omfatte og veere tilrettelagt for ungdommer med spesielle
behov og vere et ledd i behandling av ungdom. Kjgringen vil forga nar forholdene tillater det,
og isen er trygg. Det er fortrinnsvis pa Strandsetertjern kjaringen vil forega, men unntaksvis
0gsa pa Buvika.

Det er inngatt skriftlig avtale med grunneier for kjgring pa omsgkte steder.
Forskrift for bruk av motorkjeretayer i utmark og pa islagte vassdrag regulerer omsgkt
kjgring. Etter § 6 i forskriften kan kommunen i unntakstilfelle gi tillatelse til kjgring utover

det som er tillatt etter loven.

Falgende betingelse ma veare oppfylt for at tillatelse skal kunne gis:

1. Sgkeren ma pavise et saerlig behov

2. Behovet ma ikke knytte seg til turkjgring

3. Behovet ma ikke kunne dekkes pa annen mate

4 Behovet ma vurderes mot mulige skader og ulemper ut fra malet om a redusere

motorferdselen til et minimum

I rundskriv T-1/96 er lovverket utdypet og det er gitt neermere bestemmelser vedrgrende
kjering med motorkjeretayer i utmark og pa islagte vann.

Relevante bestemmelser:
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1. Lov om motorferdsel i utmark og vassdrag av 10.juni 1977 nr. 82 med Rundskriv T-
1/96
2. Forskrift for bruk av motorkjgretgyer i utmark og pa islagte vassdrag.

@konomiske forhold:
Ingen for Remskog kommune.

VURDERING:

Kommunen kan etter § 6 i forskriften til motorferdselloven gi tillatelse til kjgring i utmark og
pa islagte vann nar det kan pavises et serlig behov for dette. Det skal i utgangspunktet stilles
strenge krav vedrgrende begrepet «serlige behov» for ikke a uthule lovverket. Tilrettelegging
av aktiviteter for ungdom med spesielle behov er et godt formal, men i forhold til § 6 i
motorferdselforskriften, mener en dette ma betraktes som forngyelseskjgring, slik at dette ikke
vil veere et «serlig behov» for & kunne gi tillatelse til det etter loven. Omsgkt kjaring kan like
gjerne forega pa godkjente baner.

Forskriften gir imidlertid kommunen hjemmel til & gi tillatelse til begrensede
motorsportsarrangementer i idrettslig regi. Noe som har blitt gitt tidligere og som kan veere
aktuelt ved en senere anledning. Selv om kjering i forhold til denne sgknaden vil forega etter
motorsportforskriftens retningslinjer, er en av den oppfatning at omsgkt kjaring ikke er
hjemlet i forskriften.

KONKLUSJON:
Remskog kommune har ikke hjemmel til & gi tillatelse til omsgkt kjgring pa Bunesvika og
Strandsetertjern.

VEDLEGG:

UTSKRIFT SENDES:
X-team v/ Jan Atle Gjemble
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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: 000

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 11.11.2016
Saksmappe: 16/474

M@TEPLAN 1.HALVAR 2017

Saksnr.: Utvalg Magtedato
83/16 Formannskapet 28.11.2016
88/16 Kommunestyret 15.12.2016

RADMANNENS INNSTILLING:
Den fremlagte mgteplanen vedtas.

Behandling/vedtak i Formannskapet - 28.11.2016

BEHANDLING:

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt med fglgende endringsforslag fra Jan Birger
Holth (Krf):

Mgte i Formannskap/Adm.utvalg 6.3.17 flyttes til 7.3.17.

Mgtene i Utvalg for Utvikling/Planutvalg 9.5.17 og Utvalg for oppvekst og omsorg 10.5.17
strykes.

Kommunestyremgtet 1.6.17 strykes.

Magte i Utvalg for utvikling/Planutvalg 6.6.17 flyttes frem til 30.5.17

Magte i Utvalg for oppvekst og omsorg 7.6.17 flyttes frem til 31.5.17

Mgte i Formannskap/Adm.utvalg 12.6.17 flyttes frem til 5.6.17

Kommunestyremgtet 22.6.17 flyttes frem til 15.6.17

FORMANNSKAPETS INNSTILLING:

Den fremlagte mgteplanen vedtas med falgende endringer:

Mgte i Formannskap/Adm.utvalg 6.3.17 flyttes til 7.3.17.

Magtene i Utvalg for Utvikling/Planutvalg 9.5.17 og Utvalg for oppvekst og omsorg 10.5.17
strykes.

Kommunestyremgtet 1.6.17 strykes.

Magte i Utvalg for utvikling/Planutvalg 6.6.17 flyttes frem til 30.5.17

Magte i Utvalg for oppvekst og omsorg 7.6.17 flyttes frem til 31.5.17

Mgte i Formannskap/Adm.utvalg 12.6.17 flyttes frem til 5.6.17

Kommunestyremgtet 22.6.17 flyttes frem til 15.6.17

SAKENS FAKTA:

Bakgrunn:
Vedlagte mateplan viser forslag til mgtedatoer for politiske mater 1.halvar 2017.

VURDERING:
Antall mater er tilstrekkelig til & behandles forventet saksmengde.



KONKLUSJON:

Forslaget legges frem til behandling.

VEDLEGG:
Forslag mgteplan 1.halvar 2017.

UTSKRIFT SENDES:
Tjenesteledere
Revisjon

Webredaktar
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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: 033

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 01.12.2016
Saksmappe: 16/493

SOKNAD OM FRITAK FOR VERV | UTVALG FOR
UTVIKLING

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
89/16 Kommunestyret 15.12.2016

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:
1. Stefan Gundersen fritak fra sine verv som medlem og leder i Utvalg for
utvikling/Planutvalget.
2. Som nytt medlem fra 1.1.17 og ut valgperioden velges................cc.eenes
3. Som ny leder fra 1.1.17 og ut valgperioden Velges ...........ccocvvviiiieiininnennnn.

SAKENS FAKTA:

Bakgrunn:

Stefan Gundersen har sgkt fritak fra sine verv som medlem og leder i Utvalg for
utvikling/Planutvalget. Begrunnelsen er hans totale arbeidsmengde i forbindelse med ny jobb
og lang reisevei til arbeid. Sgknaden kom ikke inn tidsnok til & bli behandlet i formannskapet
28.11.16, og legges derfor frem direkte i kommunestyret som har vedtaksmyndighet til &
innvilge fritak.

Det ma velges nytt medlem for Gundersen om fritak innvilges. Ny leder for utvalget skal
velges blant medlemmene. Om ett av varamedlemmene velges som medlem, ma det velges
nytt varamedlem. Utvalget skal suppleres fra samme gruppe som Gundersen tilhgrer dvs Sp,
om fritak innvilges.

Relevante bestemmelser:

Kommunelovens § 10-3

Kommunestyret og fylkestinget velger selv medlemmer og varamedlemmer til utvalget, og
blant medlemmene leder og nestleder.

Kommunelovens § 15-2

Kommunestyret og fylkestinget kan etter sgknad frita, for et kortere tidsrom eller resten av
valgperioden, den som ikke uten uforholdsmessig vanskelighet eller belastning kan skjatte
sine plikter i vervet.

Kommunelovens § 16-3

Dersom et medlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre og fylkesting,
kommunestyrekomité og fylkestingskomité trer endelig ut, velges nytt medlem, selv om det er
valgt varamedlem. Organet skal suppleres fra den samme gruppe som den uttredende tilhgrte.
Viser det seg at denne fremgangsmaten farer til at et kjgnn vil bli representert med mindre
enn 40 prosent av medlemmene i organet, skal det sa langt det er mulig velges nytt medlem
fra det underrepresenterte kjenn.

Kommunelovens § 16-4
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Trer lederen av et folkevalgt organ endelig ut av organet, skal det velges ny leder.

VURDERING:
Etter en helhetsvurdering bar fritaket innvilges.

KONKLUSJON:
Kommunestyret bar innvilge sgknaden og velge nytt medlem og ny leder.

VEDLEGG:

UTSKRIFT SENDES:
Stefan Gundersen
Revisjon
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		BUDSJETTJUSTERING 2016

		Virksomhet:		Investeringsbudsjett

		Hjemmel:

		Dato:		7/8/05

		Signatur

								Økning (+)		Økning (-)

		Kontonummer				Opprinnelig/		Reduksjon (-)		Reduksjon (+)		Budsjett etter		Budsjett-

		Art/Ansv/Funk/Akt/Pro		Beskrivelse		budsjett		Utgifter		Inntekter		justering		nøkkel

												0

		02301 2100 222 208		Universell utforming		1,100,000		-1,100,000				0

		02700 2100 222 208		Universell utforming		100,000		-100,000				0

		04290 2100 222 208		Universell utforming		300,000		-300,000				0

		07290 9850 841 208		Universell utforming		-300,000				300,000		0

		09400 9850 880 208		Universell utforming		-1,200,000				1,200,000		0

		02700 2100 202 208		Universell utforming		0		7,000				7,000

		09400 9850 880 208		Universell utforming		0				-7,000		-7,000

		08900 2100 202 208		Universell utforming		0				-32,000		-32,000

		08100 2100 202 208		Universell utforming		0				-100,000		-100,000

		05500 2100 202 208		Universell utforming		0		132,000				132,000

												0

		02700 7510 332 705		Gang- og sykkelvei eidet		600,000		-600,000				0

		02301 7510 332 705		Gang- og sykkelvei eidet		5,000,000		-5,000,000				0

		04290 7510 332 705		Gang- og sykkelvei eidet		1,400,000		-1,400,000				0

		07290 7510 841 705		Gang- og sykkelvei eidet		-1,400,000				1,400,000		0

		09480 9850 880 705		Gang- og sykkelvei eidet		-5,600,000				5,600,000		0

		02000 7510 332 705		Gang- og sykkelvei eidet		0		45,000				45,000

		02800 7510 332 705		Gang- og sykkelvei eidet		0		191,000				191,000

		04290 7510 332 705		Gang- og sykkelvei eidet		0		11,000				11,000

		07290 7510 841 705		Gang- og sykkelvei eidet		0				-11,000		-11,000

		09480 9850 880 705		Gang- og sykkelvei eidet		0				-236,000		-236,000

												0

		02301 4400 222 602		Biofyring		1,160,000		-1,160,000				0

		02700 4400 222 602		Biofyring		200,000		-200,000				0

		04290 4400 222 602		Biofyring		340,000		-340,000				0

		07290 4400 222 602		Biofyring		-340,000				340,000		0

		08100 9850 880 602		Biofyring		-150,000				150,000		0

		09480 9850 880 602		Biofyring		-1,210,000				1,210,000		0

		02700 4400 222 602		Biofyring		0		123,000				123,000

		04290 4400 222 602		Biofyring		0		30,750				30,750

		07290 4400 841 602		Biofyring		0				-30,750		-30,750

		09480 9850 880 602		Biofyring		0				-123,000		-123,000

												0

		02700 6300 353 601		Hovedplan vann og avløp		200,000		-200,000				0

		02000 6300 350 601		Hovedplan vann og avløp		4,500,000		-4,500,000				0

		02300 6300 350 601		Hovedplan vann og avløp		2,500,000		-2,500,000				0

		02700 6300 350 601		Hovedplan vann og avløp		450,000		-450,000				0

		02800 6300 350 601		Hovedplan vann og avløp		50,000		-50,000				0

		08900 9850 880 601		Hovedplan vann og avløp		-2,375,000				2,375,000		0

		09100 9850 880 601		Hovedplan vann og avløp		-5,325,000				5,325,000		0

		02301 6300 350 601		Hovedplan vann og avløp		0		65,000				65,000

		02700 6300 350 601		Hovedplan vann og avløp		0		71,000				71,000

		09100 6300 350 601		Hovedplan vann og avløp		0				-136,000		-136,000

												0

		SUM				0		-17,224,250		17,224,250		0
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1. BAKGRUNN FOR PLANEN

1.1 Innledning

Idrett og friluftsliv er dypt forankret i vart samfunn og forbindes gjerne med gode
verdier som livskvalitet, sosialt fellesskap, naturopplevelser, helsefremmende
virkninger etc. Det er imidlertid mye som taler for at aktivitetsnivaet synker og at
terskelen for a utgve fysisk aktiviteter er blitt hgyere. Det er et stadig krav til bedre
tilrettelegging av tiltak, for at denne verdien skal opprettholdes. Noe av arsaken ma
sannsynlig tilskrives den teknologiske utvikling, som alltid sgker forenklinger.
Overgangen fra a utgve fysisk aktivitet, til & veere tilskuer er kort.

Forskning kan bekrefte at barn, ungdom og spesielt voksne, beveger seg mindre,
gker i vekt og utvikler tidligere helseskade p.g.a. inaktivitet. Dataalderens
fascinasjon konkurrerer med spenningsmomentene i naturopplevelser og med
konkurranseaspektet i idrettslig sammenheng. Bildet er allikevel mer nyansert. Det
utvikler seg alternative aktivitetstilbud som "matcher" det moderne menneske, og
etter hvert assimileres i de mer tradisjonelle idrettsgrener. Rollerblade, skateboard
og snowboard, er eksempler som appellerer til barne- og ungdomskulturen.

Malet med planarbeidet er at kommunen i samarbeid med ulike brukergrupper skal
fa en best mulig oversikt over behovene for anlegg og omrader for fysisk aktivitet,
idrett og friluftsliv. Det er disse behovene for fremtidig utbygging som skal prioriteres
og danne grunnlaget for bevilgninger og arealplanlegging de kommende ar. | tillegg
er formalet med planen at den skal motivere til et samarbeid om utarbeidelse av en
mer helhetlig politikk for fysisk aktivitet i kommunen.

Kommunedelplanen for anlegg og omrader for friluftsliv, idrett og naermilje og for
kulturbygg har en kortsiktig og en langsiktig del:

Den kortsiktige delen — handlingsprogrammet, har et tidsperspektiv pa 4 ar.
Denne skal rulleres hvert ar. Innholdet skal veaere prioritert liste over anlegg som skal
rehabiliteres og/eller bygges. Denne delen skal knyttes opp mot kommunens
gkonomi- og handlingsplan og det arlige budsjettet.

Den langsiktige delen har et tidsperspektiv pa 12 ar og omtaler den overordnede
malsetting og utvikling. De ulike anleggene fares opp i uprioritert rekkefglge.
Revidering bagr samordnes i en syklus pa 4 ar, samtidig med revidering av
kommuneplanen.

1.2 Statlige faringer

For a forsgke & motvirke den fallende tendensen, er det fra statlig hold iverksatt en
rekke tiltak for & stimulere idretts og friluftsliv. Et innspill fra statlig hold er
Stortingsmelding nr. 39 (2000-2001) den sakalte «Frilufts meldingeny»; her
vektlegges at alle skal gis mulighet til & drive friluftsliv som helsefremmende,
trivselsfremmende og miljgvennlig aktivitet i naermiljget og naturen forgvrig.

Et annet viktig innspill er Stortingsmelding nr. 26 (2011-2012), "den norske
idrettsmodellen”; her vektlegges bl.a.: "Idrett og fysisk aktivitet er en kilde til glede,
overskudd, fysisk og psykisk mestring. Idrett handler ogsa om deltakelse i sosiale
fellesskap”.

1.3 Fylkeskommunale fgringer
o Ostfold mot 2050
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e Regionalplan Fysisk aktivitet 2011 -2014

1.4 Folkehelse.

Stortingsmelding 34 (2012-2013) som gar under betegnelsen
«Folkehelsemeldingen»; har som mal a sette fokus pa fysisk aktivitet som et
helseforebyggende tiltak:

"kt fysisk aktivitet er et sentralt virkemiddel for & bedre folks fysiske helse. Seerlig
viktig er samordningen av idrett og friluftsliv med tanke pa friluftsomradenes
betydning for fysisk aktivitet.

Stimulere til levende lokalsamfunn der helse, miljg og kultur ses i sammenheng.
Stimulere frivillige organisasjoner til a aktivisere barn og ungdom.”
"Oppsummert viser sentrale utviklingstrekk at det er behov for en helhetlig
gjennomgang av den statlige idrettspolitikken, for a legge til rette slik at

alle som gnsker kan drive idrett og fysisk aktivitet.”

1.5 Ostfold idrettskrets foringer
e Strategiplan for perioden 2008 - 2011

1.6 Kommunale feringer

Planarbeidet i kommunen er styrt av de overordnede strategier, som bl.a. er nedfelt i
kommunens maldokument. Det er utarbeidet en mal for delplanprosjektet idrett og
friluftsliv, som gar under betegnelsen " Kommunal planlegging for idrett og friluftsliv".
R@mskog kommune utarbeidet en delplan i 1994. Den neste kom i 2001. Den ble
rullert i 2005, revidert i 2006 og den neste kom i 2009.

Hovedintensjonen i delplanen er at den skal vaere malrettet, tenke helhetlig,
langsiktig, prioritere og analysere kortsiktige og langsiktige behov for bade aktiviteter
og anlegg.

Delplanen for Idretts- og friluftsliv i Remskog Kommune 2014 — 2017 imgtekommer
et krav fra Kulturdepartementet (rundskriv 35/93) med palegg til alle kommuner om
utarbeidelse av kommunedelplaner for anlegg og omrader for idrett og friluftsliv i
1994. Kommunale delplaner skal videre danne grunnlag for tilsvarende
fylkesdelplaner og skal ha en hovedrevisjon hvert 4. ar.

Denne kommunale delplanen skal veere et styringsverktgy ved tildeling av
kommunale/fylkeskommunale tilskudd og spillemidler. Kommunedelplanen er en
betingelse for tildeling av stgnad.

2 KLARGJZRING AV BEGREPER

2.1 Idrett
Med idrett forstas aktivitet i form av konkurranse eller trening i den organiserte
idretten.

2.2 Fysisk aktivitet
Fysisk aktivitet oppfattes som egenorganisert trenings og mosjonsvirksomhet,
herunder friluftsliv og aktiviteter preget av lek.

2.3 Friluftsliv
Friluftsliv er opphold og aktiviteter i friluft i fritida med sikte pa miljgforandring og
naturopplevelse. Begrepet er nzert beslektet med fysisk aktivitet.

2.4 |drettsanlegg
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Det er ulike idrettsanlegg, med ulike krav til standard og utforming. Det har betydning
bl.a. i forhold til statte og tilskuddsordningene. De sakalte neermiljganleggene
defineres som anlegg allment tilgjengelig for egenorganisert trening. De ordinaere
anleggene har mulighet for konkurranser og treningsopplegg for ulike
idrettsorganisasjoner. | Jstfold finnes bl.a. regionale anlegg, som tilfredsstiller
ngdvendige krav for profesjonell idrettsutavelse. Nasjonale anlegg skal ivareta behov
for idrettskonkurranser pa nasjonalt og internasjonalt niva.

2.5 Friluftsomrader og friomrader

Fellesbetegnelser pa grenne omrader som er tilgjengelig for allmennhetens fri
ferdsel.

2.6 Kulturbygg

Lokale kulturbygg er fellesbenevnelsen for samfunnshus, kulturhus, grendehus, all-
aktivitetshus, bydelshus, bygdetun og organisasjonseide forsamlingshus. De skal
fungere som et kulturelt og sosialt mgtested for lokalsamfunnet for alle alders- og
befolkningsgrupper, lag og foreninger og for all lovlig organisasjons- og
kulturvirksomhet. Lokale kulturbygg vil ofte vaere samlokalisert med andre typer
lokaler. Dette kan veere skoler, barnehager, idrettsanlegg, bibliotek, naeringslokaler
med mer.

2.7 Barn og voksne
Barn er i aldersgruppen 6-15 ar. Ungdom er i alderskategorien 16-19 og Voksne er
over 20 ar.

3 MAL OG SATSINGSOMRADER

3.1 Statlige mal og satsingsomrader
Fra Stortingsmelding 26, "den norske idrettsmodellen” (2012-2013):

”Regjeringen vil legge seerlig vekt pa noen viktige satsingsomrader for den

statlige idrettspolitikken de kommende arene:

— @kt satsing pa anlegg for idrett og egenorganisert fysisk aktivitet, herunder
friluftsliv.

- Bidra til & skape gode rammebetingelser for den organiserte idretten slik at
den er i stand til & opprettholde og videreutvikle sine primaeraktiviteter.

— @kt satsing pa ungdomsidrett. Satsingen pa ungdom vil avspeiles i bade
anleggs- og aktivitetspolitikken.

— Sikre gode rammebetingelser for barneidretten.

— Legge til rette for egenorganisert fysisk aktivitet og friluftsliv.

— Malrettet satsing for & na inaktive.

— Bidra til et godt aktivitetstilbud for grupper med behov for seerlig
tilrettelegging.

- Bidra til a opprettholde og utvikle idretten som en viktig arena for
inkludering.”

Statens overordnede mal med idrettspolitikken kan sammenfattes visjonen idrett og
fysisk aktivitet for alle. |drett og fysisk aktivitet for alle innebaerer at staten giennom
sin virkemiddelbruk skal legge til rette for at alle som gnsker det skal ha mulighet til &
delta i idrett eller drive egenorganisert fysisk aktivitet.

Med idrett forstas i denne sammenheng trening og konkurransevirksomhet i den
organiserte idretten. Fysisk aktivitet refererer til egenorganiserte trenings- og
mosjonsaktiviteter. I tillegg er det et mal a stimulere til fysisk aktivitet i form av
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friluftsliv. Fysisk aktivitet kan selvsagt utgves i en rekke andre sammenhenger enn
det som inngar i definisjonen over. For det forebyggende helsearbeidet vil
eksempelvis omfanget av fysisk aktivitet i hverdagen veere av minst like stor
betydning som treningsaktiviteter. ldrett, trening og mosjon er derfor et vesentlig
bidrag for a na nasjonale helsepolitiske mal. Oppsummert kan det derfor sies at idrett
er viktig i seg selv, som fellesskapsarena og pa grunn av dens potensial til a bidra til
a lgse utfordringer pa andre samfunnsomrader.”

Nar det gjelder Friluftsliv finner vi det beskrevet slik i Stortingsmelding n. 39 (2000-
2001): “@nsket om naturkontakt og naturoppleving er karaktertrekk som kanskje
klarast skil friluftsliv fra andre neerliggjande fritidsaktivitetar. Desse er sjglve
grunnstamma i friluftslivet, men ogsa kontakt med kulturminne og kulturmiljg er
viktige faktorar. Ein legg 6g vekt pa fysisk aktiv og miljgvennleg uteving. | dag har
folk enda meir reelle behov for periodevis fravere av stress, stgy og motorbruk anten
det skjer i urgrt natur eller i omrade som er meir paverka av menneske”.

Satsingsomrader og mal er beskrevet slik:

“Alle skal ha hgve til & drive friluftsliv som helsefremjande, trivselsskapande og
miljgvennleg aktivitet i neermiljget og i naturen elles.

Nasjonale resultatmal:

1. Friluftsliv basert pa allemannsretten skal haldast i hevd i alle lag av befolkninga.
2. Barn og unge skal fa hgve til & utvikle dugleik i friluftsliv.

3. Omrade av verdi for friluftslivet skal sikrast slik at det fremjar miljgvennleg ferdsel,
opphald og hausting, og at naturgrunnlaget blir teke vare pa.

4. Ved bustader, skular og barnehagar skal det vere god tilgang til trygg ferdsel, leik
0g annan aktivitet i ein variert og samanhengande grentstruktur med gode samband
til omkringliggjande naturomrade.

Dei to farste, nasjonale mala er aktivitetsorienterte og vil fremje sjolve utavinga av
friluftsliv , mens dei to neste skal medverke til & dekkje dei arealbehov friluftslivet har.
Malgruppa barn og unge er gitt seerleg prioritet. Den aktivitetsskapande verksemda
blir teken hand om av dei frivillige organisasjonane, skulen og barnehagane, mens
det a sikre arealbehovet til friluftslivet i hovudsak er sett pa som ei reint offentleg
oppgave.”

3.2 Fylkeskommunale mal og satsingsomrader

e @stfold mot 2050, 2009-2012
Fylkesplan for @stfold; @stfold mot 2050, har visjonen "Grenselgse Dstfold”.
Planen er bygd opp med utgangspunkt i 3 hovedtema: Levekar og folkehelse —
Verdiskaping — Miljo
| planen er det gjennomgaende et saerskilt fokus pa klima — og energi som er den
viktigste globale utfordringen, mens folkehelse er en av Jstfolds stgrste
utfordringer.
Med utgangspunkt i de 3 hovedtemaene er det formulert 3 langsiktige hovedmal for
utviklingen i Qstfold.
Levekar og folkehelse: God livskvalitet for alle som bor i Jstfold
Verdiskaping: Jstfold skal veere attraktiv for mennesker og kapital, og tilby et
velfungerende arbeidsmarked med et beerekraftig neeringsliv preget av innovasjon,
kompetanse og samhandling.
Miljo: Ostfold skal veere et fylke som ivaretar klima, natur og kulturlandskap, og som
tar miljghensyn i offentlig og privat sektor.
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¢ Regionalplan Fysisk aktivitet 2011 -2014
Planen beskriver og begrunner hvilke fgringer som skal ligge til grunn for prioritering
av de virkemidler gstfoldsamfunnet har for & stimulere til gkt fysisk aktivitet — for flest
mulig. Virkemidlene er av to hovedtyper:
- @konomiske virkemidler, som spillemidler, statlige friluftsmidler og
fylkeskommunale midler.
- Juridiske virkemidler som plan- og bygningsloven, relevante saerlover og
fylkesplanen.

Planen beskriver hvilke faringer som bar ligge til grunn for de gkonomiske
virkemidlene fylkeskommunen er satt til & forvalte, bade nar det gjelder fordeling av
statlige midler og disponering av egne midler.

Planen gir faringer for hensyn som begr tas i kommunale planer, bade i
samfunnsdelen og i arealplanlegging.

Planen er delt i to; del A: Friluftsliv og del B: Idrett.

Del A: Friluftsliv

Friluftsliv er en del av var kultur, koster lite a tilrettelegge og har potensial til a
aktivisere mange. | flere overordnede statlige styringsdokumenter uttrykkes det
tydelig at fysisk inaktivitet er i ferd med a bli framtidas store helseproblem. Sosiale
ulikheter med hensyn til livsstil er en viktig utfordring for samfunnet. Friluftsliv er en
av de viktigste satsningsomrader for & gke fysisk aktivitet og styrke folkehelsa.

Mal friluftsliv:

Alle i @stfold skal ha mulighet til friluftsliv som helsebringende, trivselsfremmende og
miljgvennlig aktivitet, i naermiljget og i naturen ellers.| folkehelsearbeidet skal
friluftsliv ha en sentral plass utviklingen av @stfoldsamfunnet, og friluftsliv skal veere
et viktig tema i samfunnsdebatten og pa den politiske dagsorden.

Alle delmal og friluftslivstiltak i planen skal bygge pa dette hovedmalet.
Miljgdepartementet, som statlig organ, har felgende hovedkriterier som skal veere
baerende for friluftslivet:

- Skal veere helsebringende

- Skal vaere miljgvennlig

- Styrke allemannsretten

- Naturomrader i og ved byer og tettsteder er sveert viktige arealer & prioritere for a
sikre friluftsliv som en aktivitet for alle.

Del B: Idrett

Det er en malsetning for idretten at alle skal kunne delta. Dette vil i noen tilfeller
kreve spesiell tilrettelegging, og malet er a fare en idrettspolitikk som fglger
prinsippene om universell utforming. Universell utforming skal veere et
gjennomgaende prinsipp, men i handlingsprogrammet for idretten har det saerlig fatt
fokus under “Anlegg og omrader for fysisk aktivitet”.

Planen har et handlingsprogram for idretten og er bygd opp med tre fokusomrader:
- aktivitetsfremmende tiltak

- anlegg og omrader for fysisk aktivitet

- programsatsing i @stfold

Aktivitetsfremmende tiltak har fglgende mal:

- Folkehelseperspektivet er med i all planlegging

- Dke den fysiske aktiviteten blant barn og ungdom i @stfold
- Bevare frivilligheten i Qstfold-idretten
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- Styrke idrettens organisasjon pa kommunalt niva

- Gi utviklingsmuligheter for talenter innen idrett og som kan hevde seg i toppen av
norsk idrett og legge til rette for idrett/ utdanning

- Gi mennesker som star utenfor arbeidslivet mulighet til a delta i et aktivitetsmiljo

- Etablere "Verdens beste idrettsregion” for og mellom fglgende brukergrupper pa
norsk og svensk side; idrettsforeninger, ungdom og ungdomsledere, inaktive voksne
og aktuelle samarbeidspartnere (skole, foretak, kommuner ) og folkehelseprosjekter i
samarbeid med neeringslivet

- All ungdom gis et fysisk aktivitetstilbud — uansett tilknytning til organisasjoner

Anlegg og omrader for fysisk aktivitet:
Planlegging av anlegg for idrett og friluftsliv skal ga inn som en naturlig del av
planprosessen sammen med andre arealkrevende tiltak. Det ma derfor legges seerlig
vekt pa naveerende og framtidig utbyggingsmenstre nar det gjelder boliger, skole,
friomrader og trafikkanlegg m.v. Det er viktig & samordne planleggingen av frilufts-
og idrettsanlegg i skog og mark slik at sammenfallende behov og ressurser utnyttes.
Sambruk og flerbruk er stikkord i denne sammenhengen.
Det ma legges vekt pa interkommunalt samarbeid pa basis av regionale
behovsvurderinger nar det heretter skal gis stgtte til bygging av stgrre anlegg
innenfor planperioden.
Anlegg og omrader for fysisk aktivitet har fglgende mail:
- Gjennomfgre partnerskapsmodellen i alle tilbud
- Neermiljganlegg og rehabilitering av eksisterende idrettsanlegg skal prioriteres
- ldretts- og friluftsanlegg skal planlegges sammen for a fa til felles enhetlige
lasninger
- Det skal skje en samordning mellom kommunene nar stgrre anlegg skal
bygges
- Behovsanalyse skal legges til grunn for utbygging/prioritering
- Det skal tilrettelegges for utvidet bruk av eksisterende og nye anlegg
- Tilgjengeligheten skal gkes for rullestolbrukere og andre med nedsatt
Funksjonsevne
- Det skal stilles krav til at kommunale arealplaner sikrer tilstrekkelige
omrader til idrett og friluftsliv

Universell utforming:

Prinsipper for universell utforming skal legges til grunn i utformingen av bygninger og
uteomrader. Planlegging, prioritering og gjennomfaring av tiltak ma skje i samarbeid
med rad /organisasjoner for funksjonshemmede.

Mal: Det skal legges til rette for at alle i Ostfold kan drive med idrett, uavhengig av
funksjonsniva

Skyteanlegg:

Jstfold har mange skyteanlegg av ulike kategorier. Det er giennomfart og planlagt
relativt mange skytteranlegg med elektroniske skiver. Planen beskriver et klart behov
for & koordinere utbyggingsvirksomheten, ikke minst med tanke pa de miljgmessige
konsekvenser som utbygging vil kunne medfare for bolig- og friluftsomrader.
Fylkesplanen 2009-2012 foreslar gjennom et eget handlingsprogram en styrt
samordning av de mange uteanleggene med samling om noen fa starre regionale
anlegg. Eventuelle nye anlegg og anleggsenheter bar vurderes lagt til eksisterende
starre baner. Baner som er modne for rehabilitering bar vurderes nedlagt, eller
samordnet med starre eksisterende eller flyttet til et utpekt omrade for
miljgbelastende anlegg.

Mal: Samordne uteanleggene til noen fa regionale anlegg.
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Motorsportsanlegg:

Jstfold har i dag 13 motorsportsanlegg. Av miljgmessige hensyn bgr lokalisering av
anlegg for motorsport samles pa utpekte steder i fylket. Alle anlegg av disse
kategoriene gis saerskilt konsekvensvurdering pa bakgrunn av regionale og
miljgmessige betraktninger far spillemidler kan gis.

Mal: Samle anlegg for motorsport pa utpekte steder i fylket.

Programsatsing i @stfold:

Det satses pa folgende:

- Idrettshaller med tilleggsfunksjoner tilrettelagt for mindre idretter

- Prosjekter som gir gode kombinasjonslgsninger ved samlokalisering
- Svgmmehaller med minimum 25m basseng

- Anlegg for nye idretter og aktiviteter

- Andre prioriterte prosjekter

Kriterier for programsatsingen:

- Spillemidler tildelt under programmet kommer i tillegg til ordinaere spillemidler

- Som hovedregel skal byggestart for anlegget vaere senest to ar etter at tilsagn om
ekstraordineaere spillemidler er gitt

- Kommuner sender sgknader til fylkeskommunen

- Fylkeskommunen samordner sgknader fra kommunen i eget fylke og oversender
sgknadene til Kulturdepartementet innen sgknadsfristen

Svemmehaller:

Det er registrert 36 svgmmeanlegg i Ostfold. De aller fleste er bygd pa 60- og 70
tallet. Flere av anleggene er rehabilitert, men mange gjenstar. Det er fortsatt behov
for nye svgmmehaller i @stfold og rehabilitering av eksisterende anlegg.
Kulturdepartementet har de siste arene prioritert svemmeanlegg gjennom
programsatsingen.

Mal:

- Fylkets svemmehaller skal tilfredsstille en akseptabel standard hva angar
vannkvalitet og bruk

- Kystfylket @stfold ma ta heyde for at det er tilstrekkelig antall anlegg for svgmme-
og livberging som holder kvalitetsmessig god standard

Strategi:
- Kommunene ber svgmmehalleiere om a foreta en gjennomgang av sine anlegg i
samsvar med forutsetninger og retningslinjer for en standardhevning

Interkommunale anlegg:

Departementet apner for muligheten til & sgke om ekstra tilskudd til starre
interkommunale idrettsanlegg pa gitt vilkar.

Mal: A fa tilsagn om tilskudd pa anlegg som faller inn under ordningen

Strategi: Drofte aktuelle interkommunale/ regionale anlegg med aktuelle kommuner

Flerbrukshaller:

Det er bygd 37 flerbrukshaller i @stfold ved bruk av spillemidler. | tillegg kommer en
handfull haller uten spillemidler. Flerbrukshallene er anvendbare til mange aktiviteter
og idretter, ogsa for barn og unge. Denne type haller har derfor blitt prioritert av
mange kommuner. De mange sma idretter har tilpasset seg flerbrukshaller. |
departementets satsningsprogram er det derfor apnet for at flerbrukshaller bygges
med tilleggslokaler for de mindre idrettene.
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Mal: Gi mindre idretter tilpassede lokaler i tilknytning til flerbrukshaller
Strategi:

- Dke tilskuddsmuligheter for tilleggslokaler i flerbrukshaller

- Rette oppmerksomheten pa anleggsbehovene for de mindre idretter

3.3 Ostfold idrettskrets mal og satsingsomrader

o Strategiplan for perioden 2008 - 2011
Visjon - “Idrett for alle”
Dstfold Idrettskrets (GIK) skal bidra til & sikre norsk idretts overordnede visjon “Idrett
for alle” for alle gjennom a arbeide for en apne og inkluderende idrett.
JIK skal arbeide for at befolkningen i fylket gis mulighet til & uteve idrett og fysisk
aktivitet i sunne former ut fra gnsker, behov og forutsetninger.

Mal - “En dpen og inkluderende idrett”

o Malet bygger pa verdier som integritet, likeverd, toleranse forstaelse og
respekt.

e En “apen og inkluderende idrett” ma farst og fremst realiseres i idrettslagene
som er selve fundamentet for all idrettsaktivitet og fellesskap.

¢ En “apne og inkluderende idrett” vil utfordre den framtidige leder- og
trenerrollen i forhold til verdier, holdninger, kunnskap, praktiske og sosiale
ferdigheter.

e Ledere og trenere i idrettslaget har et spesielt ansvar for a skape gode miljger
og utvikle idrettslagene som en sosial og inkluderende arena, og veere med
pa a tilrettelegge for aktivitet preget av glede, fellesskap, helse og eerlighet.

e Det & ivareta viljen til frivillig innsats er avgjgrende for at idretten fortsatt skal
blomstre og utvikle seg.

En “apen og inkluderende idrett” handler om:

Gi flere barn, ungdom og voksne et bedre tilbud

Inkludere grupper som ikke finner seg godt nok til rette i idrettslagene

Vise respekt for menneskeverdet og sikre like muligheter for vekst og utvikling
ke det frivillige engasjementet og den lokale verdiskapning

Mal - for videre anleggsutvikling:

¢ OIK skal arbeide for a bedre idrettslagenes anleggsforhold i samarbeid med
alle seerkretser og idrettsrad i Dstfold, ogsa til beste for egenorganisert
aktivitet.

e Utbyggingen av idrettsanlegg er i stor grad avhengig av spillemidlene.
Behovet for ytterligere spillemidler til anlegg er stort, og det er betydelig
udekket behov for a fa realisert normal anleggsutbygging i fylket.

e For a sikre at spillemidlene blir brukt mest mulig effektivt, bar idretten fa starre
medbestemmelse i anvendelsen av disse midlene.

e Fokus skal ligge pa idrettsanlegg med stort brukerpotensiale og
flerbruksanlegg, saledes vil idrettens mangfold i betydelig grad vaere med a
legge premisser for utforming av de fremtidige idrettsanlegg.

e Medvirke til prosesser som sikrer mangfold innen idretten, ved at mindre
idretter ogsa far innflytelse for a kunne utvikle sine anleggsbehov.

e Lokalisering av idrettslagene bgar veere i lokalmiljg/naermiljg der barn og unge
bor, spesielt neermiljganlegg. Saledes vil anleggene kunne bli viktige sosiale
meateplasser, hvor barn og unges interesser og behov blir ivaretatt.
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3.4 Kommunale mal og satsingsomrader

Planen for idretts- og friluftsliv ble sist revidert i 2009. Ett av de overordnede malene
for idrett og friluftslivi Remskog lyder som fglger:

"Det er et mal at befolkningen skal kunne tilbys et variert tilbud i trdéd med bygdas
tradisjoner innen idrettsliv og friluftsliv. Dette skal veere en rettesnor for planlegging
og utbygging av fremtidige tilbud pa omradet.”

Folkehelse

Kommunen har en egen Folkehelseplan som ma sees i sammenheng med
kommunens plan for Idretts- og friluftsliv. Folkehelseplanen ert tilgjengelig for alle.
Idrett

Lokale idrettslag og foreninger er gjennom sin brede tilslutning et av sivilsamfunnets
viktigste bidrag til gode og trygge oppvekstsvilkar. Idrett rekrutterer bredt og er en av
samfunnets viktigste inkluderingsarenaer. Svaert mange barn har erfaring fra idretten.
Selv om oppslutningen blir gradvis lavere i lapet av ungdomsarene, er idrett en
dominerende fritidsaktivitet ogsa for denne aldersgruppen.

Fysisk inaktivitet er et voksende samfunnsproblem.

Det er i forste rekke en mer stillesittende hverdag som er arsaken til at kun 20
prosent av befolkningen oppfyller myndighetenes anbefalinger om daglig fysisk
aktivitet. Andelen som oppgir at de trener eller mosjonerer regelmessig har aldri veert
hgyere enn i dag.

Remskog Kommune med sine mange lag og foreninger skulle ha et godt
utgangspunkt for & gi et verdifullt tilbud til alle.

alle.

Friluftsliv

@nsket om naturkontakt og naturopplevelse er karaktertrekk som kanskje klarest
skiller friluftsliv fra andre neerliggende fritidsaktiviteter. Disse er selve grunnstammen i
friluftslivet, men ogsa kontakt med kulturminner og kulturmiljg er viktige faktorer. |
den fgr nevnte stortingsmeldingen heter det at friluftslivspolitikken bgr legge
hovedvekten pa en kjerne av ikke konkurransepreget, ikke motoriserte
fritidsaktiviteter som skjer pa allment tilgjengelige, naturpregede omrader. | dag har
folk enda mer reelle behov for periodevis fraveer av stress, stay og motorbruk enten
det skjer i urgrt natur eller i omrade som er mer pavirket av menneske.

Remskogs naturomrader gir et seerdeles godt utgangspunkt for friluftsaktiviteter:
Turstier, sykkelstier, kanopadling, fisking etc.

3.4.1 Kultur

Remskog Kommune oppleves som en god kommune a bo i og anerkjent for:

"Et tett og godt samarbeid med frivillige organisasjoner, et godt oppvekstmiljg og
gode tjenester til alle aldersgrupper”. Ulike festivaler og kulturelle tiltak stgttes og det
deles ut hver 17.mai en Ungdommens Kulturpris. Kulturetaten gnsker a veere
delaktig stettende i mangfoldet av kulturelle aktiviteter herunder friluftsliv og idrett
gjennom stgtteordninger og mateplasser for & utvikle ideer og prosjekter.

3.4.2 Forvaltning og arealplan

Kommunens arealplan er juridisk bindende og trekker opp ngdvendige retningslinjer
for all arealbruk. Her fremgar mer spesifikke grenseoppgangen mht.
allemannsretten. Bl.a. spgrsmalet om strandsoner, bebyggelse i naerheten av
kulturminner og turstier mv. Strandsonebestemmelsen for Remsjgen er 100 meter for
bolig og fritidshus, tilsvarende 100 meter for gvrige vann. Arealplan ble vedtatt
25.09.08.
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3.4.3 Turisme/naering

Med sine store skogkledde aser, mange innsjger og vann, skiller Remskog seg ut
som en spesiell og naturskjgnn perle i det ellers flate @stlandslandskapet. Jstfolds
hayeste punkter, - Slavassh@gda, Haukenesfjellet og Slottet ligger i Remskog. Over
100 sjoer og tjern gir rike frilufts- og fiskemuligheter. Remsjgen, 14km? stor, gir
muligheter for bading, fiske, seiling og padling. Det ligger to campingplasser i
kommunen og et SPA-hotell, samt at Haukenestarnet er en selvbetjent DNT- hytte.
Nesten 2/3 av de sysselsatte i kommunen arbeider utenom egen hjemkommune.
Flesteparten av disse arbeider i nabokommunen Aurskog-Hgland.

Neeringslivet i Reamskog har mulighet til gkonomisk statte gjennom de
distriktspolitiske virkemidlene til Innovasjon Norge. Remskog kommune har opprettet
et eget, kommunalt neeringsfond. Det blir kunngjort om sgknadsfrister og betingelser
nar dette er aktuelt.

| kommunen er det to privateide campingplasser. Det er ogsa et gnske om & etablere
rasteplasser langs FV 21. Eidet er ved flere anledninger foreslatt som egnet sted for
forbipasserende.

3.4.4 Tekniske tjenester og milje.

Hovedmal som bergrer tekniske tjenester, miljgvern, naturforvaltning og landbruk har
bl.a. denne malsettingen:

Det skal arbeides for et miljgvern som sikrer en fremtidsrettet forvaltning av miljget
og naturressursene. Kommunen skal sgrge for at dagens apne landskap blir
vaerende apent.

Det skal arbeides for et landbruk i balanse med naturgrunnlaget og kulturlandskapet i
kommunen og en arealdisponering som sikrer produksjonsgrunnlaget og andre
ressurser for fremtidige generasjoner.

3.5 Lokale mal for lag og foreninger

Idrettslaget og beslektede lag og foreninger har som mal a stimulere til mest mulig
aktiviteter blant barn og unge. Medlemstallet i lag og foreninger er hgyt, 944
medlemmer fordelt pa 25 lag og foreninger, 1/3 av dem av dem er under 20 ar.
Aktivitetsnivaet er hgyt og mange er medlem flere steder.

En innfallsvinkel er a oppfordre foreldre og pargrende til 8 ga foran med et godt
eksempel. Ytterligere mal er a vinne over seg selv og leere a tape og vinne.

Trimaspektet anses a vaere viktig og det sosiale fellesskapet far og etter renn.
Konkurranse- aspektet er mindre betont.

Jeger og fiskeforeningene har som sitt primaere mal a tilby jakt og fiske til de som
bor i omradet og legge ut jaktrettigheter til salg og salg av fiskekort. Dessuten drive
tiltak for a fremme vilt og fiskebestand.

Det selges i underkant av 200 fiskekort totalt pa arsbasis. Som et ledd i kalkingsplan
for Ostfold foretas vannprgver og kalking av vann. | noen vann er det sluppet ut arret.
Viktig er oppgraderinger av bekker og elver, seerlig der det er gytende fisk.

| Ertevannet og Helvassdammen er det nedlagt et formidabelt dugnadsarbeid for a
sikre vannfgringen i Ertevassbekken og Langebekk. Dammprosjektet er opparbeidet
med temmer og gytegrus.

3.5.1 Gkonomiske forutsetninger

Foreningenes inntekter er basert pa medlemskontingent, sponsorinntekter,
kulturmidler, fester arrangementer, spillemidler, salg av fiske- og jaktrettigheter.
Kommunale tilskudd

Den gkonomisk tilskuddsordningen og statten fra kommunen utlgser ca.kr.150.000,-
arlig til lag og foreninger. Tildelingskriteriene legger vekt pa aktivitetsniva og
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prioriterer barn og unge under 20 ar. Dessuten er det anledning a sgke statte til
enkelt arrangementer og lederopplaering.

4 STATUS

41 Om Remskog

Remskog er en skogkommune beliggende i den nordgstre delen av Jstfold, pa
grensen mot Sverige. Arealet er 184 km2 og innbyggertallet i underkant av 700.
Rgmskog ble i 1902 skilt ut fra R@gdenes som egen kommune og er blant de minste
kommunene i landet.

411 Folketall

Kommunens starrelse i folketall og den spesielle geografiske beliggenhet i Ostfold,
gir kommunen et seerpreg. Det jobbes med nye indikatorer pa befolkningsakning i et
fremtidig maldokument som skal gjelde frem til 2015.

Folketallet i 2013 er i underkant av 700.

4.1.2 Arealfordeling

Arealdelplan regulerer omrader til boligbygging og naeringsomrader. Hyttebyggingen
er begrenset med et tak pa 100 hytter i planperioden.2008 — 2019. | utarbeidelsen av
arealdelplan vurderes arealbruken opp imot friluftsinteresser, selv om kommunen har
rikelig med friomrader.

Kommunens arealplan er juridisk bindende og trekker opp ngdvendige retningslinjer
for all arealbruk. Her fremgar mer spesifikke grenseoppgangen mht.
allemannsretten. Bl.a. spagrsmalet om strandsoner, bebyggelse i naerheten av
kulturminner og turstier mv. Strandsonebestemmelsen for Remsjgen er 100 meter for
bolig og fritidshus, tilsvarende 100 meter for gvrige vann. Arealplan ble vedtatt
25.09.08.

4.1.3 Natur/ jordbruk / skogbruk

Kommunen har lang og solid bakgrunn i forvaltning av naturressurser. Tilknytning til
skog og mark var tidligere forbundet med arbeid i skogen og fangst og fiske, for a
dekke ernzeringsbehov. Dette bildet har endret seg radikalt. Jakt og fiske i dag har
vel sa mye et sosialt aspekt og skogsarbeidet er stort sett mekanisert. For a stimulere
tilveksten i befolkningen, vil mulighetene for friluftsliv sta som et sentralt
markedsfgringselement.

4.6 Idrettsanlegg
Se punkt 6: Evaluering av delplanen 2009-2013

4.3 Kulturbygg

Kommunens kulturhus ble apneti 2001 og innehar bl.a. en gymnastikksal, som
er opptatt med trimaktiviteter uken igjennom. Videre kan nevnes trimrommet med ulik
apparatur, som er i jevnlig bruk. Det forvaltes av Idrettsforeningen og det fordres
medlemskap i foreningen for kunne bruke det.

Det er laget en plan for kommunens kulturgard og bygdetun pa Kurgen. |
sommersesongen holdes stedet apent 2 maneder for matutsalg og ulike aktiviteter.
Det foregar privat kanoutleie pa stedet. Kommunen legger ut flytebrygger, hoppetarn
og setter opp rastebord i forbindelse med badeplassene og tar ansvar for renovasjon
og vedlikehold pa omradene

Trosterud skolemuseum ligger helt ved grensen til Sverige. Det holdes apent noen
dager om sommeren og kan besgkes etter avtale med kommunen.

Kommunen har et hus ved Normeka som i dag huser en fritidsklubb og disponeres
i tillegg av Remskog Pistolklubb og Remskog Skytterlag.
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4.4 Friomrader

Remskogs starre skogsomrader er friomrader der det finnes 6 merkede turstier.
Kommunens mange sjger innbyr til kanoturer og fisking.

Ved Romsjgen er det to offentlige badestrender.

Batlivet er regulert pa visse omrader i Remsjgen, med hastighetsbestemmelse nord
for en linje fra Storgya til Kurgen. Her gjelder maksimumsfart pa 5 knop.

| 2013 kom det nye bestemmelser mht begrensinger/vannscooter. Grunnene i sjgen
er merket, slik at batlivet kan ferdes trygt

Mange velger bort skogen pga rovdyrfrykt. En gang og sykkelsti fra Steinbyfeltet il
Eidet vil veere ulykkesforebyggende langs 60 sonen pa Rv.21. Dessuten vil det gi
helsemessig gevinster, dersom folk kan ga og sykle langs denne ruten. Det er i trad
med regjeringens og kommunens satsning pa Folkehelsearbeidet.

Kommunen deltok i et interregionalt samarbeidsprosjekt med Sverige, for noen ar
tilbake. Stier ble ryddet og tre nye opparbeidet. Merking av layper ble foretatt og
informasjonstavler ble satt opp. | samme forbindelse ble det lagt ut flytebrygger i
Rgmsjgen..

Endelig er det utarbeidet er et digitalisert turistkart og en informasjonsbrosjyre, som
er spesielt myntet pa turinteresserte.

Registrering, merking og rydding av dyregraver, inngar som et tiltak for & fremme
friluftslivet kombinert med kulturopplevelse. Det foregar en kontinuerlig sporing og
registrering av rovdyr. Remskog inngar i forvaltningsomradet for ulv, som virker inn
pa lokal befolkningens bruk av friomradene.

Siste restaureringsobjekt er branntarnet pa Haukenesfjellet. Tarnet inngar i Den
Norske Turistforeningen sine tilbud som overnattingshytte. Tarnet er det hoyeste
utsiktspunktet i @stfold og fatter interesse for turfolk ogsa utenfor kommunens
grenser. Restaureringen er finansiert med tippemidler, kommunal stette, stotte fra
turistforeningen og private sponsorer. Det er nedlagt en betydelig dugnadsinnsats.
Gapahuk pa Storgya 2009 ble finansiert fra prosjekt "Opplev Grenseland. Umontert
utedo monteres i 2014.

4.5 Aktiviteter — Lag og foreninger
Oversikt/ Status lag og foreninger pr 31.1.2 2012:

DERAV UNDER

NAVN MEDLEMSTALL 20 AR

Reomskog Ski- og

Orienteringsgruppe 143 29
Rgmskog

Sendagsskole 20 20
Club 18 25 25
KRIK —Rgmskog 42 32
Remskog Husflidslag 70 0
Romskog og Setskog

Fotballgruppe 141 64
Rgmskog

Pensjonistforening 72 0
Reomskog IL

Motorsport 21 6

Rgmskog ldrettsskole
for barn 33 33
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Remskog

Barnegospel 35 35
Remskog Setskog A-

Lag Fotball 26 9
Smabarnscafe 8 8
Romskog Musikkorps 17 6
Nordre Rgmskog

Jeger- og Fiske for. 80 5
Rgmskog

ungdomskor / Plus 27
Remskog 44 24
Ungdomsforening

Remskog Historielag 54

Den norske 21 3
Turistforening Indre

Jstfold

Remskog Skytterlag 92 6
Tilsammen 944 332

| Remskog med sine 689 innbyggere er medlemstallet i idrettslag og andre lag og
foreninger hgyt og mange er med i flere lag og foreninger. Det er til sammen 326
medlemmer under 20 ar av et samlet medlemskap pa 944.

| tillegg til listen ovenfor arrangeres det regelmessig fotturer av turlaget Stemningen,
det finnes et lokalt initiativ for eldredans, et kurs i Aerobic for damer og ukentlig
“gubbetrim”.

Barnetrim
Malgruppen er barn 3-6 ar. Stedsvalget er i utgangspunktet gymsalen pa kulturhuset.
Megtepunktet er annenhver torsdag i skolearet.

Skytterlag/Jeger og fisk

- Remskog skytterlag har felt og baneskyting som aktiviteter, samt
konkurranseskyting pa sterre stevner. Reamskog Pistolklubb har treningskvelder i
deler av aret, samt enkelte klubbmesterskap.

- Remskog leirduebane fgrer ikke medlemsregistre, da de er registrert i Jeger og
Fiskeforeningen i kommunen. | var og sommersesongen er det ukentlig
treningsskyting. Det arrangeres ogsa enkeltstaende mesterskap.

- Vestre Remskog Jeger og Fiskeforening. Det pagar fiskekonkurranser for barn,
treningskyting pa elg og salg av jaktkort/fiskekort. Det finnes ogsa jaktlag pa
Trosterud og Flaten.

- Remskog elgbane. Treningsskyting for rifle og storviltprgven pa elg og radyr har
hovedfokuset.

Idrettsforeninger

Remskog Idrettslag har 343 medlemmer. Her innbefattes bade passive og aktive
medlemmer.

Enkelte medlemmer deltar i flere grener av aktivitetene som idrettslaget har a tilby.
Idrettskolen
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Idrettskolen holder til i gymsalen pa kulturhuset en gang i uken i skolearet.
Malgruppen er barn fra 1. til 5.klasse. Det foregar ogsa aktiviteter ute, dersom vaer og
fareforhold tillater det.

Aerobic

Denne trimgruppen mgates en gang i uken. Malgruppen er primeert ungdom og
voksne kvinner, men utelukker ikke begge kjann.

Volleyball

Volleyballtrening foregar i kulturhuset. Aktiviteten foregar som trening og lek. Det
spilles ikke i turneringer. Malgruppen er ungdom og voksne.

Herretrim.

Malgruppen er unge og voksne menn. Det trenes to ganger pr. uke, Det trenes ute
om sommeren og inne i gymsalen vinterstid.

Friidrett

Malgruppen er voksne. Det er tre treffpunkter i hgstsemesteret, der det inngar
mulighet for & ta ulike idrettsmerker.

Ski og O-gruppa.

Det er 5 orienteringskart: "Remskog IL”, 2011, digitalisert. "Klinten”, 2004, digitalisert.
"Remskog skole”, 2003, digitalisert. "Skuras”, 1997, sgndre del er digitalisert. Kartet
"Klubben” er ikke digitalisert og tatt ut av bruk. O-gruppa arrangerer treningslap,
karusell-lgp i samarbeid med OK Jst i Aurskog-Hgland og Fet OL. Videre arrangeres
turorientering hvert ar fra 1.mai til 1.oktober der deltakerne oppsgker 30 ulike poster
spredt rundt i skogen. Disse postene tar deltakerne i sitt eget tempo og rekkefglge.
Pa hver post er det ogsa et naturfaglig spgrsmal som deltakerne besvarer ved a
stemple for det de tror er rett svaralternativ.

Idrettslaget disponerer to hoppbakker. Ambisjonen er hopptrening 1 gang pr. uke
hgst og vinter. Hoppaktiviteten har tatt seg opp i den senere tiden. Det arrangeres
klubbrenn bade i hopp og langrenn.

Fotballgruppa

Det er Setskog og Remskog fotballgruppe. Det er over 50 barn og unge som er med i
Setskog og Remskog fotball. Trening pagar 1-2 ganger pr uke De @vrige trener noe
mer. En rekke kamper gar pa Remskog stadion. A-lags fotball gjenoppstod i 2007.
Motorsport.

Idrettsgrenen er organisert i Idrettslaget

Motorsport er et satsningsomrade for reiselivsnaeringen i Indre Jstfold.

En privat skogeier har tilbudt omrader i egen skog til endurobane. Ngdvendige
reguleringsarbeider er avsluttet. De har en rekrutteringsgruppe og en barnegruppe,
samt en Gapahuk.

5 VIRKEMIDLER

Det er bade juridiske og gkonomiske virkemidler som er aktuelle i denne
sammenhengen. Friluftsloven, Plan- og bygningsloven, Naturvernloven,
Kulturminneloven, Viltloven, Vassdragsloven og Motorferdselsloven er lover som kan
komme til anvendelse. De viktigste gkonomiske virkemidlene er spillemidler,
kommunale tilskudd og mva-komp. | tillegg kan det finnes noen midler til friluftsliv og
tilrettelegging for allmennheten gjennom Miljgdirektoratets naturforvaltningsmidler og
gjennom jordbruksavtalen.

5.1 Spillemidler

De gkonomiske forutsetningene for statens anleggspolitikk er knyttet opp mot
spillemidler. Spillemidler til anlegg for idrett og fysisk aktivitet er hjemlet i
"pengespilloven”. Overskuddet fra spillvirksomheten fordeles til idrettsformal,
kulturformal og til samfunnsnyttige eller humaniteere organisasjoner som ikke er
tilknyttet Norges idrettsforbund og olympiske og paraolympiske komité.
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Spillemidlene fordeles pa disse anleggstypene:

- Ordineere anlegg inkludert rehabilitering, der en kan sgke om midler pa inntil 1/3 av
godkjent kostnad der maksimalt tilskuddsbelgp er kr. 1000 000 hvis ikke annet
gjelder. Nedre grense for godkjent kostnad er kr. 150 000.

- Neermiljganlegg som er anlegg eller omrader tilrettelagt for egenorganisert fysisk
aktivitet, hovedsakelig beliggende i tilknytning til bo- og/eller oppholdsomrader. Det
gis stgtte med inntil 50 % av godkjent kostnad som er begrenset oppad til kr.
600.000. Nedre godkjent ramme er kr 50.000.

5.2 Kommunale tilskudd

Ved opparbeidelse eller rehabilitering av kommunale anlegg avsettes midler pa
investeringsbudsjettet. For anlegg i regi av andre utbyggere bidrar ofte kommunen
med tilskudd. | tillegg tildeles lag og foreninger arlig kulturmidler til drift.
Tildelingskriteriene legger vekt pa aktivitetsniva og prioriterer barn og unge under 20
ar. Dessuten er det anledning a sgke statte til enkelt arrangementer og
lederopplaering.

5.3 Mva-kompensasjon

Alle som oppfyller vilkarene for & motta spillemidler til idrettsanlegg, med unntak av
kommuner/fylkeskommuner og kommunale foretak kan pa grunnlag av
anleggsregnskapet sgkes om kompensasjon av merverdiavgift. Ordningen er
rammestyrt det blir tildelt midler etter sgknad innenfor den rammen Stortinget
bevilger for det enkelte ar.

6 EVALUERING AV DELPLAN FOR IDRETTS- OG FRILUFTSLIV
| ROMSKOG - KOMMUNEDELPLAN FOR KULTURBYGG OG
FYSISK AKTIVITET 2009 — 2013

6.1 Anleggsenheter
| den arlige oppjustering av anleggsenheter i forbindelse med spillemiddelsgknader
inngar fglgende oversikt:

6.1.1 Hoppbakker

Lykkjemyra hoppbakker bestar av to enheter. Den ene bakken har stillas, men uten
lys og betegnes som en K50 bakke. Den er lite i bruk fordi det krever mye tid a
preparere bakken. Den andre bakken har imidlertid lysanlegg og godt brukt. Bakken
har naturlig tillep og dekker bade K6, K15 og K25.

6.1.2 Skytteranlegg.

Rgmskog skytterbane er rustet opp med ny stgydempet standplass, nytt skytterhus
og utbedring av vei vann og kloakk er pa plass. Skytterlaget og jeger- og
fiskeforeningene har gatt sammen om a oppjustere banene med elektroniske skiver
og ombygging av standplass. | seknadsrunde for 2007 ble det uttelling pa
tippemidler pa to av baneanleggene 100 m. | 2009 ble 200m imgtekommet med
tippemidler. En elgbane er ogsa gjennomfart og disponeres av Vestre Ramskog
Jeger- og Fiskerforening og Nordre Remskog Jeger- og Fiskerforening. Hele
anlegget kan da betraktes som et moderne skytteranlegg etter dagens krav.
Pistolklubben og Skytterlaget har eget rom i Fritidsklubblokalene. Det jobbes med &
finne annet hgvelig lokale slik at hele Ungdomslokalet kan brukes som et
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ungdommens kulturhus. Videre jobbes det med a flytte leirduebanen til Remskog
skytebaneanlegg.

6.1.3 Ballbaner

Handballbanen ligger i tilslutning til skolegarden og er asfaltert. Den egner seg kun til
lek, spesielt myntet pa skoleelevene. | 2003 ble det bygget en ballbinge pa
skoleplassen. Ballbingen kan fritt anvendes av alle, men er forbehold skoleelevene i
skoletiden. Bade handballbanen og ballbingen utlgste spillemidler.

Fotballbanen ble renovert i 2005 og brukes na for fullt til trening og lokale
turneringer. Sgknaden om tippemidler i 2009, til utvidelse av klubbhuset med bl.a.
vatromsanlegg ble innfridd. Seknad fremmet i K-styre sak 71/06 gav kommunestyre
tilsagn pa kr. 350 000,- til delfinansiering av anlegget. Det nye klubbhuset ble
ferdigstilt varen 2010.

| 2007 ble volleyballbanen apnet pa Kurgen bygdetun. Den er godt besgkt og er et
sosialt tilknytningspunkt for ungdommen i bygda.

6.1.4 Kart

Det er fire kart i bruk til orientering. Det siste kartet som ble digitalisert er fra 2011 og
dekker omradet fra Ertevann pa Vestsida, via Spahotellet og videre nordover til
Massingsteinasen nord for skolen.

| forbindelse med interregionalt samarbeid med Jstervallskog, er det utarbeidet et
kartverk med tanke pa turstier og sykkelstier. Det gjelder Stemningen, Vestsida,
Ringsbyveien, Venemorunden, Hglvassveien.

Jeger og fiskeforeningen har ogsa utarbeidet et detaljert kart myntet pa deres behov.
| forbindelse med et skiltsamarbeid grensekommunene imellom, vil det komme opp
informasjonsskilt pa egnede steder i kommunen, deriblant et oppdatert oversiktskart
med severdigheter og turstier.

6.1.5 Skilgyper

Lyslgypa har to lgypetraseer, henholdsvis 2 km og 3km lange. Skianlegget ble
oppgradert for noen ar tilbake. Det ble lagt ut bark, ryddet i kantsonen og satt inn ny
lysarmatur. Imidlertid er det vanskelig a. vedlikeholde 3 km traseen, fordi runden er
sa kupert og lett for & skades i varlasningen Lysarmaturen er fiernet og i praksis er
denne ute av drift.

Idrettslaget har foreslatt a flytte lyslaypa til omrade i neerheten av andre
vinteranlegg. Det vil sannsynligvis styrke eventuelle sgknader om spillemidler i
fremtiden.

For gvrig kjgres det lgypescooter, bade lokalt i bygda pa jorder og smaveier mv. Det
blir ogsa kjart fra Vestby og Sundvannet. Sistnevnte kopler seg pa lgypenettet i
Setskog.

6.1.6 Turstier

Det holdes oppe 5 turstier som er blamerket. Det gjelder Sundsrudrunden,
Stemningen, Venemoen, Hglvassveien og Strandveien. Bruken noteres i en bok og
det trekkes om et gavekort pa hver enkelt runde. Det er et snske om a sette opp
informasjonstavler med litt historikk om stedene og kartreferanse.

6.1.7 Sykkelstier

Det er generelt gode betingelser for bruk av sykkel i Remskog. "Remsjgen rundt” er
ofte anvendt som et mal for denne aktiviteten. Det er opparbeidet sykkel og gangsti
fra Steinbyfeltet over Skoletoppen og ned til avkjgrselen til Normeka..

6.1.8 Badeplasser
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Det er primeaert to badeplasser. Det er Kirkesand og Sandviksand. Her legges det ut
flytebrygge med hoppe- og stupemuligheter hver sommersesong.

6.1.9 Gymnastikksal

| kommunens kulturhus er det gymnastikksal. Den er flittig i bruk bade for
skoleelever og pa kveldstid. | tilknytning til salen er det et trimrom med ulik
apparatur. For & bruke trimrommet ma det veere tegnet medlemskap i Idrettslaget.

6.1.10 Dagsturhytter.

Haukenestarnet er restaurert med hjelp av spillemidler. Kommunehytta i Gravika
trenger renovering, det ble bevilget midler til dette i kommunestyremate desember
2012. Kommunehytta utlgste ikke spillemidler.

7 BEHOV - innspill etter forste runde:

7.1 Idrettsanlegg

Fra Remskog ldrettslag.

Utvidelse/ rehabilitering av fotballbanen til internasjonale mal.
Rehabilitering/ ny trase av lyslgypa.

Modernisering av hoppbakken Lykkjemyra

7.2 Skytebane

Fra Remskog skytterlag:

Innendgrs miniatyrskytebane, 15 m (eventuelt 10m med luft),
Nordre Remskog JFF vil sta for skytesimulator med hagle.

7.3 Skateboardanlegg.

Det eksisterende anlegget star bortgjemt ved fritidsklubben og er i darlig stand.
Innspill fra barnetalsperson i Remskog Kommune:

En skateboardpark pa egnet sted. Kostnad (ref. Marker Kommune) 350.000,-

7.4 Skolen

Elevradet ved skolen har kommet med et skriftlig forslag:

- Opprusting av grusbanen med utendgrs hgydehoppstativ, tjukkas, 60 meterbane,
kastebur, nye mal og forbedret lengdehoppgrop, utendars bordtennisbord og
utendgrs klokker pa sar- og vestveggen.

7.5 KULTURBYGG

7.5.1 Kurgen Bygdetun.

Lavens tak og grunnmur ma renoveres, det lekker fra taket og grunnmuren har seget.
Videre bgr hovedhuset fa et nytt strgk maling.

Lavens stgrre rom ombygges/ forbedres for & kunne ha en permanent utstilling av
redskaper og lignende.

Et enske er a legge opp til mer strem, et behov ved stgrre arrangementer.

En ute-scene bgr bygges.

Den gamle tesmmerbygningen bar vurderes settes opp som planlagt for flere ar siden.
Ligger i dag i sine deler hos en snekker.

7.5.2 Fritidsklubbens hus.

Huset er i darlig stand, og det bar vurderes renovering/rivning. | sistnevnte tilfelle ma
fritidsklubben, pistolklubben og skytterlaget finne nye lokaler.
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7.5.3 Trosterud skolemuseum.

Hvis vi skal holde museet apnet for besgkende trengs det oppgradering av: tilgang til
vann, rengjgring, oppgradering av utedo og mer tilgjengelig historisk informasjon i
form av foto og tekster. Skolemuseet egner seg godt til utendars-aktiviteter og
samlinger, stimulerer til flerbruk.

7.5.4 Bibliotek.

Viktig a prioritere 3 dagers apningstid. Samt investere i oppgradering av bibliotekets
tienester pa nettet og selvbetjeningstjenester. Her finnes eksterne midler via
Nasjonalbiblioteket. Lokalitetene egner seg som flerbruksrom og kan med fordel
benyttes av forskjellige grupper, samt kulturelle prosjekter. En kan vurdere a legge
en ungdoms- og kulturkafe til biblioteket, i samarbeid med lag- og foreninger.

7.5.5 Kulturhuset.

Veggene her egner seg godt til utstillinger. Faste installasjoner begr kjgpes inn slik at
en lett kan henge opp og ta ned utstillingsobjekter. Kommunens kunstnere bar
inviteres inn som brukere.

7.6 FRILUFTSLIVSANLEGG / NERMILJGANLEGG

7.6.1 Ball-binger.

Det ble bevilget penger til Ballbinge pa Haukenesfeltet i kommunestyret desember
2012, bekreftet i desember 2013.

Spillemiddelsgknad blir utarbeidet hgsten 2013.

7.6.2 Kommunehytta - Grovika

Totalt kostnadsoverslag kr 190 500

Kommunehytta kvalifiserer ikke til spillemidler. Det ble bevilget penger til renovering i
kommunestyret desember 2012. Renoveringen ble ikke gjennomfart i 2013. |
budsjettforslaget for 2014 var renovering av Kommunehytta tatt med, men det ble
besluttet a utsette dette til 2015.

7.6.3 Tur- og kulturstier

Gjennom flere ar har det veert et gnske og planer om & anlegge en sti langs Tukku-
elva, da denne ligger i et spennende natur og kulturomrade. En egen forening/et eget
lag vil bli dannet for & gjere en del dugnads-arbeide langs stien, og eventuelt senere
sgke om gkonomisk stette. Mgter har funnet sted med grunneierne, og her er det
fremdeles noe som ma avklares. Kommunens deltagelse bar gjelde tilrettelegging for
merking av kulturminner og naturopplysninger i undervisningsgyemed, tilrettelegge
deler av stien for rullestolbrukere og vedlikehold av denne. Pa naveerende tidspunkt
vanskelig a ansla kostnader.

7.6.4 Oppfrisking av gamle bosteder
Restaurering av Lukas-hytta. En egen forening/lag star som initiativtakere og det er
pa naveerende tidspunkt ikke diskutert kommunens rolle i dette prosjektet.

7.6.5 Flyktningeruta.
Opparbeidelse/merking av flyktningeruten gjennom Remskog mot Sverige.

7.6.6 Batsport / sjovett

Tiltak for & bedre sikkerheten pa sjgene i kommunen:

Informere om gjeldende regler for hastighet, henge informasjon opp ved
utslippsplassen og andre relevante steder/hjemmeside/Rgmsjingen.
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Oppfordre til a ta batfgrerpraven.

8 HANDLINGSPROGRAM
8.1 Handlingsprogram 2014 — 2017 / Naermilje- og friluftsanlegg

Tiltak Ansvarlige

Kostnader
i 1.000 kr.

Anleggsstart-Finansiering (1000 kr.)

Totalt

2014

15

17

Komm
unen

Spille | Pri
midler | vat

K

SP PR

SP

PR

2014-2017

Ballbinge
Haukenes

Remskog
kommune
Bevilget 2012
KS

440

220

220

Skateboard
Park*

Kommunen

350

175

175

Kommune

Remskog

Hytta Kommune

Grgvika

200

200

Miniatyrskyte

Remskog

banef/innendgrs | Skytterlag

Rehabilitering RIL

Iny lyslaype
trase

Flyktningeruta RIL

tursti

Kultursti Privat

Tukkuelva

Lukas-hytta Privat

x| X| X

Batfgrerkurs

Kommunen

X

X

X

X

* Skateboardpark, det sgkes om spillemidler 2015, pabegynnes i 2014 (etter forhandsgodkjenning)

Handlingsprogram 2014-2017. Kulturbygg- og idrettsanlegg

Tiltak

Ansvarlige

Kostnad
eri1.000
kr.

Anleggsstart-Finansiering (1000 kr.)

Totalt

2014

15

16

17

K

SP_|PR

K

SP

PR

Kurgen Bygdetun
Renovering av
lavetak og
vegger.

Kommunen

X

Kurgen Bygdetun
Maling av
hovedhus

Kommunen

Skolen,
opprusting av
grusbane med
utendars
hgydehoppstativ,
tjukkas, 60-
meterbane,
kastebur, nye
mal, forbedret
lengdehoppgrop
og utendgrs
bordtennisbord

Kommunen

Kurgen Bygdetun
Tegmret uthus

Trosterud, enkelte
forbedringer
innendgrs og

Kommunen
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utendgars.

Utvidelse av RIL
Fotball-banen
Modernisering av | RIL
hoppbakken
Lykkjemyra

8.2 HANDLINGSPROGRAM 2014 — 2025

Det er a regne med at de prosjekter som her er beskrevet mellom 2014- 2017 vil

strekke seg inn i tidsrommet mot 2025.

8.3 DRIFT- OG VEDLIKEHOLD

Mange av de eksisterende og planlagte anlegg ma inn i kommunens drift- og
vedlikeholdsbudsjett. Pa naveaerende tidspunkt er det ikke klart hvilke belgp det

dreier seg om.
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ROMSKOG KOMMUNE Sak: 16/438 -3
Utvikling Arkiv: 144

Dato: 08.12.2016

Notat

Til: Anne Kirsti Johnsen
Kopi:
Fra: Ann Kristin Halvorsrud

REVIDERING AV HANDLINGSPROGRAMMET 2017 - DELPLAN IDRETTSLIV,
FRILUFTSLIV OG KULTURBYGG

Ved rulleringen av handlingsprogrammet til delplan for idrettsliv, friluftsliv og kulturbygg i
Remskog ble det innstilt og vedtatt i utvalg for Oppvekst og Omsorg tre tiltak ut fra den
fasen arbeidet var i pa det tidspunktet som saken ble skrevet.

Under det videre arbeidet med allaktivitetshuset i regi av Remskog I.L viser det seg at det
kan vaere gkonomisk gunstig i forhold til spillemiddelsgknadene at en deler bygget inn i fire
sgknader.

En innstiller at det i tillegg til sgsknad om allaktivitetshus/klubbhus, styrketreningsrom og
skytebane ogsa legger inn tiltak om aktivitetssal.

Aktivitetssal legges inn i handlingsprogrammet som et tillegg under kommunestyrets
behandling av saken.






@konomiplan 2017-2020
med budsjett 2017

skogens ro gir liv og vekst
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1. INNLEDNING

Remskog er en stor kommune med fa innbyggere. Vi har i mange ar arbeidet for a
oke folketallet, og har klart a holde det stabilt. | 2016 ble det for farste gang pa
mange ar bosatt flyktninger i Remskog, en utfordring som er lgst pa en god mate.
Kommunen far stadig nye oppgaver. Nye oppgaver som er kommet de siste arene,
har vi mattet kjope tjenester til fra andre kommuner, sa ogsa med akutte
dagnplasser for innbyggere med rusavhengighet og/eller psykiske lidelser som
kommunen far ansvar for fra 1.1.17.

Gjennom kommunale investeringer bygges infrastruktur i lokalsamfunnet:
e Gang- og sykkelvei
e Nytt renseanlegg og avlgpsnett
e Naeringsbygg

Utbyggingen av bredband gar ikke sa fort som gnskelig, men utbygging i Trosterud-
omradet med statlig finansiering som legges ut pa anbud far jul.

Kommunens inntekter; rammeoverfaringer fra staten, skatt og brukerbetalinger
gker ikke i samme takt som kostnadsveksten for lann og pensjonsutgifter. Derfor er
det vedtatt innfaring av eiendomsskatt fra 2017, et arbeid som pagar for fullt.
Remskog har noe gkonomisk handlingsrom fordi vi har fondsreserver, men i en liten
kommune skaper sma svingninger i innbyggtall store utslag pa inntektene, og nye
brukerbehov gir store utslag pa utgiftssiden. Radmannen foreslar bruk av
disposisjonsfond med kr 5 858 000 i 2017 for a dekke engangs driftsutgifter i 2017.

Den nye kommuneplanen viser retning for Remskogs fremtid. Kommunestyret har
vedtatt sammenslaing med Aurskog-Hgland kommune, og sgknad er sendt
departementet. Stortinget skal behandle saken varen 2017, og ved positivt vedtak
vil prosjektet starte opp til hgsten. Vi er fortsatt avhengig av at interkommunale
selskaper bestar, og at nabokommunene vil selge oss tjenester til en overkommelig
pris. Den nye planstrategien vil angi at kommunen i planperioden bgr utarbeide
bl.a ny arealdel til kommuneplanen, strategi for IKT og digitalisering,
arbeidsgiverstrategi og handlingsplan mot radikalisering.

@konomiplan 2017 - 2020 med budsjett og handlingsplan for 2017 har fglgende
satsningsomrader:

Naeringsutvikling og befolkningsvekst

Digitalisering

Baerekraftig skonomi - utvikling og effektivisering
Folkehelse og frivillighet

Klima- og energitiltak

Kompetanseheving og etisk bevissthet

Radmannen retter en stor takk til alle som har bidratt i budsjettprosessen, det
ligger en stor forpliktelse hos ledere og medarbeidere i a na malene som beskrives i
gkonomiplanen.

Remskog, 15.11.16

Anne Kirsti Johnsen - radmann
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2. PLANVERKET | ROAMSKOG

Kommuneplanlegging er et tverrsektorielt verktgy for utvikling av lokalsamfunnet,
kommunens tjenester og arealdisponeringen. Faktorer som kan bidra til a fremme
folkehelsen skal sta i fokus.

Kommunens planverk bestar av politiske dokument som legger langsiktige fgringer
og mal for Remskogsamfunnet og kommunens virksomhet. Ny samfunnsdel til
kommuneplan for Remskog ble vedtatt i 2016, og angir mal og virkemidler som
omsettes i konkrete oppgaver og tiltak. Arealdelen skal sluttbehandles i 2017.

Malet med gkonomiplanen er strategi og langsiktig planlegging. @konomiplanen skal
angi de prioriteringer og verdivalg som skal styre kommunen som
tjenesteprodusent, myndighetsutaver og samfunnsutvikler. Den skal falge opp de
overordnede planene ved a gi oversikt over drift og investeringer den kommende 4-
arsperioden, og fastsette hva som skal gjennomfares av tiltak for a oppna de mal
som er fastsatt. @konomiplanen skal bidra til a realisere Remskogs visjon og mal,
og den fastsetter gkonomiske rammer for arsbudsjett og tjenestenes
handlingsplaner.

g Plankretslgp for Remskog kommune

Kommuneplan @konomiplan Arsmelding
(10 ar) (4 ar) " -Regnskap
Reszultat —Resu_ltatvu_rdering
Utfordringer -Endringssignaler

Muligheter Ressurserfor

Mal gjennomfiaring
Gjenngmfaring

EL
fotrategier fiar endring S
Arsbudsjett

(1ar)

’ 5
al fortienestene’

| henhold til § 6 i Forskrift om arsbudsjett skal det redegjgres for de grunnleggende
prinsippene kommunen benytter ved fremstillingen av arsbudsjettet, herunder en
beskrivelse av organiseringen av arbeidet.

Gjeldende gkonomiplan ble vedtatt i desember 2015. Kommunestyrets
gkonomiplanvedtak utgjer basis for radmannens forslag til budsjett for 2017.

| gkonomiplan 2017-2020 og budsjett for 2017 legger radmannen inn evt. vedtatte
endringer i tjenestenes i forhold til foregaende ar. Disse endringene er en
konsekvens av tidligere politiske vedtak, behovsendringer som ma falges opp og en

3.
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tilpasning til gkonomiske rammer som fremkommer i forslag til handlingsplan fra
tjenestene (se vedlegg). Disse ble behandlet i utvalgene 3.11.16. Radmannens
budsjettforslag behandles i Brukerradet 24.11.16 og i formannskapet 28.11.16.
Innstillingen legges ut pa haring og far endelig vedtak i kommunestyret 15.12.16.

| lgpet av aret er det to tertialrapporteringer som behandles av kommunestyret.
Her gis en gjennomgang av ressursbruk, tjenesteproduksjon, gkonomisk status og
behovet for budsjettreguleringer.

3. ROMSKOG KOMMUNES HOVEDMAL

Hovedprioriteter

| den nye samfunnsdelen til kommuneplanen foreslas fglgende overordnede mal for
samfunnsutviklingen:

1. vivil ha forngyde innbyggere, og da snakker vi om alle grupper og
lag av befolkningen

2. vi vil opprettholde vart lokalsamfunn uavhengig av hvordan
kommunen er organisert i framtida

3. vivil utnytte potensialet for gode tjenester som ligger i at
Remskog er en liten og oversiktlig kommune

e Moderat, sunn befolkningsvekst med balanse i befolkningssammensetning

e Ha boliger med minimalt gkologisk fotavtrykk som retter seg mot
forbruksbevisste unge voksne

e Flere lokale arbeidsplasser i privat sektor

Mangel pa infrastruktur skal ikke vaere et hinder for innflytting og

naeringsetablering

Utvikle alternativ til individuell transport

Videreutvikle tettstedet med flere mgteplasser og okene aktivitetstilbud

Senke terskelen for deltakelse i samfunnet

Utjevne sosiale forskjeller i helse

Utvikle boligtilbud som bidrar til bedre helse og mulighet for a bo hjemme

lengre for eldre

e Opprettholde godt tjenestetilbud

4.
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OKONOMIPLAN 2017 - 2020

ROMSKOG KOMMUNE
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4. OKONOMIPLAN 2017-2020

4.1 SENTRALE FORUTSETNINGER

@konomiplan 2017-2020 bygger pa forutsetningene i forslag til Statsbudsjett som
ble lagt frem 6.10.16, og KS’ prognosemodell. Innbyggertilskuddet er beregnet ut
ifra 680 innbyggere. Opplegget viser at Remskog far en vekst i frie inntekter pa kr
0,9 %. Det er lavest i @stfold og langt under anslag for lgnns- og prisveksten.
Lannsveksten er anslatt til 2,4 % og KPI 2,2 i 2016.

2017 2018 2019 2020
Innbyggertilskudd (likt belgp prinnb) 15 853 15903 15939 15958
Utgiftsutjevningen 15 386 15414 15430 15439
Overgangsordning - INGAR 901 - - -
Saker serskilt ford (inkl. helsestajon skolehelse og arbavg) 310 310 310 310
Smakommunetilskudd 2772 2772 2772 2772
Ordineert skjgnn inkl bortfall av dif.arb.avg. 100 - - -
Ekstra skjgnn tildelt av KMD
RNB 2012-2015, samt Dok8:135 S (2014-15)
Sum rammetilsk uten inntektsutj 35322 34 399 34 451 34478
"Bykletrekket"
Netto inntektsutjevning 2281 2281 2281 2281
Sum rammetilskudd 37603 36 680 36 732 36 759
Rammetilskudd - endring i % 0,9 -25 0,1 0,1
Skatt pa formue og inntekt 16 315 16 315 16 315 16 315
Andre skatteinntekter (eiendomsskatt) - - - -
Sum skatt og rammetilskudd (avrundet) 53900 53 000 53 000 53100
Innbyggertilskudd

Innbyggertilskudd blir farst fordelt med et likt belgp per innbygger. Dette belgpet
er 23 313 kroner i 2017. For Remskog kommune utgjer dette: 23 313 kroner x 680
innbyggere = 15 853 000 kroner.

Utgiftsutjevning

Utgiftsbehovet er et anslag pa hvor mye det vil koste for kommunene samlet a gi
velferdstjenester til innbyggerne sine. Det er beregnet et utgiftsbehov for hver
enkelt kommune ved hjelp av en behovsindeks.

Gjennom utgiftsutjevningen omfordeles innbyggertilskuddet mellom kommunene
ved hjelp av behovsindeksen. Midler omfordeles fra kommuner med lavt beregnet
utgiftsbehov til kommuner med hgyt beregnet utgiftsbehov. Utgiftsutjevningen skal
gi kompensasjon for forskjeller i utgiftsbehov som kommunene ikke kan pavirke
selv.

Behovsindeksen forteller noe om hvor dyr en kommune er a drive i forhold til
landsgjennomsnittet. Den samlede behovsindeksen er beregnet ved hjelp av et sett
kriterier og vekter som sier noe om hvorfor kommunenes utgifter varierer. Indeksen
brukes videre til a beregne kommunens trekk eller tillegg i utgiftsutjevningen.

6e
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Inntektsgarantiordningen (INGAR)

Endringer i kriteriedata, befolkningsnedgang og systemendringer i inntektssystemet
kan for enkeltkommuner fare til bra nedgang i rammetilskuddet fra et ar til det
neste. Inntektsgarantiordningen (INGAR) skal skjerme kommunene mot slike
endringer.

Ordningen er utformet slik at ingen kommune skal ha en vekst i rammetilskuddet
fra et ar til det neste som er lavere enn 300 kroner under veksten pa landsbasis,
malt i kroner per innbygger. Ordningen finansieres ved et likt trekk per innbygger i
alle landets kommuner. Endringer som omfattes av inntektsgarantiordningen er
strukturelle endringer i inntektssystemet, innlemming av gremerkede tilskudd,
endringer i befolkningstall og kriteriedata, og endringer i regionalpolitiske tilskudd.

Endringer i skjonnstilskuddet, veksttilskuddet og i skatteinntektene eller
skatteutjevningen inngar ikke i beregningsgrunnlaget for inntektsgarantiordningen.

Veksten i rammetilskuddet fra 2016 til 2017 er pa landsbasis 729 kroner per
innbygger. Dette innebaerer at kommuner som har en vekst i rammetilskuddet som
er lavere enn 329 kroner per innbygger, vil bli kompensert opp til denne
vekstgrensen. Remskog kommunes vekst i rammetilskuddet fra 2016 til 2017 er -997
kroner per innbygger, og kommunen far derfor 1 426 kroner per innbygger gjennom
inntektsgarantiordningen. Alle kommuner er med pa a finansiere
inntektsgarantiordningen og blir trukket med et likt belgp per innbygger i
innbyggertilskuddet. For 2017 er trekket pa -101 kroner per innbygger.

Inntektsgarantitilskudd per innbygger 1426 kr
Finansiering per innbygger -101 kr
Inntektsgarantitilskudd, inkl. finansiering per innbygger 1326 kr
Inntektsgarantitilskudd, inkl. finansiering totalt 1 326 kr x 680 innbyggere =

901 000 kr

Distriktstilskudd Ser-Norge

Distriktstilskudd Sgr-Norge gis til kommuner i Ser-Norge med saerskilte
distriktsutfordringer. Distriktsindeksen maler graden av distriktsutfordringer i en
kommune og bestar av ulike indikatorer som maler forskjeller i geografi,
demografi, arbeidsmarked og levekar. Mer informasjon om det distriktspolitiske
virkeomradet.

For a kvalifisere for distriktstilskudd Ser-Norge ma kommunen ha hatt
gjennomsnittlig skatteinntekt de siste tre arene som er lavere enn 120 prosent av
landsgjennomsnittet, ha under 3 200 innbyggere eller en distriktsindeks pa 46 eller
lavere, og ikke motta distriktstilskudd Nord-Norge. Remskogs distriktsindeks ligger i
7o
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gverste sjikt, og er hayere enn f.eks Halden. Det kan synes underlig all den tid vi i
alle andre sammenhenger regnes som en utkantkommune med darlig veiforbindelse
og manglende kollektivtransport. Til sammenlikning ligger Marker kommune 20
poeng lavere enn Remskog. Kommunen har sendt inn klage til Kommunal- og
moderniseringsdepartementet pa denne rangeringen.

Distriktstilskuddet gis med én sats per kommune og én sats per innbygger

Kommuner med 3 200 innbyggere eller mer  Kommuner med under
3 200 innbyggere

Distriktsindeks Sats per kommune Sats per innbygger Sats per kommune

(1000 kr) (kroner) (1000 kr)
0-35 1201 1087 5543
3638 961 870 4990
39-41 721 652 4435
42 — 44 480 435 3881
45— 46 240 218 3326
Over 46 0 0 2772

Det er varslet at det skal utbetales et regionstilskudd i 2017 til Aurskog-Haland og
Remskog kommune pga vedtak om kommunesammenslaingen. Det vil vaere pa til
sammen ca kr 3 mill. Midlene til den nye kommunen kr 40 mill utbetales i 2020.

Skatt

Skatteinntektene er for Remskog kommune anslatt til 18 488 000 kroner i 2017,
inkludert inntektsutjevning. Siden man ikke kjenner de endelige skatteinntektene
for 2017 fer i januar 2018, er det gjort et anslag pa hvor store skatteinntektene for
2017 vil vaere. | anslaget er det tatt utgangspunkt i nivaet pa skatteinntektene i
2015. Skatteanslaget for 2017 er framskrevet i trad med veksten i det samlede
skatteanslaget. Det betyr at det blir forutsatt en lik skattevekst per innbygger, med
fordeling som i 2015.

Etter hvert som skattetallene foreligger omfordeles skatteinntekter mellom
kommunene, for a utjevne forskjeller i skatteinntekter mellom kommunene.

Skatteanslaget er friskt, med tanke pa at 2016 har vaert et ekstraordinaert ifht
skatteinngangen. Remskog har bade for august og september ligget over
landsgjennomsnittet. Radmannen er optimist og ser ingen grunn til a overprave
regjeringens anslag.
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Eiendomsskatt

Det er vedtatt innfgring av eiendomsskatt fra 2017. Arbeidet er krevende, og det er
anslatt at det i innfaringsaret vil gi en nettoinntekt pa kr 500 000. Det er lagt inn
en gkning i eiendomsskatten i skonomiplanperioden.

Integreringstilskudd

Det er beregnet integreringstilskudd for 14 flyktninger bosatt i 2016. Tilskuddet er
fordelt til tjenestene som inntekt i trad med tjenestenes utgifter. Det er
bosettingstallene for 2016 som er lagt til grunn med 14 flyktninger. Det er vedtatt
bosetting av 10 flyktninger i 2017, men budsjettet for dette legges ikke frem far i
1.tertial rapport 2017.

Bosettingsar
kr 184 000 (voksne)*
kr 184 000 (barn)*
kr 234 000 (enslige voksne)
Integreringstilskudd kr 184 000 (enslige mindrearige)
Ar 2 (2015) kr 220 000
Ar 3 (2014) kr 160 000
Ar 4 (2013) kr 83 400
Ar 5 (2012) kr 70 000
Barnehagetilskudd kr 24 500 (engangstilskudd)
Eldretilskudd kr 162 000 (engangstilskudd

Ar 1 (2016)

Ressurskrevende tjenester

Innslagspunktet for ressurskrevende tjenester er foreslatt gkt, noe som innebaerer
at kommunens utgifter gker. Tilskuddet er lagt til helse- og omsorg hvor utgiften
er.

4.2 LOKALE FORUTSETNINGER - BZREKRAFTIG GKONOMI
Pa Kommunebarometeret for gkonomi ble Remskog i 2016 rangert som nr 31 av

landets kommuner nar det gjelder gkonomi. @konomitallene er solide. Korrigert
netto driftsresultat over tid er meget bra. Gjeldsgraden er lav sammenlignet med
andre. Dette vil endre seg nar de store investeringene som utbygging av
avlgpsnettet iverksettes. Mesteparten av fondsreservene er foreslatt brukt til
investeringer. | tillegg foreslas bruk av kr 5,8 mill fra fond til driftsutgifter i 2017.

@konomiplanen som legges frem er i balanse, og er lagt i faste 2016-priser.

Fravaeret av lgnns- og priskompensasjon innebaerer at om alt annet likt, sa

reduseres handlingsrom og kjepekraft hvert ar. De fleste kommuner opplever

dilemmaet mellom krav til gkte velferdstjenester og begrensede midler.

Kommunen har i 2016 brukt ulike strategier for a balansere inntekter og utgifter:
ge
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e Strukturelle tiltak
e Strengere prioritering av tjenester
e Redusert bemanning

Tjenestene har foretatt prioriteringer og behovsvurderinger innenfor strammere
budsjetter. Det er arbeidet frem lasninger og effektiviseringsforslag som kan
finansiere lgnns- og prisstigningen og nye behov.

| tillegg til lenns- og pensjonsreserven, er det avsatt kr 150 000 til formannskapets
disposisjon hvert ar i perioden. Det betyr at det er et svaert stramt budsjett i
forhold til at det ikke er tatt hayde for starre uforutsette driftsbehov.

Bruk av aksjeutbytte i driftsregnskapet

Kommunen mottok ikke utbytte fra @stfold Energi AS i 2016, men vi mottok helt
uventet kr 2,6 mill i utbytte fra Normeka AS. Signalene fra @stfold Energi AS vedr.
fremtidig utbytte er forsiktige, og radmannen budsjetterer for
gkonomiplanperioden et aksjeutbytte pa 0,5 mill pr ar.

Pensjonsutgifter

Remskog kommune er medeier i Kommunal Landspensjonskasse (KLP) og er
derigjennom tilsluttet

- Felles kommunal pensjonsordning (ansatte unntatt laerere og sykepleiere)

- Pensjonsordningen for sykepleiere

Kommunen har ogsa pensjonsforpliktelser i Statens Pensjonskasse (SPK) gjennom
-Pensjonsordningen for laererne.

Disse premiene er den utgiftsart som har vokst sterkest de senere ar.
Kommunestyret bevilger ikke direkte midler til disse premiene, de belastes som et
prosentvis paslag pa avtalt lann, og dekkes inn innenfor den enkelte virksomhets
ramme. @kningen kompenseres ikke sarskilt i regjeringens gkonomiske opplegg for
kommunene. Det betales arbeidsgiveravgift av pensjonspremiene.

For private pensjonskasser som KLP, fastsetter KMD (Kommunal- og
moderniseringsdepartementet) forutsetningene for beregning av sterrelsen pa den
pensjonspremien som kommunen skal betale inn. | tillegg ma selskapene selv legge
inn forutsetninger om administrasjonskostnader, lgnnsvekst og avkastningen pa
forvaltede pensjonsmidler. For Statens Pensjonskasse gjelder egne regler.
Pensjonspremien skal dekke lapende pensjonsutbetalinger, men ogsa bygge opp en
premiereserve som er tilstrekkelig til & dekke alle framtidige pensjonsutbetalinger.
For gkonomiplanperioden anslas netto pensjonsutgiftene a ligge pa 14 % for
Remskog kommune. Dette er i trad med KLPs anbefaling.
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Premieavvik pensjon

Premieavviket er differansen mellom pensjonspremien som betales inn og arets
regnskapsmessige beregnede netto pensjonskostnad. Resultateffekten av tidligere
ars premieavvik som skal amortiseres dvs tidligere ars Remskog har frem til 2014
amortisert premieavviket kun over 1 ar og har saledes ikke opparbeidet seg stor
regnskapsmessig gjeld. Det samme kan sies om et fatall andre kommuner i Norge.
Kommunestyret vedtok i 2014 at amortiseringstiden skal vaere syv ar. |
budsjettforslaget er amortiseringen av tidligere ars premieavvik foreslatt finansiert
ved bruk av kommunens premiefond i gkonomiplanperioden med kr 408 000 pr ar.

Finansposter - renter og lan

Som lantaker med renteutgifter og innskyter av plasseringer i bank som gir
renteinntekter, er Remskog kommune pavirket av endringene i rentemarkedet.
Det er lagt til grunn en rentebuffer pa 0,5 % pa alle lan i perioden. Dette er basert
pa anslagene fra Norges Bank, utviklingen i pengemarkedsrenten og signalene i
Statsbudsjettet. Navaerende renteniva er spesielt lavt, sett i et lengre
tidsperspektiv. Selv om det er en politisk malsetning at rentenivaet fortsatt skal
vare lavt, ma det over tid forventes et hayere renteniva. Kommunen kan betjene
gjeldsforpliktelsene, men et hayere gjeldsniva farer til at en starre del av
inntektene blir bundet opp i renter og avdrag istedenfor a bli nyttet til direkte
tjenesteyting for innbyggerne. Kommunen er sarbar fordi et fortsatt lavt renteniva
er ngdvendig for a opprettholde den gkonomiske handlefriheten. Radmannen
anbefaler at bankavtalen legges ut pa anbud i lgpet av skonomiplanperioden.

Remskog kommune har i dag en andel av fastrente pa 26 %, en liten reduksjon fra
30.04.16. Vi har et mal om at andelen fastrentelan skal vaere ca 25 %.

Snitt- Snittrente-
Sammen- kredittid binding
Laneportefolje | Restgjeld setning (%) | (ar) (ar) Snittrente
Flytende rente 15658 411 74 % 25,02 0,09 1,69 %
Fast rente 5533 236 26 % 27,62 2,52 2,36 %
TOTALT 21 191 647 100 % 25,63 0,73 1,87 %

Pr 31.12.15 utgjorde langsiktig gjeld (ekskl. pensjonsforpliktelser) kr 20,1 mill.
Lanegjeld pr 31.12.15 var kr 29 938 pr innbygger, en nedgang fra 2014 selv om
innbyggertallet gikk noe ned. Det er i 2016 tatt opp lan pa kr 6 925 000 til gang- og
sykkelvei og nytt renseanlegg. | perioden 2017 - 2020 er det foreslatt laneopptak
med litt i overkant av kr 28 mill til finansiering av investeringer, det innebaerer
betydelig gkning av utgifter til avdrag og renter.
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Det er budsjettert med kr 1 806 000 i avdrag i 2017, og belapet gker med kr
100 000 pr ar i perioden.

Kommunens garantiansvar gjelder garanti for lan som ble tatt opp av Remskog
Naeringsselskap AS ved etableringen av Normeka AS.

Kommunens

garantiansvar i kr 2017 2018 2019|2020
Remskog

naeringsselskap AS 4 380 572 3 861 117 33289542 783 555

Refusjon merverdiavgift

Kommunen far refundert merverdiavgift pa de fleste kjgp av varer og tjenester.
Denne er budsjettert med likt belgp pa utgift og inntektssiden. Mva-refusjon for
investeringer fgres som inntekt pa finanskapittelet. Det gis ikke
momskompensasjon pa VAR-omradet, ei heller pa investeringer som gjelder bygg
som skal leies ut til andre enn vanskeligstilte.

Avskrivninger

Avskrivninger skal uttrykke verdiforringelsen av bygninger, anlegg og varige
driftsmidler. | budsjett og regnskap avskrives investeringen aret etter at de er
regnskapsfart. Avskrivningene pavirker ikke balansen i budsjettet.

Disposisjonsfond

Kommunens disposisjonsfond pr 31.12.15 var kr 22 475 000. | budsjett for 2016 er
det avsatt til fond kr 740 000, og disponert kr 1,9 mill til investeringer, i tillegg er
det gjennom aret vedtatt bruk av 9,3 mill til naeringsbygg i 2016, hvorav kr 7,3 mill
er okt aksjekapital i Remskog Naeringsselskap AS, og kr 2 mill utlan til selskapet,
samt kr 400 000 til ombygging skjermet enhet, kr 250 000 til skaterampe og kr

366 000 til veiskilt. Det vil si totalt kr 11 476 000 brukt av disposisjonsfondet.

| skonomiplanperioden er det foreslatt disponert kr 3 990 000 til investeringer, kr
1 632 000 til amortisering av tidligere ars premieavvik pensjon og kr 5 450 000 til
drift. Det er budsjettert med avsetning til disposisjonsfond kr 1 278 000 i
gkonomiplanperioden. Om regnskapet for 2016 viser at det kan settes av midler pa
fondet som budsjettert, vil fondet ved inngangen til 2017 vaere pa

kr 10 999 000 og kr 797 000 ved utgangen av 2020. Det er bekymringsfullt, men i
trad med politiske vedtak. Fondsreserven er lav, og burde gkes med tanke pa
uforutsette hendelser og for a spare til investeringer for a redusere
lanekostnadene.
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4.3 SATSNINGSOMRADER

Kommunestyret har vedtatt sammenslaing med Aurskog-Hgland kommune, og
sgknaden skal behandles av Stortinget til varen. Hvis sammenslaingen blir en
realitet vil det i 2017 bli opprettet en fellesnemnd som skal styre prosessen, og det
vil rett over jul bli lyst ut en stilling som prosjektleder. Remskogs politikere,
ledere, medarbeidere, tillitsvalgte og verneombud vil bli involvert i arbeidet med
sammenslaingen, og det er ma beregnes frikjgp for a delta i arbeidet som ma
finansieres av tilskuddsmidlene staten bevilger til kommuner som slas sammen.

Remskog kjgper i dag en lang rekke tjenester fra Aurskog-Heland og Marker
kommuner, og fra interkommunale selskaper (IKS) i Indre @stfold. Aurskog-Hgland
kommune har signalisert at det vil bli en ny forhandling ifht avtalene vi har med
dem, og det er sannsynlig at Marker vil gjare det sammen. Det ma i denne
sammenheng vurderes om det er flere avtaler om kjagp av tjenester som bgr inngas
i den nordlige retningen i stedet for sgrover.

4.3.1 Befolkningsvekst og naeringsutvikling

Remskog kommune har over lengre tid hatt et stabilt antall innbyggere og
arbeidsplasser. Det er gnskelig med en moderat, sunn vekst i befolkningen med
balanse i sammensetningen for a kunne opprettholde tjenestetilbudet.

Framskrevet folkemengde 1. januar,
etter alder og tid.
Lav nasjonal vekst (LLML), Remskog.
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De ulike befolkningsframskrivingene viser at Remskogs folketall vil kunne gke noe,
og at befolkningen aldres. Framskrivning av dagens barnetall viser at antallet
ungdomsskoleelever kan forventes a synke i gkonomiplanperioden.

Det er bosatt 14 flyktninger(3 familier) i 2016. Det har lykkes a skaffe utleiebolig til
alle. Kommunen har vedtatt a bosette 10 flyktninger i 2017, og radmannen mener
forholdene ligger godt til rette for det hvis det er familier.

Naeringsarbeidet har hay prioritet, og mange aktgrer samarbeider med kommunen
om naeringsutvikling. Ordfereren har et spesielt ansvar for naeringsutvikling.
Prosjektet Regionalpark Haldenkanalen skal vaere kommunens padriver for
naringsutvikling, stedsutvikling, bosetting og reiseliv i perioden. Prosjektet er et
samarbeid mellom Akershus Fylkeskommune, @stfold Fylkeskommune, Aurskog-
Hgland, Halden, Aremark, Marker og Remskog kommuner. Remskogs bidrag til er
budsjettert med kr 150 000 pr ar. Kommunen har naeringsfond for utlan og stette
til nyetablerere, og nyetablerere tilbys radgivning og kurs.

Kommunen har avsatt midler til utbyggingen av fiber, men har forelgpig ikke lykkes
i a fa leverandgrer til a bygge ut for minst 90 % av husstandene. Det er avsatt et
kommunalt anleggsbidrag pa kr 750 000 i 2017. 1 2017 vil det med statlige midler
bli bygget ut bredband i Trosterudomradet, forutsatt at anbudene ligger innenfor
de kr 500 000 som er bevilget fra Nasjonal kommunikasjonsmyndighet (Nkom).

4.3.2 Folkehelse og frivillighet

Folkehelse og forebygging er sentralt i kommunens planlegging og utvikling av
tjenestene. Frivillige lag og foreningers innsats for kultur og fysisk aktivitet er
svaert viktige bidrag til folkehelsen. Kommunen har i 2016 forlenget

sin partnerskapsavtale med @stfoldhelsas Partnerskap for folkehelse. Remskog
Frivilligsentral og Remskog Frisklivssentral er fortsatt viktige arenaer i folkehelse-
arbeidet. Tiltakene i Plan for folkehelse og frivillighet, Ruspolitisk handlingsplan og
Handlingsplan mot vold i naere relasjoner skal fglgesopp i planperioden.
Handlingsplan mot radikalisering og voldelig ekstremisme vil bli lagt frem til
politisk behandling i 2017.

Kommunen har inngatt avtale med Aurskog-Hgland kommune om kjgp av
kommunale akutte dagnplasser (KAD-plasser) fra 2018, frem til da har vi avtale
med Indre @stfold Medisinske Kompetansesenter IKS i Askim. | trad med
Kommunestyrets vedtak er det lagt inn et engangsbelgp pa kr 2 mill i 2017 og
driftskostnader i 20186 pa kr 200 000, deretter arlige driftskostnader pa kr 450 000
fra 2019. Det er lagt inn kr 100 000 til kjgp av KAD-plasser psykisk helse og rus i
2017.Fra 2018 forutsettes at tilbudet kan gis i Helsehuset pa Bjarkelangen.
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4.3.3 Klima og energitiltak

Kommunens ledelse har et sarskilt ansvar for at kommunens miljgvernansvar
ivaretas. Innkjap, avfall, transport og energi er satsningsomrader. Fra 2016 har
kommunens husholdninger gjennom renovasjonsordningen Romerike
Avfallsforedling IKS (ROAF) sortering og gjenvinning av papp og papir, glass og
metall, matavfall samt at plast sorteres ut fra restavfallet. Redusert forbruk av
papir, vann og energi ma innarbeides i tjenestene. Kommunen har kun ett
Miljefyrtarn, men det bar bli flere i lapet av skonomiplanperioden.

Ny Hovedplan for vann og avlgp er vedtatt, og vil innebare investering i
eksisterende og nytt avlgpsnett, samt tiltak i spredt avlgp som kan bedre miljget.

Kommunen har bidratt til ryddingen av Kulturstien langs Tukuelva. Sammen med ca
700 meter ny gang- og sykkelvei til Eidet, er dette to viktige tiltak for bedre klima
og miljo i Remskog. | tillegg er det gode tiltak for bedre folkehelse ved at flere
kan ga trygt.

Bytting av oljefyren til biofyring, er ogsa et viktig klima- og miljgtiltak for
kommunen.

4.3.4 Digitalisering, utvikling og effektivisering av tjenester

Vi er hele tiden pa jakt etter forbedringsmuligheter og utvikling av tjenestene.
Frem til 1.5.17 har vi IKT-avdeling sammen med Marker og Aremark, da gar
Aremark ut av samarbeidet. Marker og Remskog kartlegger mulighetene for nye
lasninger, og fremtidige IKT-kostnadene er usikre. Det er mye som tyder pa at nye
lasninger blir mer kostbare enn i dag. Vi er ikke langt fremme nar det gjelder
digitalisering, og det er behov for a lage en plan for dette. Det arbeides for a fa
elektroniske sgknadsskjema og at brev fra kommunen kan sendes digitalt til
innbyggernes digitale postkasser. Det nye sykesignalet gir helse- og
omsorgstjenestene nye muligheter ifht oppfalging og tjenester til hjemmeboende.
Tjenesten dreies fra institusjonsbaserte til hjemmebaserte tjenester med fokus pa
hverdagsrehabilitering, slik at flest mulig kan bo lengst mulig i eget hjem. |
planperioden skal det implementeres flere tiltak fra helse- og omsorgstjenestens
strategi «Borte bra, men hjemme best».

Det er i 2016 gjennomfart falgende innsparingstiltak:

Sentraladministrasjonen 0,3 stilling
Helse og omsorg 1 laerling

Oppvekst 0,2 stilling fra 1.1.17
Utvikling 1,0 vakant vaktmesterstilling deler av aret
Kultur 0,2 stilling fra 1.1.17

Redusert vikarbruk i alle tjenester
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Kommunens sentraladministrasjon har verken juridisk avdeling, personalavdeling
eller skonomiavdeling, kun servicekontor, lenn- og regnskapskontor og lokal IKT-
support. Nar en i tillegg vet at det kommunen kun har 13 ansatte som arbeider
fulltid, vurderes det ikke som forsvarlig a redusere kommunens ressursbruk til
ledelse og administrasjon ytterligere. | 2018 og 2020 skal det gjennomfares
Innbyggerundersgkelser.

4.3.5 Kompetanseheving og etisk bevissthet

Kommunen har lav turn-over og et lavt sykefravaer. Alle fagstillinger i barnehage,
skole og helse og omsorg er besatt. Det er en prioritert oppgave fortsatt a utvikle
medarbeiderne og legge til rette for et godt arbeidsmiljg slik at sykefravaeret
holder seg under 7 %.

Det ble utarbeidet kompetanseplan for Remskog kommune i 2015 som revideres
arlig for a mate utfordringene som mater oss i arene fremover. Det er viktig a vaere
skodd for fremtiden. Forslag til ny arbeidsgiverstrategi vil bli lagt frem til politisk
behandling i 2017.

Det er avsatt kr 200 000 til kompetansehevende tiltak pr ar i planperioden.
Remskog har fra 2015 deltatt i den statlige satsningen pa gkt kompetanse innen
Universell utforming.

Remskog har pleid a ha to laerlingeplasser. Malet pa landsbasis er to pr 1000
innbygger. Av ulike grunner, bl.a som ett ledd i innsparingen har vi ikke laerlinger i
2016. Det er ikke foreslatt laerlinger i skonomiplanperioden.

Det skal gjennomfagres medarbeiderundersgkelser i 2017 og 2019. Kommunens
etiske retningslinjer, IKT-rutiner og varslingsrutiner skal gjennomgas i alle
personalgrupper minst en gang pr ar. Prosjektet Hjertevekst viderefares i
barnehagen. Skolen har startet opp med programmet «Zippys venner». Alle
folkevalgte og ledere skal registrere sine styreverv i styrevervregisteret.
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Budsjettskjema 1B Drift

2017 2018| 2019| 2020|end2016| 2016| 2017@P | Regnskap
Nettorammer 2015

Sentrale 8184 7654 7679 7649 7228| 7228 7 406 7 829
styringsorganer

Oppvekst 1349713 663 14 193] 14 381 14 698 | 14 602 14 102 13722
Helse- og 18493 | 18 662 18 662 | 18 662 18 813117 873 20 123 17 989
omsorg

Barnevern 677 677 677 677 677 677 677 968
NAV 1936 1936 1936 1936 1836 1936 1936 1707
Utvikling 6315 6315 6315 6315 7236 7236 6 492 6769

Kirke og kultur | 2805| 2793| 2793 2793 2951 2831 2 931 2784

Sum 51907 | 51 700| 52 255| 52 413 53439 52 483 53 667 51767
nettorammer

Bruk av fond 6 453 443 408 408 775 775 2 025 1131
Sum 58 360 | 52 143 | 52 663 | 52 821 54 2141 53 258 55 692 52 898

(tall i héle 1000)

4.4 INVESTERINGSBUDSJETT 2017-2020

Investeringsnivaet er foreslatt til kr 36,7 mill herav Startlan for videre utlan kr 2,8
Mill og 0,6 mill i egenkapitalinnskudd pensjon i planperioden.

81 % av investeringene er lanefinansiert. Alle investeringer er iberegnet
prosjektering og prosjektledelse.

Starrelsen pa laneopptak ma vurderes i forhold til forventet hayere renteniva, og
behovet for bedre kommunal infrastruktur ma veies opp mot hensynet til
gkonomisk balanse pa lenger sikt. Det frarades at investeringsnivaet gkes utover
det foreslatte. Ytterligere gkning av gjeld, kapitalkostnader og eventuelle
driftskonsekvenser av utvidet tjenestetilbud vil redusere det fremtidige
handlingsrommet.

| tillegg kommer egenkapital innskudd til KLP samt avdrag pa Startlan. Disse

utgiftene dekkes ved bruk av fond og innbetalte avdrag fra lantakerne.
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Det anbefales laneopptak for videreformidling av Startlan med kr 500 000 hvert ar i
perioden. Det foreslatte investeringsbudsjettet innebaerer bruk av stort sett hele
kommunens disposisjonsfond.

Budsjettskjema 2B Investeringsbudsjett

Finansiering

Investeringer 2017 2018 2019 2020 SUM Lén MVA Tilskudd  Fond

Egenkap.innskudd 160 160 160 160 640 640

pensjon

Universell utforming 1000 1000 200 800

skolen

Gang- og sykkelvei 8 500 8500 6500 1700 300

til Eidet

Biofyring 1813 1813 1300 363 150

Renseanlegg 7 500 7 500 7 500 [}

Kloakkledningsnett 2510 2410 3000 3300 11220 11220 o

Toalettbygg 150 150 30 120

Kirkesand Bundet
fond

Ballbinge Vestsida 500 500 400 100

Neeringsbygg 2 550 2 550 2 550

Startlan 713 713 713 713 2852 2852

Sum 25396 3283 3 873 4173 36725 29772 2303 450 4110

(tall i hele 1000)

Universell utforming skolen

Skolen mangler universell utforming. Kommunen har liten kompetanse pa omradet,
men gjennom deltakelse i Kommunal- og moderniseringsdepartementets prosjekt
Universell utforming K2 er kompetansen gkt. Det er i 2016 pabegynt et forprosjekt
for oppgradering av skolebygget ifht universell utforming.

Gang- og sykkelvei til Eidet

Gang- og sykkelveien til Eidet skal vaere ferdigstilt 30.6.17. Det vil gi okt
trafikksikkerhet for myke trafikanter, noe som bidrar til gkt folkehelse og bedre
klima.
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Biofyring

| trad med klima- og energiplanen og statlig palegg skal oljefyren byttes ut med
energivennlig oppvarming med overvaking og digital styring. Tiltaket er prosjektert
og gjennomfgres i 2017.

Kloakkledningsnett og renseanlegg

Det er vedtatt hovedplan for vann, avlgp og milje 2015 - 2027, og kommunens nye
renseanlegg skal vaere ferdig i 2017. De pafelgende arene vil ledningsnettet bli
utbygd for 63 nye abonnenter. Tiltaket finansieres ved selvkostfinansiert
laneopptak.

Toalettbygg Kirkesand
Det er bevilget statlige midler til tiltaket.

Ballbinge Vestsida

Tiltaket er foreslatt i delplan for kultur og friluftsliv, og det er foreslatt ny
plassering ved det gamle samvirkelaget (X-teams lakkeringsverkted) som det ma
sendes nabovarsel om.

Naeringsbygg
Det er vedtatt a gke aksjekapitalen til Remskog Naeringsselskap AS med belapet for

a kunne realisere byggingen av lokaler for dagligvareforretning.
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HANDLINGSPLAN OG BUDSJETT 2017

ROMSKOG KOMMUNE
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5. BUDSJETT 2017

5.1 Inntektssystemet
Budsjett og handlingsplaner for 2017 bygger pa forutsetningene i forslag til
Statsbudsjett og KS’ prognosemodell som vist i gkonomiplanen.

5.2 Brukerbetalinger
Prisene pa de fleste kommunale tjenester i 2017 er foreslatt gkt med 3 %,
inntektene er lagt inn i budsjettet (se vedlegg).

For de av kommunens tjenester hvor brukerbetaling er regulert, nyttes selvkost
som den gvre grense for brukerbetaling. Omradene reguleringsplaner, oppmaling og
byggesaksbehandling har sa liten og variabel aktivitet at det vil vaere urealistisk a
ha det til selvkost i 2017. For selvkostomradene ma kommunen foreta en
etterkalkulasjon (selvkostregnskap) av kostnadene innenfor de aktuelle tjenestene
for a kontrollere at ikke inntektene overstiger kommunens selvkost. Eventuelle
overskudd eller underskudd etter selvkost avregnes mot bundne selvkostfold. De
statlige retningslinjene krever at gebyrinntektene justeres innenfor en 3-5 ars
periode slik at selvkostregnskapet balanserer. Selvkostfondenes funksjon er a
handtere svingninger i inntekter og utgifter slik at gebyrene kan holdes stabile.
Endringer i renteniva, investeringstakt og prisgkning pavirker beregningene slik at
gebyrgrunnlaget ma ajourfares.

Prisene pa kommunale avgifter og tjenester foreslas vedtatt som vist i vedlagte
prisliste.

5.3 Avdrag

| budsjettet for 2017 budsjetteres det med avdrag pa kr 1 800 000 pa kommunens
lan. Dette er hgyere enn minstekravet. Kommunen skal foreta en beregning av
minste tillatte avdrag, jfr. kommunelovens § 50 nr. 7 der det heter i pkt. a:
Kommunens og fylkeskommunens samlede lanegjeld etter nr. 1 og nr. 2, skal avdras
med like arlige avdrag. Gjenstaende lgpetid for kommunens eller fylkeskommunens
samlede gjeldsbyrde kan ikke overstige den veide levetiden for kommunens eller
fylkeskommunens anleggsmidler ved siste arsskifte.

ALTERNATIV1 : beregne minste tillatte avdrag pa lan etter en forenklet formel.
Avskrivningene beregnes som sum langsiktig gjeld dividert pa sum anleggsmidler
(jfr KL § 50 nr 1 og 2) multiplisert med arets avskrivninger i driftsregnskapet. Denne
forenklede formelen gir et minstekrav til avdrag som tilsvarer avskrivninger
(kapitalslitet) pa lanefinansierte anleggsmidler. Beregningen av minste tillatte
avdrag skal baseres pa siste ars avlagte regnskap dvs.i 2015. Forutsetningene er kr
18 599 420 i investeringsgjeld (startlan er da trukket ut)/anleggsmidler til en
gjenvaerende gjennomsnittlig levetid pa 30,5 ar og kr 1 148 158 i betalte avdrag i
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2015. Da blir minimums avdrag etter vekting for 2017 kr 609 275. Det er
budsjettert med kr 1,8 mill i avdrag i 2017.

5.4 Lannsforutsetninger
| budsjettet for 2017 er det avsatt en pott til beregnet lgnnsvekst pa 4 %.

5.5 Bruk av fond i drift
Det er lagt inn bruk av bundne fond med kr 595 000 og fra disposisjonsfond
kr 5 858 000 til folgende engangstiltak:

Medfinansiering Helsehuset pa Bjarkelangen kr 2 000 000

Bredbandsutbygging kr 1 250 000
Bagatellmessig stgtte butikkdriver kr 1 700 000
Tilskudd allaktivitetshus kr 1 000 000
Kompetansetiltak og Kulturminneplan kr 95000
Amortisering tidl. ars premieavvik kr 408 000
Sum kr 6 453 000
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6. TJENESTENE

De fleste kommuner opplever dilemmaet mellom krav til gkte velferdstjenester og
begrensede midler. Kommunen har de siste fire arene brukt ulike strategier for a
balansere inntekter og utgifter:

e Strukturelle tiltak
e Strengere prioritering av tjenester

Tjenestene har foretatt prioriteringer og behovsvurderinger innenfor strammere
budsjetter. Det er arbeidet frem lgsninger og effektiviseringsforslag som kan
finansiere nye behov, lgnns- og prisstigningen og reduserte skatteinntekter.

Tjenestene har utarbeidet sine handlingsplaner. Malene er oppsummert nedenfor
og skal legge grunnlaget for en balansert malstyring ifht gkonomi, brukere,
lokalsamfunn og medarbeidere.

Mal for gkonomien
+  Kommunale avgifter beregnes ut fra selvkostprinsippet
* Vi har god forvaltning og vedlikehold av bygg og anlegg
* Innfering av eiendomsskatt

Mal for brukere

e Remskog skole har nulltoleranse for mobbing og er en mobbefri skole

e Elevundersgkelsen (elevenes arbeidsmilja) viser at vi ligger over snittet for
kommunegr.4, @stfold og landet

e Snitt stenadslengde for mottatt sosialhjelp er kortere enn 6 mnd

e Andel med sosialhjelp som hovedinntektskilde er under 50 %

e Sentralbordtelefonen besvares profesjonelt og imgtekommende for den har
ringt 4 ganger

e Saksbehandlingsfristene overholdes

e Vi forebygger og iverksetter tiltak for a unnga sykehus- og
sykehjemsinnleggelser

¢ Helse- og omsorgstjenestene dreies fra institusjonsbaserte til
hjemmebaserte tjenester

e Vi laner ut 8,5 baker pr innbygger

e Vi gir kulturskoletilbud til minst 25 % av barn og unge

e Ungdomsfabrikken er mgtested for 50 % av elevene og gir mange
aktivitetstilbud

e Det innfares system for brukermedvirkning og brukerundersgkelser
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Mal for lokalsamfunnet

e Kommunestyrets vedtak om kommunereformen falges opp

e Ny arealdel i kommuneplan vedtas

e Romskog markedsfgres som en god bokommune

e Systematisk naeringsutvikling

e Trafikksikkerheten gkes ved a forlenge gang- og sykkelveien til Eidet
e Kommunale bygg far miljgvennlig oppvarming

e Fortsatt statte til lokale kulturelle aktiviteter og initiativ

o @kt aktivitet i Frivilligsentralen

e Det gjennomfares tre skjenke- og salgskontroller pr ar pr sted
e Bosetting og integrering av flyktninger
¢ Gjennomfare Stortingsvalg og Sametingsvalg med valgdeltakelse som sist

Mal for medarbeidere - HMS mal
o Sykefravaeret er under 7 %

e Oppdatert HMS og IK system sikrer kvalitet i alle ledd

e Skolen har kun laerere med godkjent utdanning

¢ Stillingene for pedagogiske ledere i barnehagen er besatt av utdannende
pedagoger

e Faglaerte medarbeidere i alle stillinger innen pleie og omsorg

e Kompetanseutvikling pa alle niva

e Medarbeiderundersgkelsen bidrar til godt arbeidsmiljg
Revisjon av seniorpolitisk plan
Medarbeiderne medvirker jennom AMU, administrasjonsutvalget,
personalmater og TV/VO-ordningene

Prioriteringer

| 2017 budsjettet er det foretatt falgende grep for a redusere driftsutgiftene/ake
inntektene:

Pensjon-% reduseres fra 15 % til 14 % kr 200 000
40 % barnehageassistent fra 1.8.17 kr 75000
42 % stilling fra 1.1.17 kultur/oppvekst kr 240 000
Budsjettert utbytte kr 500 000
Innfaring av eiendomsskatt kr 1 395 000
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For a kunne opprettholde driften pa dagens aktivitetsniva og imgtekomme nye
behov, foreslas det falgende endringer i rammene som vist i tabellen under.

Ramme 2017 Radmannens forslag til endringer| Ramme
Nettorammer gjeldende OP 2017
Sentraladministrasjonen 7 406 +Drift eiendomsskattekontor 8184
Oppvekst 14102 | -40 % stilling barnehage fra 1.8.17 13 497
@kte inntekter integreringstilskudd
20 123 Drift pa dagens niva 18 493
Helse- og omsorg Drift av KAD-plasser rus/psyk
Bruk av kr 2 mill fond til helsehuset
NAV 677 Drift pa dagens niva 677
Barnevern 1936 Drift pa dagens niva 1936
Utvikling 6 492 @kte inntekter 6 315
Kirke og kultur 2 931 Reduksjoner foretatt i 2016 2 805
53 667 51 907

Sentraladministrasjonen
Det er lagt inn utgifter til drift av eiendomsskattekontoret, og utgifter forbundet
med takseringsarbeidet.

Oppvekst
Det er lagt inn gkte inntekter; integreringstilskudd for de flyktninger som er bosatt

i 2016. Fra 1.1.17 reduseres bemanningen med 22 % stilling. Fra 1.8. reduseres
bemanningen i barnehagen med 40 % stilling.

Helse og omsorg
Radmannen foreslar a gke helse- og omsorgstjenestens ramme med kr 270 000 for a
unnga de kutt som ligger i forslag til handlingsplan og budsjett fra tjenesten.

Fra 1.1.17 har kommunen plikt til a tilby ayeblikkelig hjelp dagnplasser. Kjop av
kommunale akutt degn (KAD) plasser er stipulert til kr 100 000. Det er videre lagt
inn kr 2 mill fra ubundne disposisjonsfond til medfinansiering av Helsehuset pa
Bjorkelangen.

Utvikling

Tjenesteomrade Utviklings ramme foreslas gkt med kr 750 000 som er kommunens
andel til finansiering av bredbandsutbygging, samt kr 500 000 som er finansiering av
bredbandsutbyggingen i Trosterud fra bundet fond. Det legges ogsa inn kr 1 700 000
til bagatellmessig statte til drift av dagligvarebutikk.
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Kirke og kultur

De reduksjoner som er foretatt i 2016 vil fa helarsvirkning i 2017.
Ungdomsfabrikken trenger nye lokaler. Remskog IL planlegger a bygge pa sine
lokaler pa en slik mate at de kan tilby lokaler for Ungdomsfabrikkens aktiviteter.
Det er foreslatt kr 1 mill i tilskudd til tiltaket. Fra 1.1.17 reduseres bemanningen
med 20 %.

Den norske kirke har gnsket kr 150 000 til vedlikehold av vinduer/tepper, men
dette er det ikke funnet rom for i budsjettet.

Alternative kutt til politisk vurdering

Det er utarbeidet en oversikt over kutt som kan foretas uten alvorlige
konsekvenser, men fire av tiltakene vil kunne innebaere oppsigelser. Radmannen
har ikke lagt inn eller foreslatt noen av disse tiltakene i sitt budsjettforslag.

2017 2018
Ingen frukt og grent i skolen Ikke lovpalagt 35000 35 000
Remsjingen legges ned Ikke lovpalagt 20 000 20 000
@kt brukerbetaling SFO Ikke lovstridig 25 000 50 000
Stotte til politiske partier Ikke lovpalagt 30 000 30 000
Fra 4-delt til 3-delt skole Ikke lovpalagt 300 000 600 000
Kommunal skoleskyss Ikke lovpalagt 150 000 300 000
4 uker sommerstengt barnehage/SFO Ikke lovsttridig 50 000 50 000
Redusert bemanning SFO Ikke lovpalagt 50 000 100 000
Redusere apningstid bibliotek til 1 dag Vil kunne 75 000 100 000
Innebaere
oppsigelse
Legge ned Ungdomsfabrikken Vil kunne 120 000 145 000
Innebaere
oppsigelse
Ingen koordinator Kurgen Ikke lovpalagt 100 000 100 000
Ingen stotte til lag og foreninger Ikke lovpalagt 120 000 120 000
Sum 1 065 000 1 625 000

Budsjettskjema 1B Drift
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2017 |end2016 | 20170P | Regnskap
Nettorammer 2015
Sentrale 8 184 7228 7 406 7 829
styringsorganer
Oppvekst 13497 14698 14 102 13722
Helse- og omsorg 18 493 18 813 20 123 17 989
Barnevern 677 677 677 968
NAV 1936 1836 1936 1707
Utvikling 6 315 7 236 6 492 6 769
Kirke og kultur 2 805 2 951 2 931 2784
Sum nettorammer 51 907 53 439 53 667 51767
Bruk av fond 6 453 443 2 025 1131
Sum 58360 52143 55 692 52 898

(tall i hele 1000)

7. KOSTRA-TALL

SSBs tall fra Kommunal og statlig rapportering (KOSTRA) viser hvordan kommunene
prioriterer bruk av midler og hvor mye tjenester som produseres for disse midlene.

Her vises noen ngkkeltall og sammenstillinger fra Kommunalrapports

Kommunebarometer. Kommunegruppe 4 er den gruppen kommuner det er mest
naturlig at Remskog sammenlikner seg med.

Nettodriftsutgifter i kr Romskog Romskog | Kommunegr 4 @stfold | Landet
2015 2014 | 2015 2015 -Oslo
Administrasjon/styring pr 12 568 12 518 9 685 3 665 4266
innbygger
Barnehage pr innbygger 6-15 ar 123 062 114 629 138 681 123 688 | 130 606
Grunnskole pr innbygger 6-15 ar 125 104 150 863 106 305 78 843 82 486
Barnevern pr innbygger 0-17 ar 7752 3469 5938 10 007 8 331
Sosialtj. pr innbygger 20-66 ar 1766 2 371 2 181 3834 3243
Pleie og omsorg pr innbygger 67ar 125 655 132 143 124 507 103 566 | 109 342
"
Kultur pr innbygger 3463 4 685 2192 1516 1 991
Kommunehelsetjeneste pr 6 046 5012 4103 2 148 2 383
innbygger
Eiendomsforvaltning pr innbygger 6 149 6 199 6 314 3968 4567

Kilde:ssb.no (hele tall i 1000)

Utgifter til administrasjon og politisk styring ligger hgyt sammenliknet med andre.
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Remskog ligger ikke spesielt hgyt pa nettodriftsutgifter til barnehage pr innbygger
1-5 ar sammenlignet med de andre kommunene i kommunegruppe 4. Det kan ha
sammenheng med at barnehagens assistenter er ufaglaerte. Nettodriftsutgifter
grunnskole pr innb 6-15 ar er redusert, men vi ligger fortsatt hgyere enn
sammenlignbare kommuner. Det kan ha sammenheng med utdanningsnivaet og
alderen pa laererstaben. Netto driftsutgifter til barnevern er gkt, men det skyldes
at en faktura fra Bufetat for 2014 er belastet 2015-regnskpet. Nar det gjelder
sosialtjenesten er nettodriftsutgifter synkende, den trenden ser ut til a fortsette i
2016. Nettodriftsutgifter til pleie- og omsorg pr innbygger 67+ er redusert, noe som
er i trad med satsningen «Borte bra, men hjemme best». Remskog er blant de
beste nar det gjelder andel med fagutdanning i skole og pleie og omsorg, og
sykehjemsdekningen er hay sammenlignet med omliggende kommuner. Tallene for
kulturomradet viser en nedgang, noe som har sammenheng med reduksjon i
stillinger i 2015. Vi ligger veldig hegyt i fht @stfold pa omradet kommunehelse pr
innbygger, men pa linje med sammenlignbare kommuner; kommunegruppe 4.

Kommunebarometeret (kilde: Kommunal Rapport)

Aurskog-

Romskog Holand Marker
Plassering totalt 209 81 127
Uten hensyn til korrigert inntekt 164 190 235
Korrigert inntekt (100 = snitt) 110 91 92

Rangering korrigert inntekt 125 _

Er negkkeltallene bedre eller

darligere enn korrigert Som forventet | Mye bedre Enbge(()i(iedel
inntektsniva skulle tilsi?

Rangering i fylket 8 13

Rangering i kommunegruppa 7 14

Rangering innen hver enkelt sektor

Grunnskole (20 % av totalen) 265 297
Eldreomsorg (20 %) 206 214 295
Barnevern (10 %) 65 185
Barnehage (10 %) 245 _ 112
Helse (7,5 %) 212 345 325
Sosialtjeneste (7,5 %) 364 134
Kultur (2,5 %) 50 337 117
@konomi (10 %) 31 32 234
Enhetskostnader (5 %) Rﬂgfg 08 AIl{l;ial:r(l)g Malrzker
Neermiljo (2,5 %)

Saksbehandling (2,5 %) 99 12 267
Vann, avlgp og renovasjon (2,5 %) 211 31
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GRUNNSKOLE

UTDANNING: Andel leerere
m/hgyere utd. og pedagogisk utd.,
1.-10. trinn (12,5 %)

TRIVSEL: 7. trinn, snitt siste fem ar
(5 %)

TRIVSEL: 10. trinn, siste fem ar (5
%)

SPESIALUNDERVISNING: Andel
elever med slik undervisning, snitt
siste fire ar (5 %)

LEKSEHJELP: Andel elever 1.-4.
trinn som har leksehjelp (7,5 %)
SFO: Antall elever i SFO per avtalt
arsverk (7,5 %)

ELDREOMSORG

BEMANNING: Andel ansatte med
fagutdanning (10 % vekt innen
sektoren)

BEMANNING: Tid med lege og
fysioterapeut pa sykehjem (10 %)
BEMANNING: Arsverk av
ergoterapeut og geriatrisk
sykepleier per 1.000 innb. over 80
ar (10 %)

PROFIL: Hvor stor andel av de over
80 ar med tjenester, far den
hjemme? (10 %)

TILSYN: Andel pé sykehjem med
tilsyn av lege (5 %)

TILSYN: Andel pé sykehjem med
tilsyn av tannpleier/tannlege (5 %)

DEMENTE: Andel plasser til
demente, mot antall over 80 ar pa
sykehjem (5 %)

ENEROM: Andel brukertilpasset
enerom pa sykehjem med bad/we
(5%)

KORTTIDSPLASSER:
Gjennomsnittlig oppholdstid per
plass, malt i dager (10 %)
SAMHANDLING: Antall degn pa
sykehus for utskrivningsklare
pasienter, per 10.000 innb. (5 %)

BEHOV: Andel av 67+ med
bistand, som har stort
omsorgsbehov (2,5 %)

HELSETILSTAND: Dgdelighet i
prosent av landsgjennomsnittet
(100 = snittet) (7,5 %)

TILBUD: Gjennomsnittlig antall
timer praktisk bistand i hjemmet
(2,5 %)

TILBUD: Gjennomsnittlig antall
timer hjemmesykepleie (2,5 %)

TRYGGHET: Trygghetsalarm per
1.000 hjemmeboende eldre over 80
ar (5 %)

86

89

19

19

86

0,98

72

57

100

73

5,8

0,8

18

82

92

86

23

25

76

0,87

71

69

62

29

97

12

18

32

82

94

88

7,6

16

24

76

0,87

70

67

63

39

100

29

101

4,2

27

29 ¢






Remskog kommune K-styrevedtak /16 15.12.16

BRUKERE: System for
brukerundersgkelser i
hjemmetjenesten/institusjon siste
tre ar (6 = topp) (5 %)

BARNEHAGE

BEMANNING (KB): Oppholdstimer
per &rsverk i kommunale
barnehager (20 % vekt i sektoren)

FAGUTDANNING (KB): Andel
styrere og ledere med godkjent
utdanning (20 %)

FAGUTDANNING (KB): Andel
ansatte i kommunale barnehager
med relevant utdanning (20 %)

AREAL (KB): Leke- og
oppholdsareal per barn (10 %)

KJONN: Andel ansatte som er
menn (10 %)

MINORITETSSPRAKLIGE: Andel
av minoritetsspraklige barn som gér
i barnehage siste ar (15 %)

MINORITETSSPRAKLIGE: Andel
av minoritetsspréklige barn som gar
i barnehage snitt siste fire ar (5 %)

8. INTERKOMMUNALE L@SNINGER

10 119
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11747
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36

4,5

65

61

10 781

100

38

759

100

79

Det er vedtatt interkommunal eierstrategi for selskap som Remskog eier sammen

med andre kommuner i Indre @stfold. Over 15 % av kommunens nettoutgifter

brukes til a kjgpe tjenester. Kommunen har meldt seg ut av Mortenstua skole IKS

og Indre @stfold Utvikling IKS fra 1.8.17.

Budsjetterte utgifter 2017:

Indre @stfold Kontrollutvalgssekretariat IKS kr 62 791
Indre @stfold Kommunerevisjon IKS kr 219 203
Indre @stfold Krisesenter IKS kr 181 000
Mortenstua skole IKS kr 17 000
@stfold Arkivselskap IKS kr 60 000
Driftsassistansen i @stfold IKS kr 50 000
Regionalpark Haldenkanalen/Utviklingsavtalen kr 150 000
NRBR IKS kr 580 000
ROAF IKS kr 900 000
Kjop fra kommuner kr 5900 000
Sum kr 8 131 000

En fullstendig oversikt over interkommunale ordninger Remskog kommune deltar i

er vedlagt.
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Remskog kommune K-styrevedtak /16 15.12.16

9. INVESTERINGER 2017

Se omtale av det enkelte prosjekt i gkonomiplanen (s 16).

10. AVSLUTNING

Arbeidet med kommunesammenslaingen blir en ressurskrevende, men spennende
prosess i 2017.

@konomiplan 2017 - 2020 og budsjett 2017 fordrer en fortsatt ngktern og effektiv
ressursbruk. Det er nadvendig a prioritere ressursbruken og utvikle nye lasninger
for a fa mest mulig og best mulig tjenester til innbyggerne for fellesskapets midler.
Innspill fra brukerne er saerdeles viktig i en slik prosess.

11.VEDLEGG

Budsjettskjema 1A drift

Budsjettskjema 2A investering

Oversikt over interkommunale ordninger
Tjenestenes forslag til Handlingsplan 2017
Priser og avgifter 2017
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HANDLINGSPLAN2017

Tjenestested: Sentraladministrasjon

1. Beskrivelse av tjenesten:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere
4,0 5 680
e Okonomi og regnskap (kjoper regnskapslederfunksjon fra Marker kommune)
o Skatteoppkreving (kjopes fra Marker kommune)
e Arbeidsgiverkontroll (kjopes fra Moss kommune)
o IKT (kjopes fra Marker kommune)
e Innkjep (kjopes fra Marker kommune og Eidsberg kommune)
e Kommuneadministrasjon
¢ Ridmannsfunksjon
e Politisk sekretariat
e Lenningskontor
e Sentralbord og informasjonstjenester
e Post- og arkivtjenester
e Saksutredning
e Neringsutvikling
2. Okonomiske rammer:
Tjenestested Budsjett 2017 Budsjett 2016
7731
-307
7 406 7 424

3. Endringer i aktiviteten i 2017:





4.

Hovedmal for tjenesten:

Arealdelen av kommuneplanen vedtas

Systematisk neringsutvikling i Remskog

Gjennomfoering av Stortingsvalg og Sametingsvalg

Gjennom hjemmesiden og Facebook markedsferes Romskog som en god bokommune

Innforing av eiendomsskatt

Medarbeiderundersekelsen 2017 bidrar til godt arbeidsmiljo

Telefonen besvares profesjonelt for den har ringt 4 ganger

Kommunestyrets vedtak itht Kommunereformen folges opp

Saksbehandlings-, regnskaps- og lennsfrister holdes

Vi forebygger slik at sykefravaeret er under 7 %

Kommunens IKT-lgsninger er stabile og skaper ikke tapt arbeidstid

Internkontrollen sikrer kvalitet i alle ledd

Revisjon av Seniorpolitisk plan

Medarbeiderne medvirker gjennom AMU, administrasjonsutvalget, personalmeter og TV/VO-ordningene

Kutt foretatt innenfor ramme Besparelse

Tiltak utenfor ramme(i prioritert rekkefolge):

Tekst/begrunnelse Kostnad

Forslag til investeringer(i prioritert rekkefolge):

Tekst/begrunnelse Ar

Kostnad






7.Forslag til endringer i skonomiplanen:

r

Tekst/konsekvenser

Ar

Kostnad

W=






HANDLINGSPLAN2017

Tjenestested: Oppvekst

1. Beskrivelse av tjenesten:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere
18,7 24 124

Tall perl. september 2016
e Skolekontor

e Barnehageadministrasjon

e Barnehage

e Barneskole

e Skolefritidsordning

e Ungdomstrinn (kjopes av Aurskog-Heland kommune)

e Flyktningtjeneste

e Voksenopplaring

e PPT (kjopes av Aurskog-Heland kommune)
2. Okonomiske rammer:
Tjenestested Budsjett 2017 QP Budsjett 2016
Brutto 16 456
Inntekt -1 854
Netto 14 102 14 602

3. Endringer i aktiviteten i 2017:
Det er innfort 1 ekstra time naturfag pa 5.-7.trinn, denne dekkes innenfor budsjettet.
Bosetting av flyktninger gjor at bruttotallene fra skonomiplanen er lavere enn budsjettallene.





Budsjettet (utgifter og tilskudd) er basert pa faktisk antall vedtatt bosatte flyktninger; 14 1 2016.

Hovedmail for tjenesten:

Mil

Senke terskelen for deltakelse i samfunnet med tiltak for 4 inkludere nye foreldre /innflyttere i de arenaer tjenesten
omfatter

Mail

Utjevne sosiale forskjeller i helse ved a

- tilby ulike plasstyper 1 barnehage og SFO

- informere om muligheter for friplass/redusert foreldrebetaling

- fokusere pa sunn mat/sunn livsstil/god hygiene

- alle barn/elever har tilbud om fysisk aktivitet hver dag

- bidra til at barna far det/de tilbudene de trenger til rett tid

- Bruke programmene «Hjertevekst» (barnehage) og «Zippys venner» (skole og SFO)
- jobbe for & bli en «Trivsellederskole» (med Trivselsprogrammet legger mobbefrie trivselsledere fra 4.-10. trinn til rette for okt
aktivitet i storefriminuttene. Se http://www.trivselsleder.no/no/HJEM/)

- bruke «Remskog-modellen» og viderefore «Sjumilssteget»

- ha gode meateplasser som inkluderer alle foreldre 1 fellesskapet

- tett samarbeid med Frivilligsentralen i arbeidet med bosetting av flyktninger

- opprette sprakpraksisplasser hvor sprék og sosiale relasjoner blir ivaretatt

Mal

Elevene skal kjenne hoy grad av trivsel. Elevundersokelsen skal vise at resultatene minst er pa nivid med
kommunegruppe 4, Ostfold fylke og nasjonalt.

Ml

Romskog skole og Romskog barnehage er fri for mobbing og har nulltoleranse

Mal

Er ressursbevisst tilbyder av helhetlig grunnopplzering, ogsa pa ferskoleniva

- har ansatte med godkjent utdanning i stillinger som krever det

- tilpasset opplaring styrker elevenes laeringsutbytte

- IKT-utstyret er oppdatert til pedagogisk bruk og brukes aktivt for & gi barn og elever best mulig leeringsutbytte

Nr

Kutt foretatt innenfor ramme Besparelse

22 % stilling 1 oppveksttjenesten ved a samordne miljoarbeider- og sekreterfunksjonen. Ingen - 120 000

store konsekvenser.






5.

Tiltak utenfor ramme(i prioritert rekkefolge):

(Nye tiltak det er onske om i gjennomfoere, men som det ikke er rom for innenfor eksisterende rammer)

Nr Tekst/begrunnelse Kostnad
1 Oppgradering av uteomradet i barnehagen. 0
Foreldrene begynte 1 2014 4 oppgradere uteomridet 1 barnehagen med beplantning, lekestuer m.m. Foreldrene ensker
a viderefore arbeidet i 2017 sammen med kommunens ansatte. Arbeid som skal utferes er nye huskestativer (gamle er
revet pga rate), riving av garasje, oppforing av nytt lekeskur, flytting av div. apparater, ny «remningssikker» port,
reparasjon av eksisterende gjerde. Finansiering ved at radmannen gis myndighet til & disponere inntil kr 135 000 fra
barnehagens fondsmidler
2 Omgjore en assistentstilling til en miljearbeiderstilling i skolen 0
6. Forslag til investeringer(i prioritert rekkefolge):
Nr | Tekst/begrunnelse Ar Kostnad
1 Tjenesteleder utvikling er med i kommunenettverket for universell utforming. I forbindelse med 2017 1 500 000
dette er det 12016 gitt stotte fra BUFDIR pa 100 000 for & kunne definer hvilket nivd av universell
utforming som er mest hensiktsmessig for Remskog skole. Dette skal ferdigstilles innen
31.12.2016. 1 500 0000 i investeringer viderefores fra 2016 til 2017 til prosjektering og utferelse
av universell utforming av skolen.
7. Forslag til endringer i ekonomiplanen:
Nr | Tekst/konsekvenser Ar Kostnad
1 Varslet okt pris pa kjop av elevplasser ved Bjerkelangen skole pga varierende elevtall og ny 2018 670 000
samarbeidsavtale.
2 Varslet okt pris pa kjop av elevplasser ved Bjerkelangen skole pga varierende elevtall og ny 2019 1 700 000
samarbeidsavtale
3 Varslet gkt pris pé kjop av elevplasser ved Bjorkelangen skole pga varierende elevtall og ny 2020 1 600 000

samarbeidsavtale






HANDLINGSPLAN2017

Tjenestested: Helse og omsorg

1. Beskrivelse av tjenesten:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere
22,32 40 8 beboere/40 hjemmeboende
Tall pr 1.9.16

e Miljorettet helsevern (kjopes fra Indre Ostfold Medisinske Kompetansesenter IKS i Askim)

o Helsesostertjeneste / jordmortjeneste (kjopes fra Aurskog-Heland kommune)

e Legetjeneste med kommunelegeordning, fastlegeordning, sykehjemslege, LV sentral og Nednett(legevakt kjopes fra Aurskog-
Heland kommune)

e Psykisk helsevern(kjopes fra Aurskog-Heland kommune og fra privat leverander )

e Driftsavtale med privatpraktiserende fysioterapeut

e [Ergoterapitjeneste

e Saksbehandling av seknader og tildeling av tjenester

e Institusjon med heldegns omsorg og pleie

e Dagaktivitetstilbud tilrettelagt for hjemmeboende med demens

e Hjemmesykepleie, hjemmehjelp, matombringing og trygghetsalarmer

e Kommunale hjelpemidler og bistand ved soknader til NAV — hjelpemiddelsentralen for langtidsbruk

e Stettekontakt og avlastning

e Forebyggende folkehelse og Remskog Frisklivssentral

e TT- kort, parkeringsbevis og ledsagerbevis

¢ Koordinerende enhet med ansvar for individuell plan

e Samhandlingsreformen med samhandlingsavtaler med helseforetaket og samhandlingsprosjekter

e Boveiledertjeneste til brukere med nedsatt funksjonsevne





2. Okonomiske rammer:

Tjenestested Budsjett 2017 QP Budsjett 2016
Brutto utgift 23 696
Brutto inntekt -5 832
[Netto 20123 17 873
3. Endringer i aktiviteten i 2017 (statlige foringer og/eller politiske vedtak som trer i kraft i 2017 og som ma felges opp).

Det er palagt at kommunen fra 2017 skal ha kommunale akutte degnplasser (KAD plasser) innen psykiske helse- og rusomsorg. Somatisk KAD

plass kjepes ved Indre Ostfold Medisinske kompetansesenter IKS i Askim i1 2017, inntil kjop ved Helsehuset pa Bjerkelangen kan gjennomfores
hesten 2018. Det jobbes for samme losning for KAD plass i forhold til psykiske helse og rus. Det ansees som nytt tiltak og ligger ikke 1 rammen.
Her er det ikke fremforhandlet ekonomisk avtale pr dags dato. Utgifter til kjop av og etablering (kr 2 mill) av 1 KAD plass ved lokalt medisinsk
senter 1 Aurskog Heland ligger innenfor rammen.

4. Hovedmal for tjenesten:

MAL | Alle eldre over 80 ar fir tilbud om helsefremmende hjemmebesek av ergoterapeut i kommunen.

Innfere bruk av kartleggingsverktey i saksbehandling og ved helsefremmende hjemmebesok, medferer kvalitetssikring av
informasjon om tjenestetilbud innen frisklivssentral og hverdagsrehabilitering

MAL |Det gis tjenester pa beste effektive omsorgsnivé

iverksetter korttidsopphold for vurdering av rette omsorgsniva, for det gis langtidsplass i sykehjem

e gjennomforer brukerundersekelse til mottakerne av kommunens omsorgstjenester

e gjennomforer jevnlige moater med avdeling psykisk helse 1 Aurskog Heland, for & gke informasjonsflyt og brukermedvirkning for
denne brukergruppen

e har en framtidsrettet demensomsorg bade for hjemmeboende og deres pérerende, og til de som bor i institusjon

e har et attraktivt og meningsfullt dag- og aktivitetstilbud til ulike brukergrupper i trdd med framtidens behov for forebygging og
folkehelse

MAL | Alle skal kunne bo i eget hjem si lenge som mulig, hvor hverdagsrehabilitering er et av virkemidlene.(Hverdagsrehabilitering
vurderes og tilbys som virkemiddel, hvor fokus pa brukermedvirkning er tungtveiende)

MAL |Taibruk optimal mulighet i det digitale ringesignalsystemet og tilherende alarmfunksjoner, slik at brukere med behov innenfor
det segmentet av velferdsteknologiske losninger kan tilbys slike tjenenester.






e gjennomforer kartlegging av velferdsteknologiske behov ved alle seknader

e innferer Mobil Omsorg(mobil pasientjournal), som medferer storre pasientsikkerhet, lettere tilgjengelig helseinformasjon og
storre mulighet for brukermedvirkning.

MAL | Videreutvikle kompetansen innen helse og omsorg i trid med samhandlingsreformen.
e har faglerte i alle stillinger innen helse og omsorg.
o videreutvikler kompetansen innen lindrende behandling, demensomsorg og bruk av «opplaringperm» i psykiske lidelser for eldre
MAL |Ha en synlig koordinerende enhet hvor man lett kan fi kontakt og hjelp til samordning av tjenester
e har til enhver tid oppdatert kontakt informasjon pa kommunens hjemmesider
Tiltak foreslas innenfor rammen Okt inntekt
1 Salg av sykehjemsplasser pé eldresenteret. Det er gjennomfert salg av plasser i innevarende ar
med kr. 602 000. For & kunne benytte personalkapasitet og romressurser fullt ut, kan det selges
plasser til andre kommuner. -500 000
Nr Kutt foretatt innenfor ramme Besparelse
1 30 % kjekkenpersonalstilling. Konsekvenser, Det er stort fokus pa ernaring hos eldre. Det vil vare
vanskelig & gjennomfere diettkost og enskekost. Det vil vanskeliggjore bruk av enskekost/ ernaring som
argument ved salg av plasser. Det innebaerer oppsigelse av stillingsbreker for flere medarbeidere. -150 000
2 20 % ergoterapeutstilling. Konsekvenser: Det vil ikke vere mulig & gjennomfere oppstart av
hverdagsrehabilitering, frisklivssentral og helsefremmende hjemmebesgk. Det innebarer ogsa at kommunen
ikke har kompetanse pé hjelpemiddelhandtering. Det innebarer oppsigelse av personell. Det er ikke -120 000
lovpalagte oppgave.
5. Tiltak utenfor ramme(i prioritert rekkefelge):
Nr Tekst/begrunnelse Kostnad
1 Finansiering av lovpélagt tilbud om KAD-plasser for psykisk helse og ruslidelser (usikkert omfang) 100 000
2 Leerling, helsefag arbeider 2017 130 000
2018 350 000
3 Bére m/hev-senk funksjon, dagens situasjon gir tunge laft og stor risiko for personalskade 2017 50 000
4 Rehabilitering av kjokkenfronter ved kjokken Eldresenter 2017 50 000






6. Forslag til investeringer(i prioritert rekkefolge):

Nr Tekst/begrunnelse Ar Kostnad
3 Rehabilitering av grovkjekken kjeller Eldresenter 2017 500 000
7. Forslag til endringer i ekonomiplanen:

Nr Tekst/konsekvenser Ar Kostnad
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HANDLINGSPLAN 2017

Tjenestested: Barnevern

1. Beskrivelse av tjenesten:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere
Kjoper 0,4 &rsverk fra 4
Marker
e Arbeide forebyggende
e Vurdere bekymringsmeldinger samt gjennomfere undersekelser i henhold til barnevernsloven
e Fatte vedtak om barnevernstiltak
o [Iverksette tiltak
e Folge opp tiltaksplaner
e Folge opp fosterhjem
e Samarbeide med andre instanser
e Barnevernvakt
2. Okonomiske rammer:
Tjenestested Budsjett 2017 QP Budsjett 2016
Brutto utgift 685
Brutto inntekt -8
[Netto 677 677

3. Endringer i aktiviteten i 2017:
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4. Hovedmal for tjenesten:
Barnevernet forebygger omsorgssvikt.
Vurdere bekymringsmeldinger innen 1 uke og gjennomfere undersekelser innen 3 mnd.
Barnevernet skal vaere lett tilgjengelige for barn, unge og foreldre, samarbeidspartnere og andre.
Det skal iverksettes virksomme hjelpetiltak for barn og unge som trenger bistand, og alle tiltaksplaner skal folges opp.
5. Tiltak utenfor ramme(i prioritert rekkefolge):
(Nye tiltak det er onske om i gjennomfoere, men som det ikke er rom for innenfor eksisterende rammer)
Nr Tekst/begrunnelse Kostnad
1
2
3
6. Forslag til investeringer(i prioritert rekkefelge):
Nr Tekst/begrunnelse Ar Kostnad
1
2
3
7. Forslag til endringer i ekonomiplanen:
Nr Tekst/konsekvenser Ar Kostnad
1
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HANDLINGSPLAN2017

Tjenestested: NAV

1. Beskrivelse av tjenesten:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere
Remskog kjeper 0,4 680
arsverk av Marker

NAYV skal
- girad og veiledning til brukere som er i en vanskelig livssituasjon
- sorge for at brukerne far stonad til livsopphold i form av ekonomisk sosialhjelp
- gi gjeldsradgivning
- ivareta edruskapsvern i kommunen
- gi brukere med nedsatt funksjonsevne et varig tilrettelagt arbeid, samt transport til og fra arbeidet

2. Okonomiske rammer:
Tjenestested Budsjett 2017 QP Budsjett 2016
Brutto utgift 2209
Brutto inntekt -373
Netto 1936 1836

3. Endringer i aktiviteten i 2017:

4. Hovedmal for tjenesten:

Snitt stenadslengde pd mottatt sosialhjelp for ungdom (18-24 &r) skal vare kortere enn 6 maneder.
Snitt stonadslengde pd mottatt sosialhjelp (25-66 ar) skal vaere kortere enn 6 méneder.
Andel med sosialhjelp som hovedinntekt skal vare under 50 %.
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Ha en deltaker pé kvalifiseringsprogram halve éret.

Utfore salgs- og skjenkekontroll 3 ganger pr. ar.

Gi sysselsettingstilbud og transport til brukere som har behov for varig tilrettelagt arbeid.

Alle sosialhjelpsmottakerne skal fa tilbud om gjeldsradgivning.

5. Tiltak utenfor ramme(i prioritert rekkefolge):
(Nye tiltak det er onske om i gjennomfore, men som det ikke er rom for innenfor eksisterende rammer)
Nr Tekst/begrunnelse Kostnad
1
2
3
6. Forslag til investeringer(i prioritert rekkefolge):
Nr Tekst/begrunnelse Ar Kostnad
1
2
3
8. Forslag til endringer i ekonomiplanen:
Nr | Tekst/konsekvenser Ar Kostnad
1
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HANDLINGSPLAN 2017

Tjenestested: Kultur

1. Beskrivelse av tjenesten:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere
1,16 5 680

Kulturadministrasjon
Bibliotek

Kulturskole
Ungdomsfabrikken
Ungdomsarena

Roemskog Frivilligsentral
Kureen Bygdetun
Bygdekino

Lokale meteplasser

Lag og foreninger
Skolemuseet pa Trosterud
Tilskudd til Den norske Kirke og andre trossamfunn

2. Okonomiske rammer:
Tjenestested Budsjett 2017| Budsjett 2016
Brutto utgift 3 084
Brutto inntekt -153
Netto 2 805 2931

3. Endringer i aktiviteten i 2017:
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4.

Hovedmail for tjenesten:

KULTURADMINISTRASJONEN
Ny kulturleder ansettes fra 1.1.17.
Kulturminneplan for Remskog kommune legges frem til politisk behandling véren 2017.

BIBLIOTEKET

Bibliotekar kjopes av Marker kommune fra 1.1.17.

Opprettholde bibliotekets utlénsstatistikk for voksne og barn pa 8,5 beker pr innbygger.

Apent to dager i uken, med mulighet for selvbetjent i skolens apningstid. Profilere boker som Romsjingene leser.
Invitere til bruk av biblioteket som metested.

KULTURSKOLEN
Tilby kurs 1 musikk, dans/drama og hdndverk som favner mange elever i regi av kulturskolen. Opprettholde
brukertallet pd min. 25 % av barn og unge. Invitere til én offentlig fremvisning pr ar.

UNGDOMSFABRIKKEN

Gi tilbud 1 Ungdomsfabrikken om flere typer aktiviteter for ungdom. Ha et brukertall pd 15 % av potensielle brukere.
Arrangere Barne- og familiefestivalen.

Brukergruppen uttaler seg i politiske saker som vedgar dem. Ledes av leder i Ungdomsfabrikken i samarbeid med
kulturleder.

KUROGEN BYGDETUN

Ha et levende bygdetun ved bruk av koordinatorstilling pd Kurgen. Tilrettelegge for utleie. Bidra til utformingen av
det kulturelle programmet. Fortsette samarbeidet med RIL og MF. Utvide den permanente utstillingen som
historielaget stér for.

BYGDEKINOEN
Gi tilbud 1 Bygdekinoen med 6 -7 barne- og voksenfilmer. Opprettholde det hoye besegkstallet blant barn.

LOKALE MOTEPLASSER
Stimulere til flerbruk av bibliotekets lokaler og Kureen som mateplass for store og smé grupper. Fortsatt stotte til
kulturelle aktiviteter. Arrangere kulturkafekvelder.

LAG OG FORENINGER
Fordele kulturstatte etter gjeldende rammevilkar og tildele prosjektmidler. Vare med & utvikle lokale arrangement og
prosjekter. Invitere til &rlig mote med aktuelt tema 1 februar.

TROSTERUD SKOLEMUESUM
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Inngér 1 Kulturminneplan for Remskog Kommune 2018-2022.

KIRKEN

Kommunal medfinansiering av Den norsk kirke og andre trossamfunn.

5. Tiltak utenfor ramme(i prioritert rekkefolge):
(Nye tiltak det er onske om i gjennomfoere, men som det ikke er rom for innenfor eksisterende rammer)
Nr Tekst/begrunnelse Kostnad
1
2
3
6. Forslag til investeringer(i prioritert rekkefolge):
Nr Tekst/begrunnelse Ar Kostnad
1
2
3
7. Forslag til endringer i skonomiplanen:
Nr Tekst/konsekvenser Ar Kostnad
1
2
3
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HANDLINGSPLAN2017

Tjenestested: Utvikling

1. Beskrivelse av seksjonen/omriadet:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere
7,85 11 680
e Teknisk administrasjon
e Forvaltning og drift av kommunal eiendom
e Renholdstjenesten
e Vaktmestertjenesten
e Utleie av kommunale boliger
e Renseanlegg og avlep
e Kommunale veier
e Plan- og milje avdeling (kjoper 15 % stilling fra Marker kommune av stillingene):

o Byggesaksbehandling
Plansaksbehandling
Kart- og oppmaling
Landbrukssjef
Skogbrukssjef
o Spredt avlep
e Brann- og feievesen (kjopes av Nedre Romerike brann- og redningsvesen IKS)
e Renovasjon (kjopes av Aurskog-Holand kommune /Romerike Avfallsforedling IKS)

o O O O

2. Okonomiske rammer:

Tjenestested Budsjett 2017 QP Budsjett 2016
Brutto 11 873
Inntekt -4 637
Netto 6492 7 236
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Endringer i aktiviteten i 2017:

Nytt renseanlegg ferdigstilles.

Oppstart utbygging/renovering avlegpsnett.
Innfering av eiendomsskatt.

4. Hovedmail for tjenesten:

Mal | Saksbehandling skal utferes i henhold til gitte frister og i samsvar med lovverket

Mal | Kommunal eiendom skal forvaltes og driftes forsvarlig

Mal | Trafikksikkerheten gkes ved & forlenge gang- og sykkelveien til Eidet

Mail | Driftssikkert avlgpsnett og mindre forurensning

Mal | Oke avgiftene til tilnermet selvkost pa omradene avlep, oppmaling, feiing, renovasjon og byggesak

Mal |Miljevennlig oppvarming av kommunale bygg ved bytte av til miljevennlig brensel

5. Tiltak utenfor ramme(i prioritert rekkefolge):

(Nye tiltak det er onske om i gjennomfore, men som det ikke er rom for innenfor eksisterende rammer)

Nr Tekst/begrunnelse Kostnad

1

2

6. Forslag til investeringer(i prioritert rekkefolge):

Nr Tekst/begrunnelse Ar Kostnad

1 Toalettbygg Kirkesand — finansieres ved bruk av bundet fond 2017 150 000

2 Nytt renseanlegg (videreforing fra 2016) 2017 7 500 000

3 Kloakkledningsnett 2017-2020 17 500 000

4 Gang- og sykkelsti til Eidet (viderefering fra 2016) 2017 9 000 000

5 Biofyring (videreforing fra 2016) 2017 1 700 000

6 Ved a investere 1 renholdsmaskiner vil det bli et mer effektivt renhold, og reduserte slitasjeskader |2017 100 000
pa medarbeiderne. Noe som igjen kan fore til redusert sykefravar.
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7 Investeringer i robotklippere er effektivt og tidsbesparende. Vi bruker 3 dager i uken 1 2017 325000
klippesesongen. Innkjop av flere robotklippere vil dekke mesteparten av «kommunetoppen»
8 Magbler festsal 2017 100 000
9 Ballbinge vestsida 2018 500 000
10 Utvidelse elektronisk 1asesystem kommunehuset 2018 100 000
11 Rehabilitering Kureen. Lave/fjos pd Kurgen er for tiden stengt p4 grunn av at veggene kan rase. A |2017 — 2020 6 000 000
sette laven/fjoset 1 normal stand er et prosjekt som md gé over flere ar pd grunn av byggemetoden
da bygget var nytt. Kostnadene er vanskelige a estimere. Estimatet ligger pa mellom kr 2 000 000
og 6000 000.
7.Forslag til endringer i skonomiplanen:
Nr Tekst/konsekvenser Ar Kostnad
1
2
3
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A A E H M R |S |S T |AH

INTERKOMMUNALE R [S |l O A |lA K I|P R
LASNINGER E K D B R K |I |Y |9

I P |D

M
Fellestjenester
Romerike HMS senter X
I kommunerevisjon IKS X X X [x |[x |x X |x |x IKS
Innkjop X X | X |x |x X |x |X Samarb
IKT X X Samarb
Jstfold Interkommunale arkiv ~ |x X X |x |x |x X |[x |x IKS
IKS
Arbeidsgiverkontroll X Samarb
Smaalensveven portal X X X X |x X X X X Samarb
I kontrollutvalgssekretariat IKS|x X x  x |x X X X |X IKS
Oppleeringskatalogen X X X |x |x X X X X Samarb
I Regionrad X O |x Ix |x |x |x |x |x |Xx Samarb
@stfold Utvikling X X X [x [x |x X X |X Samarb
Samarbeid Varmland-Qstfold  |x X Samarb
Utviklingsavtalen X X Samarb
Osloregionen X X X X |x X X X |x |x Medlem
Oppvekst
PPT X  |Samarb
Mortenstua skole IKS X X |x [x |x |x X |[x |x IKS
Ungdomsskole X Eier/sam
Helse og omsorg
KAD-plasser Askim helsehus X X |x |x X X X Samarb
Lege X |Samarb
Legevakt X |Samarb
Alarmsentral/Nedmelding X |Samarb
Helsestasjon,jordmor X Samarb
Psykisk helse X  |Samarb
Jstfoldhelsa X X |x  |x |x |x X X |x Partner
Overgrepsmottak Oslo Samarb
NAV
Norasonde AS X |AS
Kultur og barnevern
Barnevern X Samarb
1D Krisesenter IKS X X |X X X |x X X X IKS
Jstfold krisesenter for menn Samarb
Regionalpark Haldenkanalen  |x X x |Stiftelse
Utvikling
NRBR IKS X Samarb
Plan- og miljgkontor X X Samarb
Driftsassistansen i Jstfold IKS |x X X |x |x X X X X IKS
Renovasjon X  |Samarb
Slamlevering X Samarb
Skogbrannvakt X X Ix  [x [x |x X [x |x Samarb
Utvalg for Akutt forurensning  |x X X [x [x |x X [x |x KL § 27
Klinisk veterinaervakt X X X X |x |X X [x [x Samarb
Normeka AS AS
Remskog Neeringsutvikling AS AS







Priser pa kommunale avgifter og tjenester

Avgift/tjeneste

Bankbokser
Liten
Middels
Stor

Barnehage

3 ukedager
4 ukedager

5 ukedager

Ekstradag
Mat

Bevillinger
Serveringsbevilling, prave
Gebyr, skjenkebevilling
Skjenkebevilling, gebyr
Skjenkebevilling, prave

Billett til kulturarrangement

Boliger
Trygdeleilighet, eldst
Trygdeleilighet, tunet
Omsorgsholig
Regmsbua

Byggesaksgebyr

Eldresenteret

Korttidsplass, dag- eller
nattopphold

Korttidsplass dggn
Kurdagnpris

Pris i NOK Gjelder
fra
01.05.2017

650

1100

1500
01.01.2017

3/5av makspris
4/5 av makspris

Makspris fastsatt av
Stortinget

268
273

01.01.2017

400
250
300
300

100 01.01.2017

01.04.2017

5175
5650
6505
5425

Merknad

Inkl. mva., pr. ar
Inkl. mva., pr. ar
Inkl. mva., pr. ar

Se eget skriv. om sgknad
for redusert betaling

pr. mnd., ekskl. mat
pr. mnd., ekskl. mat

pr. mnd., ekskl. mat

inkl. mat
pr. mnd. i hel plass

pr. mnd., inkl strgm
pr. mnd., inkl strem
pr. mnd + strgm
pr. mnd. + strgm

01.01.2017 |Se egen oversikt under

01.01.2017

Statens sats

Statens sats
2875



http://romskog.kommune.no/getfile.php/3127882.2025.xrrabeyyup/2015+Nye+nasjonale+ordninger+for+reduksjon+av+foreldrebetalingen+2.pdf

http://romskog.kommune.no/getfile.php/3127882.2025.xrrabeyyup/2015+Nye+nasjonale+ordninger+for+reduksjon+av+foreldrebetalingen+2.pdf



Feieavgift

Hjemmehjelp (praktisk bistand
0g oppleering)

Kloakk
Kloakkavgift
Tilkobling kloakk

Kulturskolen
30 min eneunderv. (trekkspill)

22,5 min. eneunderv.
(keyboard)

Gruppeundervisning 1 t 15min
Gruppeundervisning 1 time
Materialkostnader

Matombringing
Middag 2 retter, hverdag
Middag 2 retter, sendag
Grat

Frokost/kvelds

Oppmalingsgebyr

Purregebyr

Renovasjon
Renovasjonsavgift

Skolefritidsordning (SFO)

Dagspris pr. ukedag 13.25-
17.15

Dagspris pr. morgen 07.00-
08.00

Ekstradag, halv dag
Ekstradag, hel dag

Slamtgmming

766

9663
16000

848
576

1110
927
216

57
77
30
25

Makssats fastsatt
i Inkassoloven

3686

327

82

137
218

Etter forbruk + 5%

01.01.2017

01.01.2017

01.01.2017

01.08.2017

01.01.2017

01.01.2017

01.01.2017

01.01.2017

01.01.2017

01.01.2017

Pr. pipe, pr. ar, inkl. mva.

Se egen oversikt under

Pr. ar, inkl. mva
Inkl. mva.

Pr. halvar
Pr. halvar

Pr. halvar
Pr. halvar
Pr. halvar

Se egen oversikt under

Pr. &r, inkl. mva.

Pr. mé&ned inkl. mat

Pr. maned

Inkl. ett maltid
Inkl. to maltider

Selvkost, fra-tilpris, inkl.
mva. nytt anbud ute na





Trygghetsalarm

Leie av trygghetsalarm, inntekt
under 2G

Leie av trygghetsalarm, inntekt
over 2G

150

200

Utleie Kommunehus og
kulturhus

Spisesal kjeller Kommunehus
inkludert kjokken

Spisesal kjeller Kommunehus
lag og foreninger

Gymsal ink. garderobe og dusj 1000

Gymsal lag og foreninger ink.
garderobe og dusj

Spisesal og salong ink. kjgkken 2500

Spisesal og salong lag og
foreninger ink. kjgkken

1000

1000

Utleie Kurgen
Tinghuset 1500
Tinghuset lag og foreninger 0

01.01.2017

Pr. méned

Pr. maned

01.01.2017  Pr. arrangement

01.01.2017 Pr. arrangement

Pris 2016

Byggesak og Oppmalingsgebyrer
For behandling av sgknader/tilsyn 6900,00
Pr. nye bolig 6900,00
pr. nye hytte 3450,00
For behandling av tiltak etter 8 20-2a,c og d 1100,00
For behandling av driftsbygninger 88 20-1 og 20-2 b 2700,00
For behandling av sgknader med alle andre kategorier Nybygg,
samt med tilbygg, pabygg, underbygg og hovedbygning betales
gebyr etter arbeidets brutto grunnflate:(Brutto grunnareal =
som fastlagt i NS 3940)
Areal i m2
0-50 32,00
50 - 200 29,00
200 - 400 26,00
400 - 600 24,00
600 - 22,00

Pris 2017

7500
7500
7500
1200
2900

34
31
28
26
23





For enklere bygg somfor eksempel industribygg, lagerbygg o.l.
betales 50% av ovenstaende gebyr

For sgknadspliktige tilbygg pa hytter betales det kr. 30 pr. m2
For hver etasje over og under betales ett tilegg pa 50% av
grunnarealtaksten

For behandling av sgknader/tilsyn med arbeider etter § 20-1
som ikke kan males etter grunnflate, eller gjelder
forstgtningsmur, innhegning, skilt eller bruksendring er gebyret
for hvert tilfelle

Tilleggssgknad, ufullstendig sgknader og enkle dispensasjoner
(uten hgring), samt andre gjgremal som ikke dekkes under
foranstaende punkt gebyrlegges med:

Sgknad om utslippstillatelse

Sgknad om utslippstillatelse for fellesanlegg

Sgknad om utslippstillatelse for starre fellesanlegg

Arlig tilsyns- og kontrollgebyr - spredt avlgp

Godkjenning av ansvarsrett for foretak § 22

Ansvarsrett sentralt godkjent

Ansvarsrett 1. gangs lokal godkjenning

Ansvarsrett 2. gangs lokal godkjenning

Avslag pa byggesaker som ikke godkjennes betales 50% av
gebyret

Fornyelse av tidligere godkjent byggemelding betales 25% av
satsene i pkt. 1-5

Dispensasjoner og sgknader som krever oversendelse til andre
myndigheter for haring, gebyrlegges med:

I tillegg kommer eventuelle gebyrer fra andre seerskilte
kontrollgrer etter faktiske utgifter

Sgknad om tillatelse til riving for:

Bygg uten behov for hgring

Bygg der vernemyndigheter ma uttale seg

Igangsetting uten tillatelse ilegges et gebyr pa 100 % av fullt
behandlingsgebyr og minimum:

Overtredelsesgebyret ilegges i henhold til plan og
bygningsloven. Dette gjelder ogsa der tiltaket avslas.

For behandling av privat reguleringsplan/bebyggelsesplan
Mindre vesentlige reguleringsendringer

Seksjonering. For behandling av sgknad om seksjonering av
eiendom betales 3 ganger rettsgebyret uten befaring og 5
ganger rettsgebyret med befaring (rettsgebyret er fra 01.07.09
kr 860)

Gebyrer for andre arbeider som ikke kan beregnes etter
foranstaende satser beregnes etter anvendt tid, pris pr. time

Alle gebyrer skal betales til kommunekassereren etter
regningsoppgave fra teknisk etat

Betaling skjer etter det regulativ og de satser som gjelder néar
fullstendig sgknad foreligger

Ved overskridelse av tidsfristen i plan- og bygningsloven §21-7
farste ledd skal kommunen tilbakebetale tiltakshaver 25% av
det totale byggesaksgebyret for hver uke tidsfristen
overskrides. Bestemmelsen gjelder ikke dersom det er avtalt
seerskilte frister eller kommunen har forlenget fristen etter 8 7-
3. I slike tilfeller inntrer virkninger av fristoverskridelser fra det
tidspunktet den avtalte eller forlengede frist overskrides

1070,00

1070,00
3200,00
6350,00
10600,00
530,00
0,00
315,00
850,00
530,00

3700,00

530,00
1600,00

16000,00
1600,00

1200

1200
3400
6700
12000
560

330
900
560

3900

560

16000
1700





De nye gebyrsatsene gjgres gjeldende fra 01.01.2014. Erstatter
tidligere vedtatt gebyrer.

Gebyrforskrifter etter matrikkelloven 2011

Oppretting av matrikkelenhet <1.000 m2

Oppretting av matrikkelenhet 1.001 - 3.000 m2

Oppretting av matrikkelenhet 3.001 - 5.000 m2

Pr. pabegynte daa for areal 5.000 - 20.000 m2

Pr. pabegynte daa for areal 20.001 - 100.000 m2

Pr. pabegynte daa for arealer >100.000 m2

Ved samtidig oppmaling av flere tilgrensende tomter som er
rekvirert av samme rekvirent, gis fglgende reduksjon i gebyr pr.
sak:

6 - 10 saker

11 - 25 saker

> 25 saker

Gebyr for utfart arbeid nar saken blir trukket far den er fullfart,
ma avvises eller ikke lar seg matrikkelfgre pa grunn av endrede
hjemmelsforhold, settes til 1/3 av gebyrsatsene

Oppmaling av uteareal pa eierseksjon,

<50 m2

51 -250 m2

251 - 2.000 m2

> 2.001 m2 pr. pabegynt daa

Oppretting av anleggseiendom

<2.000 m3

2.001 - 20.000 m3

>20.001 m3 pr. pabegynt m3

Registrering av eksisterende jordsameie faktureres etter
medgatt tid, pris pr. time

Oppretting av matrikkelenhet uten fullfgrt oppmalingsforretning
(i tillegg til oppmalingsforettning)

Grensejustering grunneiendom, etter fastsatte bestemmelser
<250 m2

251 - 500 m2

Grensejustering anleggseiendom, etter fastsatte bestemmelser
<250 m3

251 -1.000 m3

Arealoverfgring grunneiendom

<250 m2

251 - 500 m2

pr. overskytende pabegynte 500 m2

Arealoverfgring anleggseiendom

<250 m3

251 -1.000 m3

pr. overskytende pabegynte 500 m3

Klarlegging av eksisterende grense, der grensen tidligere er
koordinatbestemt

Inntil 2 punkter

For pafglgende punkter, pris pr. punkt

Klarlegging av eksisterende grense der grensen tidligere ikke
er koordinatbestemt

Inntil 2 punkter

7400,00
13400,00
18000,00

1440,00

740,00
530,00

4800,00
7450,00
9550,00

950,00

19000,00
1900,00
960,00
720,00
3200,00

6380,00
9000,00

9500,00
11850,00

11300,00
14200,00
3200,00

14200,00

17000,00
850,00

4250,00
530,00

6800,00

7750
14000
19000

1500

800
560

5000
7800
10000
1000

20000
2000
1000

750
3400

6700
9500

10000
12300

11800
15000
3400

15000

18000
900

4500
550

7100





For pafglgende punkter, pris pr. punkt

Gebyr for klarlegging av rettigheter etter medgatt tid, pris pr.
time

Utsendelse av matrikkelbrev (iht matrikkel forskriften § 16)
inntil 10 sider

over 10 sider

Seksjonering og reseksjonering av eiendom

med befaring; fem rettsgebyr

Uten befaring; tre rettsgebyr

Der fornyet sgknad om reseksjonering eller reseksjonering av
et registernummer farer til godkjenning eller nytt avslag, skal
det betales halvt gebyr dersom sgknaden kommer til
kommunen innen tre maneder etter dato for fgrste avslag. Ny
sgknad pa et senere tidspunkt belastes fullt gebyr.

Andre gebyrer

Ajourfgring av malebrev

Kartforretning over punktfeste

Tinglysningskopi av malebrev

Utarbeidelse av registreringsbrev

Utskrift av situasjonskart, A4

Kart- og delingsforretninger over stgrre sammenhengende
parseller/eiendommer til landbruks-, fritids - og andre
allmennyttige formal, beregnes anvendt tid, pris pr. time
Gebyr nar oppmalingsmyndigheten og annen instans foretar
arbeidsfordelingen

For oppmalingsmyndighets klargjaring og registrering

For innkalling og avholdelse av forretning

For merking og merkemateriell

For maling, beregning og uttegning

Gebyrer for andre arbeider som ikke kan beregnes etter
foranstaende satser, beregnes etter anvendt tid, pris pr. time
Landmaler

Assistent

Betalingsbestemmelser

Alle gebyrer skal betales til kommunekassereren etter
regningsoppgave fra oppmalingsmyndigheten

Betaling skjer etter det regulativ og de satser som gjelder pa
rekvisisjonstidspunktet, ogsa tinglysningsgebyret

Betaling innkreves nar malebrevet eller registreringsbrevet
sende til tinglysning eller melde GAB

Gebyrsatsene inkluderer hjelpemannskap, bilgodtgjarelse,
administrasjonsutgifter og merking av grenser

Utgifter til merkemateriell er inkludert i gebyret.
Tinglysningsgebyr legges pa gebyret.

Hvis gebyret anses & bli urimelig i forhold til det arbeidet og de
kostnader kommunen har hatt med saken, eller anses som
apenbart urimelig av andre grunner, kan rddmannen fastsette
passende gebyr

Erstatter tidligere vedtatte gebyrer. De nye gebyrsatsene gjgres
gjeldende fra 01.01.2017

2250,00

740,00

175,00
375,00

1350,00
3200,00
530,00
790,00
280,00

720,00

640,00
430,00

2400

800

190
400

1400
3400
560
860
300

750

670
450





Egenbetaling for praktisk bistand og opplaering innen Helse- og omsorgsavdelingen.

Nettoinntekt: Betalingssatser:

Antall G |G omregnet | Time-pris Per mnd./ abb. |Per ar

Inntil 2 {176.740 Statens sats for

G 2017

2-3G |176.741— |Kr245,- 735 8.820
265.110 inntil 3 t

3-4G |265.111- |Kr245,- 1.470 (1.117) |17.640
353.480 inntil 6 t

4-5G |353.481— |Kr245,- 1.960 (1.683) |23.520
441.850 inntil 8 t

5G- 441.851 Kr 245,- 2.450 (2.020) |29.400

inntil 10 t

e 1 G=kr92576 pr mai. 2016.
Abonnement for de som tjener inntil 2 G er for 2017 ikke offentliggjort.. (Satsen fastsettes av
Helse- og omsorgsdepartementet.)
Abonnement med inntekt over 2 G beregnes etter selvkostprinsippet.

Beregning av faktisk medgatt tid til praktisk bistand x timesats vurderes hver maned opp mot
abonnementssatsen, slik at brukeren far det rimeligste alternativet.

Alle vedtak som fattes pa praktisk bistand og oppleering har like satser.






Ark1

		Rømskog kommune - økonomisk oversikt drift

				  Regnskap 2015		  Budsjett 2016		  Budsjett 2017		  Budsjett 2018		  Budsjett 2019		  Budsjett 2020

		Driftsinntekter

		Brukerbetalinger		2,776,633		2,949,000		2,602,000		2,602,000		2,602,000		2,602,000

		Andre salgs- og leieinntekter		5,234,883		5,084,000		5,972,000		5,954,000		5,954,000		5,954,000

		Overføringer med krav til motytelse		5,448,870		5,536,000		4,883,500		4,876,500		4,135,500		4,135,500

		Rammetilskudd		36,697,676		36,520,000		35,322,000		35,322,000		35,322,000		35,322,000

		Andre statlige overføringer		1,274,116		0		0		0		0		0

		Andre overføringer		225,180		136,000		131,000		131,000		131,000		131,000

		Skatt på inntekt og formue		14,721,935		16,180,000		18,488,000		18,488,000		18,488,000		18,488,000

		Eiendomsskatt		0		0		895,000		1,488,000		2,343,000		2,701,000

		Andre direkte og indirekte skatter		0		0		0		0		0		0

		Sum driftsinntekter		66,379,293		68,245,000		71,373,500		71,101,500		70,143,500		70,313,500



		Driftsutgifter

		Lønnsutgifter		29,839,161		30,430,000		31,961,500		30,909,500		29,508,500		29,498,500

		Sosiale utgifter		8,279,287		7,724,000		9,288,100		9,285,880		9,109,880		9,109,880

		Kjøp av varer og tj som inngår i tj.produksjon		10,356,436		9,468,000		8,934,000		8,880,000		8,690,000		8,670,000

		Kjøp av tjenester som erstatter tj.produksjon		12,814,482		15,315,580		16,511,000		15,453,220		15,927,220		15,927,220

		Overføringer		4,163,541		6,242,000		8,779,900		4,779,900		4,779,900		4,779,900

		Avskrivninger		2,459,370		1,705,000		1,707,000		1,707,000		1,707,000		1,707,000

		Fordelte utgifter		0		0		0		0		0		0

		Sum driftsutgifter		67,912,276		70,884,580		77,181,500		71,015,500		69,722,500		69,692,500



		Brutto driftsresultat		-1,532,984		-2,639,580		-5,808,000		86,000		421,000		621,000





		Finansinntekter

		Renteinntekter og utbytte		2,401,775		3,419,000		845,000		745,000		645,000		645,000

		Gevinst på finansielle instrumenter (omløpsmidler)		0		0		0		0		0		0

		Mottatte avdrag på utlån		0		0		0		0		0		0

		Sum eksterne finansinntekter		2,401,775		3,419,000		845,000		745,000		645,000		645,000



		Finansutgifter

		Renteutgifter og låneomkostninger		502,880		860,000		975,000		1,075,000		1,175,000		1,275,000

		Tap på finansielle instrumenter (omløpsmidler)		0		0		0		0		0		0

		Avdrag på lån		1,148,158		1,421,000		1,806,000		1,906,000		2,006,000		2,106,000

		Utlån		0		0		0		0		0		0

		Sum eksterne finansutgifter		1,651,038		2,281,000		2,781,000		2,981,000		3,181,000		3,381,000



		Resultat eksterne finanstransaksjoner		750,737		1,138,000		-1,936,000		-2,236,000		-2,536,000		-2,736,000



		Motpost avskrivninger		2,459,370		1,705,000		1,707,000		1,707,000		1,707,000		1,707,000

		Netto driftsresultat		1,677,123		203,420		-6,037,000		443,000		408,000		408,000





		Interne finanstransaksjoner

		Bruk av tidligere års regnsk.m. mindreforbruk		1,554,046		294,211		0		0		0		0

		Bruk av disposisjonsfond		585,000		250,000		5,858,000		408,000		408,000		408,000

		Bruk av bundne fond		546,322		525,000		595,000		35,000		0		0

		Sum bruk av avsetninger		2,685,368		1,069,211		6,453,000		443,000		408,000		408,000



		Overført til investeringsregnskapet		0		0		0		0		0		0

		Dekning av tidligere års regnsk.m. merforbruk		0		0		0		0		0		0

		Avsatt til disposisjonsfond		3,090,000		965,631		0		0		0		0

		Avsatt til bundne fond		978,280		307,000		416,000		0		0		0

		Sum avsetninger		4,068,280		1,272,631		416,000		0		0		0





		Regnskapsmessig mer/mindreforbruk		294,211		0		0		0		0		0



		Rømskog kommune - økonomisk oversikt investering		  Regnskap 2015		  Budsjett 2016		  Budsjett 2017		  Budsjett 2018		  Budsjett 2019		  Budsjett 2020



		Inntekter

		Salg av driftsmidler og fast eiendom		0		0		0		0		0		0

		Andre salgsinntekter		0		0		0		0		0		0

		Overføringer med krav til motytelse		0		0		0		0		0		0

		Kompensasjon for merverdiavgift		876,856		2,866,000		2,392,500		0		0		0

		Statlige overføringer		90,000		1,630,000		450,000		0		0		0

		Andre overføringer		0		2,375,000		0		0		0		0

		Renteinntekter og utbytte		0		0		0		0		0		0

		Sum inntekter		966,856		6,871,000		2,842,500		0		0		0



		Utgifter

		Lønnsutgifter		36,796		0		0		0		0		0

		Sosiale utgifter		0		0		0		0		0		0

		Kjøp av varer og tj som inngår i tj.produksjon		4,075,169		25,850,000		19,580,000		2,410,000		3,000,000		3,300,000

		Kjøp av tjenester som erstatter tj.produksjon		0		0		0		0		0		0

		Overføringer		1,226,856		2,866,000		2,392,500		0		0		0

		Renteutgifter og omkostninger		0		0		0		0		0		0

		Fordelte utgifter		0		0		0		0		0		0

		Sum utgifter		5,338,822		28,716,000		21,972,500		2,410,000		3,000,000		3,300,000



		Finanstransaksjoner

		Avdrag på lån		403,944		213,000		213,000		213,000		213,000		213,000

		Utlån		455,000		500,000		500,000		500,000		500,000		500,000

		Kjøp av aksjer og andeler		2,156,103		160,000		2,710,000		160,000		160,000		160,000

		Dekning av tidligere års udekket		0		0		0		0		0		0

		Avsatt til ubundne investeringsfond		0		0		0		0		0		0

		Avsatt til bundne investeringsfond		0		0		0		0		0		0

		Sum finansieringstransaksjoner		3,015,047		873,000		3,423,000		873,000		873,000		873,000



		Finansieringsbehov		7,387,013		22,718,000		22,553,000		3,283,000		3,873,000		4,173,000



		Dekket slik:

		Bruk av lån		487,658		10,425,000		18,710,000		2,910,000		3,500,000		3,800,000

		Salg av aksjer og andeler		0		0		0		0		0		0

		Mottatte avdrag på utlån		2,305,355		190,000		213,000		213,000		213,000		213,000

		Overført fra driftsregnskapet		0		0		0		0		0		0

		Bruk av tidligere års udisponert		0		0		0		0		0		0

		Bruk av disposisjonsfond		4,474,000		2,433,000		3,510,000		160,000		160,000		160,000

		Bruk av bundne driftsfond		120,000		0		0		0		0		0

		Bruk av ubundne investeringsfond		0		9,670,000		0		0		0		0

		Bruk av bundne investeringsfond		0		0		120,000		0		0		0



		Sum finansiering		7,387,013		22,718,000		22,553,000		3,283,000		3,873,000		4,173,000





		Udekket/udisponert		0		0		0		0		0		0









		Anskaffelse og anvendelse av midler		  Regnskap 2015		  Budsjett 2016		  Budsjett 2017		  Budsjett 2018		  Budsjett 2019		  Budsjett 2020



		Anskaffelse av midler

		Inntekter driftsdel (kontoklasse 1)		66,379,293		68,245,000		71,373,500		71,101,500		70,143,500		70,313,500

		Inntekter investeringsdel (kontoklasse 0)		966,856		6,871,000		2,842,500		0		0		0

		Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner		5,194,787		14,034,000		19,768,000		3,868,000		4,358,000		4,658,000

		Sum anskaffelse av midler		72,540,936		89,150,000		93,984,000		74,969,500		74,501,500		74,971,500



		Anvendelse av midler

		Utgifter driftsdel (kontoklasse 1)		65,452,906		67,829,580		74,524,500		67,442,280		66,149,280		66,119,280

		Utgifter investeringsdel (kontoklasse 0)		5,338,822		28,716,000		21,972,500		2,410,000		3,000,000		3,300,000

		Utbetaling ved eksterne finanstransaksjoner		4,666,085		3,154,000		6,204,000		3,854,000		4,054,000		4,254,000

		Sum anvendelse av midler		75,457,813		99,699,580		102,701,000		73,706,280		73,203,280		73,673,280



		Anskaffelse - anvendelse av midler		-2,916,877		-10,549,580		-8,717,000		1,263,220		1,298,220		1,298,220

		Endring i ubrukte lånemidler		12,342		0		0		0		0		0

		Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Drift		0		0		0		0		0		0

		Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Invest		0		0		0		0		0		0

		Endring i arbeidskapital		-2,904,534		-10,549,580		-8,717,000		1,263,220		1,298,220		1,298,220





		Avsetninger og bruk av avsetninger



		Avsetninger		4,362,491		1,272,631		416,000		0		0		0

		Bruk av avsetninger		7,279,368		13,172,211		10,083,000		603,000		568,000		568,000

		Til avsetning senere år		0		0		0		0		0		0

		Netto avsetninger		-2,916,877		-11,899,580		-9,667,000		-603,000		-568,000		-568,000





		Int. overføringer og fordelinger



		Interne inntekter mv		2,459,370		1,705,000		1,707,000		1,707,000		1,707,000		1,707,000

		Interne utgifter mv		2,459,370		1,705,000		1,707,000		1,707,000		1,707,000		1,707,000

		Netto interne overføringer		0		0		0		0		0		0





		Budsjettskjema 1A - drift		  Regnskap 2015		  Budsjett 2016		  Budsjett 2017		  Budsjett 2018		  Budsjett 2019		  Budsjett 2020



		Skatt på inntekt og formue		14,721,935		16,180,000		18,488,000		18,488,000		18,488,000		18,488,000

		Ordinært rammetilskudd		36,697,676		36,520,000		35,322,000		35,322,000		35,322,000		35,322,000

		Skatt på eiendom		0		0		895,000		1,488,000		2,343,000		2,701,000

		Andre direkte eller indirekte skatter		0		0		0		0		0		0

		Andre generelle statstilskudd		1,274,116		0		0		0		0		0

		Sum frie disponible inntekter		52,693,727		52,323,420		54,705,000		53,936,000		54,791,000		55,149,000



		Renteinntekter og utbytte		2,401,775		3,419,000		845,000		745,000		645,000		645,000

		Gevinst finansielle instrumenter (omløpsmidler)		0		0		0		0		0		0

		Renteutg.,provisjoner og andre fin.utg.		502,880		860,000		975,000		1,075,000		1,175,000		1,275,000

		Tap finansielle instrumenter (omløpsmidler)		0		0		0		0		0		0

		Avdrag på lån		1,148,158		1,421,000		1,806,000		1,906,000		2,006,000		2,106,000

		Netto finansinnt./utg.		750,737		1,138,000		1,936,000		2,236,000		2,536,000		2,736,000



		Til dekning av tidligere regnsk.m. merforbruk		0		0		0		0		0		0

		Til ubundne avsetninger		3,090,000		965,631		0		0		0		0

		Til bundne avsetninger		978,280		307,000		416,000		0		0		0

		Bruk av tidligere regnks.m. mindreforbruk		1,554,046		294,211		0		0		0		0

		Bruk av ubundne avsetninger		585,000		250,000		5,858,000		408,000		408,000		408,000

		Bruk av bundne avsetninger		546,322		525,000		595,000		35,000		0		0

		Netto avsetninger		-1,382,912		-203,420		6,037,000		443,000		408,000		408,000



		Overført til investeringsbudsjettet		0		0		0		0		0		0

		Til fordeling drift		52,061,552		53,258,000		58,360,000		52,143,000		52,663,000		52,821,000

		Sum fordelt til drift (fra skjema 1B)		52,061,552		53,258,000		58,360,000		52,143,000		52,663,000		52,821,000

		Mer/mindreforbruk		0		0		0		0		0		0





		Budsjettskjema 2A - investering		  Regnskap 2015		  Budsjett 2016		  Budsjett 2017		  Budsjett 2018		  Budsjett 2019		  Budsjett 2020



		Investeringer i anleggsmidler		5,338,822		28,716,000		21,972,500		2,410,000		3,000,000		3,300,000

		Utlån og forskutteringer		455,000		500,000		500,000		500,000		500,000		500,000

		Kjøp av aksjer og andeler		2,156,103		160,000		2,710,000		160,000		160,000		160,000

		Avdrag på lån		403,944		213,000		213,000		213,000		213,000		213,000

		Dekning av tidligere års udekket		0		0		0		0		0		0

		Avsetninger		0		0		0		0		0		0

		Årets finansieringsbehov		8,353,869		29,589,000		25,395,500		3,283,000		3,873,000		4,173,000



		Finansiert slik:

		Bruk av lånemidler		487,658		10,425,000		18,710,000		2,910,000		3,500,000		3,800,000

		Inntekter fra salg av anleggsmidler		0		0		0		0		0		0

		Tilskudd til investeringer		90,000		4,005,000		450,000		0		0		0

		Kompensasjon for merverdiavgift		876,856		2,866,000		2,392,500		0		0		0

		Mottatte avdrag på utlån og refusjoner		2,305,355		190,000		213,000		213,000		213,000		213,000

		Andre inntekter		0		0		0		0		0		0

		Sum ekstern finansiering		3,759,869		17,486,000		21,765,500		3,123,000		3,713,000		4,013,000



		Overført fra driftsbudsjettet		0		0		0		0		0		0

		Bruk av tidligere års udisponert		0		0		0		0		0		0

		Bruk av avsetninger		4,594,000		12,103,000		3,630,000		160,000		160,000		160,000

		Sum finansiering		8,353,869		29,589,000		25,395,500		3,283,000		3,873,000		4,173,000



		Udekket/udisponert		0		0		0		0		0		0






Ungdommene pa Ungdomsklubbens uttalelse til budsjett/handlingsplan for remskog
kommune 2017.

Utvikling
Kjempe bra at kommunen far til en gang og sykkelsti til Eidet!

Ballbinge pa vestsida, er vel bare en gnskedrem. Det har det jo veert snakk om i
arevis, den tror vi ikke for vi far se den... Det er jo litt dumt at snne enkle ting kan ta
sa mange ar & fa til!

Oppvekst
Universell utforming er bra! Det kan jo hende noen trenger det i framtida!
Kultur

Det hadde vert all right med kulturskole for oss som er pa ungdomskolen ogsa,
kanskje med noe aktivitet, eller gitar 4 sanne litt moderne/populere instrument.

Vi synes det er bra med «brukergruppe», da feler vi at vi har en stemme i de voksnes
verden. Om vi skal vaere med & arrangere Barne og Ungdomsfestival, ma det vaere
store hoppeslott!! Og litt for oss ungdommer ogsa!

Vi synes ting tar for lang tid. Og at det er litt kjedelig at ikke vi kan fa noe nytt til
ungdommer, spesielt pa klubben. For det er mye som er utdatert pa
Ungdomsklubben. Vi gnsker oss ulike ting, air track ca 1,5m x 4m. ny play station
maskin med flere kontroller sa vi kan spille sammen! Mini trampoline. Wii maskin
med tilbehgr og spill og Videokamera for filmlaging. Danse og grafitti workshops, og
turer ut av Remskog!

Vi gnsker oss mer klubbtid enn en gang i uka!

Vi gnsker oss flere 3D filmer pa Bygdekinoen.






budsjettforslag Remskog 2017

Ansvar Art Tekst Budsjett|Regnskap Forslag| Evt. kommentar|
2016 budsjett 2017
2015
1100 10801|Mete godtgjering 9000 12949,00 9000 6 moter|
1100 10801 Ledergodtgjering 4 750 4750
1100 10802 Tapt arbeidsfortjeneste 2500 2290,40 2500
1100 10990|Arbeidsgiveravgift 2250 2148,76 2250
1100 11150 Bevertning 1000 1450,00] 1500
1100 11500(Oppleering — kurs 21 000 2400,00 21000 alle som ensker pa KU
konferanse|
1100 11600|Reiseutgifter 700 884,50 900
1100 13503(Kjep av revisjonst]. fra 216 415| 259 327,00 218743
IZKR
1100 13504(Kjop av sekretariatst]. fra 35 608 36 132,00 62689 | grunnbelopet er okt fra
IZKUS 20.000,- til 50.000.- i trad
med vedtatt eierstrategi
Sum 293 221| 317581,66 323 332





Advokatfirmaet Nicolaisen & Co ANS

AVTALE

Det er i dag inngétt falgende avtale om planlegging, prosjektering og opparbeidelse frem til
byggeklare tomter:

Denne avtale erstatter avtale av 20. juli 2008 mellom Remskog Utvikling AS og Anders
Jorgen Sundsrud. Remskog kommune har i henhold til avtale med Remskog Utvikling AS -
under avvikling overtatt Remskog Utvikling AS- under avvikling sin avtale med grunneier og
eierskap i infrastruktur.

1. Parter:
Grunneier:

Anders Jorgen Sundsrud
1950 Remskog

Kjeper:
Remskog kommune
v/ordferer
Kommunehuset
1950 Remskog

2. Avtalen omfatter:

Denne avtale omfatter eiendommene med opprinnelige gnr. 67 bnr 3 og 4 i Remskog
kommune. Arealet er inntegnet pa vedlagte kart som er en del av denne avtalen. Arealet er
ca 21,000 m2 stort.

Omrédet er delt inn i 2 faser. Fase 1 utgjorde opprinnelig ca 7000 kvm og fase 2 utgjer ca.
14000 kvm. De ulike fasene fremgér av vedlagte kart.

Med hensyn til fase 1 er omradet ferdig regulert og infrastruktur er bygd ut. Tomter som
ikke er solgt har fatt eget gnr/bnr. Gnr/bnr, alle i Remskog kommune, pa de tomtene som
ikke er solgt er falgende:

e Gnr/bor 67/159

e Gnr/bnr 67/160

e Gnr/bar 67/161

Med hensyn til fase 2 er omrédet fradelt som gnr/bnr 67/163. Omrédet er ferdig regulert.

Infrastruktur er ikke etablert.






Advokatfirmaet Nicolaisen & Co ANS

3. Kjopers rettigheter og plikter:
Kjoper gis enerett til & utarbeide alle typer planer, herunder reguleringsplaner samt
tekniske planer for vann, vei, avlep og strem m.m, med sikte pa & realisere omradet til
boligformél. Kjeper serger ogsa for nedvendig godkjennelse fra offentlige myndigheter.
Kjeper bekoster alle disse tiltak.
Kjeper har alle utbyggingsrettigheter i henhold til planen slik den matte bli godkjent.

Kjeper gis enerett til og pétar seg alt ansvar for byggledelse og kommunaltekniske
arbeider og bekoster dette.

Kjeper gis enerett til 4 fradele tomter innenfor omrédet og bekoster dette.
Kjeper gis enerett til & forhandsselge tomter for utbygging igangsettes samt markedsfere
og selge tomter i samarbeid med eiendomsmegler eller advokat. Kontrakt vedrerende den

enkelte tomt vil bli utarbeidet mellom byggherre og Kjeper.

Alt planlegging- og prosjekteringsmateriale m.m som utfores er Kjepers eksklusive
eiendom, og kan ikke overtas av andre uten etter avtale med Kjaper.

Kjeper star fritt til helt eller delvis 4 overdra sine rettigheter etter denne avtale til andre.

S& lenge denne avtale gjelder kan ikke grunneier forhandle med andre om salg av
eiendommen eller overdragelse av reitigheter som omfattes eller bereres av denne avtale,

Kjeper skal holde grunneier orientert om utviklingen og utvise forstéelse for grunneiers
gérdsdrift.

4. Okonomiske betingelser:
Kjeper bzrer alle kostnader ved planlegging, prosjektering, opparbeidelse og salg.

Ved salg av tomter skal Kjeper betale grunneier kr 30,- pr m2 pa tomter knyttet til fase 1,
det vil si gnr/bnr 67/159, gnr/bnr 67/160, gnr/bnr 67/161 alle i Remskog kommune.

Partene er enige om at disse tomtene sgkes solgt ferst. Tomter pa fase 2, det vil si tomter
pa gnr. 67/163, skal forst selges etter samrdd med grunneier dersom det er ledige tomter
pé fase 1.

Ved salg av tomter som skilles ut fra gnr/bnr 67/163, skal Kjgper betale grunneier kr. 50,-
prm2.

Oppgjer fra Kjeper til grunneier skjer snarest og senest 30 dager etter oppgjer fra
tomtekjoper til Kjoper.

Prisen som Kjgper skal betale til grunneier justeres hvert &r i takt med den offentlige
konsumprisindeks med utgangspunkt i konsumprisindeks pr. juli 2008.






Advokatfirmaet Nicolaisen & Co ANS

5. Hjemmelsdokumenter:

Nar oppgjer for den enkelte tomt er betalt fra Kjeper til grunneier, plikter grunneier uten
opphold & utstede heftelsesfritt skjote direkte il angitt tomtekjaper,

6. Sikkerhetsdokumenter:

Da Kjoper kan ha behov for byggelan med tilhgrende sikkerhet i eiendommen, er
grunneier forpliktet til & akseptere at lingiver gis 1 prioritets panteldn i
utbyggingsomrédet. Panteobligasjonen slettes for de enkelte tomter i takt med salg.

Grunneier garanterer at eiendommen ikke blir pafert skonomiske eller andre tyngende
heftelser som vil pavirke realisering av utbyggingsomradet.

7. Kjoeperett/forkjepsrett for grunneier:

Grunneier har kjeperett/forkjepsrett pd 2 tomter lengst mot ser pa gnr/bnr 67/163. Partene
er enige om at safremt grunneier velger 4 gjore retten gjeldende, betaler grunneier kr.
20.000 pr tomt.

Kjeperetten/forkjepsretten gjelder til 31.12.2025.

Kjeper plikter & varsle grunneier skriftlig nir tomtene er skilt ut fra gnr/bnr 67/163 og
tildelt eget gnr/bnr. Videre plikter Kjeper & varsle grunneier skriftlig safremt Kjeper
mottar tilbud om salg av tomtene. Mottar Kjoper et slikt tilbud om salg, ma grunneier
gjore forkjapsretten gjeldende senest innen 1 méned etter at varselet om salg av tomtene
kom frem til grunneier.

8. Avtalens varighet:

Denne avtale gjelder til 31.12.2025. Avtalen kan forlenges dersom begge parter gnsker
dette.

Séfremt gnr/bnr 67/159, gnr/bnr 67/160, gnr/bnr 67/161 ikke er solgt pr. 31.12.2018

plikter kjeper & kjope eiendommen fra Grunneier. Prisen for eiendommene reguleres av
punkt 4,

9. Veitilknytninger

Grunneier har rett til 4 knytte seg pd interne veier pa eiendommen. Grunneier m4 soke om
tillatelse til tiltaket pa sedvanlig méte.






Advokatfirmaet Nicolaisen & Co ANS

10. Tinglysning:

Denne avtale skal kunne tinglyses pd eiendommen. Eventuelle omkostninger til
tinglysning bares av Kjgper.

11. Tvister:

Eventuelle tvister angéende forstéclse av denne avtale eller praktiseringen av denne skal
forst forsekes lost ved forhandlinger mellom partene. Dersom dette ikke lykkes vedtas
eiendommens verneting.

Denne avtale er utferdiget i 2 — to — likelydende eksemplarer, ett til hver av partene.

Kjeper: Grunneier:
\/ ~’//.n? Zf/!’,/;
Sted/dato Sted/dato ‘/ 74 / ]
/
. o / /
ﬁ;m foff‘//{'/‘)é/q ezt /1 L(/,/u/ /”/

mskog kommune And/efs Jgrgen Sundsrud
viordferer
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DELEGERINGSREGLEMENT
Roemskog Rommune

Vedtatt i K-sak /2016, 15.12.2016






Del 1 — Om delegering

A. Hva, hvorfor, hvordan, hvem

Hva er delegering?
A delegere betyr & overfore myndighet. Med myndighet menes her retten til & ta en beslutning som
forplikter kommunen.

Overforende myndighet beholder styringsretten over den overforte myndighet ved:
e Mélformuleringer
e Budsjettprioriteringer
e Rammer og retningslinjer
¢ Kontrollrutiner
e Prinsippavklaringer
e Overprgving

Kommunens myndighetsutevere deles inn i felgende to kategorier:
e Politisk nivd: Kommunestyre, ordferer, formannskap og utvalg.
¢ Administrativt nivd: Rddmann og tjenesteledere (3.4.1 — ledere)
Kategoriseringen av ledere er hentet fra Hovedtariffavtalen.

Kommunestyret kan delegere sin myndighet til gvrige akterer pé politisk nivd, samt til
administrasjonen ved ridmannen. Kommunestyret delegerer ikke til lavere administrativt niva enn
radmannen med mindre annet er bestemt ved lov eller forskrift.

Radmannen kan videredelegere myndighet til det niva i organisasjonen vedkommende finner
hensiktsmessig.

Hvorfor delegere?
Myndighet delegeres av folgende hensyn:

¢ Ressurseffektiv utnyttelse av den politiske s& vel som den administrative del av kommunen.

e Avlastning av politisk nivd slik at den folkevalgte styringen kan konsentreres om
overordnede prosesser og mal.

¢ Avlastning av administrativt nivéa slik at ressursene kan konsentreres om kvaliteten pa
tjenestene.

e Adekvat utnyttelse av fagkunnskap.

e Praktiske hensyn; myndighet og ansvar ber korrespondere.

¢ Hensynet til brukerne krever raske prosesser.

Hvordan delegere? . ‘ ‘ . .
Beslutningsmyndighet uteves normalt ved myndighetsinnehavers signatur. Beslutningsmyndighet

kan videredelegeres med mindre dette reglement eller lov sier noe annet. All delegering skal
dokumenteres.
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Delegering av kommunestyrets myndighet pa de omrader lovverket palegger kommunen ansvar og
myndighet framgér av delegeringsreglementet del 5 for den enkelte lov. Presiseringer av delegert
myndighet, og delegering av myndighet utenfor lovregulert omrade framgér av
delegeringsreglementets del 2 og 3. I tilfelle motstrid mellom disse delene av
delegeringsreglementet skal del 2 og 3 folges, med mindre annet folger direkte av lov eller forskrift.
Eventuelle motstridstilfeller framlegges snarest for kommunestyret for korrigering av
delegeringsreglementet.

Hvem kan delegere? ' . .
Kommunestyret har beslutningsmyndigheten med mindre annet fremkommer av dette reglement, annet

vedtak eller lov. Er reglement, andre vedtak eller lov taus om beslutningsmyndigheten pa et bestemt
omrade skal neermeste overordnede konsulteres.

Folgende organ har selvstendig beslutningsmyndighet i Remskog kommune:

Politisk:

Kommunestyre (K)
Ordferer (O)
Formannskap (F)
Administrasjonsutvalg (A)
Utvalg for oppvekst og omsorg (Oppom)
Utvalg for Utvikling/Planutvalg (PLU)
Skatteutvalg/nemnd (SU)
Klageutvalg (KU)
Valgstyret (VS)
Administrativt:

Radmann

Kommuneoverlegen
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1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

B. Kommunestyrets myndighet

Kommunestyrets myndighet er hjemlet i kommuneloven § 6:

Kommunestyret og fylkestinget er de overste kommunale og fylkeskommunale organer. De treffer
vedtak pd vegne av kommunen eller fylkeskommunen sd langt ikke annet folger av lov eller
delegasjonsvedtak.

Dette innebarer at alle vedtak som fattes av et politisk organ eller administrasjonen skjer pa
kommunestyrets vegne og politiske ansvar. Dette understrekes ved at kommunestyret er tillagt det
overste tilsynsansvar og har kompetanse til & omgjore vedtak fattet av andre politiske organer eller
administrasjonen. Kommunestyret treffer vedtak i alle saker pd vegne av Remskog kommune s langt
ikke annet folger av lov eller delegasjonsvedtak.

Saker som skal behandles av kommunestyret:
Alle saker som folger av kommunelovens

- kapittel 2 om de kommunale og fylkeskommunale organer

- kapittel 3 om kommunal og fylkeskommunal parlamentarisme
- kapittel 5 om interkommunalt samarbeid

- kapittel 7 om de folkevalgtes rettigheter og plikter

- fastsette mal og retningslinjer for kommunal virksomhet

Ansettelse av radmann, jfr. kommuneloven § 22 nr. 2.

Bestemme at ledende administrative stillinger kan besettes pa dremal,
jfr. kommuneloven § 24 nr. 2.

Fastsette reglement for saksbehandlingen 1 folkevalgte organer jfr. kommuneloven § 39 nr. 1.

Fastsette retningslinjer for de ansattes moterett i folkevalgte organer,
jfr. kommuneloven § 26 nr. 4.

Vedta budsjett, skonomiplan, budsjettfullmakter, niva pa avgifter og gebyrer for kommunale tjenester
(der slik myndighet ikke er gitt andre organer etter lov, forskrift eller delegasjon), planstrategi,
planprogram, oversiktsplaner, reguleringsplaner og andre planer og retningslinjer av prinsipiell
betydning, jfr. kommuneloven §§ 5, 44 og 45 og plan- og bygningslovens § 10-1, 11-13 og 11-15.

Vedta rammer for laneopptak, kjop og salg av faste eiendom, garantiforpliktelser, bruk av fondsmidler
mv jfr. kommuneloven §§ 50 og 51.

Gi regler for kommunens finansforvaltning jfr kommuneloven § 52 nr 1.

Godkjenne arsregnskap og behandle arsmelding med resultatvurdering, jfr. kommuneloven § 48 nr 3
og 5.

Velge et kontrollutvalg til & foresta det lapende tilsyn med den kommunale forvaltning pa sine vegne,
jfr. kommuneloven § 77 nr 1.

Se for gvrig del 5
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C. Generelle bestemmelser for delegering av myndighet:

I medhold av kommuneloven §§10-1 og 10-2 kan kommunestyret selv opprette faste utvalg
for kommunale formal eller for deler av den kommunale virksomhet. Kommunestyret
fastsetter selv omradet for de faste utvalgs virksomhet. Slike utvalg kan tildeles
avgjerelsesmyndighet 1 alle saker hvor ikke annet folger av lov.

Kommuneloven § 23 nr 4 sier at kommunalt folkevalgt organ kan gi raidmannen myndighet til &
treffe vedtak i enkeltsaker eller typer av saker som ikke er av prinsipiell betydning, hvis ikke
kommunestyret har bestemt noe annet.

Kommuneloven § 24 nr 1 sier at Kommunestyret kan tildele ridmannen myndighet til &
opprette og nedlegge stillinger og til & treffe avgjerelser i personalsaker.

All delegert myndighet uteves 1 henhold til lover, forskrifter og retningslinjer gitt av overordnet
organ og innenfor budsjettets rammer.

Definisjoner
Med vedtak menes en avgjorelse som treffes under uteving av offentlig myndighet og som generelt
eller konkret er bestemmende for rettigheter eller plikter til private enkeltpersoner eller rettssubjekter.

Med vedtakskompetanse (myndighet) menes her retten til & fatte vedtak.

Bruk av fullmakt

All delegert myndighet skal uteves innenfor rammen av de saksbehandlingsregler som felger av lov,
forskrift og god forvaltningsskikk. Slik myndighet skal likeledes uteves innenfor plan- og
budsjettrammer, reglementer og retningslinjer vedtatt av overordnet organ.

Finner R&dmannen at vedtak truffet av et folkevalgt organ er i strid med gjeldende rettsregler,

kan hun ta initiativ til lovlighetskontroll av departementet etter Kommunelovens § 59 nr 5. En slik
overproving innebarer ikke at vedtakets iverksetting kan utsettes.

Tilbakekall av delegert myndighet
Den delegerte myndighet kan nir som helst trekkes tilbake. Dette gjelder ogsé for enkeltsaker.

Unnlatt bruk av delegert myndighet
Den som har fatt delegert myndighet til seg, kan i serskilte tilfelle velge a overlate til overordnet
myndighet & treffe avgjorelse 1 konkret sak.

Instruksjons- og omgjeringsrett

Et overordnet organ kan instruere det underordnede organ generelt og i enkeltsaker, og kan av
eget tiltak omgjore vedtak fattet av underordnet organ innenfor rammene av
forvaltningslovens § 35.

Forholdet til tidligere delegeringsvedtak
Alle tidligere vedtatte delegeringsvedtak annulleres ved vedtakelsen av dette delegeringsreglement.
Eventuelle tidligere vedtak som ikke er blitt implementert i dette reglementet skal snarest
framlegges som sak for kommunestyret for nytt vedtak. Dersom slike tidligere vedtak er under
administrasjonens omrade, gis radmannen fullmakt til & handle innenfor rammene av tidligere
delegeringsvedtak dersom avgjerelse i saken ikke kan eller ber utsettes til kommunestyret har
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behandlet den.

Fremgangsmite for 4 avgjore om en sak er prinsipiell ‘

En sak er prinsipiell hvis administrasjonen ensker et vedtak som bryter med den praksis

%sedlyane) som foreligger (ensker ny praksis), eller som géar utover de retningslinjer som
oreligger

P& samme mate er saken prinsipiell hvis tilsvarende saker ikke har veert behandlet
tidligere, og det enkeltvedtak som skal treffes kan danne presedens for fremtidige saker

Enkeltsaker hvor administrasjonen har en saklig begrunnelse for 4 avvike fra det
forvaltningsmessige likhetsprinsipp skal alltid behandles i et politisk organ

En “ikke-prinsipiell” sak kjennes ved at saksomradet er godt utviklet, at det foreligger
presedens, sedvane eller rutiner for hvilke vedtak som skal fattes opp mot lover og
retningslinjer innenfor et saksomrédet.

Er det tvil om pd hvilket niva en sak skal vedtas, har ordferer og rdidmann ansvaret for &
kartlegge dette. Dersom det fortsatt er tvil, gir saken til politisk behandling. Ut over disse
bestemmelsene har administrasjonen en generell plikt til & vurdere en sak ut fra sitt
konkrete innhold, for p4 den maten & avklare om det er en sak som skal avgjeres politisk
eller administrativt.

Prinsipp for kontroll og rapportering
Delegering av beslutningsmyndighet er et ledd i et styrings- og beslutningssystem. Det er samtidig lagt
opp til et system for kontroll og tilbakemelding.

Arsregnskap og drsmelding avlegges i varhalvaret etter budsjettiret. Arsmeldingen skal avspeile status
bade for skonomiske resultater og méloppnaelse.

Formannskapet og kommunestyret far seg forelagt kvartalsrapporter og tertialrapporter som
rapporterer pa regnskap, finans, politiske vedtak og vedtatte handlingsplaner.

D. Rettsvirkninger ved bruk av delegert myndighet

Overskridelse av myndighet
Vedtak binder kommunen overfor den vedtaket retter seg mot, selv om behandlende organ ikke har
myndighet til & fatte vedtak. Dette forutsetter at den vedtaket retter seg mot ikke burde ha forstétt at
vedtaket var beheftet med feil.

Klageadgang

I medhold av forvaltningslovens §28, 1.ledd kan en part eller annen med rettslig klageinteresse 1 saken
paklage enkeltvedtak. Klagen skal fremsettes overfor det organ som har truffet beslutningen, jf
forvaltningsloven § 32. Dersom klagen ikke tas til folge skal behandlende organ sende klagen videre til
endelig avgjarelse hos klageutvalget eller annet klageorgan som folger direkte av lov eller forskrift.

Klageutvalget: Formannskapet
Underinstans: Det organ som forbereder klagen for klageorganet.
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DEL 2 Delegeringer til gvrig politisk niva

A. Delegering til formannskapet

1 Med hjemmel i kommunelovens §§ 6 jfr 8 nr. 3 gis formannskapet
avgjerelsesmyndighet i spersmal som ikke strider mot dette reglement, lover,
forskrifter, vedtekter m.v. eller andre kommunestyrevedtak.

2 Saksomrade for formannskapet

- Pkonomi

- Overordnet personalpolitikk (Administrasjonsutvalg)
- Neering (Neringsfondstyre)

- Kontroll av investeringer (kommunelovens §8 nr 3)

- Valg (Valgstyre)

- Klagesaker (Klageutvalg)

- Saker som ikke naturlig faller inn under andre utvalg

3 Formannskapet fremmer innstilling til kommunestyret om ekonomiplan og drsbudsjett,
jfr. kommuneloven § § 44 nr. 6 og 45 nr. 2.

4 Formannskapet gis myndighet til & vedta tilleggsbevilgninger innenfor den rammen
som kommunestyret til enhver tid fastsetter. Rammen er lik den bevilgning
kommunestyret avsetter til tilleggsbevilgninger i budsjettet. I saker som etter lov,
forskrift eller dette reglement skal behandles av kommunestyret, og som far eller
kan fi gkonomiske konsekvenser for kommunen, skal formannskapet alltid
forbehandle saken og innstille til vedtak i kommunestyret.

5 Formannskapet er rddmannens n&rmeste overordnede.

6 Med hjemmel i kommunelovens § 13 gis formannskapet myndighet til & treffe vedtak 1
saker som skulle vaert avgjort av kommunestyret, nar det er nedvendig at vedtak treffes
sa raskt at det ikke er tid til & innkalle dette. Melding om vedtak refereres i forste
kommunestyremete.

7 Formannskapet gis med hjemmel i forvaltningslovens § 28, annet ledd myndighet som
kommunens klageutvalg.

8 Formannskapet besitter alle kommunens prosessuelle fullmakter sa langt de ikke er
delegert til ordferer eller radmann.
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B. Delegering til ordfereren

1

Ordfereren representerer kommunen i de tilfeller der andre tillitsvalgte ikke er
utpekt. Med hjemmel i kommuneloven § 9 nr. 5 kan ordfereren inngé avtaler
eller ta avgjorelser i saker dersom det er upraktisk & innkalle politiske organer
for a behandle saken. Dette gjelder bare saker som ikke er av prinsipiell
betydning og som ligger innenfor en kostnadsramme pa kr 10 000. Politiske
organer kan gi ordfereren utvidede fullmakter i spesielle saker. Likeledes gis
ordfereren fullmakt til 1 formannskapets sommerferie a fatte beslutninger 1 saker
som ma anses kurante, og hvor avgjerelse ikke kan utsettes til neste ordinzre
formannskapsmete.

Det forutsettes at formannskapet blir informert sa raskt som det er praktisk mulig.
Ordfereren fordeler saker til de politiske organer.
Markedsfore kommunen innenfor den ramme kommunestyret bestemmer.

Ta initiativ til neringsutvikling i samarbeid med rddmannen.

Prosessuelle fullmakter:

Ordforeren delegeres myndighet til & begjaere pétale 1 straffesaker hvor Remskog
kommune er fornermet. Ordfereren gis myndighet til 4 reise soksmél og anvende
rettsmidler pa vegne av kommunen, samt begjere tvangssalg i saker om utestdende
kommunale krav. Ordfereren gis fullmakt til & innga forlik i alle saker hvor det etter rad
fra rddmannen finnes dekning for de ekonomiske forpliktelser forliket innebaerer for
kommunen 1 eksisterende budsjettrammer. Ordfereren gis fullmakt som
kommunestyret som leder av kommunens kriseledelse.
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C. Delegering til kommunestyrets utvalg og andre politisk opprettede
utvalg

Utvalgene arbeider i henhold til vedtatt gjeldende reglement.

Generell delegasjonsbestemmelse

I medhold av kommunelovens § 10 nr 2 delegeres til utvalgene myndighet til & behandle og
forberede for kommunestyre eller formannskap alle saker innenfor deres respektive fagomrade
med mindre annet folger av lov, reglement eller delegasjonsvedtak.

a. Delegering til Utvalg for Utvikling/Planutvalget

Utvalget delegeres kommunestyrets myndighet etter plan- og bygningsloven sa langt som loven
tillater, og med de begrensinger som er nevnt i1 dette reglement.

Utvalget gis ogsa som oppgave & behandle og innstille for kommunestyret i alle saker i henhold til
plan- og bygningsloven som etter loven eller dette reglement skal avgjeres av kommunestyret.

Utvalget behandler og innstiller for kommunestyret eller formannskapet i alle saker som utvalget
ikke selv gjor endelig vedtak i1 innen saksomrddene n&ring, milje, landbruk/skogbruk og saker
innen transport og samferdsel.

b. Delegering til Utvalg for oppvekst og omsorg (Oppom)
Oppom gis myndighet til & behandle og innstille til vedtak for kommunestyret eller
formannskapet i alle saker innenfor utvalgets fagomrade.

= Klageorgan i forbindelse med klager pa opptak i SFO og barnehage og utsatt/fremskyndet skolestart
etter § 2-1 i opplaringslova

= Fastsette kommunens veiledende normer for gkonomisk sosialhjelp

= Tildeling av Ungdommens kulturpris

= Fastsettelse av ordensreglementer

= Tildeling av kulturstette
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c. Delegering til Administrasjonsutvalget
Administrasjonsutvalget gis kommunens myndighet etter kommuneloven § 25.
Utvalgets myndighetsomride fastsettes i eget reglement.

Utvalget er kommunens likestillingsutvalg, og skal se til at kommunens forpliktelser etter
likestillingsloven, diskrimineringsloven og diskriminerings- og tilgjengelighetsloven
etterleves.

d. Delegering til Klageutvalget

Klageutvalget gis fullmakt til & behandle og avgjere klagesaker etter forvaltningsloven,
hvor enkeltvedtak er fattet av et kommunalt organ, og hvor det ikke etter s@rlov er statlig
organ som er klageinstans.

e. Delegering til Viltnemd

Utvalget gis fullmakt til felling av hjortevilt og bever som gjor skade av betydning jfr
Viltloven § 16

Gi tillatelse til fjerning av beverbolig eller dam for & hindre oversvemmelse jfr
Naturmangfoldloven § 18 1.ledd b og siste ledd.

Ta imot pliktige meldinger etter Viltloven §§ 28 og 34

Gi uttalelse etter Viltloven § 29 3.ledd

Ta initiativ til 4 sla sammen flere eiendommer til felles viltomrdde jfr Viltloven § 37
Ta initiativ til frivillig sammenslaing av eiendommer for & oppna minsteareal for
storviltjakt jfr Viltloven § 38, 1.ledd

Gi forslag om tvungen sammenslding av eiendommer jfr Viltloven § 38, 2.ledd
Foresla ekstraordinar bandtvang for hunder for & beskytte viltet jfr Hundeloven § 6

f. Delegering til evrige utvalg
Andre utvalg nedsatt av kommunestyret som ikke spesifikt er nevnt 1 dette reglement, skal
gis et avgrenset mandat og en ekonomisk ramme ved opprettelse.
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Del 3 - Delegering til administrasjonen ved rddmannen

Generell delegasjonsbestemmelse

All myndighet til administrasjonen delegeres til ridmannen. Rddmannen kan videredelegere sin
myndighet slik denne finner det hensiktsmessig innenfor rammene av lover, forskrifter eller
direkte delegasjonsvedtak fra politisk niva. Gjeldende delegeringsbestemmelser fra ridmannen
skal fremga av delegeringsreglementet.

Med hjemmel i kommuneloven § 23 nr 4 har radmannen myndighet til a treffe vedtak i
enkeltsaker og i sakstyper som ikke er av prinsipiell betydning. Delegeringen gjelder ogsa
kompetanse etter serlovgivningen, med mindre annet folger av vedkommende lov eller
delegasjonsvedtak. Dersom det er tvil om en sak er av prinsipiell betydning, avklares
spersmalet med ordfereren, som om nedvendig legger speorsmélet fram for Formannskapet til
endelig avklaring. En sak anses ikke som prinsipiell nar det foreligger vedtak fra et politisk
organ med retningslinjer for hvordan den skal behandles, eller det finnes praksis fra tidligere
handtering av tilsvarende saker.

Radmannens myndighet

1. Radmannen er etter § 23 i kommuneloven den gverste leder for kommunens samlede
administrasjon. R&ddmannen gis fullmakt til & disponere kommunens ressurser 1 h.h.t.
sedvane, vedtatte mal og innenfor de rammer/budsjett som kommunestyret og
formannskapet fastsetter.

2.  Markedsfere kommunen innenfor den ramme kommunestyret bestemmer.

3. Foreta endring av bemanning og/eller organisering av virksomheten

4.  Radmannen har innstillingsrett i alle saker som administrasjonen forelegger de
politiske organer.

5. Radmannen gis det fulle personalansvar for kommunens medarbeidere, herunder
tilsetting, lonnsforhandlinger, oppsigelse og avskjed. Personalsaker skal behandles 1
trdd med det til en hver tid gjeldende lov- og avtaleverk, samt kommunens
personalpolitiske retningslinjer.

6. Radmannen delegeres myndighet til & undertegne dokumenter pd kommunens vegne,
nér nedvendig godkjenning foreligger ved vedtak i kommunestyret, formannskapet
eller annet folkevalgt organ. Tegningsretten kan videredelegeres til tjenestelederne
innenfor deres respektive myndighetsomréde.

7. Radmannen gis generell anvisningsmyndighet, og fullmakt til & disponere kommunens
vedlikeholdsfond 1 trdd med vedtatt Plan for vedlikehold av kommunale bygg og
anlegg.

8.  R&admannen gis myndighet til forvaltning av kommunens ekonomi og eiendom
innenfor rammene av det til en hver tid gjeldende budsjettvedtak. Forvaltningen skal
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10.

skje 1 henhold til gjeldende prinsipper for skonomistyring samt vedtatte reglementer for
ogkonomiforvaltning og -styring. Reglementene omfatter bdde kommunens
driftsekonomi og finansforvaltning.

Rédmannen gis myndighet til & bruke nedvendige midler for & begrense skade i en
krisesituasjon.

Radmannen gis fullmakt til & oppdatere og korrigere delegeringsreglementet del 5 for
endringer som ikke far betydning for delegeringsniva. Dette gjelder ved endringer 1
dagens lovverk, og ved innfering av nye lover som erstatter gamle lover hvor det
allerede er delegert myndighet.
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Del 4 — Videredelegering 1 organisasjonen

A. Generell delegering til kommunens ledere

Ré&dmannens generelle administrasjonsmyndighet videredelegeres for de utevende tjenester til
Tjenestelederne (ovrige 3.4.1 ledere). Delegasjonen er begrenset til 4 treffe vedtak og beslutninger
1 saker innen det ansvarsomridet som er lagt til vedkommende stilling, og uteves i henholdt til
lover, forskrifter og avtaleverk. All delegasjon av myndighet til a fatte vedtak eller forplikte
kommunen gkonomisk eller rettslig, er under forutsetning av at det finnes dekning for
forpliktelsen innen eksisterende budsjettrammer eller ved ekstraordinart vedtak fra overordnet
myndighet.

3.4.1 ledere gis det skonomiske ansvar innenfor sitt budsjettomrade, herunder fullmakt til &
detaljere driftsbudsjettet innenfor den ramme og med de forutsetninger som er vedtatt av
kommunestyret.

Den som er delegert myndighet etter dette reglementet har rett og plikt til 4 overlate til R&dmannen
a fatte avgjerelsen i enkeltsak nér sarlige grunner gjor at den fraviker fra det som er vanlig i saker
omfattet av delegasjonen, eller det i henhold til intensjonen med delegasjonen mé antas at saken
ikke ber behandles av underordnet, jf reglementet del 1. Den som er delegert myndighet skal i
hvert enkelt tilfelle foreta en vurdering av om saken er av en slik betydning at den ma legges frem
for overordnet til avgjerelse. En sak skal alltid anses som kurant nér det foreligger klare
retningslinjer for hvordan den skal behandles, eller det er klar praksis fra behandling av tilsvarende
saker.

Tjenesteledere delegeres driftsansvar for sine respektive tjenester, herunder personalansvar for
medarbeidere, skonomiansvar for driften i henhold til vedtatte budsjettrammer og ekonomiplaner
og faglig ansvar for innholdet 1 tjenestene.
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Del 5 — Delegering av lovpalagt ansvar
I dette kapitlet gis det en oversikt over lover og avtaleverk hvor kommunen er palagt ansvar og
myndighet. I tabellen framgéar det hvorvidt det er adgang til & videredelegere myndigheten etter
loven, og hvem den delegeres til.

Lovhjemmel Tittel Kan Delegert til Videre-
delegeres delegert til
Alkoholloven §1-6 Bevillingsperiode Nei
§1-7 Bevilling for salg og | Nei
skjenking
§1-7a Kommunens Ja Delegeres ikke
skjonn
§1-7c Styrer og Ja Ré&dmannen
stedfortreder
§1-7d Kommunal Ja Delegeres ikke
alkoholpolitisk
handlingsplan
§1-8 Inndragning av Ja Delegeres ikke
salgs- og
skjenkebevillinger
§1-9 Kontroll med salgs- | Ja Ré&dmannen
og skjenkebevillinger
§1-10 Overdragelse Ja Rédmannen
§3-7 Tidsinnskrenkninger | Nei
§4-2 Omfanget Ja Delegeres ikke
§4-4 Tidsinnskrenkninger | Nei
§4-5 Ambulerende Ja Radmannen
skjenkebevilling
§7-1 Bevillingsgebyrene | Ja R&dmannen
Arbeids- og velferdsloven | §13 Felles lokale kontorer | Ja Rédmannen
§14 Samarbeid og Ja Rédmannen
oppgavefordeling
Arbeidsmiljeloven §3-1 Krav til systematisk | Ja Rédmannen Tjenesteledere
HMS-arbeid
§3-2 Serskilte Ja Rédmannen Tjenesteledere
forholdsregler
§7-1 Plikt til & opprette Ja Rédmannen
AMU
§9-1 Iverksetting av Ja Rédmannen
kontrolltiltak
Kap 12 Rett til permisjon | Ja Rédmannen Tjenesteledere
§14-1 Informasjon om Ja Radmannen Tjenesteledere
ledige stillinger
§14-5 Inngéelse av Ja Radmannen
arbeidsavtale
§14-9 Midlertidig Ja Rédmannen
ansettelse
§14-10 Aremal for Ja Kommunestyret
overste leder
§14-16 Arbeidsreglement | Ja Kommunestyret
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Kap 15 Oppher Ja Rédmannen
§15-15 Attest Ja Radmannen Tjenesteledere
Arkivloven §6 Arkivansvar Ja Radmannen
Barnehageloven §2 9.ledd Arsplan Loven har lagt denne
myndighet til SU
§5 Felles SU barnehage | Ja Ré&dmannen
og skole
§7 Barnehageeiers ansvar | Nei
§8 Kommunens ansvar Ja Radmannen
§10 Godkjenning Ja R&dmannen
§11 Familiebarnehager Ja Radmannen
§12a Rett til plass Ja R&dmannen Oppvekstleder
§13 Prioritert plass Ja Radmannen Oppvekstleder
§16 Tilsyn Ja Radmannen Oppvekstleder
§17 Krav til styrer Ja R&dmannen
§18 Krav til barnehagens | Ja R&dmannen Oppvekstleder
gvrige personale
§19 Politiattest Ja Ré&dmannen Oppvekstleder
§§19a-1%h Ja R&dmannen Oppvekstleder
Spesialpedagogisk hjelp
Barnevernsloven Ja Barnevernleder
Beiteloven §12 Tilrettelegging 1 Ja Rédmannen
skogsmark
§§13 1.ledd og 14 1.ledd | Ja Ré&dmannen
Forslag om forbud mot
beiting
§16 3.ledd Begjering av | Ja Ordferer
patale
Brann- og §7 Tiltak ved store Ja Ré&dmannen Brannsjef
eksplosjonsvernloven arrangement
§7 3.ledd Forskrifter Nei
§8 Systematisk HMS Ja Rédmannen Tjenesteleder
§9 1. ledd Etablering og | Ja Rédmannen Brannsjef
drift av brannvesen
§9 2.ledd Risikoanalyse | Ja Rédmannen Brannsjef
§10 Dokumentasjon Ja Rédmannen
§11 Brannvesenets Ja R&dmannen Brannsjef
oppgaver
§13 Serskilte Ja R&dmannen Brannsjef
brannobjekter
§14 Ytterligere Ja Rédmannen Brannsjef
sikringstiltak og
beredskap
§17 Tjenesteplikt i Ja Radmannen
brannvesenet
§28 Gebyrer mm Nei
§29 Erstatning for Ja R&dmannen

deltakelse 1
brannvesenets rednings-
og slokkearbeid
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§31 Sentral
tilsynsmyndighet

Ja

Radmannen

§31 Lokal
tilsynsmyndighet

Ja

Radmannen

Brannsjef

§33 Tilsynsmyndighetens
rett til & kreve
opplysninger

Ja

Radmannen

Brannsjef

§34 Tilsynsmyndighetens
rett til adgang

Ja

Radmannen

Brannsjef

§35 Tilsynsmyndighetens
rett til & innhente prover

Ja

Radmannen

Brannsjef

§37 Pélegg og forbud mot
bruk

Ja

Radmannen

Brannsjef

§39 Tvangsmulkt

Ja

Formannskapet

§40
Tvangsgjennomfering

Ja

Formannskapet

Brannsjef

Burettslagslova

§§4-2 og 4-3 Juridiske
personer o.a. som kan
eige andelar etter
vedtektene

Ja

Radmannen

Diskriminerings- og
tilgjengelighetsloven

§13 Universell utforming

Ja

Radmannen

§14 Universell utforming
IKT

Ja

Radmannen

§15 Universell utforming
bygninger

Ja

Radmannen

Tjenesteleder

§16 Rett til individuell
tilrettelegging av
kommunale tjenester

Ja

Radmannen

Tjenesteleder

§17 Rett til individuell
tilrettelegging i skole- og
utdanningsinstitusjoner

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§18 Offentlige
myndigheters plikt til
aktivt likestillingsarbeid

Ja

Radmannen

§20 Organisasjoners og
utdanningsinstitusjoners
plikt til & forebygge og
forhindre trakassering

Ja

Radmannen

Kap 5 Supplerende regler
1 arbeidsforhold

Ja

Radmannen

Tjenesteleder

Domstolloven

§§27 og 57 Oppnevning
av medlemmer til
Forliksrad

Nei

§66 Valg av medlemmer
til utvalgene av
lagrettemedlemmer og
meddommere

Nei

§68 Forberedning av valg
til meddommere og
lagrettemedlemmer

Ja

Formannskapet
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§74 Fritak Ja
Dyrehelsepersonelloven §3a Kommunens ansvar | Ja Radmannen
Eierseksjonsloven §§7-11 Behandling av Ja Radmannen
seksjoneringsbegjaring
§11 1.ledd Ja Radmannen Tjenesteleder
Matrikkelforing
§12 Deling og Ja Rédmannen
sammenslaing av
seksjoner
Eigedomsskattelova Egne bestemmelser
vedtatt av kommunestyret
og sakkyndignemnd
Eldreradslova §1 Skiping av Nei
kommunale eldreradd
§2 Val og samansetjing Nei
av kommunale eldrerad
§4 Andre foresegner for | Nei
kommunale eldrerdd
§4a Skiping av felles rdd | Nei
med menneske med
nedsett funksjonsevne
Ferieloven Myndighet som Ja Rédmannen Tjenesteledere
arbeidsgiver etter loven
Film- og videogramloven | §2 Kommunal Ja Rédmannen
loyveordning
Folkebiblioteksloven §4 1.ledd Ansvar for Nei
folkebibliotek
§4 3.ledd Reglement Ja Ré&dmannen
Folkehelseloven §4 Kommunens ansvar Ja R&dmannen Kommuneover
lege
§5 Oversikt over Ja Radmannen Kommuneover
helsetilstand lege
§6 Mal og planlegging Ja Rédmannen Kommuneover
lege
§7 Folkehelsetiltak Ja R&dmannen Kommuneover
lege
§9 Miljorettet helsevern | Ja Rédmannen Kommuneover
lege
§10 Meldeplikt og Ja Rédmannen Kommuneover
godkjenning lege
§11 Helsekonsekvens- Ja R&dmannen Kommuneover
utredning lege
§12 Opplysningsplikt Ja R&dmannen Kommuneover
lege
§13 Granskning Ja Rédmannen Kommuneover
lege
§14 Retting Ja Rédmannen Kommuneover
lege
§15 Tvangsmulkt Ja Radmannen
§16 Stansing Ja Rédmannen Kommune-
Overlege
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§18 Offentlig patale Nei
§28 Beredskap Ja Radmannen Kommune-
Overlege
Folkeregisterloven §12 Opplysningsplikt Ja Rédmannen
§14a Krav om Ja Radmannen
undersokelse 1 statistisk
gyemed
Forpaktningsloven §4 Orientering til Ja Radmannen
kommunen
§§6 og 7 Ja Radmannen
Forpaktningsavgift og —
tid
§11 2.ledd Valg av Nei
skjonnsmenn
§11 4. og 5.ledd Ja Skjennsutvalg
§12 Skjennsforretning Ja Skjennsutvalg
§17 Godtgjering for Ja Rédmannen
forbedringer
Forsikringsvirksomhets- §7-8 Forholdet til Ja Delegeres ikke
loven pensjonsordningene
Forurensningsloven §9 Forskrift Ja Delegeres ikke
§24 Drift og vedlikehold | Ja Ré&dmannen Tjenesteleder
av avlgpsanlegg Utvikling
§25 Refusjon for utgifter | Ja Ré&dmannen Kommune-
kasserer
§26 Kommunal temming | Ja Rédmannen Tjenesteleder
av slam Utvikling
§30 Kommunal Ja Rédmannen Tjenesteleder
innsamling utvikling
§34 Avfallsgebyr Ja Delegeres ikke
§35 Oppsetting og Ja Rédmannen Tjenesteleder
temming av Utvikling
avfallsbeholdere pa
offentlige steder
§37 Palegg om 4 rydde Ja Rédmannen Tjenesteleder
opp 1 avfall Utvikling
§§43 og 44 Beredskap Ja Rédmannen Tjenesteleder
Utvikling
§47 Bistandsplikt Ja Rédmannen Tjenesteleder
Utvikling
§48 Ja Rédmannen Tjenesteleder
Forurensningsmyndighet utvikling
ens oppgaver
§49 Opplysningsplikt Ja Ré&dmannen Tjenesteleder
Utvikling
§50 Rett til granskning Ja Radmannen Tjenesteleder
utvikling
§52a Gebyrer Ja R&dmannen
§58 Gjenopprettings- Ja Radmannen
erstatning
§73 Tvangsmulkt Ja R&dmannen
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§§78 og 79 Straffeansvar | Ja Radmannen
§81 Ja Radmannen
Forurensningsmyndighet
§83 Delegasjon til IKS Nei
Forvaltningsloven §28 2.ledd Klageinstans | Ja Klagenemd
Friluftsloven §2 Ferdsel i utmark Ja R&dmannen
§14 Avgift for adgang til | Ja Rédmannen
friluftsomrade
§15 Regulering av ferdsel | Ja R&dmannen
§16 Sperring av sarlig Ja Ré&dmannen
utsatte omrader
§20 Uttalelse og Ja Ré&dmannen
tvilsspersmal
§21 Friluftsorgan Ja Radmannen
§40 Stansing og fijerning | Ja Ré&dmannen Tjenesteleder
av ulovlig byggverk mv Utvikling
Fritids- og smébétsloven | §40 Bruk av vannscootere | Ja Delegeres ikke
og liknende mindre fartoy
Geodataloven Forvaltning av Ja Rédmannen Tjenesteleder
kommunes myndighet Utvikling
Gjeldsordningsloven §1-5 Kommunens plikt til | Ja Ré&dmannen NAV-leder
a bista personer med Marker
alvorlige gjeldsproblemer
Grannegjerdelova §18Vedtekter Nei
Gravferdsloven §3 Utredning av utgifter | Ja Rédmannen
§9 Ansvar for gravferden | Ja Rédmannen
§21 Avgifter Ja Rédmannen
Hanndyrloven §4 Forslag om unntak fra | Ja Rédmannen
loven
Havne- og farvannsloven | §10 Delegasjon av Nei
kommunens myndighet
Helligdagsfredloven §5 6.ledd Seknad om atet | Ja Rédmannen
omrade skal regnes som
et typisk turiststed
Helse- og §3-1 Ansvar for helse- og | Ja Rédmannen
omsorgstjenesteloven omsorgstjeneste
§3-2 Helsetjeneste i Ja R&dmannen Tjenesteleder
skoler og Helse og
helsestasjonstjeneste omsorg
§3-2 Ja Rédmannen Tjenesteleder
Svangerskapstjenester Helse og
omsorg
§3-2Hjelp ved ulykker Ja Radmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg
§3-2 Utredning, Ja R&dmannen Tjenesteleder
diagnose, behandling mv Helse og
omsorg
§3-2 Habilitering Ja R&dmannen Tjenesteleder
rehabilitering Helse og
omsorg
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§3-2 Andre tjenester Ja Ré&dmannen Praktisk
bistand og
opplering:
Radmannen
Annet:
Tjenesteleder
helse og
omsorg

§3-3 Helsefremmende og | Ja Radmannen Tjenesteleder

forebyggende arbeid Helse og
omsorg

§3-5 Oyeblikkelig hjelp | Ja R&dmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg

§3-6 Omsorgslonn Ja R&dmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg

§3-7 Boliger Ja Rédmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg

§3-8 BPA Ja Rédmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg

§3-9 Ja Radmannen

Fengselshelsetjeneste

§3-10 Ja Ré&dmannen Tjenesteleder

Pasient/brukerinnflytelse Helse og
omsorg

§4-1 Forsvarlighet Ja Ré&dmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg

§4-2Kvalitetsforbedring | Ja Rédmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg

§5-2 Beredskapsarbeid Ja Rédmannen Kommune-
overlege

§5-5 Kommunelege Ja Rédmannen

§5-7 Registrering av Ja Rédmannen Tjenesteleder

meldinger Helse og
omsorg

§5-8Meldingsplikt til Ja Rédmannen Tjenesteleder

kommuneadministrasjon Helse og
omsorg

§5-10 Journal og Ja Rédmannen Tjenesteleder

informasjon Helse og
omsorg

§6-1 Samarbeidsavtale Nei

§6-2 Avtalens innhold Nei

§6-5 Endring og Nei

oppsigelse

§6-6Kommunesamarbeid | Nei
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§7-1 Individuell plan Ja Rédmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg

§7-2 Koordinator Ja Rédmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg

§7-3 Koordinerende Ja Rédmannen Tjenesteleder

enhet Helse og
omsorg

§8-1 Undervisning og Ja Ré&dmannen Tjenesteleder

opplering Helse og
omsorg

§8-2 Videre- og Ja Rédmannen Tjenesteleder

etterutdanning Helse og
omsorg

§8-3 Forskning Ja Rédmannen Tjenesteleder
Helse og
omsorg

§9-3 PUH medvirkning | Ja Rédmannen Nestleder helse
0g omsorg

§9-4 Forebygging Ja Rédmannen Nestleder helse
0g omsorg

§9-5 Vilkar for bruk av Ja Radmannen Nestleder helse

tvang og makt 0g omsorg

§9-7 Saksbehandling Ja Rédmannen Nestleder helse
0g omsorg

§9-9 Krav til Ja R&dmannen Nestleder helse

gjennomforing og 0g omsorg

etablering

§9-11 Klage Ja R&dmannen Nestleder helse
0g omsorg

§10-1 Kommunens plikt | Ja Rédmannen Nestleder helse

til & vurdere bruk av tvang 0g omsorg

etter melding fra

pargrende

§10-2 Rusavhengig tilbud | Ja Rédmannen NAV-leder

1 institusjon

§10-3 Tilbakehold i Ja Rédmannen NAV-leder

institusjon uten eget

samtykke

§10-4 Tilbakehold Ja Rédmannen NAV-leder

samtykke

§10-5 Bruk av Ja R&dmannen NAV-leder

fylkesnemnda

§10-6 Innledning av sak | Ja R&dmannen NAV-leder

§10-7 Overproving i Ja Rédmannen NAV-leder

Tingretten

§10-8 Ansvaret for sak Ja Ré&dmannen NAV-leder

§11-1 Kommunens Ja Ré&dmannen NAV-leder

ansvar for utgifter

§11-2 Vederlag Ja Rédmannen NAV-leder
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§11-3 Medfinansiering Ja Rédmannen NAV-leder
§11-4 Ja Radmannen NAV-leder
Finansieringsansvar
Helse- og §2-2 1.ledd Planlegging | Ja Rédmannen Kommune-
sosialberedskapsloven og krav til overlege
beredskapsforberedelser
og beredskapsarbeid
§2-3 Varsel og Loven har tillagt
rapportering myndigheten til
tjenesteledere
Helsepersonelloven §16 Organisering av Ja Ré&dmannen
virksomhet
§20a Politiattest Ja Ré&dmannen Helse og
omsorgsleder
Helseregisterloven §6 Behandlingsrettet Ja Radmannen Helse og
helseregister omsorgsleder
§9 Innsamling og Ja Rédmannen Helse og
utlevering av omsorgsleder
helseopplysninger
§10 Innrapportering Ja Rédmannen Helse og
omsorgsleder
§13 Innmelding av Ja Ré&dmannen Helse og
helseopplysninger til omsorgsleder
helseregister
Helsetilsynsloven §3 IK Ja Ré&dmannen Helse og
omsorgsleder
Hundeloven §6 2.ledd Sikring av hund | Ja Rédmannen
§9 Unntak fra Ja Radmannen
sikringsreglene
§11 Ro og orden mv Ja Rédmannen
§12 Antall hunder i en Ja Rédmannen
husholdning eller pé en
eiendom
Husbankloven Sentral forskrift om utlan | Ja Radmannen,
men om sgkeren
ikke oppfyller
kravet om botid,
skal saken
behandles av
formannskapet.
Industrikonsesjonsloven §24 4.ledd Uttalelsesrett | Nei
Interkommunale selskaper | §4 Opprettelse Nei
§6 Representantskapet og | Nei
dets sammensetning
§30 Uttreden Nei
§32 Opplosning Nei
Introduksjonsloven § 3 Kommunens ansvar | Ja Radmannen Oppvekstleder
for introduksjonsprogram
Kap 3 Ja Radmannen Oppvekstleder
Introduksjonsstenad
§ 18 Kommunens ansvar | Ja R&dmannen Oppvekstleder
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for opplaring i norsk og
samfunnskunnskap

Inndelingslova

§8Initiativrett

Nei

Jordlova

§9 Bruk av dyra og
dyrkbar mark

Ja

Radmannen

§11 Drift av
jordbruksareal, nydyrking
og driftsvegar

Ja

Radmannen

§12 Deling

Ja

Utvalg for
utvikling/Plan-
utvalg

§19 Tilsyn

Ja

Radmannen

§20 Tvangsgebyr

Ja

Radmannen

Jordskifteloven

§8 Oppnevning av
medlemmer til utvalg

Nei

Kirkeloven

§12b Valg av
representant til kirkelig
fellesrd

Ja

Delegeres ikke

§15 Bevilgning av
driftsutgifter

Ja

Delegeres ikke

Kommuneloven

§3 Uttalelse ved endring 1
kommunenavn

Nei

§4

Informasjonsvirksomhet

Ja

Radmannen

§5 Kommunal
planlegging

Ja

Delegeres ikke

§7 nr 3 Kommunestyrets
sammensetning

Nei

§8 nr 1,2 og 3 Valg av
formannskap og dets
virksomhet

Nei

§8 nr 3 Behandling av
innstilling til
okonomiplan, arsbudsjett
og skattevedtak

Loven har tillagt
myndigheten til
formannskapet

§9 nr 1 Valg av ordferer
og varaordferer

Nei

§9 nr 3 Rettslig
representant Myndighet
til & forplikte kommunen
v/signatur

Loven har tillagt
dette til Ordferer

§9 nr 5 Myndighet til &
treffe avgjorelse i
hastesaker

Ja

Ordferer

§10 Opprettelse av faste
utvalg og komiteer,
herunder tildeling av
myndighet

Nei

§13 Utvidet myndighet i
hastesaker

Ja

Formannskap

§15 Fritak og suspensjon

Nei
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§22 Ansettelse av Nei

administrasjonssjef

§24 nr 1 Opprette og Ja Avgjorelse 1
nedlegge stillinger og personalsaker
treffe avgjorelse i delegeres
personalsaker radmannen
§24 nr 4 Pensjonsordning | Nei

§25 Behandling av saker Loven har tillagt
som gjelder forholdet myndigheten til
mellom kommunen som administrasjons-
arbeidsgiver og de ansatte utvalget

§26 nr 4 Retningslinjer Nei
for ansattes
representanter i nemder

§27 Interkommunalt Nei
samarbeid
Kap 6 Nei

Saksbehandlingsregler i
folkevalgte organer

§30 nr 3 Regler om foring | Nei

av metebok

§31 Apne eller lukkede | Nei
mgter

§39 Reglement for Nei

folkevalgte organer

§39alnnbyggerinitiativ Nei

§40 nr 5 Reglement for Nei
folkevalgtes rett til innsyn
1 saksdokumenter og rett
til informasjon om saker
som er under behandling

§42 Godtgjering for verv | Nei

§43 Pensjonsordning for | Nei

folkevalgte

§44 Okonomiplanen Nei

§44 nr 6 Innstilling til Loven har lagt

gkonomiplanen myndigheten til
formannskapet

§45 Arsbudsijett Nei

§45 nr 2 Innstilling til Loven har lagt

arsbudsjett myndigheten til
formannskapet

§47 nr 2 Melding om Loven har lagt

endringer 1 myndigheten til

bU.de ettgrunnlaget formannskapet

§47 nr 3 Endringer i Nei

budsjettet

§48 nr 3 Arsregnskap Nei

§48 nr 3 Innstilling til Loven har lagt

él'SbleSj ett myndigheten til
formannskapet
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§48 nr 5 Arsberetning Nei
§49 nr 1 Rapportering Ja Radmannen
§49a Kommunalt Ja Radmannen
rapporteringsregister
§50 Laneopptak Nei
§51 Garantier Nei
§52 nr 1 Regler for Nei
finansforvaltningen
§56 Vedtak om Nei
betalingsinnstilling
§62 Vedtak om Nei
betalingsinnstilling
§63 nr 2 Endringer i Nei
vedtektene for KF
§65 nr 3 KF styrets Nei
sammensetning
§66 nr 3 Nyvalg til styre | Nei
for KF
§72 Utsette vedtak i KF Loven har tillagt
myndigheten til
rddmannen
§76 Tilsyn med den Nei
kommunale forvaltingen
§77 nr 1 Valg til Nei
Kontrollutvalg
§78 nr 3 Ansette revisor | Nei
§78 nr 4 Innstilling til Loven har tillagt
bestemmelse som nevnt myndigheten til
over kontrollutvalget
§80 2.ledd Regler for Nei
regnskapskontroll
Organisering av de Ja R&dmannen
administrative tjenester
Kompensasjon for mva Kommunens plikter Ja Ré&dmannen Kommune-
kasserer
Konsesjonsloven Kommunens myndighet | Ja Rédmannen
Konfliktrddsloven §3 Oppnevnelse av Nei
representant for valg av
konfliktrddsmeglere
Kosmetikklova §16 5.ledd Ja Radmannen Kommune-
Opplysningsplikt og hjelp overlege
Krigspensjonering for §30 Opplysningsplikt og | Ja Rédmannen NAV-leder
militerpersoner hjelp
Krigspensjonering for §39 Opplysningsplikt og | Ja Rédmannen NAV-leder
sivile hjelp
Krigsskadeerstatningslov | §6 Bistand til Ja R&dmannen NAV-leder
krigsskadeskipnaden
§7 Mottak og handtering | Ja Radmannen NAV-leder
av skademelding
Krigsskadesteonadsloven §37 Bistand til NAV Ja Rédmannen
Krisesenterlova §2 1.ledd Krav om Ja Radmannen
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krisesenter

§2 2-4.ledd Krav til Ja Radmannen
krisesentertjenesten
Kulturlova §4 Kommunens oppgaver | Ja Delegeres ikke
§5 Kommunens oppgaver | Ja b og c delegeres
rddmannen
Kulturminneloven §12 Eiendomsretten til Ja Ré&dmannen
lgse kulturminner
§22 Regler for Ja Radmannen
saksbehandling
§25 Meldeplikt om riving | Ja Radmannen
av offentlige bygg
Laksefisk- og Kommunens myndighet | Ja Rédmannen Tjenesteleder
innlandsfiskloven Utvikling
Ligningsloven §2-1 nr 2 Valg av Nei
medlemmer til kommunal
logningsnemd
Matloven §23 4.ledd Ja R&dmannen
Opplysningsplikt og
bistand til
tilsynsmyndighet
Matrikkelloven §5a Matrikkelstyresmakt, | Ja Ré&dmannen Tjenesteleder
uteving av kommunens Utvikling
myndighet
Mvaloven Kommunens ansvar Ja Rédmannen Kommune-
kasserer
Motorferdsel i utmark og | §4 3.ledd Bestemmelser | Ja Rédmannen Tjenesteleder
vassdrag om at ferdsel med Utvikling
hjemmel i loven likevel
ikke skal veere tillatt
§5 generelle tillatelser Nei
etter vedtak
§6 Tillatelser etter seknad | Ja Formannskapet
Naboloven §18 Vedtekter Nei
Naturmangfoldloven §18 4.ledd Tillatelse til Ja Rédmannen Tjenesteleder
felling av hjortevilt Utvikling
§18 1.ledd b og siste ledd | Ja Viltnemda
Annet uttak av vilt og
laks- og innlandsfisk etter
vurdering av
myndighetene
§41 Saksbehandling Ja R&dmannen Tjenesteleder
Utvikling
§53 Utvelgingens Ja Radmannen Tjenesteleder
generelle betydning Utvikling
§54 og 55 Behandling av | Ja Radmannen Tjenesteleder
melding om jord- og Utvikling
skogbrukstiltak
Naturskadeloven §§20-22 Disponering av | Ja Rédmannen
areal truet av naturskade
§23 Ekspropriasjon av Ja Formannskapet
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erstatningstomt

§24 Refusjon Ja Radmannen
NAV-loven §13 Felles lokale kontorer | Ja Radmannen
§14 Samarbeid og Ja Rédmannen
oppgavedeling
Nearingsberedskapsloven | §5 Offentlig ansvar Ja R&dmannen
§11 Lokale oppgaver Ja Rédmannen
Odelsloven §33 Uttalelse til Nei
odelsfrigjoring
§63Skogbruksstyresmakt | Ja R&dmannen
Offentle glova Loven har tillagt myndigheten til alle
organer i kommunens forvaltning
Offentlige anskaffelser §5 Grunnleggende krav Ja R&dmannen
§6 Livssykluskostnader | Ja Radmannen
Oppleringslova §2-1. 3.ledd Utsatt Ja Ré&dmannen Oppvekstleder
skolestart
§2-1, 4.ledd Fritak fra Ja R&dmannen Oppvekstleder
oppleringsplikt
§2-1, 5.ledd Offentlig Ja Ordferer
patale
§2-2, 2.ledd Forskrifter Ja Ré&dmannen Oppvekstleder
om undervisningstid
§2-2, 4.ledd Forskrifter Ja R&dmannen Oppvekstleder
om skole- og feriedager
§2-3, 1.ledd Beslutning Ja R&dmannen Oppvekstleder
om hvordan timer gitt 1
forskrifter etter §2-2.
2.ledd skal brukes
§2-3 Innhald og Ja R&dmannen Oppvekstleder
vurdering 1
grunnskoleopplaringa
§2-3, siste ledd Seknad Ja R&dmannen Oppvekstleder
om fritak fra reglene om
innholdet 1
grunnskoleopplaringen
§2-6 Ja Rédmannen Oppvekstleder
Teiknsprakopplering i
grunnskolen
§2-8 Saerskild Ja R&dmannen Oppvekstleder
sprakopplaring for elevar
fra spraklege minoritetar
§2-9 Ordensreglement og | Ja Delegeres ikke
liknande
§2-10 Bortvisning Ja Ré&dmannen Oppvekstleder
§2-11 Permisjon fraiden | Ja Ré&dmannen Oppvekstleder
pliktige opplaringa
§2-14 Rédmannen Oppvekstleder
Punktskritopplering
§2-15 Rett til gratis Ja Radmannen Oppvekstleder
offentleg
grunnskoleopplaering
28

Delegeringsreglement Rgmskog kommune, vedtatt K-sak /16






§2-16 Opplaring av
elevar med behov for
alternativ og supplerande
kommunikasjon

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§4A-1 Rett til
grunnskoleopplaring for
vaksne

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§4A-2 Rett til
spesialundervisning pa
grunnskolens omréde

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§4A-4 Kommunen si
plikt til & sergje for
grunnskoleopplearing og
videregdande opplering
for vaksne

Ja

Radmannen

§4A-7 Skyss mm

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§4A-9 Bortvisning

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§5-1 Rett til
spesialundervisning

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§5-6
Pedagogisk-psykologisk
teneste

Ja

Radmannen

§7-1 Skyss og
innlosjering i
grunnskolen

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§7-3 Skyss for
funksjonshemma og
mellombels skadde eller
sjuke

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§7-4 Reisefolgje og tilsyn

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

Kap 8 Organisering av
undervisninga

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

Kap9 Leiing

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

Kapittel 9A Elevenes
skolemiljo

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§10-6 Mellombels
tilsetjing

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§10-9 Politiattest

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§11-1 Samarbeidsutval
ved grunnskolar

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§11-1a Skolemiljoutval
ved grunnskolar

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§11-2 Elevrad ved
grunnskolar

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§11-4 Foreldrerad ved
grunnskolar

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§13-1 Plikt for
kommunen til & serge for
grunnskoleopplaring og
spesialpedagogisk hjelp

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§13-4 Ansvaret for

Ja

Radmannen
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skoleskyss

§13-6 Musikk- og
kulturskoletilbud

Ja

Radmannen

§13-7
Skolefritidsordninga

Ja

Radmannen

§13-7 a Plikt for
kommunen til 4 ha tilbod
om leksehjelp

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

§13.10 Ansvaret for at
lovens krav er oppfylt

Ja

Radmannen

§14-3 Kommunalt tilsyn
ved heimeopplering

Ja

Radmannen

Oppvekstleder

Personopplysningsloven

Kommunes ansvar etter
loven

Ja

Radmannen

Eget reglement
er utarbeidet

Pasientjournalloven

§6-25

Ja

Radmannen

Helse- og
omsorgsleder
Kommune-
overlege

Plan- og bygningsloven

§1-8 Forbud mot tiltak
mv langs sjo og vassdrag

Ja

Planutvalget

§1-9 Forholdet til
forvaltningsloven og
klage

Krav etter Teknisk
forskrift

Ja

Ja

Ikke delegert

§2-1 Ansvar for at det
foreligger oppdatert
offentlig kartgrunnlag

Ja

Radmannen

Tjenesteleder
Utvikling

§2-1 2.ledd Krav om at
seker utarbeider kart

Ja

Radmannen

Tjenesteleder
Utvikling

§2-2 Kommunalt
planregister

Ja

Radmannen

Tjenesteleder
Utvikling

§3-2 0g 3-3
Fellesbestemmelser

Nei

§3-7 Overforing av
planforberedelse til
statlig eller regional
myndighet

Ja

Radmannen

Tjenesteleder
Utvikling

§4-1 Igangsetting av
planprogram
Fastsetting av
planprogram

Ja

Ja

Delegeres ikke

§4-3 Samfunnssikkerhet
og risiko- og
sdrbarhetsanalyse

Ja

Radmannen

§5-3 Deltakelse i
Regionalt planforum

Ja

Radmannen

Tjenesteleder
Utvikling

§5-4 Myndighet til &
fremme innsigelser til
planforslag

Ja

Radmannen

Tjenesteleder
Utvikling

§5-6 Mekling og

Ja

Radmannen
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avgjerelse av

departementet
§9-1 Interkommunalt Ja Planutvalg
plansamarbeid
§9-2 Organisering Ja Delegeres ikke
interkommunalt
plansamarbeid
§9-3 Planprosess og Ja Delegeres ikke
planinnhold 1
interkommunalt
§9-7 Plansamarbeid Ja Rédmannen Tjenesteleder
mellom regioner og Utvikling
kommuner
§10-1 Planstrategi Nei
§11-5 Kommuneplanens | Ja Delegeres ikke
arealdel
§11-8 Hensynssoner Ja Delegeres ikke
§11-12 Oppstart av Ja Delegeres ikke
kommuneplan
§11-13 Utarbeiding av Ja Delegeres ikke
planprogram
§11-14 Hering av Nei
planforslag
§11-17 Endring og Nei
oppheving av
kommuneplanenes
arealdel
Mindre endring
kommuneplanens areadel | Ja Planutvalget
§12-1 Reguleringsplan Nei
§12-2 Omraderegulering | Ja Planutvalget
§12-3 Detaljregulering Ja Planutvalget
§12-4 Rettsvirkning av Ja R&dmannen Tjenesteleder
reguleringsplanen Utvikling
§12-8 Oppstart av Ja Rédmannen Tjenesteleder
reguleringsplanarbeid Utvikling
§12-9 Behandling av Ja Planutvalget
planprogram
§12-11 Behandling av Ja Planutvalget
private
reguleringsplanforslag
§12-12 Vedtak Nei
reguleringsplan
§12-12 2.ledd Vedtak Ja Planutvalget
mindre reguleringsplaner
§12-14 2.ledd Mindre Ja Planutvalget
endringer av
reguleringsplan
§12-14, 2.ledd Smé Ja Radmannen Tjenesteleder
endringer av Utvikling
reguleringsplaner
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§12-15 Felles behandling | Ja Planutvalget

av reguleringsplanforslag

og byggesoknad

§13-1 Midlertidig forbud | Ja Planutvalget

mot tiltak

§13-2 Varighet og frist Ja Radmannen Tjenesteleder
Utvikling

§13-3 Fristforlengelse Ja Radmannen Tjenesteleder
Utvikling

§14-1 tom 14-6 Ja Planutvalget

Konsekvensutredning

§§15-1 tom 15.3 Ja Radmannen

Innlesning og erstatning

§§16-1 tom 16.10 Nei

Ekspropriasjon

§16-11 Fastsettelse av Ja Ré&dmannen

frist for staten til & overta

eiendom

§16-12 Skjenn Nei

§§17-1tom 17.3 Ja Formannskapet

Utbyggingsavtaler

§17-4 Saksbehandling og | Ja Rédmannen Tjenesteleder

offentlighet Utvikling

§18-1 Krav til Ja Rédmannen Tjenesteleder

opparbeidelse av veg og Utvikling

hovedledning VA

§18-2 Krav til Ja Rédmannen Tjenesteleder

opparbeidelse av Utvikling

fellesareal og parkbelte i

industriomrade

§18-3 tom 18-12 Ja Radmannen

Refusjoner

§19 Dispensasjoner Ja Planutvalget

Kap 20 tom 26 Ja Planutvalget

Byggesaksbestemmelser

§21-4 Rédmannen Tjenesteleder
Utvikling

Kap 27 Tilknytning til Ja Planutvalget

infrastruktur

§27 Adkomst og Ja Planutvalget

fjernvarme

Kap 28 Krav til Ja Planutvalget

byggetomt og ubebygd

areal

Kap 29 Krav til tiltaket Ja Planutvalget

Kap 30 Krav til serskilte | Ja Planutvalget

tiltak

Kap 31 Krav til Ja Planutvalget

eksisterende byggverk

§31-8 Nei
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Utbedringsprogram

Kap 32 Ja Radmannen Tjenesteleder
Ulovlighetsoppfolging Utvikling
§33-1 Gebyr Nei
§33-2 Undersekelse pa Ja R&dmannen Tjenesteleder
fast eiendom Utvikling
§34-2 Ja Formannskapet
Overgangsbestemmelser
til plandelen
Pliktavleveringsloven Forvaltning av kommens | Ja Rédmannen
myndighet
Politiloven §14 Politivedtekter Ja Delegeres ikke
Psykisk helsevern §1-3 Offentlig myndighet Loven T;tigttﬂ
etter loven koyrﬁmﬁnelegen
RAd for menneske med §1 Kommunens plikt etter | J Rédmannen og
nedsett funksjonsevne loven radet
§6 Mandat og Nei
sammensetting av radet
Serveringsloven §3 Bevilling Ja Formannskapet
§8 Krav til sgknaden Ja Radmannen
§9 Innhenting av Ja Rédmannen
uttalelser
§11 Opplysnings- og Ja Rédmannen
meldeplikt
§13 Kontroll Ja R&dmannen
§15 Apningstider Ja Delegeres ikke
§18 Suspensjon av Ja R&dmannen
bevilling
§19 Tilbakekall av Ja Ré&dmannen
serveringsbevilling
§24 Bortfall av bevilling | Ja Rédmannen
ved ded
Sikkerhetsloven §5 Den enkelte Ja Radmannen
virksomhets plikter
Sivilbeskyttelsesloven §12 a-b Avstaelse av Ja Delegeres ikke
eiendom
§12 c-d Bistand til Ja R&dmannen
Sivilforsvaret
§12e Bygging av Ja Delegeres ikke
tilfluktsrom
§12 f-g Ivareta Ja Rédmannen Tjenesteleder
beredskapsplikter Utvikling
Skatteloven §1-2 Palegg om skatt Nei
§15-3 Skattevedtak Nei
Skattebetalingsloven §2-1 Innkreving av skatt Loven har lagt ansvaret
til skatteoppkrever
Kap 5 Forskuddstrekk Ja Radmannen Kommune-
kasserer
§8-4. 2.ledd Seksmal Ja Radmannen
Skjennsprosessloven §4 Begjering av Ja Formannskapet
avtaleskjonn
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§14 Forslag til Nei
skjonnsmenn
Skogbruksloven §5 Skogregistrering og Ja Radmannen Tjenesteleder
skogbruksplan Utvikling
§6 Forynging og stell av | Ja Radmannen Tjenesteleder
skog Utvikling
§7 Vegbygging i skog Ja Ré&dmannen Tjenesteleder
Utvikling
§8 Hogst og maling Ja Radmannen Tjenesteleder
Utvikling
§9 Forebyggende tiltak Ja Radmannen Tjenesteleder
Utvikling
§10 Tiltak etter skade pd | Ja Ré&dmannen Tjenesteleder
skog Utvikling
§11 Meldeplikt Ja Radmannen Tjenesteleder
Utvikling
§15 Bruk av skogfondet | Ja Rédmannen
§20 Tilsyn, kontroll og Ja Rédmannen Tjenesteleder
rapportering Utvikling
§23 Tvangsmulkt Ja Rédmannen
Smittevernloven §4-1 Mgateforbud, Nei
stenging mm
§4-6 Tiltak 1 forbindelse | Nei
med gravferd
§4-9 Palegg om Nei
nedvendig opplering
§7-2 Utpeking av Nei
ansvarlig kommunelege
§7-2 siste ledd Nei
Delegering av ansvar ved
Interkommunalt
samarbeid
Sosiale tjenester i NAV §3 Kommunens ansvar Ja R&dmannen NAV-leder
§ 4 Krav til forsvarlighet | Ja Rédmannen NAV-leder
§5 Internkontroll Ja R&dmannen NAV-leder
§7 Kommunens Ja Rédmannen NAV-leder
okonomiske ansvar
§12 Informasjon og Ja Rédmannen NAV-leder
generell forebyggende
virksomhet
§13 Samarbeid med andre | Ja R&dmannen NAV-leder
deler av forvaltningen
§14 Samarbeid med Ja Radmannen NAV-leder
frivillighet organisasjoner
§15 Boliger til Ja Rédmannen NAV-leder
vanskeligstilte
§16 Beredskapsplan, Ja Rédmannen NAV-leder
hjelpeplikt og gjensidig
bistand
Kap4 §§17-24 Ja R&dmannen NAV-leder
§25 Refusjon i Ja Rédmannen NAV-leder
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underholdsbidrag

§26 Refusjon 1 ytelser fra
folketrygden mm

Ja

Radmannen

NAV-leder

§27 Midlertidig botilbud

Ja

Radmannen

NAV-leder

§28 Rett til individuell
plan

Ja

Radmannen

NAV-leder

§31-40
Kvalifiseringsprogram

Ja

Radmannen

NAV-leder

§42 Plikt til & rédfere seg
med tjenestemottaker

Ja

Radmannen

NAV-leder

§43 Innhenting av
opplysninger

Ja

Radmannen

NAV-leder

§49 Avgjerelse av tvister

Ja

Radmannen

NAV-leder

Stedsnavnloven

§6, 2.ledd Fastsetting av
skrivemaéte pa stedsnavn

Ja

Delegeres ikke

Straffeloven

§39g Samtykke til
opphold i institusjon eller
kommunal boenhet

Ja

Radmannen

§79, 5.ledd Begjering om
patale ved straffbart
forhold begétt av ansatt

Ja

Radmannen

§79, 5.ledd Begjering av
patale ved brudd pa
skattebetalerloven eller
regnskapsloven

Ja

Radmannen

§79, 5.ledd Begjering av
patale ved ovrige
okonomiske forbrytelser
mot kommunen

Ja

Ordferer

Straffeprosessloven

§188 Samtykke til
opphold 1 institusjon eller
kommunal boenhet for
straffedemt

Ja

Radmannen

Stralevernloven

§18 Tilsyn og tiltak

Ja

Radmannen

Tinglysningsloven

§38b Krav om
grunnbokshjemmel til
eiendom ervervet til veg

Ja

Radmannen

Tjenesteleder
Utvikling

Tobakkskadeloven

§13 j£ §12 Tilsyn generelt

og tilsyn pa
serveringssteder

Ja

Radmannen

Kommune-
overlege

Trudomssamfunn og
ymist anna

§§19 og 20 Avgjoerelse
om tilskudd

Ja

Radmannen

Tvangsfullbyrdelsesloven

§7-1 Begjaering om
utlegg

Ja

Radmannen

§13-1 Begjering om
tvangsfullbyrdelse

Ja

Radmannen

Tvisteloven

§2-5 Stedfortreder

Ja

Radmannen

§6-7 nr 6 Oppnevning av
metefullmektiger

Ja

Delegeres ikke

Valgloven

Kap 2 Stemmerett og
manntall

Loven har lagt ansvaret

til valgstyret
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§4-1 Valg av medlemmer | Nei
til valgstyret
§4-2 Valg av medlemmer | Ja Valgstyret
til stemmestyre
Kap 8 Loven har lagt ansvaret
Forhdndsstemmegiving til valgstyret
§9-2, nr 2 Vedtak om valg | Nei
seondag for valgdagen
§9-3, nr 1 Antall Loven har lagt ansvaret
stemmekretser til valgstyret
Kap 10 PI'GViIlg Loven har lagt ansvaret
til valgstyret
§ 11-12 0og 11-13 Loven har lagt ansvaret
Mandatfordeling mm til valgstyret
§ 12-1 , nr 2 Kunngj @ring Loven har lagt ansvaret
av ﬂertallsvalg til valgstyret
§13-4 Godkjenning av Nei
valg
§14-2, nr 1 0og 2 Nytt Loven har lagt ansvaret
valgoppgjer til ordforer
§14-2, nr 4 Utpeking av | Nei
kandidat til ledig plass i
flertallsvalg
Vass- og §2 Kommunal lgyve til Ja Utvalg for
avlgpsanleggslova privat vass- og utvikling
avlepsanlegg
§3 Kommunale gebyr Ja Delegeres ikke
§5 Lokale forskrifter Ja Delegeres ikke
Vannressursloven §§7 og 16 Ja Rédmannen Tjenesteleder
Utvikling
Veglova §5 Kommunal veg Ja Delegeres ikke
§6 Bygging av veg Ja Delegeres ikke
§7 Nedlegging av veg Ja Delegeres ikke
§8 Omdisponering Ja Delegeres ikke
§§30-34 Ja Planutvalget
§37-38 Ja Planutvalget
§40-44 Ja Planutvalget
§48 Grind og ferist Ja R&dmannen Tjenesteleder
Utvikling
§§50-51 Ja Planutvalget
Vegtrafikkloven §7 Serlige forbud mot Ja Rédmannen
trafikk
§8 Parkering Ja Ré&dmannen
§13 Krav til kjeretoyer og | Ja Rédmannen
bruk av kjeretoyer
§31a Gebyr for Ja Ré&dmannen
parkeringsovertredelser
og visse andre
overtredelser
Vergemalsloven §20 Oppnevning av Ja Formannskapet
overformyndere
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Viltloven §16 Fellingstillatelse pa | Ja Viltnemda
hjortevilt og bever
§28 Mottak av melding Ja Viltnemda
og bortleie jaktrett
§29 3.ledd Uttalelse om | Ja Viltnemda
forbud
§34 Mottak av melding Ja Viltnemda
om forfolging
§37-38 Sammenslaing Ja Radmannen
§40 Kontroll med betalt | Ja Rédmannen Tjenesteleder
jegeravgift Utvikling
§48 Viltfondets og Ja Radmannen

kommunens eiendomsrett
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Endringer
delegeringsreglement

Del | Pkt B Side 9 Delegering til Fullmaktsramme endret fra kr
2 ordfgreren 5000 til kr 10000
Pkt C Side 11 Delegering til Pkt a og c er slatt sammen til ett
kommunestyrets utvalg punkt, pkt a pga at Utvalg for
Utvikling og Planutvalg er ett
utvalg.
Del | Barnehageloven S$16§7 Barnehageeiers ansvar delegeres
5 ikke
§§ 19a-19h Ny
Helse- og §3-2 | sin helhet delegert il
omsorgstjenesteloven tjenesteleder helse og omsorg
Helseregisterloven §§16-19 Streket
Introduksjonsloven Ny
Opplaeringslova §2-16 Ny
§5-7 Ny
Kap 8 Ny
Kap 9 Ny
§10-9 Ny
§13-7a Ny
§14-3 Ny
Pasientjournalloven Ny
Plan- og bygningsloven | §4-1 Delegeres ikke
§11-5 Delegeres ikke
§11-8 Delegeres ikke
§11-12 Delegeres ikke
§12-1 Delegeres ikke
§12-2 Delegeres planutvalget
§12-11 Delegeres planutvalget
§12-15 Delegeres planutvalget
§21-4 Delegeres radmannen
Kap 27 Delegeres Planutvalget
§27 Delegeres Planutvalget

Kap 28-31

Delegeres planutvalget







X-team AS
Bunes
1950 Rgmskog

Regmskog kommune
v/ordfgrer Thor Hikon Ramberg
1950 Rgmskog Rgmskog 30. nov 2016

Sgknad om kjgring pa islagt vann
X-team AS sgker om kjgring pa Strandsetertjern og Bunesvika (Rgmsjgen) i vintersesongen 2016 -
2017. Det sgkes om motorisert aktivitet pa islagt vann med go cart, cross og atv (ikke bil).

Vi gnsker & bruke denne aktiviteten som et ledd i behandling av ungdom. Vi er opptatt av & gi
positive opplevelser og at de far kjenne mestring. Noen av ungdommene har veert innom Bunes gérd
tidligere og vaert med pa & bygge noen kjgretpy pa verkstedet, blant annet go cart. Det er ofte
ungdommer innom som har godt av litt «action» og & kjenne litt puls og adrenalin i trygge og gode
omgivelser. Det hadde dessuten vaert god laering & na fa prgve kjgretgyene de har bidratt til & jobbe
pa. Det kan vaere en «belgnning» som motiverer til videre arbeid.

Kjgringen vil ikke forega til bestemte tider, men ndr det er behov, ndr forholdene tillater det og isen
er trygg.

X-team har en avtale med grunneier Sundsrudgodeset v/Arnt Astrup, som har gitt tillatelse til bruk av
omradet Karsby og Strandsetertjern for sesongen 2016 og 2017.

Bunesvika er tenkt benyttet i liten grad, men fortrinnsvis med opplaering og ved spesielle behov, for
eksempel funksjonshemminger.

Kjgringen vil skje i henhold til motorsportforskriften og de regler og krav som stilles der.

Det vil blant annet si at en godkjent aktivitetsleder skal veere tilstede ved all kjgring. Aktivitetsleder er
ansvarlig for all kjgring. Denne mé vaere godkjent fra NMF (Norges motorsportforbund).

All kjgring og ferere vil vaere forsikret giennom NMF.

Ved spgrsmél er dere velkomne til a ta kontakt med undertegnede p3 telefon 412 16 412.

Med vennlig hilsen

). .
omile
Z/W/'[ L
Jan Atle Gjem#de

Daglig leder av X-team





Meteplan 1. halvar 2017
Utvalg for utvikling/Planutvalg
Utvalg for oppvekst og omsorg
Formannskap/ Adm.utvalg
Kommunestyret

Utvalg for utvikling/Planutvalg
Utvalg for oppvekst og omsorg
Formannskap/ Adm.utvalg
Kommunestyret

Politisk dag

Utvalg for utvikling/Planutvalg
Utvalg for oppvekst og omsorg
Formannskap/ Adm.utvalg
Kommunestyret

Utvalg for utvikling/Planutvalg
Utvalg for oppvekst og omsorg
Formannskap/ Adm.utvalg

Kommunestyret

17

18

23

09.
14.
15.
06.
23.
27.
09.
10.

15.

01

. januar k1 18.00
. januar k1 18.00

. januar kl 16.00

februar k1 18.00
februar k1 18.00
februar k1 18.00
mars kI 16.00
mars k1 18.00
april k1 08.00
mai k1 18.00
mai k1 18.00
mai kI 16.00

. juni k1 18.00

06. juni k1 18.00
07. juni kI 18.00
12. juni kI 16.00

22. juni k1 18.00





