
 

RØMSKOG KOMMUNE 
RÅDMANN 

 

Møteinnkalling 
 
Utvalg: UTVALG FOR OPPVEKST OG OMSORG 
Møtested: Kommunestyresalen 
Møtedato: 06.06.2019 
Tidspunkt:  19:00 
Det blir befaring på Bjørkelangen skole kl. 16:30 ved rektor Anne Gry 
Enger. Vi ber om påmelding for de som skal være med på befaringen. 
 
Forfall meldes på tlf 69 859177 eller e-post postmottak@romskog.kommune.no til 
sentraladministrasjonen, som sørger for innkalling av varamenn.  
 
Varamenn møter kun ved spesiell innkalling. 
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RØMSKOG KOMMUNE 
RÅDMANN 

Arkiv:  210 
Saksbehandler: Anne Kirsti Johnsen 
Dato:  29.05.2019 
Saksmappe:  19/23 
 

 

 

ÅRSREGNSKAP OG ÅRSMELDING 2018 RØMSKOG KOMMUNE  
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
/                 Brukerråd 06.06.2019 
/                 Utvalg for Utvikling og Planutvalg 05.06.2019 
4/19                 Utvalg for Oppvekst og Omsorg 06.06.2019 
/                 Formannskapet 11.06.2019 
/                 Kommunestyret 20.06.2019 
__________________________________________________________________________ 
 
RÅDMANNENS INNSTILLING: 

1. Rømskog kommunes årsregnskap og årsmelding for 2018 godkjennes. 
2. Regnskapet for 2018 er gjort opp med udisponert regnskapsmessig mindreforbruk drift 

kr 1 728 093,25 som avsettes på generelt disposisjonsfond (25699020). 
 
 
SAKENS FAKTA: 
Årsmeldingen er rådmannens rapport til kommunestyret om måloppnåelser, ressursbruk og 
kvalitet på tjenester i 2018. Den gir et dekkende bilde av den samlede innsats som er lagt ned 
til beste for lokalsamfunnet og innbyggerne i året som gikk. Det er gledelig at det totale 
sykefraværet fortsatt er så lavt som 4,6 %. 
 
Netto driftsresultat ble for første gang siden 1994 negativt: - 7,4%.  
Årets underskudd skyldes i all hovedsak nye ressurskrevende helse- og omsorgstjenester. 
Rådmannen anbefaler at udisponert regnskapsmessig mindreforbruk avsettes på fond.  
Årsregnskapet ble avlagt innen fristen 15.2.19.  
 
 
VURDERING: 
Det vises til regnskapet med kommentarer og rådmannens årsmelding for 2018.  
 
 
KONKLUSJON: 
Årsregnskap og årsmelding 2018 legges frem til godkjenning. 
 
 
VEDLEGG: 
 

1. Regnskap for 2018 med noter og selvkostberegning 
2. Årsmelding 2018: https://pub.framsikt.net/2018/romskog/mr-201812-

arsrapport2018/#/ 
3. Folkehelseprofil  
4. Revisjonsberetning 
5. Revisjonsbrev 
6. Kontrollutvalgets uttalelse 

 
 

https://pub.framsikt.net/2018/romskog/mr-201812-arsrapport2018/#/
https://pub.framsikt.net/2018/romskog/mr-201812-arsrapport2018/#/
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UTSKRIFT SENDES:  
Revisjon 
Kommunekasserer 
Fylkesmannen i Oslo og Viken 
 
 



 

RØMSKOG KOMMUNE 
RÅDMANN 

Arkiv:  612 
Saksbehandler: Rita Berget Lindblad 
Dato:  22.05.2019 
Saksmappe:  19/201 
 

 

 

FREMTIDIG BRUK AV KOMMUNEHUSET  
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
5/19                 Utvalg for Oppvekst og Omsorg 06.06.2019 
/                 Formannskapet 11.06.2019 
/                 Kommunestyret 20.06.2019 
/                 Utvalg for Utvikling og Planutvalg 05.06.2019 
__________________________________________________________________________ 
 
RÅDMANNENS INNSTILLING: 
Kulturdelen av Kommunehuset beholdes som i dag, og administreres sammen med andre 
lignende utleielokaler i den nye kommunen.  
Første etasje av administrasjonsfløyen bygges om til lokaler for fastlege og fysioterapeut, 
samtalerom for saksbehandlere. Marker Sparebank beholder sine lokaler. 
Andre etasje disponeres til utleiekontorer for lag- og foreninger, evt. næringsdrivende, spise- 
og møterom. 
 
 
SAKENS FAKTA: 
I Intensjonsavtalen om kommunesammenslåing står det at målet er å bidra til at 
kommunehuset på Rømskog skal være et attraktivt og levende senter for aktivitet og 
fellesskap. I prosessen mot sammenslåing skal kommunal bruk av huset vurderes.  
 
Bygdas samfunnshus er et knutepunkt mellom kommune og innbyggere, og består av: 
 
Kulturdel  
Kulturdelen består av utleielokaler (gymsal inkl. scene med lerret, lyd- og lysutstyr) kultursal 
med kjøkken, møterom / - sal med kjøkken. 
Gymsal benyttes av barneskolen på dagtid, trening, bygdekino og andre tilstelninger på 
kveldstid og i helger.   
  
Kontordel 1. og 2. etasje  
Første etasje består av resepsjon, kopirom, 2 møterom og 6 kontorer. 
Andre etasje har kjøkken og spiserom, og 4 kontorer. 
Det er toaletter i begge etasjer.  
 
Vi har følgende arealbehov: 
Legekontor 
Fysioterapi 
Venterom 
Kontor til NAV 
Felles møterom  
Samtalerom for saksbehandlere 
Kontor til vaktmestere og renholdere 
Kontorplass til kommunalt ansatte og andre  
Kontor og lager til Historielaget 
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VURDERING: 
Det er et ønske om å beholde kulturdel som i dag med utleielokaler (gymsal inkl. scene med 
lerret, lyd- og lysutstyr, kultursal med kjøkken, møterom / - sal med kjøkken)  
Gymsal benyttes av barneskolen på dagtid, trening, bygdekino og andre tilstelninger på 
kveldstid og i helger.   
 
Lege og fysioterapeut med kommunal driftsavtale må flytte ut av eksisterende lokaliteter på 
eldresenteret på grunn av ombygging, og må ha nye lokaler. Det vil være behov for 
kontorplasser til ansatte i den nye kommunen som har oppdrag i Rømskog. NAV trenger 
kontorplass i 1. etasje på grunn av tilgjengelighet og mangel på heis i bygget. Rømskog 
historielag har et lite kontor på biblioteket i dag, men både biblioteket og historielaget mistet 
lagerrom og hylleplass når rullestolrampe ble installert i lokalene.  
 
 
KONKLUSJON: 
Kulturdelen av Kommunehuset beholdes som i dag, og administreres sammen med andre 
lignende utleielokaler i den nye kommunen.  
Første etasje av administrasjonsfløyen bygges om til lokaler for fastlege og fysioterapeut, 
samtalerom for saksbehandlere. Marker Sparebank beholder sine lokaler. 
Andre etasje disponeres til utleiekontorer for lag- og foreninger, evt. næringsdrivende, spise- 
og møterom. 
 
 
UTSKRIFT SENDES:  
 
 



 

RØMSKOG KOMMUNE 
RÅDMANN 

Arkiv:  200 
Saksbehandler: Anne Kirsti Johnsen 
Dato:  28.05.2019 
Saksmappe:  19/207 
 

 

 

1.TERTIALMELDING 2019 RØMSKOG KOMMUNE  
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
/                 Utvalg for Utvikling og Planutvalg 05.06.2019 
6/19                 Utvalg for Oppvekst og Omsorg 06.06.2019 
/                 Brukerråd 06.06.2019 
/                 Formannskapet 11.06.2019 
/                 Kommunestyret 20.06.2019 
__________________________________________________________________________ 
 
RÅDMANNENS INNSTILLING: 
Tertialrapport for 1.tertial 2019 tas til orientering. 
 
Driftsbudsjettet: 
Det foretas følgende budsjettreguleringer: 
  Inntekt Utgift   Merknad 
Utvikling 
Økt inntekt 
Avsatt bundet 
driftsfond 

  
2 000 000 

  
  
  

2 000 000 

    
Ansvar 4510 Næring 
(Nkommidler til bredbånd) 

 
Investeringsbudsjett: 
Rebudsjettering: 
Prosjekt 102 Kabling bygg   kr      200 000    Rømskog skole 
Prosjekt 208 Universell utforming  kr      400 000   Rømskog skole 
Prosjekt 307 Eldresenteret                              kr   2 250 000 
Prosjekt 702 Veilys                                         kr      325 000 
Nytt prosjekt Ny Krokenvei                           kr       375 000 
Nytt prosjekt Nytt kjøkken eldresenteret       kr       400 000 
SUM      kr   3 950 000 
 
Finansieres slik: 
Prosjekt 511 Kurøen låve                            kr - 1 250 000 
Mva                                                                kr       790 000 
Tilskudd     kr   1 000 000 
Ubundet investeringsfond   kr      910 000 
 
 
SAKENS FAKTA: 
 
Bakgrunn: 
Denne saken er den første av to tertialrapporteringer på handlingsplan og budsjett 2019, i 
tillegg rapporteres det i årsmeldingen.  
 
Drift: 
Inntektene er 2 mill høyere enn på samme tid i fjor, det skyldes i all hovedsak kr 2 mill i 
tilskudd til bredbånd bra Nkom. Disse midlene er avsatt til bundet driftsfond. 37% av 
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budsjetterte inntekter er regnskapsført. Utgiftene er om lag på samme nivå som på samme tid i 
fjor, forbruksprosenten er 34 %. 
 
Regnskap pr 30.4.19 viser et driftsunderskudd. Det er varslet at eiendomsskatten vil gi kr 
100 000 mer enn budsjettert, og utbytte fra kommunens to aksjeposter vil bli kr 400 000 
høyere enn budsjettert. Det er budsjettert med bruk av fond som ikke føres før ved årets slutt. 
 
Investering: 
Investeringsbudsjettet foreslås økt med kr 3 950 000. Dette skyldes rebudsjettering av 
følgende prosjekter som ikke ble avsluttet før årsskiftet som forutsatt: 
 
Prosjekt 208 Universell utforming  kr      400 000   Rømskog skole 
 
Nytt prosjekt Nytt kjøkken eldresenteret       kr       400 000 
 
Oppussingen av kjøkkenet var et driftstiltak som ikke ble avsluttet i 2018. Årsaken var at da 
en begynte rivningen, så måtte det gjøres omfattende endringer og grunnarbeider. Resultatet 
er et helt nytt kjøkken som tilfredsstiller krav til både produksjon og oppvarming av mat fra 
storkjøkken.  
 
Følgende prosjekter blir dyrere enn budsjettert og rammen må økes: 
Prosjekt 307 Eldresenteret                              kr   2 250 000 
Prosjekt 702 Veilys                                         kr      325 000 
 
Krokenveien ble ødelagt av telehiv og var ufremkombar. Den var bygget på bl.a røtter og 
jernskrap, og ny vei måtte bygges: 
 
Nytt prosjekt Ny Krokenvei                           kr       375 000 
 
Skolen har hatt store problemer med å avvikle nasjonale prøver og i samarbeid med IKT-drift 
i Aurskog-Høland kommune er den kablet på nytt: 
 
Prosjekt 102 Kabling bygg   kr      200 000    Rømskog skole 
 
 
Rehabilitering av låven på bygdetunet Kurøen er i økonomiplan for 2019-2022 satt opp med 
en ramme på kr 6 mill, kr 1 250 000 i 2019. Prosjektet er ikke påbegynt. 
 
Relevante bestemmelser: 
Kommuneloven 25.09.1992  
Forskrifter om kommunale og fylkeskommunale årsbudsjett av 15.12.00  
Økonomireglement for Rømskog kommune 
 
 
VURDERING: 
Rapporten viser at det arbeides målrettet for å nå kommunens mål, og prognosen er at driften 
vil være innenfor budsjett ved årets slutt.  
Rådmannen foreslår at investeringsprosjektet Rehabilitering av låven på Kurøen strykes og at 
rammen overføres til prosjektet Ombygging av eldresenteret, 
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KONKLUSJON: 
Rapporten gir et tilfredsstillende bilde av kommunens drift, investeringer og økonomi. 
Prognosen er at regnskap 2019 vil balansere med budsjett. 
 
Link til tertialrapporten: 
https://pub.framsikt.net/2019/romskog/mr-201904-1tertial2019/#/  
 
VEDLEGG: 
Tertialrapport 1.tertial (ettersendes) 
Balanse 1.tertial 
 
 
UTSKRIFT SENDES:  
Revisjon 
Regnskapscontroller 
 
 

https://pub.framsikt.net/2019/romskog/mr-201904-1tertial2019/#/


 

RØMSKOG KOMMUNE 
RÅDMANN 

Arkiv:  D11 
Saksbehandler: Rita Berget Lindblad 
Dato:  22.05.2019 
Saksmappe:  19/211 
 

 

 

OVERTAKELSE AV IDRETTSANLEGGET  
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
7/19                Utvalg for Oppvekst og Omsorg 06.06.2019 
/                Utvalg for Utvikling og Planutvalg 05.06.2019 
/                Formannskapet 11.06.2019 
/                Kommunestyret 20.06.2019 
__________________________________________________________________________ 
 
RÅDMANNENS INNSTILLING: 
Rømskog kommune overdrar idrettsplassen Gnr 74 og Bnr 24, og Gnr 74 og Bnr 82 til 
Rømskog IL. 
 
 
SAKENS FAKTA: 
Rømskog IL søker om å få overta idrettsplassen fra Rømskog kommune: Gnr 74 og Bnr 24, 
og Gnr 74 og Bnr 82. 
I Aurskog-Høland kommune er alle idrettsanlegg privateide, og Rømskog IL mener det vil 
være naturlig at de eier sitt anlegg også. 
 
 
VURDERING: 
For å samordne oss med kommunen vi skal slå oss sammen med, vil det være hensiktsmessig 
å overdra idrettsplassen til Rømskog IL innen 1.1. 2020.  
 
 
KONKLUSJON: 
Rømskog kommune overdrar idrettsplassen Gnr 74 og Bnr 24, og Gnr 74 og Bnr 82 til 
Rømskog IL 
 
 
VEDLEGG: 
Søknad 
 
 
UTSKRIFT SENDES:  
Rømskog IL v/ leder Dag-Ivar Høisveen 
Revisjon 
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Eventuelt  
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
/                 Utvalg for Oppvekst og Omsorg 06.06.2019 
__________________________________________________________________________ 
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http://www.fhi.no/kommunehelsa









http://www.fhi.no/folkehelseprofiler%C2%A0

https://www.fhi.no/publ/2018/barn-og-unges-psykiske-helse-forebyggende-og-helsefremmende-folkehelsetilta/

https://www.fhi.no/publ/2018/barn-og-unges-psykiske-helse-forebyggende-og-helsefremmende-folkehelsetilta/

https://www.fhi.no/fhr

https://helsedirektoratet.no/folkehelse/folkehelsearbeid-i-kommunen/program-for-folkehelsearbeid-i-kommunene





http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=aar&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=TELLER_value&GEOsubset=0&layers=kjonn&layers=virtual&layers=alder&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBefolkningssammensetning-antall&kjonnsubset=0&mode=documentation&virtualsubset=TELLER_value&v=2&alder=0_17&aarsubset=2013_2013+-+2018_2018&aldersubset=0_120%2C0_17%2C80_120&submode=ddi&measuretype=4&kjonnslice=0&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBefolkningssammensetning-antall_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fenpersonhus&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fenpersonhus_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=PROGNOSE_AAR&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=BEFOLKINING_value&layers=KJONN&layers=virtual&layers=ALDER&GEOsubset=0&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBeffrem&ALDERsubset=0_120%2C80_120&PROGNOSE_AARsubset=2020+-+2040&ALDER=80_120&mode=documentation&KJONNsubset=0&virtualsubset=BEFOLKINING_value&v=2&KJONNslice=0&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBeffrem_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FUtdanningsniva&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FUtdanningsniva_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FLavinntekt-1G&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FLavinntekt-1G_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FInntektsulikhet&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FInntektsulikhet_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftrangboddhet&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftrangboddhet_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBarnEnslige&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBarnEnslige_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fstonad&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fstonad_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FTrivsel-i-skolen&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FTrivsel-i-skolen_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fmobbing-und&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fmobbing-und_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FLeseferdighet&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FLeseferdighet_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fregning&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fregning_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FFrafallvgs&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FFrafallvgs_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ffremtid-und&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ffremtid-und_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Flokalmil-ungd&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Flokalmil-ungd_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ffritidsorg&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ffritidsorg_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftreffsteder-ungd&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftreffsteder-ungd_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fensomhet-ungd&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fensomhet-ungd_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FDrikkevann-hyglev&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FDrikkevann-hyglev_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FDrikkevann-DEKNING&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FDrikkevann-DEKNING_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fpersonskader-nprsomatikk&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fpersonskader-nprsomatikk_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ffysak-ungd&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ffysak-ungd_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fskjerm-und&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fskjerm-und_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_MA10_value&GEOsubset=0&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FRoyking&mode=documentation&v=2&virtualsubset=MEIS_MA10_value&AARsubset=2009_2013+-+2013_2017&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FRoyking_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fforventetlevealder&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fforventetlevealder_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fforventetlevealder&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fforventetlevealder_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fforventet-levealder-diff&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fforventet-levealder-diff_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FFornoyd-helsa-und&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FFornoyd-helsa-und_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&stubs=SYKDOMSGRUPPE&measure=common&virtualslice=MEIS_MA3_value&GEOsubset=0&layers=KJONN&layers=virtual&layers=ALDER&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FKUHRpsykisk&ALDERsubset=0_74%2C15_29&ALDER=15_29&mode=documentation&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_MA3_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=2010_2012+-+2015_2017&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FKUHRpsykisk_C1&SYKDOMSGRUPPEsubset=PsykiskePlagerLidelser_To%2CPsykiskeLidelser_Total+-+PsykiskePlager_Total%2CAffektiveLidelser+-+Angstlidelser&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FKUHRmuskel-ogskjelett&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FKUHRmuskel-ogskjelett_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fsesjon1-KMI&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fsesjon1-KMI_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FHKR&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FHKR_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?v=2&submode=ddi&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FAntibiotikabruk&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FAntibiotikabruk_C1&mode=documentation&top=yes

http://khs.fhi.no/

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=aar&stubs=GEO&stubs=alder&stubs=virtual&measure=common&virtualslice=RATE100_value&GEOslice=0&layers=kjonn&GEOsubset=0%2C01%2C0121&aarslice=2011_2011&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBefolkningssammensetning-antall&kjonnsubset=0&mode=cube&alderslice=0_17&virtualsubset=RATE100_value&v=2&aarsubset=2011_2011+-+&aldersubset=0_17&submode=timeline&measuretype=4&kjonnslice=0&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBefolkningssammensetning-antall_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2005_2005&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=ANDEL_ENPERSONHUSH_value&ALDERslice=45_120&GEOslice=0&layers=ALDER&layers=virtual&GEOsubset=0%2C01%2C0121&study=http%3A%2F%2F158.36.43.146%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fenpersonhus&ALDERsubset=45_120&mode=cube&virtualsubset=ANDEL_ENPERSONHUSH_value&v=2&AARsubset=2005_2005+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F158.36.43.146%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fenpersonhus_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=PROGNOSE_AAR&virtual=ANDEL_value&stubs=GEO&stubs=ALDER&measure=common&virtualslice=ANDEL_value&GEOslice=0&ALDERslice=80_120&layers=KJONN&layers=virtual&GEOsubset=0%2C01%2C0121&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBeffrem&ALDERsubset=80_120&PROGNOSE_AARsubset=2020+-+&mode=cube&KJONNsubset=0&virtualsubset=BEFOLKINING_value&v=2&KJONNslice=0&PROGNOSE_AARslice=2040&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBeffrem_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=1990&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=RATE100_value&ALDERslice=30_39&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C01%2C0121&layers=ALDER&layers=UTDANNINGSNIVA&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FUtdanningsniva&ALDERsubset=30_39&ALDER=30_39&mode=cube&UTDANNINGSNIVA=23&v=2&virtualsubset=RATE100_value&UTDANNINGSNIVAslice=23&UTDANNINGSNIVAsubset=23&AARsubset=1990+-+&measuretype=4&submode=timeline&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FUtdanningsniva_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtual=lavinntekt_andel_value&AARslice=2017_2017&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=lavinntekt_andel_value&ALDERslice=0_17&GEOslice=0&layers=DEF&layers=ALDER&layers=virtual&GEOsubset=0%2C01%2C0121&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FLavinntekt-1G&ALDERsubset=0_17&mode=cube&virtualsubset=lavinntekt_andel_value&v=2&AARsubset=2006_2006+-+&submode=timeline&measuretype=4&DEFsubset=ant_eu60&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FLavinntekt-1G_C1&DEFslice=ant_eu60&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2014_2014&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=P90_P10_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C01%2C0121&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FInntektsulikhet&mode=cube&v=2&virtualsubset=P90_P10_value&AARsubset=2009_2009+-+&measuretype=4&submode=timeline&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FInntektsulikhet_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2017_2017&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=andel_value&GEOslice=0&ALDERslice=0_17&GEOsubset=0%2C01%2C0121&layers=BODD&layers=ALDER&layers=virtual&BODDslice=trangt&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftrangboddhet&ALDERsubset=0_17&mode=cube&virtualsubset=andel_value&v=2&AARsubset=2015_2015+-+&BODDsubset=trangt&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftrangboddhet_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2012_2014&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=RATE100_MA3_value&GEOslice=0&layers=virtual&GEOsubset=0%2C01%2C0121&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBarnEnslige&mode=cube&virtualsubset=RATE100_MA3_value&v=2&AARsubset=1995_1997+-+&measuretype=4&submode=timeline&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBarnEnslige_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtual=MEIS_value&AARslice=2017_2017&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_value&GEOslice=0&ALDERslice=20_29&layers=KJONN&layers=ALDER&layers=virtual&GEOsubset=0%2C01%2C0121&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fstonad&ALDERsubset=20_29&mode=cube&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=2014_2014+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fstonad_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&TRINN=10&GEOslice=0&layers=TRINN&layers=KJONN&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FTrivsel-i-skolen&mode=cube&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_MA5_value&KJONNslice=0&min=30&TRINNslice=10&AARslice=2007_2011&max=100&virtualslice=MEIS_MA5_value&TRINNsubset=10&GEOsubset=0%2C01%2C0121&v=2&AARsubset=2007_2011+-+&measuretype=4&submode=timeline&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FTrivsel-i-skolen_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2018_2018&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fmobbing-und&mode=cube&GEOGRAFIslice=0&v=2&virtualsubset=MEIS_value&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&submode=table&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fmobbing-und_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&TRINNslice=5&AARslice=2012_2014&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_MA2_value&GEOslice=0&TRINNsubset=5&GEOsubset=0%2C01%2C0121&FERDNIVAA=1&layers=TRINN&layers=FERDNIVAA&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FLeseferdighet&FERDNIVAAsubset=1&mode=cube&v=2&virtualsubset=MEIS_MA2_value&FERDNIVAAslice=1&AARsubset=2007_2009+-+&measuretype=4&submode=timeline&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FLeseferdighet_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&TRINN=5&GEOslice=0&layers=TRINN&layers=FFERDNIVAA&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fregning&mode=cube&virtualsubset=MEIS_MA2_value&FFERDNIVAAsubset=1&FFERDNIVAA=1&TRINNslice=5&AARslice=2007_2009&virtualslice=MEIS_MA2_value&TRINNsubset=5&GEOsubset=0%2C01%2C0121&v=2&AARsubset=2007_2009+-+&measuretype=4&submode=timeline&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fregning_C1&FFERDNIVAAslice=1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2015_2017&stubs=GEO&stubs=Utdanning&Utdanningslice=0&measure=common&virtualslice=MEIS_MA3_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C01%2C0121&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FFrafallvgs&mode=cube&virtualsubset=MEIS_MA3_value&v=2&AARsubset=2010_2012+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FFrafallvgs_C1&Utdanningsubset=0%2C1%2C3&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ffremtid-und&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ffremtid-und_C1&mode=cube&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?min=35&headers=AAR&AARslice=2016_2016&stubs=GEOGRAFI&max=90%2C406&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Flokalmil-ungd&mode=cube&virtualsubset=MEIS_value&GEOGRAFIslice=0&v=2&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&submode=table&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Flokalmil-ungd_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?min=30&headers=AAR&AARslice=2016_2016&stubs=GEOGRAFI&max=94%2C015&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ffritidsorg&mode=cube&virtualsubset=MEIS_value&GEOGRAFIslice=0&v=2&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&submode=table&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ffritidsorg_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2016_2016+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftreffsteder-ungd&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftreffsteder-ungd_C1&mode=cube&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fensomhet-ungd&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fensomhet-ungd_C1&mode=cube&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2017_2017&stubs=GEO&NIVAslice=1&measure=common&virtualslice=RATE_value&GEOslice=0&layers=NIVA&layers=virtual&layers=INDIKATOR&GEOsubset=0%2C01%2C0121&study=http%3A%2F%2F158.36.43.146%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FDrikkevann-hyglev&INDIKATORslice=HygLev&mode=cube&virtualsubset=RATE_value&NIVAsubset=1&v=2&AARsubset=2017_2017+-+&measuretype=4&INDIKATOR=HygLev&INDIKATORsubset=HygLev&cube=http%3A%2F%2F158.36.43.146%3A80%2Fobj%2FfCube%2FDrikkevann-hyglev_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=DEKNINGSGRAD_value&layers=virtual&GEOsubset=0%2C01%2C0121&study=http%3A%2F%2F158.36.43.146%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FDrikkevann-DEKNING&mode=cube&v=2&virtualsubset=DEKNINGSGRAD_value&AARsubset=2017_2017+-+&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F158.36.43.146%3A80%2Fobj%2FfCube%2FDrikkevann-DEKNING_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=KJONN&layers=ALDER&layers=virtual&layers=SYKDGRUPPE&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fpersonskader-nprsomatikk&ALDER=0_120&SYKDGRUPPEsubset=S00T78&mode=cube&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_MA3_value&SYKDGRUPPE=S00T78&KJONNslice=0&AARslice=2015_2017&virtualslice=MEIS_MA3_value&ALDERslice=0_120&GEOsubset=0%2C01%2C0121&ALDERsubset=0_120&SYKDGRUPPEslice=S00T78&v=2&AARsubset=2010_2012+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fpersonskader-nprsomatikk_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2016_2016&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ffysak-ungd&mode=cube&v=2&virtualsubset=MEIS_value&GEOGRAFIslice=0&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&submode=table&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ffysak-ungd_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2016_2016+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fskjerm-und&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fskjerm-und_C1&mode=cube&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=1999_2003&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_MA10_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C01%2C0121&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FRoyking&mode=cube&virtualsubset=MEIS_MA10_value&v=2&AARsubset=1999_2003+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FRoyking_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=aar&min=65&stubs=GEO&max=85&measure=common&virtualslice=e0_value&GEOslice=0&layers=virtual&layers=kjonn&GEOsubset=0%2C01%2C0121&aarslice=1990_2004&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fforventetlevealder&kjonnsubset=1&mode=cube&kjonn=1&virtualsubset=e0_value&v=2&aarsubset=1990_2004+-+&measuretype=4&submode=timeline&kjonnslice=1&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fforventetlevealder_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=aar&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=virtual&layers=kjonn&aarslice=1990_2004&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fforventetlevealder&mode=cube&virtualsubset=e0_value&aarsubset=1990_2004+-+&kjonnslice=2&min=75&max=88&virtualslice=e0_value&GEOsubset=0%2C01%2C0121&kjonnsubset=1&v=2&kjonn=2&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fforventetlevealder_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=1999_2013&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=FLxDiff_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C01%2C0121&layers=KJONN&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fforventet-levealder-diff&mode=cube&v=2&KJONNsubset=0&virtualsubset=FLxDiff_value&KJONNslice=0&AARsubset=1990_2004+-+&measuretype=4&submode=timeline&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fforventet-levealder-diff_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?min=40&headers=AAR&AARslice=2016_2016&stubs=GEOGRAFI&max=85&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FFornoyd-helsa-und&mode=cube&virtualsubset=MEIS_value&GEOGRAFIslice=0&v=2&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&submode=table&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FFornoyd-helsa-und_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=KJONN&layers=virtual&layers=ALDER&layers=SYKDOMSGRUPPE&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FKUHRpsykisk&ALDER=15_29&mode=cube&virtualsubset=MEIS_MA3_value&KJONNsubset=0&KJONNslice=0&KJONN=0&SYKDOMSGRUPPE=PsykiskePlagerLidelser_To&AARslice=2010_2012&virtualslice=MEIS_MA3_value&ALDERslice=15_29&GEOsubset=0%2C01%2C0121&ALDERsubset=0_74&v=2&SYKDOMSGRUPPEslice=PsykiskePlagerLidelser_To&AARsubset=2010_2012+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FKUHRpsykisk_C1&SYKDOMSGRUPPEsubset=PsykiskePlagerLidelser_To&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=KJONN&layers=virtual&layers=ALDER&layers=SYKDOMSGRUPPE&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FKUHRmuskel-ogskjelett&ALDER=0_74&mode=cube&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_MA3_value&KJONNslice=0&KJONN=0&SYKDOMSGRUPPE=MuskelSkjelett_Total_Eksk&AARslice=2010_2012&virtualslice=MEIS_MA3_value&ALDERslice=0_74&GEOsubset=0%2C01%2C0121&ALDERsubset=0_74&v=2&SYKDOMSGRUPPEslice=MuskelSkjelett_Total_Eksk&AARsubset=2010_2012+-+&measuretype=4&submode=timeline&SYKDOMSGRUPPEsubset=MuskelSkjelett_Total_Eksk&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FKUHRmuskel-ogskjelett_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEOGRAFI&measure=common&layers=KJONN&layers=KMI_KAT&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fsesjon1-KMI&KMI_KATslice=overv_inkl_fedme&mode=cube&KJONNsubset=0&GEOGRAFIslice=0&virtualsubset=MEIS_value&KJONNslice=0&GEOGRAFIsubset=0%2C01%2C0121&AARslice=2011_2014&virtualslice=MEIS_value&v=2&AARsubset=2011_2014+-+&submode=timeline&measuretype=4&KMI_KAT=overv_inkl_fedme&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fsesjon1-KMI_C1&KMI_KATsubset=overv_inkl_fedme&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=KJONN&layers=KODEGRUPPE&layers=ALDER&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F158.36.43.146%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FHKR&ALDER=0_120&mode=cube&virtualsubset=MEIS_MA3_value&KJONNsubset=0&KJONNslice=0&KODEGRUPPEslice=Tot_Hjerte_og_karsykdom&KODEGRUPPEsubset=Tot_Hjerte_og_karsykdom&AARslice=2012_2014&virtualslice=MEIS_MA3_value&ALDERslice=0_120&GEOsubset=0%2C01%2C0121&ALDERsubset=0_120&v=2&AARsubset=2012_2014+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F158.36.43.146%3A80%2Fobj%2FfCube%2FHKR_C1&top=yes

http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=KJONN&layers=ALDER&layers=legemiddel&layers=virtual&legemiddelsubset=J01&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FAntibiotikabruk&mode=cube&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_MA3_value&KJONNslice=0&legemiddelslice=J01&AARslice=2005_2005&virtualslice=MEIS_MA3_value&ALDERslice=0_79&GEOsubset=0%2C01%2C0121&ALDERsubset=0_79&v=2&AARsubset=2005_2005+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FAntibiotikabruk_C1&top=yes
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Kommunestyret i Rømskog 
 
 
   
 
 
 
Deres referanse Vår referanse Klassering Dato 


 2019/4491-7-72695/2019-ANIROV  510/121 02.04.2019 


 
 


Kontrollutvalgets uttalelse til årsregnskapet for 2018 


 
Som fastsatt i forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner avgir 
kontrollutvalget uttalelse om årsregnskapet til kommunestyret. Kopi av kontrollutvalgets 
uttalelse er sendt formannskapet.  
 


Kontrollutvalget har i møte 28.05.2019 behandlet årsregnskapet 2018 for Rømskog 
kommune. Til kontrollutvalgets behandling forelå årsregnskapet, rådmannens årsrapport og 
revisjonsberetningen.  
 
Kontrollutvalget avgir følgende uttalelse til kommunestyret: 
 


 Avleggelsen av årsregnskap, årsrapport og revisjonsberetningen er avlagt rettidig og i 
samsvar med lov og forskrift. 
 


 Kommunens driftsregnskap 2018 er avlagt med et negativt netto driftsresultat på  
kr. 6 130428,- og et regnskapsmessig mindreforbruk på kr. 1 728 093,-.  
Investeringsregnskapet samlet sett viser sum finansieringsbehov på kr. 16 450 629,- 
Investeringsregnskapet er finansiert og avsluttet i balanse. 
 


 Kontrollutvalget merker seg følgende: 
 


- Kommunens netto driftsresultat utgjør -7,4 % av driftsinntektene i 2018. TBU har 
anbefalt nivå på minimum + 2 % over tid for å opprettholde kommunens formue.  
 


- Kommunens resultat kan i hovedsak forklares med driftsutgifter på 11,2 mill. kr 
høyere enn budsjettert, hovedsakelig innenfor helse og omsorg.  


 
- Samlede inntekter var kr 81, 8 mill.  Overføringer med krav til motytelse ble kr 2,5 


mill høyere enn budsjettert, det skyldes økte sykepengerefusjoner, mva og salg 
av plasser.  


 
- Kommunens disposisjonsfond er ved årsskifte 6,87 mill. kr og ubundne 


investeringsfond 6,43 mill. kr.  
 


 Revisor har avlagt revisjonsberetning datert 15.04.2019, og har godkjent regnskapet.  
 


 Kontrollutvalget har etter forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner § 
8 påsett at det ikke foreligger åpne revisjonsmerknader ved årsskiftet 2018/2019. 


 







Saksnummer 2019/4491-72695/2019  


 


 Kontrollutvalget vedlegger Revisjonsbrev vedr. oppsummering av utført arbeid, datert 
14.05.2019 
 


 Kontrollutvalget har ingen ytterligere bemerkning til årsregnskapet 2018 for Rømskog 
kommune og slutter seg til revisors beretning av 15.04.2019. 
 


 
 
 


Rømskog, 28.05.2019 
 
 
 


Lars-Erik Ottosson 
Leder av kontrollutvalget 


 
 
 
 


Kopi: 
Formannskapet     
Rådmann     


 
 








Rømskog kommune
Oversikt - balanse Regnskap 30.04.2019 Regnskap 30.04.2018 Regnskap 31.12.2018
EIENDELER
Anleggsmidler 198496443,87 182010189,42 198506589,48
Herav:
Faste eiendommer og anlegg 83178401,05 77123216,69 83178401,05
Utstyr, maskiner og transportmidler 5019889,49 3275182,79 5019889,49
Utlån 6674873,83 7260955,44 6685019,44
Konserninterne langsiktige fordringer 0,00 0,00 0,00
Aksjer og andeler 16471671,50 16271885,50 16471671,50
Pensjonsmidler 87151608,00 78078949,00 87151608,00
Omløpsmidler 34709952,40 38763891,94 45445385,34
Herav:
Kortsiktige fordringer 5470144,53 3318231,55 6733172,93
Konserninterne kortsiktige fordringer 131183,80 303225,00 1668335,27
Premieavvik 3108274,67 2342979,67 3108274,67
Aksjer og andeler 0,00 0,00 0,00
Sertifikater 0,00 0,00 0,00
Obligasjoner 0,00 0,00 0,00
Derivater 0,00 0,00 0,00
Kasse, postgiro, bankinnskudd 26000349,40 32799455,72 33935602,47
SUM EIENDELER 233206396,27 220774081,36 243951974,82
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital 78001511,85 76122604,84 74974965,71
Herav:
Disposisjonsfond 6867262,16 9328722,71 6867262,16
Bundne driftsfond 3299313,55 3461188,91 1206436,05
Ubundne investeringsfond 6431970,95 4414931,75 6431970,95
Bundne investeringsfond 296258,40 548191,36 327815,40
Regnskapsmessig mindreforbruk 1728093,25 4648539,45 1728093,25
Regnskapsmessig merforbruk 0,00 0,00 0,00
Udisponert i inv.regnskap 0,00 579270,00 0,00
Udekket i inv.regnskap 0,00 0,00 0,00
Kapitalkonto 60437595,54 54200742,66 59472369,90
Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK (drift -1058982,00 -1058982,00 -1058982,00
Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK (inves 0,00 0,00 0,00
Langsiktig gjeld 151156256,62 135754631,50 152186665,26
Herav:
Pensjonsforpliktelser 100586367,62 93376211,50 100586367,62
Ihendehaverobligasjonslån 0,00 0,00 0,00
Sertifikatlån 0,00 0,00 0,00
Andre lån 50569889,00 42378420,00 51600297,64
Konsernintern langsiktig gjeld 0,00 0,00 0,00
Kortsiktig gjeld 12841962,74 11233236,98 16790343,85
Herav:
Kassekredittlån 0,00 0,00 0,00
Annen kortsiktig gjeld 12936231,60 11278119,84 16884612,71
Derivater 0,00 0,00 0,00
Konsernintern kortsiktig gjeld 0,00 0,00 0,00
Premieavvik -94268,86 -44882,86 -94268,86
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 241999731,21 223110473,32 243951974,82
MEMORIAKONTI
Memoriakonto 14764361,25 9484571,64 14819398,64
Herav:
Ubrukte lånemidler 14989899,25 9837675,64 15044936,64
Ubrukte konserninterne lånemidler 0,00 0,00 0,00
Andre memoriakonti -225538,00 -353104,00 -225538,00
Motkonto for memoriakontiene -14764361,25 -9837675,64 -14819398,64








Første tertialrapport 2019 
Rømskog kommune 
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Innledning 
 
Det er fullt trykk i alle tjenester samtidig som det legges ned en stor innsats i 
kommunesammenslåingsarbeidet. I helse- og omsorg og i sentraladministrasjonen er det vakante 
stillinger, og oppvekstleder bidrar inn i disse tjenestene. Stor honnør til alle ansatte! 


 
Økonomien er under kontroll, men vedlikeholdsbudsjettet er brukt opp pga en trygdeleilighet som 
måtte totalrehabiliteres. 


Noen nye investeringstiltak er gjennomført som man ikke forutså i budsjettprosessen. Krokenveien ble 
ødelagt av telehiv og måtte bygges opp fra grunnen av. 


 


Arbeidsmiljø 
 
Sykefraværet første kvartal var 4,7 %. Det viser at det jobbes godt med arbeidsmiljøtiltak og andre 
forebyggende tiltak. 


 
Det er gjennomført helsekontroller i to tjenester. AMU har igangsatt en kampanje for å gå eller sykle til 
arbeidet. 


Det har ikke vært meldt om store avvik. 


 


Kompetanseutvikling 
 
Arbeidet med videreutdanning av lærere er i rute. Kompetanseutviklingsplanene følges. Lederne har 
deltatt på felles lederutviklingsprogram med Aurskog-Høland kommune. 


 
 


Miljø 
 
Den siste ladestasjonen for el-bil monteres i disse dager. Stasjonene på Kommunetoppen og Kurøen er 
merket av på Fortums digitale ladekart. 


 
Det er gjennomført folkemøte om bruk av solenergi i solfangere og solcellepanel. 


Prosjektet "Ombygging av eldresenteret" er tildelt klimasatsmidler med kr 175 000 fra Miljødirektoratet 
til ulike tiltak i forprosjektfasen. 
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Internkontroll 
 
Alle ROS-analyser i tjenestene er revidert og fulgt opp. 


 


Sykefravær 
 
Sykefraværet ble 4,7% i første kvartal, noe vi er godt fornøyd med. 


 
 


Økonomi 
 
Økonomisk oversikt viser at forbruket er i all hovedsak er i tråd med budsjett 


Status drift for kommunen (1A) 
 
Beløp i 1000       
 Bud. 


hittil 
2019 


Regn. 
hittil 
2019 


Avvik 
hittil  
2019 


Rev. 
bud. 
2019 


Årsprognose 
2019 


Avvik i kr  
2019 


Frie disponible inntekter       
Skatt på inntekt og formue  -6 657 -5 272 -1 385 -19 979 -19 979 0 
Ordinært rammetilskudd -12 519 -15 015 2 496 -37 572 -37 572 0 
Skatt på eiendom -360 0 -360 -1 080 -1 080 0 
Sum Frie disponible inntekter -19 536 -20 287 751 -58 631 -58 631 0 


       
Finansinntekter/-utgifter       
Renteinntekter og utbytte -746 -442 -304 -2 238 -2 238 0 
Renteutgifter, prov. og andre 
fin.utgifter 


402 469 -68 1 205 1 205 0 


Avdrag på lån 716 949 -233 2 149 2 149 0 
Sum Finansinntekter/-utgifter 372 976 -604 1 116 1 116 0 


       
Avsetninger og bruk av avsetninger       
Til ubundne avsetninger 0 0 0 0 0 0 
Bruk av tidl. års regn.messige 
mindreforbruk 


0 0 0 0 0 0 


Bruk av ubundne avsetninger -297 0 -297 -893 -893 0 
Bruk av bundne avsetninger -176 0 -176 -529 -529 0 
Sum Avsetninger og bruk av 
avsetninger 


-474 0 -474 -1 421 -1 421 0 


       
Til fordeling drift -19 638 -19 312 -326 -58 936 -58 936 0 
Sum fordelt til drift (fra skjema 1B) 21 165 21 165 0 58 936 58 936 0 
Merforbruk/mindreforbruk 1 528 1 854  0 0  


 
 
 
Inntektene er 2 mill høyere enn på samme tid i fjor, det skyldes i alle hovedsak kr 2 mill i tilskudd til 
bredbånd bra Nkom. Disse midlene er avsatt til bundet driftsfond. 37% av budsjetterte inntekter er 
regnskapsført. Utgiftene er om lag på samme nivå som på samme tid i fjor, forbruksprosenten er 34 %. 
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Status drift for tjenesteområdene (1B) 
 
Beløp i 1000       
 Bud. 


hittil 
2019 


Regn. 
hittil 
2019 


Avvik hiå 
i kr 2019 


Rev. 
bud. 
2019 


Årsprognose 
2019 


Avvik i kr 
2019 


Sentraladministrasjon 2 669 2 568 101 7 237 7 237 0 
Oppvekst 5 571 5 404 167 15 289 15 289 0 
Helse og omsorg 9 006 9 012 -6 25 006 25 006 0 
Barnevern 262 21 241 787 787 0 
NAV 737 723 14 2 191 2 191 0 
Utvikling 2 053 3 047 -993 5 911 5 911 0 
Kultur 1 073 987 85 3 090 3 090 0 
Finans -206 -596 390 -575 -575 0 
Regnskapsskjema 1B - Drift per 
område 


21 165 21 165 0 58 936 58 936 0 


 
 







Status investeringer 
 
Helse og omsorg 
 
Beløp i 1000 
 Årets budsjett   
Investering Rev. bud. Regnskap 


hiå 
Årsprognose  Kommentar 


Fibernett 2 700 132 2 700  
Utvidelse Eldresenteret 4 500 296 4 500  
Sum øvrige prosjekter 0 295 0  
Sum 7 200 723 7 200  
 







Utvikling 
 
Beløp i 1000 
 Årets budsjett   
Investering Rev. bud. Regnskap 


hiå 
Årsprognose  Kommentar 


Asfaltering 
byggefeltveier 


800 0 800 Tiltaket gjennomføres i oktober, avtale inngått me 
Aurskog-Høland kommune. Må samordnes ifht fremtidig 


fiberutbygging 
 


Ombygging 
kommunehus 


500 0 500 Forprosjekt startet opp. 
 


Rehabilitering 
Renseanlegg 


6 891 1 982 6 891 Gjennomført. 
 


Trykkavløpsnettverk 8 499 3 782 8 499  
Ustyr lokal 
brannstyrke 


150 26 150 Gjennomført 
 


Veilys 1 125 0 1 125 Anbudskonkurranse gjennomført. Ett tilbud kom inn, 
men det var over budsjett. Det må evt. tilleggsbevilges 


kr 200 000. 
 


Sum øvrige 
prosjekter 


0 684 0  


Sum 17 965 6 475 17 965  
 


Kultur 
 
Beløp i 1000 
 Årets budsjett   
Investering Rev. bud. Regnskap 


hiå 
Årsprognose  Kommentar 


Ballbinge Vestsida 475 0 475  
Balløkke 
Haukenesfeltet 


0 0 0  


Meråpent bibliotek 250 0 250  
Rehabilitering låve 
Kurøen 


1 250 0 1 250  


Tilskudd kirke 0 0 0  
Sum øvrige 
prosjekter 


0 0 0  


Sum 1 975 0 1 975  
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Kommunens tjenesteområder 
 
Sentraladministrasjon 
 
Tjenesteområdebeskrivelse 
 


 Økonomi og regnskap (kjøper regnskapsfunksjon fra Marker kommune) 
 Skatteoppkreving (kjøpes fra Marker kommune) 
 Arbeidsgiverkontroll (kjøpes fra Moss kommune) 
 IKT (kjøpes fra Aurskog-Høland kommune) 
 Innkjøp  
 Kommuneadministrasjon  
 Rådmannsfunksjon 
 Politisk sekretariat 
 Lønningskontor 
 Sentralbord og informasjonstjenester 
 Dokument- og arkivtjenester 
 Saksutredning 
 Næringsutvikling 


 


Status økonomi 
 
Beløp i 1000       
Tjenesteområder Rev. bud. 


hiå. 2019 
Regnskap 
hiå. 2019 


Avvik hiå. Rev. bud. 
2019 


Siste 
prognose 
inkl lønn 


Avvik i kr 
(prognose 


vs. 
budsjett) 


01-Sentraladministrasjon 2 669 2 568 101 7 237 7 237 0 
Sum 2 669 2 568 101 7 237 7 237 0 


 
Forbruket er i tråd med budsjett. 


 


Status målsettinger 
 
Målsetting Status måloppnåelse 
Vi vil opprettholde vårt lokalsamfunn 
uavhengig av hvordan kommunen er 
organisert i framtida 


Politikere og administrasjon deltar i byggingen av ny kommune i tråd med 
intensjonsavtalen. 


Prosjektet"Rømskog 2025" arbeider med næringsutvikling, Rømskog og Setskog 
næringsforening er stiftet. 


 
 







Status mål 
 
       
Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket resultat  


2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


Vi vil ha fornøyde innbyggere, og da 
snakker vi om alle grupper og lag av 
befolkningen 


Gjennom "Smart Rømskogsamfunn" 
tas digitale innovative løsninger i 
bruk 


Gjennom "Smart 
Rømskogsamfunn" 
tas digitale 
innovative 
løsninger i bruk 


   Prosjektet har vurdert smarte veilys, 
men det ble ikke aktuelt pga for kort 


tidsperspektiv. Prosjektleder har 
dialog med Idrettslaget og 


næringslivet. Prosjektleder bidrar i 
forprosjektet for ombygging av 


eldresenteret, Miljødirektoratet har 
bevilget kr 175 000 til smarte 


energiløsninger i prosjektet. 
 


  Næringslivet 
deltar i prosjekter 


 2  Næringslivet deltar i Smarte 
Rømskog og Rømskog 2025. 


 
  SvarUt og SvarInn 


tas i bruk 
Iverksatt  Ferdigstilt  


 Resultatene fra 
Innbyggerundersøkelsen følges opp 
med konkrete tiltak 


Forbedringstiltak   Innarbeidet i 
økonomiplan 


 


 Saksbehandlings-, regnskaps- og 
lønnsfrister holdes 


Avvik 0  OK  


Vi vil opprettholde vårt lokalsamfunn 
uavhengig av hvordan kommunen er 
organisert i framtida 


Moderat, sunn befolkningsvekst med 
balanse i befolkningssammensetning 


Folkemengden i 
alt 


673  671  


 Sammen med Aurskog-Høland 
kommune bygges den nye 
kommunen slik at intensjonsavtalens 
mål oppfylles 


Fremdrift i tråd 
med plan 


I rute  I rute  


 Systematisk næringsutvikling i 
Rømskog gjennom Regionalpark 
Haldenkanalen 


Antall bedrifter 
privat sektor 


   Igangsatt prosjekt "Rømskog 2025" 
 


Vi vil utnytte potensialet for gode 
tjenester som ligger i at Rømskog er 
en liten og oversiktlig kommune 


Internkontrollen sikrer kvalitet i alle 
ledd 


Anbefallinger fra 
revisjon er fulgt 
opp 


  Ok  


 







Oppvekst 
 
Tjenesteområdebeskrivelse 
 
Årsverk Antall ansatte Antall brukere 
17,65 24 134 


 Skolekontor 
 Barnehageadministrasjon 
 Barnehage 
 Barneskole 
 Skolefritidsordning 
 Ungdomstrinn (drives sammen med Aurskog-Høland) 
 Flyktningtjeneste 
 Voksenopplæring 
 PPT (drives sammen med Aurskog-Høland) 


 


Utvikling og utfordringer 
 
Prosessen med kommunesammenslåing har tatt en del tid, flere ansatte har deltatt i delprosjekter og 
arbeidsgrupper.  


Siden helse- og omsorgsleder sluttet i februar har oppvekstleder bistått i ledelsen av helse- og omsorg. 


 


Utvalgte resultater 
 
Arbeidet med universell utforming av skolelokalene har bydd på en del utfordringer, men er nå nær 
fullført. 


 


Status økonomi 
 
Beløp i 1000       
Tjenesteområder Rev. bud. 


hiå. 2019 
Regnskap 
hiå. 2019 


Avvik hiå. Rev. bud. 
2019 


Siste 
prognose 
inkl lønn 


Avvik i kr 
(prognose 


vs. 
budsjett) 


03-Oppvekst 5 571 5 404 167 15 289 15 289 0 
Sum 5 571 5 404 167 15 289 15 289 0 


 
Utgiftssiden er noe større enn budsjettet for første tertial skulle tilsi. Noe kan vi tilskrive utgifter vi ikke 
visste om, blant annet lønn i forbindelse med enkeltvedtak som nå er avsluttet. På introduksjonsstønad 
er det også brukt mer, det skyldes at det er ulike tidspunkter for avslutning i programmet for deltakerne. 
Store utgifter som refusjon for ungdomsskole og PPT er ikke ført, der kommer det faktura i juni. Videre 
har vi tilskudd/refusjoner som ikke har kommet (tilskudd i voksenopplæring, refusjoner fra kommuner 
ifb med enkeltvedtak og kommunesammenslåing). Alt i alt håper vi å kunne holde tjenesteområdet 
innenfor rammene i 2019. 
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Status målsettinger 
 
 Rømskog barnehage skal være mobbefri og ha nulltoleranse mot mobbing 
 Rømskog skole skal være mobbefri og har nulltoleranse mot mobbing 
 Vi er ressursbevisst tilbyder av helhetlig grunnopplæring 
 Vi har fornøyde innbyggere 
 Vi opprettholder vårt lokalsamfunn uavhengig av hvordan kommunen er organisert i framtiden 
 Vi senker terskelen for deltakelse i samfunnet 
 Vi utjevner sosiale forskjeller i helse 
 Vi utnytter potensialet for gode tjenester som ligger i at Rømskog er en liten og oversiktlig 


kommune 







Status mål 
 
       
Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


Rømskog barnehage skal være 
mobbefri og ha nulltoleranse mot 
mobbing 


Handlingsplan mot mobbing 
revideres og behandles i 
Samarbeidsutvalget årlig 


Handlingsplan mot mobbing 
revideres og behandles i 
Samarbeidsutvalget årlig - 
Behandling i 
Samarbeidsutvalget 


 1 0 Planen revideres høst 2019 
 


 Hjertevekstprogrammet 
gjennomføres i samarbeid med 
foreldrene 


Beslutning om å bruke 
Hjertevekst 


 1 1 Foreldrene og personalet har 
vedtatt hvilke punkter det skal 


jobbes med: "Hjelpe andre", "Vi 
trenger ikke være like", "Innrømme 
feil og si unnskyld", "Vente på tur", 


"Dele". 
 


Rømskog skole skal være mobbefri 
og har nulltoleranse mot mobbing 


"Zippys venner" brukes på skolen 
og i SFO samtidig som vi fortsetter 
å være Trivselslederskole 


Beslutning om å bruke 
"Zippys venner" 


 1 1 Gjennomføres 
 


  Beslutning om å være 
Trivselslederskole 


 1 1 Avsluttes i august. Vedtatt i 
Samarbeidsutvalget da dette har 


blitt uforholdsmessig dyrt (over kr. 
20 000,- per år) 


 
  Resultater om mobbing og 


trivsel fra 
Elevundersøkelsen 


 1 0 Gjennomføres høsten 2019 
 


 Handlingsplan mot mobbing 
revideres og behandles i 
Samarbeidsutvalget årlig 


Handlingsplan mot mobbing 
revideres og behandles i 
Samarbeidsutvalget årlig - 
Behandling i 
Samarbeidsutvalget 


 1 0 Handlingsplanen revideres i 
oktober. 


 


Vi er ressursbevisst tilbyder av 
helhetlig grunnopplæring 


Barnehagen har personale med 
godkjent utdanning 


Stillinger for pedagogiske 
ledere med godkjent 
utdanning 


 1,8 1,6 Barnehagen har dispensasjon fra 
utdanningskravet på 50 % stilling. 


Dette fordi styrer har mange 
spesialpedagogiske oppgaver. Det 
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Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


meldte seg ingen eksterne søkere 
til stillingen som pedagogisk leder. 


 
 Har ansatte med godkjent 


utdanning i skolen 
Andel lærere med godkjent 
utdanning 


 80,0 % 86,0 %  


 Nasjonale prøver skal ha maks 25 
% av elevene på laveste nivå og 
andel elever på høyeste nivå på 
minst 25 % målt over tid 


Gjennomføring av nasjonale 
prøver 


 1 0 Gjennomføres høsten 2019 
 


 Ny Rammeplan for barnehager 
implementeres 


Delta i interkommunalt 
kompetansehevingsprogram 
"Innertiern" 


 2 1 Oppsatt program for pedagogiske 
ledere ble avlyst. Oppvekstleder 


har deltatt på "positivt 
barnehagemiljø" i regi av 


Innertiern. 
 


 Plan for videreutdanning av lærere 
følges opp for å oppnå nasjonal 
målsetting om økt antall 
studiepoeng innen 2025 


Antall lærere i 
videreutdanning 


 4 2 To lærere studerer ihht målet, i 
tillegg tar en lærer 


speislapedagogikk. De tar eksamen 
våren 2019. En lærer vil begynne 
ihht målet høsten 2019, En vil ta 


spesialpedagogikk 2 til høsten. 
 


 Vi samarbeider på tvers av 
tjenestene til barns beste 


Gjennomføring av 
overføringsplan barneskole-
ungdomstrinn 


 1 fortløpende Gjennomføres i hht planen både 
for elever, ansatte og foresatte. 


 
  Møter i "Felles barn"  8 2 Avholdt i følge planen 


 
  Overføringsmøter skole og 


barnehage 
 1 0 Møte avholdes før skolestart. Vi 


har gjennomført møtepunkter 
barnehage-skole i henhold til plan 


for overgang barnehage-skole 
 


Vi har fornøyde innbyggere  
Brukerundersøkelser skal vise at 
innbyggerne er fornøyde med 
tjenestetilbud 
  


Brukerundersøkelse 
barnehage 


1  0 Ikke brukerundersøkelse i 2019. 
Resultatene fra 2018 var svært 


gode! 
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Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


  Elevundersøkelse skole 1 1 0 Gjennomføres høsten 2019 
 


  Foreldreundersøkelse skole 1  0 Gjennomføres hvert 3. år 
 


Vi opprettholder vårt lokalsamfunn 
uavhengig av hvordan kommunen 
er organisert i framtiden 


De som ønsker plass i barnehagen 
får det 


De som ønsker plass i 
barnehagen får det - Antall 
barn på venteliste 
uavhengig av når på året det 
søkes 


 0 0 Alle som har søkt har fått plass på 
den plasstypen de ønsker. 


 


 De som ønsker plass i SFO får det De som ønsker plass i SFO 
får det - Antall barn på 
venteliste uavhengig av når 
på året det søkes 


 0 0 Gjennomføres, alle får den plassen 
de ønsker 


 


 Rømskog skole drives på en slik 
måte at både barn, foreldre og 
ansatte ønsker å bruke den 


Ansattundersøkelse   0 Gjennomføres hvert 3. år, neste 
gang i 2021 


 
  Elevundersøkelse  1 0 Gjennomføres høsten 2019 


 
  Foreldreundersøkelse   0 Gjennomføres hvert 3. år, neste 


hgang i 2021 
 


Vi senker terskelen for deltakelse i 
samfunnet 


Bidra til at barn får de tilbudene de 
trenger til rett tid. Sette inn tidlig 
innsats. 


Bruk av Rømskogmodellen  fortløpende fortløpende Brukes ved behov 
 


  Kvalitetssikring av PPT i 
form av eiermøter 


 2 1 Avholdt i april 
 


 Informere om mulighet for 
moderasjonsordninger/friplasser 


Hjemmesiden, oppslag  1  Hjemmesiden oppdateres ved 
endringer 


 
Foreldre informeres 


 
 Tilbyr brukertilpassede plasstyper i 


barnehagen og SFO 
Andel barn i alderen 1-5 år 
som har barnehageplass 


 93,0 % 104,5 % KOSTRA-tallene fra 2018 sier over 
100 %. Det skyldes ulike 


tidspunkter for telling av barn i 
barnehage og folketelling. Vi kan si 
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Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


at de aller fleste begynner i 
barnehagen som ettåringer. 


 
  Andel barn i alderen 3 - 5 år 


som har barnehageplass 
 100,0 % 100,0 % Alle 3-5-åringer har 


barnehageplass. 
 


  Andel barn i alderen 6-9 år 
som benytter SFO 


 80,0 % 59,0 % Vi ligger under målsettingen om 80 
%. Det gjenspeiler trolig at det 
reelle behovet ikke er større i 


Rømskog. 
 


 Tilbyr praksisplasser for de som 
trenger arbeids- og/eller 
språkpraksis 


Praksisplasser 4 på forespørsel 2 Barnehagen har 2 praksisplasser 
våren 2019. 


 
Vi utjevner sosiale forskjeller i 
helse 


 
Bruker sunn mat, veilede om sunn 
livsstil og god hygiene 
 
Alle barn har tilbud om fysisk 
aktivitet hver dag 
 


Skolens og barnehagens 
evalueringsrutiner 


4 4 2 Følger læreplan i mat og helse. 
 


Alle har tilbud om fysisk aktivitet 
hver dag. Skolen har organiserte 


tilbud. Fokus på hygiene, spesielt 
håndhygiene. Sunn livsstil er en del 


av det daglige arbeidet. 
 


Vi utnytter potensialet for gode 
tjenester som ligger i at Rømskog 
er en liten og oversiktlig kommune 


Alle brukere skal føle seg personlig 
ivaretatt ved å utnytte at ledelse, 
personale og brukere kjenner 
hverandre godt 
 
Utnytte kapasiteten og kvaliteten 
vi har i tjenestene til å 
imøtekomme behov om 
tilpasninger i tjenestetilbudet 
 


Foreldremøter barnehage 2 2 1 Vi har hatt foreldremøte for 
barnehageforeldre i forkant av 


felles foreldremøte med skolen 
 


  Foreldremøter skole 2 2 1 Hatt både klassevise og felles 
foreldremøte våren 2019 
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Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


  Oppdatert 
søknadsinformasjon på 
hjemmesiden 


1 1 1 Oppdateres før opptak blir 
annonsert. 


 
  Personlig velkomst/kontakt 


til alle nye brukere 
1 1  Gjennomføres 


 
  Sosiale arrangementer 10 2 1 Barnehage og skole har hatt felles 


foreldremøte.  
 


 







Flyktningetjenesten samarbeider tett med skole og barnehage for å gi god opplæring i språk. 
Voksenopplæringen er tett knyttet til introduksjonsprogrammet. Det kan ikke oppgis detaljer om 
deltakere, da det vil være i strid med personopplysningsloven. 


 







Helse og omsorg 
 


Tjenesteområdebeskrivelse 
 
Tjenestested: Helse og omsorg 


Årsverk Antall ansatte Antall brukere 
22,47 40 9 beboere/39 hjemmeboende 
  


 Miljørettet helsevern (kjøpes fra Indre Østfold Medisinske Kompetansesenter IKS i Askim) 
 Helsesøstertjeneste / jordmortjeneste (kjøpes fra Aurskog-Høland kommune) 
 Legetjeneste med kommunelegeordning, fastlegeordning, sykehjemslege, LV sentral og 


Nødnett (legevakt kjøpes fra Aurskog-Høland kommune)  
 Psykisk helsevern (kjøpes fra Aurskog-Høland kommune og fra privat leverandør) 
 Driftsavtale med privatpraktiserende fysioterapeut 
 Ergoterapitjeneste 
 Saksbehandling av søknader og tildeling av tjenester 
 Institusjon med heldøgns omsorg og pleie 
 Dagaktivitetstilbud tilrettelagt for hjemmeboende med demens 
 Hjemmesykepleie, hjemmehjelp, matombringing og trygghetsalarmer 
 Kommunale hjelpemidler og bistand ved søknader til NAV – hjelpemiddelsentralen for 


langtidsbruk 
 Støttekontakt og avlastning 
 Forebyggende folkehelse og Rømskog Frisklivssentral 
 TT- kort, parkeringsbevis og ledsagerbevis 
 Koordinerende enhet med ansvar for individuell plan 
 Samhandlingsreformen med samhandlingsavtaler med helseforetaket og 


samhandlingsprosjekter 
 Boveiledertjeneste til brukere med nedsatt funksjonsevne 
 KAD plass, både innenfor psykisk helse og somatikk kjøpes fra Aurskog-Høland 


 


Utvikling og utfordringer 
 
Det ses et økende behov for spesialiserte individuelle tjenester. Noe må kjøpes utenfor kommunen. 


Kommunesammenslåingen er en utfordring i forhold til daglig drift. Mange ansatte er involverte i 
delprosjekt og arbeidsgrupper 


  


Viktige begivenheter 


Renovering og oppussing av kjøkkenet startet opp tidlig i 2019 og ferdisgstilles i mai. 


Forprosjekt bygging av heldøgnsbemannede omsorgsboliger startet tidlig i 2019 og pågår. 
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Status økonomi 
 
Beløp i 1000       
Tjenesteområder Rev. bud. 


hiå. 2019 
Regnskap 
hiå. 2019 


Avvik hiå. Rev. bud. 
2019 


Siste 
prognose 
inkl lønn 


Avvik i kr 
(prognose 


vs. 
budsjett) 


04-Helse og omsorg 9 006 9 012 -6 25 006 25 006 0 
Sum 9 006 9 012 -6 25 006 25 006 0 


 
Fram til og med 1. tertial er forbruket noe over budsjett. Vi ser at delprosjekt og arbeidsgrupper krever 
mye ressurser. I tillegg er det startet opp samkjøring av diverse fagprogram sammen med AH som krever 
opplæring av samtlige ansatte. Planlegging av nye omsorgsboliger krever også mye ressurser.Det er 
nødvendig med ekstrahjelp for å få hverdagen til å fungere på en forsvarlig og tilfredsstillende måte. 


 


Oppsummering tiltak 
 
Rehabilitering av en trygdebolig er igangsatt og vil ha en kostnad på ca 300 000,-. Utgifter i forbindelse 
med enkeltvedtak vil også bli høyere enn budsjettert. Vi vet enda ikke omfanget, da sakene er under 
behandling. 


Salg av sykehjemsplasser har så langt gitt inntekt over budsjett.  


 


Status målsettinger 
 
 Utvikle tjenestetilbud som bidrar til bedre helse og mulighet for å bo hjemme lengre for eldre 
 Vi vil utnytte potensialet for gode tjenester som ligger i at Rømskog er en liten og oversiktlig 


kommune 







Status mål 
 
       
Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


Utvikle tjenestetilbud som bidrar til 
bedre helse og mulighet for å bo 
hjemme lengre for eldre 


Alle eldre over 80 år får tilbud om 
helsefremmende hjemmebesøk av 
ergoterapeut i kommunen  


Andel innbyggere 
som fyller 80 år i 
2019 og som har fått 
tilbud om 
helsefremmende 
hjemmebesøk 


 100,0 %  Gjennomføres når brukeren tar 
kontakt. Tilbudet annonseres i 


Rømsjingen tidlig høst. 
 


 Benytte kompetanse og bistand fra 
"Rømskog smart samfunn" for å ta i 
bruk smarte, nødvendige, 
individuelle og fremtidsrettede tiltak 
i våre boliger 


Antall eldre som 
mottar nødvendige, 
individuelle og  
helsefremmede 
digitale løsninger 


 4,0 0,0 Stort fokus på i forhold til 
planlegging av nye omsorgsboliger. 


 


 I tråd med vedtatte strategi; «Borte 
bra, hjemme best», skal alle kunne 
bo i eget hjem så lenge som mulig, 
hvor hverdagsrehabilitering er ett av 
virkemidlene.  
 
 
 


Kartlegge og 
igangsette 
hverdagsmestring 
for de som vil ha 
nytte av dette 


 80,0 %  Kartlegges og igangsettes der man 
finner det tjenlig. 


 


 Øke kvaliteten på tjenestene 
gjennom samarbeid med Indre 
Østfoldkommunene i Det Nasjonale 
Velferdsteknologiprogrammet, 
vurdere opsjons kjøp og utvikling 
innen velferdsteknologiske løsninger 
som bidrar til økt kvalitet i 
tjenestene våre 


 Individuelle behov 
for 
velferdsteknologise 
løsninger kartlegges 
og  brukes som case 
og piloter for å 
fremme kunnskap 
om 
velferdsteknologi 


 2,0  Vi strekker oss mot Aurskog-Høland 
når det gjelder velferdsteknologi. 


Eget prosjekt på dette i 
sammenslåingsprosesse, hvor to av 


våre ansatte deltar.  
 


Vi vil utnytte potensialet for gode 
tjenester som ligger i at Rømskog er 
en liten og oversiktlig kommune 


Benytte ledernettverk og 
kommunesammenslåing som 
potensialet for 
kompetanseoverføring og 
samarbeid når det gjelder 


Gjennomføre 
planskriving av 
opptrappingsplan 
rehabliteringsfeltet 


 Gjennomført  Ivaretas i delprosjekt for 
kommunesammenslåing, oppgave 


for ny kommune. 
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Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


opptrappingsplan for habililtering og 
rehabilitering (2017-2019)  


 Det gis tjenester på beste effektive 
omsorgs-nivå 


• Behov for 
velferdsteknologiske 
hjelpemidler 
kartlegges i alle 
tildelingsprosesser 


 80,0 %  Gjennomføres, Kompetanseutvikling 
har ført til at dette blir ivaretatt 


bedre enn tidligere 
 


  • Tilby 
attraktivt og 
meningsfullt dag- og 
aktivitetstilbud på 
eldresenteret med 
minimum 3 dager pr 
uke i tråd med 
fremtidens behov 
for forebygging og 
innsats lavere i 
omsorgstrappen 


 80,0 %  Gjennomføres trim hver onsdag 
med ergoterapeut. Det er 


arbeidsstue to ganger i uka og 
herresamling 1 gamg/måned. 
Dagtilbud til hjemmeboende 


demente gis etter vedtak. 
 


  Andel 
langtidsopphold 
hvor det i forkant er 
gjennomført 
opphold med 
vurdering av rett 
omsorgsnivå 


 100  Gjennomføres 
 


 Det serveres 4 måltider i døgnet på 
eldresenteret og middagsmåltidet 
serveres etter kl 1600 


Kartlegge KMI 
månedlig for alle 
beborere, for kunne 
igangsette tiltak ved 
fallende 
ernæringstilstand 


 100,0 %  Veies månedlig, Tiltak iverksettes 
ved funn. 


 


 Salg av sykehjemsplasser for kr 500 
000 for å kunne benytte 
personalkapasitet og romressurser 
fullt ut. 


Tilby tjenester som 
står i forhold til 
etterspørsel. Være i 
dialog med 
kjøpskommunene 
om behov og 


 Tilgjengelighet 
og 


forutsigbarhet 


 Plasser selges. Vi er godt på vei til å 
nå målet. 
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Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


tilfredshet på 
tilbudet 


 Ta i bruk ny felles legevakt, 
kommunale akutte døgnplasser og 
forebyggende tilbud i det nye 
Helsehuset på Bjørkelangen 


Alle aktører innenfor 
fagfeltet har 
kunnskap om 
Rømskog sitt tilbudt 


 100,0 % 100,0 % Alle aktører har kunnskap om 
Rømskog sitt tilbud 


 


 Videreutvikle kompetansen hos 
ansatte i helse og 
omsorgstjenestene 


5 ansatte har 
gjennomfører/har 
gjennomført 
kursrekke  i 
Velferdsteknologiens 
ABC 


 100,0 %  Ikke i gang. Slike tiltak er 
nedprioritert pga situasjonen i HO. 


Leder har sluttet, samt at det er mye 
virksomhet ifb med 


kommunesammenslåing, 
rehabilitering av kjøkken og prosjekt 


nye omsorgsboliger. 
 


  Faste ansatte har 
gjennomført 6 
planlagte e-
læringskurs i 
veilederen 


 100,0 % 100,0 % Gjennomført. HLR-kurs i praksis, 
halv dag, alle ansatte..Følger et 
planlagt undervisningsopplegg i 


Veilederen og Kompetansebroen 
 


  Faste ansatte i 
stilliger over 30%  i 
BVT har gjennomført  
Mitt Livs ABC 


 100,0 % 100,0 % Under planlegging 
 


 







Ansatte i Boveiledertjenesten har gjennomført Mitt Livs ABC første del i 2018. De planlegger del 2 i 
2019. De er inkludert i nettverk i Aurskog-Høland hvor det også blir gitt tilbud om fagdager. 


En ansatt begynte høsten 2018 på videreutdanning i demens 


Ikke iverksatt Velferdstekonologiens ABC pga situasjonen i HO 


Kompetansebroens og Veielderens tilgjengelige kurs benyttes 


Internundervisning gjennomføres 


Korttidsopphold for vurdering av rett omsorgsnivå gjennomføres 


Totalt rehabiliteringspotensiale kartlegges før tildeling av tjenester 


De velferdsteknologiske hjelpemidlene vi disponerer kartlegges og tildeles i tildelingsprosess 


Mobil pasientjournal er innført 


Demensomsorgen er en del av kommunesammenslåingen. Lokalt har vi stor nytte av en hjelpepleier 
med videreutdanning innen dette felt 


Gjennomføres trim hver onsdag med ergoterapeut. Det er arbeidsstue to ganger i uka og herresamling 1 
gamg/måned. Dagtilbud til hjemmeboende demente gis etter vedtak. I tillegg har en ansatt ansvar for 
ekstra trivselsskapende tiltak. 


  


 







Barnevern 
 


Tjenesteområdebeskrivelse 
 


 Arbeide forebyggende 
 Vurdere bekymringsmeldinger samt gjennomføre undersøkelser i henhold til barnevernsloven 
 Fatte vedtak om barnevernstiltak 
 Iverksette tiltak 
 Følge opp tiltaksplaner 
 Følge opp fosterhjem 
 Samarbeide med andre instanser 
 Barnevernvakt (kjøpes fra Eidsberg kommune) 


 


Status økonomi 
 
Beløp i 1000       
Tjenesteområder Rev. bud. 


hiå. 2019 
Regnskap 
hiå. 2019 


Avvik hiå. Rev. bud. 
2019 


Siste 
prognose 
inkl lønn 


Avvik i kr 
(prognose 


vs. 
budsjett) 


05-Barnevern 262 21 241 787 787 0 
Sum 262 21 241 787 787 0 


 
Regnskapet er i tråd med budsjett og samme periode i 2018 


 


Status målsettinger 
 
  Sikre at barn og unge som lever under forhold som kan skade deres helse og utvikling, får 


nødvendig hjelp og omsorg til rett tid og bidra til at barn og unge får trygge oppvekstvilkår  







Status mål 
 
       
Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


 Sikre at barn og unge som lever 
under forhold som kan skade deres 
helse og utvikling, får nødvendig 
hjelp og omsorg til rett tid og bidra 
til at barn og unge får trygge 
oppvekstvilkår  


Barnevernet er lett tilgjengelige for 
barn, unge og foreldre, 
samarbeidspartnere og andre.  


Synlighet på mange 
arenaer 


   Barnverntjenesten deltok på felles 
foreldremøte for barnehage 


og skole i april. 
 


 Barnevernet forebygger 
omsorgssvikt.  


Deltakelse i 
tverrfaglig team 
"Felles barn" 


100,0 %  100,0 %  


 Barnevernet følger opp tilpasningen 
til barnevernreformen 2020 


Kompetansehevende 
tiltak 


  ok  


 Barnevernet vurderer 
bekymringsmeldinger innen 1 uke 
og gjennomføre undersøkelser 
innen 3 mnd.  


Andel meldinger 
med behandlingstid 
innen 7 dager 


100,0 %  100,0 %  


 Det iverksettes virksomme 
hjelpetiltak for barn og unge som 
trenger bistand, og alle tiltaksplaner 
skal følges opp.  


Andel barn med 
omsorgsplan av barn 
under omsorg 


100,0 %  100,0 %  


  Andel meldinger 
som går til 
undersøkelse 


100,0 %  100,0 %  


 







NAV 
 
Tjenesteområdebeskrivelse 
 
 gi råd og veiledning til brukere som er i en vanskelig livssituasjon 
 sørge for at brukerne får stønad til livsopphold i form av økonomisk sosialhjelp 
 gi gjeldsrådgivning 
 ivareta edruskapsvern i kommunen 
 gi brukere med nedsatt funksjonsevne et varig tilrettelagt arbeid, samt transport til og fra 


arbeidet 


 


Status økonomi 
 
Beløp i 1000       
Tjenesteområder Rev. bud. 


hiå. 2019 
Regnskap 
hiå. 2019 


Avvik hiå. Rev. bud. 
2019 


Siste 
prognose 
inkl lønn 


Avvik i kr 
(prognose 


vs. 
budsjett) 


06-NAV 737 723 14 2 191 2 191 0 
Sum 737 723 14 2 191 2 191 0 


 
Forbruket pr. 30.04.19 ligger på 33%, dvs. der vi bør ligge ved utgangen av første tertial. 


Sett i forhold til samme periode i fjor, har vi høyere forbruk i år (ca. kr. 100.000).  Dette skyldes i 
hovedsak økte utgifter til økonomisk sosialhjelp, og at utgiftene til krisesentrene har blitt høyere enn 
budsjettert. 


 


Status målsettinger 
 
Målsetting Status måloppnåelse 
•Mulighet for arbeid •Mulighet for 
meningsfull aktivitet •Mulighet for 
inntektssikring i henhold til 
lovfestede rettigheter 


Oppfylt 


 


 







Status mål 
 
       
Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


•Mulighet for arbeid •Mulighet for 
meningsfull aktivitet •Mulighet for 
inntektssikring i henhold til 
lovfestede rettigheter 


Alle med sosialhjelp som 
hovedinntekt har rett og plikt til å 
være i aktivitet 


Alle med sosialhjelp 
som hovedinntekt 
har rett og plikt til å 
være i aktivitet 


  100 Oppfylt 
 


  Alle med sosialhjelp 
som hovedinntekt 
har rett og plikt til å 
være i aktivitet 


  100 Oppfylt 
 


  Andel i aktivitet 100,0 %  100,0 %  
 Alle mottakere av sosialhjelp får 


tilbud om gjeldsrådgivning 
Andel som får tilbud 100,0 %  100,0 %  


 Andel med sosialhjelp som 
hovedinntektskilde er under 50 % 


Andel mottakere med 
sosialhjelp som 
hovedinntektskilde(B) 


100,0 %  100,0 %  


 Salgs- og skjenkekontroll utføres 3 
ganger pr. år  


Antall kontroller 3  1 Ingen avvik så langt 
 


 Snitt stønadslengde på mottatt 
sosialhjelp (25-66 år) er kortere enn 
6 måneder 


Gjennomsnittlig 
stønadslengde 
mottakere 25-66 år 


100,0  100,0  


 Snitt stønadslengde på mottatt 
sosialhjelp for ungdom (18-24 år) er 
kortere enn 4 måneder 


KVALITET: Andel 
sosialhjelp 18-24 


100,0 %  100,0 %  


 Vi gir sysselsettingstilbud og 
transport til brukere med behov for 
varig tilrettelagt arbeid 


Andel som har tilbud 100,0 %  100,0 %  


 Vi har en deltaker på 
kvalifiseringsprogram i 2018 


Antall 0  0 Ingen aktuelle 
 


 







Utvikling 
 
Tjenesteområdebeskrivelse 
 


 Teknisk administrasjon 
 Eiendomskattekontor 
 Forvaltning og drift av kommunal eiendom 
 Renholdstjenesten 
 Vaktmestertjenesten 
 Utleie av kommunale boliger 
 Renseanlegg og avløp 
 Kommunale veier 
 Plan- og miljø avdeling (kjøpes av Marker kommune):  


o Miljø og forurensningssaker 
o Plansaksbehandling 
o Landbrukssjef 
o Skogbrukssjef 


 Spredt avløp (kjøpes av Aurskog- Høland kommune) 
 Byggesaksbehandling (kjøpes av Aurskog- Høland kommune) 
 Spredt avløp (kjøpes av Aurskog- Høland kommune) 
 Brann- og feievesen (kjøpes av Nedre Romerike brann- og redningsvesen IKS) 
 Renovasjon (kjøpes av Aurskog-Høland kommune /Romerike Avfallsforedling IKS) 
 Investeringsprosjekter 


 


Status økonomi 
 
Beløp i 1000       
Tjenesteområder Rev. bud. 


hiå. 2019 
Regnskap 
hiå. 2019 


Avvik hiå. Rev. bud. 
2019 


Siste 
prognose 
inkl lønn 


Avvik i kr 
(prognose 


vs. 
budsjett) 


07-Utvikling 2 053 3 047 -993 5 911 5 911 0 
Sum 2 053 3 047 -993 5 911 5 911 0 


 
Det er påløpt utgifter til oppussing av en trygdeleilighet som måtte totalrenoveres før nye leietaker kan 
flytte inn 1.6. I tillegg er det i flere bygg iverksatt tiltak mot skjeggkre. Dermed er vedlikeholdsbudsjettet 
for 2019 brukt opp. Forøvrig er økonomien under kontroll. 


Tilskudd til fiberutbygging på kr 2 mill er mottatt. 


 


Status målsettinger 
 
Målsetting Status måloppnåelse 
Mangel på infrastruktur skal ikke 
være et hinder for innflytting og 
næringsetablering 


Utbygging av trykkavløp og fiber gjennomføres. 


 


 







Status mål 
 
       
Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


Mangel på infrastruktur skal ikke 
være et hinder for innflytting og 
næringsetablering 


Fiberutbyggingen videreføres i 
kommunal regi i samarbeid med 
Nkom og private aktører 


Fiberutbyggingen 
videreføres i kommunal 
regi i samarbeid med 
Nkom og private 
aktører - Tidsfrist 


  Igangsatt I området Mølla er ftrekkerør lagt, 
og fiber kan 


blåses. Haukenesområdet 
påbegynnes. I Sundsrudområdet og 


Kirkerudkroken er stamnett med 
trekkerør lagt, så må abonnentene 


koble seg på før fiber kan blåses. 
Det må også legges forbindelse fra 


sjøkabel til trekkerør. 
 


 Utbygging av avløpsnett fortsetter 
og pumpestasjoner rehabiliteres i 
tråd med Hovedplan for vann og 
avløp. Flest mulig eiendommer 
tilkobles det offentlige avløpet.  


Utbygging av avløpsnett 
fortsetter og 
pumpestasjoner 
rehabiliteres i tråd med 
Hovedplan for vann og 
avløp. Flest mulig 
eiendommer tilkobles 
det offentlige avløpet.  - 
Tidsfrist 


   Det har blitt forsinkelser fordi man 
har endret traseene etter 


grunneieres ønsker, noen traseer er 
endret opptil 4 ganger. Det er også 
tatt hensyn til grunneiersønske om 


varsomhet. I tillegg var det mer fjell 
enn fortutsatt, forsinkelse fra 


ekstern leverandør på borerigg 
 


Opprettholde godt tjenestetilbud Byggesak, kart og oppmåling, og 
spredt avløp overføres fra Marker 
kommune til Aurskog- Høland 
kommune 


Byggesak, kart og 
oppmåling, og spredt 
avløp overføres fra 
Marker kommune til 
Aurskog- Høland 
kommune - Tidsfrist 


  Igangsatt  


 Eiendomsskatt innkreves i henhold 
til gitte frister og lovverket 


Eiendomsskatt 
innkreves i henhold til 
gitte frister og lovverket 
- Forvaltningsfrister 


  Ok  


 Kommunal eiendom forvaltes, 
driftes forsvarlig og nødvendig 
vedlikehold utføres 


Vedlikeholdsplan    Vedlikeholdsplanen har måttet vike 
pga behov for å prioritere 


hastetiltak som totalrenovering av 
trygdeleilighet og tiltak mot 


skjeggkre. 
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Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket 


resultat  2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


 
 Saksbehandling utføres i henhold til 


gitte frister og i samsvar med 
lovverket  


Saksbehandling utføres i 
henhold til gitte frister 
og i samsvar med 
lovverket  - 
Forvaltningsfrister 


  Ok  


 Slå sammen tjenestetilbudet med 
Aurskog- Høland kommune i tråd 
med intensjonsavtalen for 
kommunesammenslåingen. 


Intensjonsavtale for 
kommunesammenslåing 


   I rute. 
 


Videreutvikle tettstedet med flere 
møteplasser og økene 
aktivitetstilbud 


Ballbinge bygges på Vestsida Ballbinge bygges på 
Vestsida - Tidsfrist 


   Befaring på 67/763 er planlagt. 
 


 







Kultur 
 
Utvalgte resultater 
 
Veldig positivt med en ny bibliotekar og tettere samarbeid med Aurskog-Høland. Vi gleder oss til å bli 
et meråpent bibliotek i høst.  


Fritidsklubben har fått 60 000 i støtte fra Frifond og Marker Sparebank til utstyr og inventar. Det 
kommer veldig godt med når vi flytter over til nye lokaler i allaktivitetshuset. Godt samarbeid med de 
andre klubbene i Aurskog-Høland, og de ansatte har allerede vært på en felles samling.  


Sommerfesten på Kørren 15. juni har fått 20 000 fra Frifond og 10 000 fra Marker Sprebank til barne- og 
ungdomsaktiviteter.  


Etablering av Skogen Trivselssenter - et fast treffpunkt for de eldre på Stua annenhver torsdag. 


Eget hip-hop kurs med 7 engasjerte dansere og lærer som skal ha oppvisning sammen med Aurskog-
Høland kulturskole 15. juni, og forhåpentligvis rekker de også en fremføring for oss på Kørren.  


 


Viktige begivenheter 
 
Sommerfest på Kørren 15. juni kl. 12 til 16. 


I år har vi slått sammen sommerfesten (sesongåpning) og barne- og ungdomsfestivalen på Kørren til ett 
arrangement. Kiosken åpner for sesongen, det blir dans av elevene på kulturskolen, en stor trampoline 
er bestilt, vi har sumodrakter til utlån og vi får besøk av to miniatyrhester. Bygdetruppen Teater har 
premiere på teaterstykket «Egg» hos oss. Stykket har både dans, sang og skuespill. Passer for både små 
og store. Vi ønsker oss et kremmermarked, besøk av fine kjøretøy, og lag og foreninger oppfordres til å 
delta med aktiviteter og stand. 


 


Status økonomi 
 
Beløp i 1000       
Tjenesteområder Rev. bud. 


hiå. 2019 
Regnskap 
hiå. 2019 


Avvik hiå. Rev. bud. 
2019 


Siste 
prognose 
inkl lønn 


Avvik i kr 
(prognose 


vs. 
budsjett) 


08-Kultur 1 073 987 85 3 090 3 090 0 
Sum 1 073 987 85 3 090 3 090 0 


 
Oppsummering tiltak 
 
Dialogmøte for lag og foreninger ble gjennomført 13. februar. Søknadsfrist for kulturmidlene var 24. 
februar, og 80 050 ble delt ut i mars. 


23. mars ble Det Siste Kommuneslaget arrangert i Askim kulturhus. Koret fra Rømskog virkelig leverte, 
og endte med en solid tredjeplass. Skiptvet vant, og Trøgstad ble nummer to.  
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25. april var første samling med Skogen Trivselssenter på Stua. Et arrangement for de over 60 som 
Frivilligsentralen forsøker å få til annenhver uke. Sosialt samvær og underholdning står på programmet. 


Koordinator på Kurøen Bygdetun er ansatt for sommersesongen, hovedrengjøring er gjennomført, og 
vaktmesterne har ryddet området for både kratt og søppel før sesongen starter. Sesongåpning og 
sommerfest er lørdag 15. juni. Vi har slått sammen sommerfest og barne- og ungdomsfestival i år.  


Vi samarbeider med Aurskog-Høland om felles bibliotekar og vikar på Frivilligsentralen dette året. Vi 
konverterer til Aurskog-Høland sitt biblioteksystem Bibliofil på sensommeren, og deretter vil vi få på 
plass meråpen løsning.  


Ungdomsklubben har klubbkvelder hver onsdag, og vi har invitert til en juniorklubb så langt i år. På 
grunn av en felles helgesamling med Aurskog-Høland for klubbansatte, og opplæring av vikar har vi 
brukt litt mer lønnsmidler enn budsjettert hittil i år. 


Vi har søkt og fått kr 40 000 fra Frifond og 20 000 fra Marker Sparebank til utstyr i forbindelse med 
flytting til nye lokaler. Vi har også fått kr. 20 000 fra Frifond og kr. 10 000 fra Marker Sparebank til barne- 
og ungdomsaktiviteter på Kurøen.  


  


 


Status målsettinger 
 
Målsetting Status måloppnåelse 
Senke terskelen for deltakelse i 
samfunnet 


Rømskog deltok i Det siste Kommuneslaget, og koret ble satt sammen av ulike 
Rømsjinger i hht. kriterier fra arrangørene. En stor opplevelse for deltakerne og 
tilskuere. Koret sang også på 17. mai.  


 
Videreutvikle tettstedet med flere 
møteplasser og økende 
aktivitetstilbud 


Skogen Trivselssenter har startet opp for de over 60 år i regi av Frivilligsentralen. 
Arrangeres annenhver torsdag.  


Biblioteket har opprettet en facebookside, og ny bibliotekar har mange innspill og ideer 
for flere aktiviteter fremover. I påsken ble det ryddet på lagerrom, kontor og 
ommøblert. Vi deltar på Sommerles for barn, og 9. mai fikk vi besøk av Birte Svartun 
med sitt foredrag om Høysensitive barn. 


Fritidsklubben har et bra tilbud til våre ungdommer, og vi gleder oss til å flytte inn i nye 
lokaler. 


 
 







Status mål 
 
       
Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket resultat  


2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


Senke terskelen for deltakelse i 
samfunnet 


Fordele kulturstøtte etter gjeldende 
rammevilkår 


Sikre 
rammevilkår 


85 000 85 000 80 050 Fordelt støtte etter nåværende 
retningslinjer. Resten benyttes til 


andre søknader som Kørrefestivalen 
og Jul på Rømskog.  


 
 Fritidsklubben skal gi tilbud som er 


tilpasset ungdommens ønsker, og 
som gjør klubben til et attraktivt sted 
å være 


Fritidsklubben 
skal gi tilbud som 
er tilpasset 
ungdommens 
ønsker, og som 
gjør klubben til et 
attraktivt sted å 
være - Antall 
besøkende 


 25,0 12,0 Ungdomsklubben har ca. 10 til 15 
faste besøkende. På juniorklubben 


kommer det ca. 30 barn.  
 


 Inviterer til bruk av biblioteket som 
møtested 


Inviterer til bruk 
av biblioteket 
som møtested - 
Antall 
arrangement 


 2,0 1,0 Foredrag med Birte Svatun 9. mai.  
 


 Kulturskolen skal tilby ulike kurs  Antall elever 10,0 % 25,0 %  Eget hip-hop kurs denne våren 
med 7 elever. Vi har også elever som 


benytter seg av tilbudet i Aurskog-
Høland.  


 
 Kurøen Bygdetun skal være et 


levende bygdetun i nært samarbeid 
med lag og foreninger 


Antall dager med 
aktiviteter 


 40   


 Minst ett årlig dialogmøte med lag 
og foreninger 


Antall møter 3,0 2,0  Dialogmøte gjennomført for 2019. 
 


 Sikre at Rømskog opprettholder sine 
kulturtilbud fremover 


Antall aktiviteter      


Videreutvikle tettstedet med flere 
møteplasser og økende 
aktivitetstilbud 


Arrangere årlig Barne- og 
familiefestival på Kurøen Bygdetun 


Arrangere årlig 
Barne- og 
familiefestival på 


 1,0  Slått sammen med åpning av Kørren, 
og arrangeres lørdag 15. juni. Fått kr. 
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Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket resultat  


2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


Kurøen Bygdetun 
- Antall 
arrangement 


20 000 i støtte fra Frifond og 10 000 
fra Marker Sparebank.  


 
 Besøk av Bygdekinoen ca. 6 - 7 


ganger årlig.  Opprettholde det høye 
besøkstallet blant barn. 


Antall besøk 6,0 6,0 4,0 Hatt 4 besøk denne våren, men 
måtte avlyse en filmkveld pga 


lydproblemer.  
 


 Biblioteket skal ha åpent to dager i 
uken, og en åpningsdag ukentlig på 
sommeren  


Antall 
åpningsdager 


2,0 1,0 2,0 Åpent to dager i uken, og en dag i 
skolens sommerferie.  


 
 Invitere til bruk av biblioteket som 


møtested 
Invitere til bruk 
av biblioteket 
som møtested - 
Antall besøkende 


 2,0  Byttet ut stoler, og ommøblert for å 
utnytte bibliotekarealene bedre, og 


bli mer innbydende.  
 


 Økt aktivitet i Frivilligsentralen Antall frivillige    Startet Skogen Trivselssenter 
 


 







Vi har god dialog med lag og foreninger, og årets dialogmøte er gjennomført.  


Frivilligsentralen har tatt i bruk datasystemet Frida, og registrerer alle frivillige der.  


Utstyrssentralen har lånt ut en del del utstyr, men det tar tid å bekjentgjøre tilbudet blant alle 
innbyggerne.  


Fritidsklubben ser frem til å flytte inn i nye lokaler på sensommeren, og vi er svært takknemlig for all 
støtte vi har fått fra både Frifond og Marker Sparebank til nytt utstyr og inventar.  


Biblioteket har sine trofaste lånere, og er et viktig tilskudd i bygda. Vi samarbeider med Aurskog-Høland 
om felles bibliotekar, og hun begynte å jobbe hos oss i mars. Hun har allerede satt spor etter seg med en 
skikkelig opprydning i alle rom, og ommøblert for å få bedre plass til boksamlingen. I mai hadde vi 
foredrag om Høysensitive barn på biblioteket, og ca. 30 fremmøtte.  


Frivilligsentralen er godt etablert i bygda, og mange engasjerer seg som frivillige. Stua fungerer som en 
møteplass for mange. Å være frivillig gir mange mening i livet, og et fint sted å møtes på tvers av 
kulturer og religioner. Nytt av året er etablering av Skogen Trivselssenter som arrangeres annenhver 
uke. Det har vært 10 - 12 stk besøkende, og vi satser på flere i løpet av høsten. Vi har benyttet noe av 
fondsmidlene til å kjøpe inn krakker til sentrum. Det har vist seg å være en etterlengtet og god 
investering.  


23. mars ble Det siste Kommuneslaget arrangert i Askim kulturhus. Øystein Heggedal var korleder, og 
dro i land en solid tredje plass med sitt utrolig dyktige kor.  


Vi har valgt å slå sammen sommerfest og barne- og ungdomsfestivalen på Kørren og begge arrangeres 
lørdag 15. juni. Vi har fått kr. 20 000 i støtte fra Frifond og kr. 10 000 fra Marker Sparebank til aktiviteter 
for barn og unge denne dagen.  


Det er ansatt koordinator Kørren denne sommeren og hun begynner å jobbe 14. juni.  


Vi har hatt 4 besøk av bygdekinoen denne våren, men måtte avlyse en av filmkveldene pga 
lydproblemer.  


 







Finans 
 
Rømskog kommune har alle sine midler (100 %) i Marker Sparebank.  Kommunens samlede innskudd i 
Marker Sparebank overstiger ikke 2 % av bankens forvaltningskapital jfr finansreglementet pkt 6.1. Vi 
har ikke inngått avtale om endring av renteavtale med Marker Sparebank i denne perioden. 


Innskuddsplasseringer 30.04.2019 31.12.2018 
Skattetrekks midler 1 454 462 1 331 130 
Startlånmidler 892 000 892 000 
Andre konti 23 620 829 25 944 188 
Andre plasseringer     
Herav Næringsfond  27 283 27 283   
Rentesats KKS 1,00 % 1,80 % 
Totalsum innskudd 25 994 574 28 194 601 
 Vi benytter den såkalte KonsernKontoSystem (KKS) i Marker Sparebank, bortsett fra for en 
Særvilkårkonto i banken. For denne kontoen har vi i dag en rentesats 1,80%. Det er derfor viktig at vi har 
tilstreber å ha mest mulig av innskuddsbeholdningen på den best forrentede konto. 


Pr 30.04.2019 var snittrenten på bankinnskudd (sist tilgjengelige for kommuneforvaltningen) 1,52 
%.  NIBOR 3 mndr. var 1,40 % pr.30.04.2019. Avtaler som benyttes i mange tilfeller er NIBOR 3 mnd + 0,5 
% margin” som et eksempel. Vi har pr. 30.04.19 noen innskuddsmidler plassert med en rente under 3 
mndr.NIBOR, mens noe en plassert til vilkår  over  NIBOR. 


Kommunen hadde tilstrekkelig driftslikviditet til å dekke løpende forpliktelse gjennom hele året og de 
neste tre månedene. Det er ikke avtalt tidsbinding for bankinnskuddene jfr finansreglementet pkt 6.1 


Av innskuddsbeholdningen utgjør bundne driftsfond kr 3.299.313 inkl. næringsfond. Bundne 
investeringsfond utgjør kr 296.258. 


  


Utestående fordringer 


Rømskog kommune har kr 3 millioner i utestående fordringer mot Rømskog Næringsselskap AS, disse 
skal innfris i 2021. Dette er et avdragsfritt lån, og Næringsselskapet betaler rente tilsvarende våre renter 
i Kommunalbanken.  


  


Låneporteføljen 


Finansreglementet gir rammer for hvordan låneporteføljen skal forvaltes. Det skal vurderes 
sammensetning av lån med fastrente og løpende rente. Rømskog kommune hadde pr 30.04.2019 en 
andel av fastrente på 28,5 %. Vi har et mål om at andelen fastrentelån skal være ca. 25 %. 


I mars 2019 ble styringsrenten i Norges Bank satt opp til til 1%, slik det var gitt signaler om tidligere på 
året. Norges Bank anslår nå at renten vil øke ytterligere i 2019. 


I Finansreglementet ligger det også en begrensning om at enkeltlån ikke kan utgjøre mer enn 25 % av 
den samlede låneporteføljen.  Av vår portefølje på ca.  50,6 millioner kroner kan et enkeltlån 
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utgjøre inntil 12,7 millioner. Det største lånet i porteføljen er lånet til nytt renseanlegg pålydende kr. 10 
millioner, tilrest pr. 30.04.2019 kr 9,4 millioner. Vi er dermed innenfor reglementet.  


Oversikten over låneporteføljen inneholder også Startlån fra Husbanken.  Dette er lån som i 
utgangspunktet skal betjenes uten noe bidrag fra kommunen, altså utelukkende av låntagerne. Vi har 
avtale med Lindorff som administrerer disse lånene.  Restgjelden på Startlånene er ca. kr. 3,3 millioner. 


Sammendrag 
låneporteføljen Lånebeløp Restgjeld 


Sammen-setning 
(%) Snitt-kredittid (år) 


Snittrente-
binding (år) Snittrente 


Flytende rente 45 868 000 36 165 989 71,5 18,9   1,58 


Fast rente 16 590 000 14 403 900 28,5 20,66 2,90 1,94 


TOTALT 62 458 000 50 569 889 100 19,78 2,90 1,76     


              
              
Tabellen viser at Rømskog kommune har en snittrente på 1,94% pr. 30.04.2019 på fastrente og 1,58 % 
på flytende rente, begge sett sammen gir et snitt på ca. 1,76 %. SSB sine statistikker viser at utlåns-
renten i kommunal sektor har et snitt på 1,92 pr 30.04.2019. Når vi ser på dette er våre avtaler litt under 
snittrenten.   


Med dagens låneportefølje og nedbetalingsstruktur vil kommunen være gjeldfri i år 2048. 


 


 


Risikovurdering 


Øker renten med 1 % poeng vil dette medføre en økt rentekostnad for oss på lånene med flytende rente 
med ca.361 500 i årlig på den gjelden vi har pr 30.04.2019. 
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Maks.- og min.-grafene tilsvarer maks.- og min.-tallene under "Normportefølje."   


Søylene viser hvordan den faktiske fordelingen i intervallene er. 


Søylene for faktisk andel skal ideelt sett ligge mellom maks.- og min.- grafene, slik at man lett kan se om 
porteføljen holder seg innenfor de vedtatte grensene i finansreglementet. 


Vi kan nå se av grafen at vi har kort bindingstid på fastrentelånene. Ca.21 % av denne porteføljen har 
renteforfall i løpet av ca. ett år. 


  


Motpartsrapport (sammendrag) Saldo Andel 


Kommunalbanken 35 066 740 69,34% 


KLP 11 480 500 22,70% 


Husbanken 4 022 649 7,96% 


Sum  50 569 889  100,00% 
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 ?  


  


   


Forestående finansieringsbehov 


Det er budsjettert med  kr 28,1 mill i investeringer hvorav kr 7,3 er nye låneopptak i  i 2019.Det er ikke 
søkt nye midler til startlån for 2019. 


  


 


Status økonomi 
 
Beløp i 1000       
Tjenesteområder Rev. bud. 


hiå. 2019 
Regnskap 
hiå. 2019 


Avvik hiå. Rev. bud. 
2019 


Siste 
prognose 
inkl lønn 


Avvik i kr 
(prognose 


vs. 
budsjett) 


09-Finans -206 -596 390 -575 -575 0 
Sum -206 -596 390 -575 -575 0 


 
Status målsettinger 
 
Målsetting Status måloppnåelse 
Finansforvaltningen har som 
overordnet formål å sikre en rimelig 
avkastning samt stabile og lave netto 
finansieringskostnader for 
kommunens aktiviteter innenfor 
definerte risikorammer. 


Forvaltningen gjennomføres i tråd med finansreglementet 


 


 







Status mål 
 
       
Overordnet mål Mål Indikator Resultat i fjor 


2018 
Ønsket resultat  


2019 
Oppnådd 


resultat 
Vurdering måloppnåelse 


• Plassert 
overskuddslikviditet skal over tid gi 
en god og konkurransedyktig 
avkastning innenfor definerte krav til 
likviditet og risiko, hensyntatt 
tidsperspektiv på plasseringene. 


Forvaltning av langsiktige finansielle 
aktiva skal gi en god langsiktig 
avkastning til akseptabel risiko som 
over tid skal bidra til å gi kommunens 
innbyggere et best mulig 
tjenestetilbud 


Forvaltning av 
langsiktige 
finansielle aktiva 
skal gi en god 
langsiktig 
avkastning til 
akseptabel risiko 
som over tid skal 
bidra til å gi 
kommunens 
innbyggere et 
best mulig 
tjenestetilbud 


   Se egen finansrapport 
 


  Risiko    Ok 
 


 Lånte midler skal over tid gi lavest 
mulig totalkostnad innenfor 
definerte krav til refinansieringsrisiko 
og renterisiko, hensyntatt behov for 
forutsigbarhet i lånekostnader. 


Lånerente    Ok 
 


Finansforvaltningen har som 
overordnet formål å sikre en rimelig 
avkastning samt stabile og lave netto 
finansieringskostnader for 
kommunens aktiviteter innenfor 
definerte risikorammer. 


Kommunen skal til en hver tid ha 
likviditet (inkludert trekkrettigheter) 
til å dekke løpende forpliktelser 


Kommunen skal 
til en hver tid ha 
likviditet 
(inkludert 
trekkrettigheter) 
til å dekke 
løpende 
forpliktelser 


   Ok 
 









