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STRATEGI For

RZMSKOG KONTROLLUTVALG

For valgperioden 215 - 2019

Kontrollutvalgets medlemmer:
Lars-Erik Ottosson (Leder), Torill Astrup (Nestleder) og Inger Lien.




STRATEGIDOKUMENT FOR KONTROLLUTVALGET
| RGMSKOG KOMMUNE.

FOR VALGPERIODEN 2015 -2019

1 INNLEDNING

Dette strategidokumentet har til hensikt & kartlegge de mal og oppgaver
kontrollutvalget vurderer som viktige for & overholde sitt kontrollansvar for den
inneveaerende valgperioden. Dokumentets innhold er i samsvar med kommuneloven,
forskrift for kontrollutvalg samt gvrige styringsdokumenter. Dokumentet er ment & gi
kommunestyret, andre aktuelle politiske organ, kommunens administrative ledelse
og kommunens innbyggere, kunnskap om kontrollutvalgets ansvar, oppgaver og
arbeidsform. Det vil ogsa kunne vaere et godt styringsdokument for utvalget.

2 KONTROLLUTVALGETS ROLLE OG LOVPALAGTE OPPGAVER

Kommunestyret har det overordnede kontrollansvaret i kommunen. Kontrollutvalget
blir valgt av kommunestyret for & foresta det lgpende tilsynet med den kommunale
virksomheten. Kontrollutvalget utgjgr, sammen med sine faglige ressurser i
sekretariatet og revisjonen, den folkevalgte egenkontrollen i kommunen. Sammen
med administrasjonssjefens internkontroll utgjer dette den helhetlige kommunale
egenkontrollen.

Kommunestyret

—>  Politisk utvalg \l

Administrasjonssjef
Tjenester

Kontrollutvalget .
Planlegging

Myndighetsutevelse

Kommunale foretak (KF)
‘]/ ——> | Aksjeselskap (AS)

. Interkommunale selskap (IKS
Kontrollutvalgssekretariatet P (KS)

—> | AS m/private eiere

Figur 1: Oversikt over den kommunale egenkontrollen



Kontrollutvalgets virksomhet er sterkt forankret i lov, og dette skiller kontrollutvalget
fra de fleste andre politiske utvalg. Kontrollutvalgets ansvar og oppgaver er lovfestet
i kommunelovens kapittel 12, § 77 samt i Forskrift om kontrollutvalg i kommuner og
fylkeskommuner. Her blir kontrollutvalgets rolle og oppgaver utfgrlig beskrevet, de
lovpalagte oppgavene blir kort oppsummert nedenfor:

e Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskaper blir revidert pa en
betryggende mate.

e Kontrollutvalget skal pase at det fares kontroll med at den gkonomiske
forvaltning foregar i samsvar med gjeldende bestemmelser og vedtak.

e Kontrollutvalget skal pase at det blir gjennomfart systematiske vurderinger av
gkonomi, produktivitet, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets
vedtak og forutsetninger (forvaltningsrevisjon)

e Kontrollutvalget skal pase at det utfgres selskapskontroll.

e Kontrollutvalget skal rapportere resultatene av sitt arbeid til kommunestyret.

For a gjennomfgre disse oppgavene i trad med intensjonen er kontrollutvalget i
loven gitt en bred innsynsrett, denne er fastsatt i kommunelovens § 77 pkt. 7 og
lyder som falger:

«Kontrollutvalget kan hos kommunen eller fylkeskommunen, uten
hinder av taushetsplikt, kreve enhver opplysning, redegjarelse eller
ethvert dokument og foreta de undersgkelser som det finner
ngdvendig for a gjennomfagre oppgavene.»

Utfarelsen av de lovpalagte oppgavene star sentralt i kontrollutvalgets arbeid, men
dette er ikke tilstrekkelig for & ivareta det lgpende kontroll- og tilsynsansvaret i
kommunen. Kontrollutvalget er derfor avhengig av bade aktive medlemmer som tar
opp saker pa eget initiativ og innspill fra andre politikere og innbyggere. Eksterne
innspill vurderes opp mot kontrollutvalgets mandat. Fokuset skal veere pa
systemkontroll, utvalget skal ikke behandle klager pa vedtak som har veert il
administrativ behandling.

Et flertall i kommunestyret har ogsa anledning til & palegge kontrollutvalget & utrede
konkrete saker, i disse tilfellene bagr kommunestyret farst vurdere om saken ligger
innenfor utvalgets mandat, med andre ord om saken kan defineres som en kontroll-
og tilsynssak.

To sveert viktige forutsetninger for at kontrollutvalget skal lykkes i sitt arbeid er god
rolleforstaelse mellom kommunestyret og kontrollutvalg, og tilstrekkelige ressurser til
a giennomfgre undersgkelser. P4 denne maten sikrer man at utvalget opptrer
selvstendig, og far rom til & utfgre sine oppgaver.

3 KONTROLLUTVALGETS M@TEVIRKSOMHET OG ARBEIDSFORM

Kontrollutvalget har et eget sekretariat med ulike arbeidsoppgaver knyttet til blant
annet saksbehandling, vedtaksoppfalging og radgiving. Sekretariatet opptrer ogsa



som sekreteer i mgtene og har talerett i utvalget. Sekretariatet er direkte underordnet
kontrollutvalget og utvalget har anledning til & palegge sekretariatet ytterligere
arbeidsoppgaver. Kontrollutvalget i Remskog kommune har etablert en praksis pa 5-
6 mgter arlig, dette har vist seg a veere hensiktsmessig i forhold til kontrollutvalgets
saksmengde. Mgtene i kontrollutvalget er i utgangspunktet apne for alle, men kan
lukkes hvis det foreligger lovhjemmel for det (Se kommunelovens § 31).

Saksmengdens innhold, som for eksempel i forbindelse med behandlingen av
forvaltningsrevisjon, kan kreve en utbredt faglig forstaelse fra utvalgets medlemmer.
Derfor sarger kontrollutvalget i Remskog for & fa jevn faglig pafyll gjennom blant
annet a delta pa den arlige kontrollutvalgskonferansen pa Gardermoen.

For a fa en best mulig kontakt og innsyn i forvaltningen, er kontrollutvalget avhengig
av en lgpende dialog mellom sekretariatet, revisjonen og kommunens gverste
politiske og administrative ledelse. Ordfgrer blir alltid invitert til utvalgets mgter og
har mgte- og talerett. Utvalget inviterer ogsa Radmannen til mgtene for & orientere
om budsijett og arsregnskap, samt ved andre anledninger der kontrollutvalget gnsker
a bli orientert om aktuelle saker.

Arsmelding

Budsjett for kontroll og . . .
tilsyn Budsjettorientering fra

. Radmann
Mgteplan 1.halvar
Faste saker

1. mate Jan/Feb

5. mate Okt/Nov

Andre planlagte oppgaver som utfares i lgpet

av aret:

e Behandling av
forvaltningsrevisjonsrapport.

e Oppfelging av
forvaltningsrevisjonsrapport fra .
foregaende ar. Arsregnskap og

e Selskapskontroll. revisjonsberetning

Faste saker e Overordnet analyse og plan for Kontrollutvalgets
forvaltningsrevisjon (annethvert ar). uttalelse

e Evaluering av strategidokument Faste saker

4. mgte Aug/Sept. 2. mgte April/Mai

Revisors egenevaluering
Mgteplan 2. halvar

Faste saker Kontrollutvalgets leder har
anledning til & innkalle til
ekstraordineere mater i de tilfeller
det er hensiktsmessig.
Figur 2: Arshjul med oversikt over planlagte saker Sekretariatet bgr meddeles om et

slikt gnske sa fort som mulig.



Protokoll fra Protokollen legges frem for endelig godkjenning i matet. Utvalget far
foregéende protokollen per mail pa forhand og kan komme med anmerkninger.

mgte

Som et ledd i & utfare padseansvaret overfor revisjonen, ber
kontrollutvalget revisjonen orientere om progresjonen innen

fra revisjonen regnskapsrevisjon, selskapskontroll og forvaltningsrevisjon, samt
andre omrader relatert til revisjonens virksomhet.

Informasjon

Her kan utvalgets medlemmer ta opp mindre saker som fra far av ikke
Eventuelt star pa dagsorden. Det kan veere greit & merke seg at det ikke kan

fattes vedtak av «kontroversiell karakter» under eventuelt. Saker som
skal realitetsbehandles av utvalget bgr meldes inn til leder pa forhand.

Figur 3: Beskrivelse av utvalgets faste saker

4 MAL FOR KONTROLLUTVALGETS ARBEID

Kontrollutvalget i Remskog har utarbeidet falgende overordnede mal for arbeidet i
valgperioden:

g —

. \ .
‘ § . OVERORDNEDE MALSETNINGER FOR

/ VALGPERIODEN 2015-2019

e Kontrollutvalget i Remskog skal gjennom sitt arbeid pa vegne av
kommunestyret medvirke til a styrke tillitsforholdet mellom
kommunens innbyggere og den kommunale forvaltning.

e Kontrollutvalget i Remskog skal pa vegne av kommunestyret fgre
Igpende tilsyn og kontroll med kommunens forvaltning og pase at

kommunen har en forsvarlig revisjonsordning.

e Kontrollutvalget skal bidra til effektiv og god utnyttelse av kommunale
midler med utgangspunkt i oppgaver, ressursbruk og oppnadde
resultater, ved blant annet a utarbeide planer, igangsette og fglge opp
giennomfgringen av forvaltningsrevisjon og selskapskontroll.

For & na disse malsetningene skal kontrollutvalget utfare sine lovpalagte oppgaver i
tillegg til sine «selvpalagte» oppgaver som spesifisert i neste kapittel. P4 denne
maten mener kontrollutvalget at det Igpende kontroll- og tilsynsansvaret vil bli
ivaretatt i Remskog kommune.



5. PRIORITERTE OPPGAVER FOR VALGPERIODEN 2015-2019

| tillegg til & gjennomfare de lovpalagte oppgavene (se kap.2) gnsker
kontrollutvalget & prioritere falgende oppgaver:

e Overvake nyhetshildet, gjennom bl.a. & felge med pa lokale og nasjonale
medier, for a holde seg oppdatert pa aktuelle saker og for & fange opp
eventuelle risikoomrader innen Remskog kommunes virksomhet.

e Vurdering og eventuelt oppfelging av eksternt innkommende saker til
kontrollutvalget frainnbyggere eller enkeltpolitikere/grupper.

e Vere synlige overfor kommunestyret og sta til disposisjon for & pata seg
saker vedtatt av kommunestyrets flertall.

e Deltai behandlingen av kontrollutvalgssaker i kommunestyret og holde seg
lgpende orientert om kommunens virksomheter.

e Involvere ordfgrer og radmannen tidlig i saksprosesser, for & fa all tilgjengelig
informasjon pa bordet.

e Holde seg faglig oppdatert, med sikte pa a veere en kompetent ressurs for
kommunen innen kontroll- og tilsynsomrade.

e Overvake kommunens virksomhet med sikte pa a ta tak i aktuelle saker pa et
tidlig tidspunkt. Kontrollutvalget gnsker aktivt & holde seg informert om
arbeidet i andre politiske utvalg og i formannskap og kommunestyret, ved bl.a.
a felge med painnkallinger og protokoller, samt & vaere tilstede pa mgter i
andre politiske organ nar det er hensiktsmessig.

Dette strategidokumentet er veiledende og kontrollutvalget i Rgmskog kommune
star fritt til & ta opp hvilken som helst sak og avholde de mgter de selv gnsker.

Remskog, 28.04.2016

Lars-Erik Ottosson
Leder av Kontrollutvalget

(sign.)



