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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv.

Saksbehandler:
Dato:
Saksmappe: 14/260

Referatsaker
Saksnr.: Utvalg Mgtedato
15/14 Formannskapet 19.05.2014
Dato: - Utvalg: FOR Formannskapet
Saksnr Regdato Avd/Sek/Sakb Arkivkode
Lapenr Navn
Innhold
13/288-3 18.11.2013 RAD/OPPV/RUNJOR 637 A0O
1571/13 Norwaco
AVTALE OM BRUK AV KRINGKASTINGSPROGRAM
14/166-1 17.03.2014 RAD/UTV/KJEFLE N02
854/14 @stfold kollektivtrafikk
HZRING - FORSLAG TIL ENDRING | REGIONALE OG
FYLKESKRYSSENDE BUSSTILBUD | INDRE @STFOLD
13/235-13 03.04.2014 RAD/ZKONOM/ROAKAR 251
1082/14 Husbanken Region @st
NY FORSKRIFT OM STARTLAN FRA HUSBANKEN
13/45-9 03.04.2014 RAD//ANNBOU 026
1092/14 Anne Kirsti Johnsen
VS: FRA REGIONRADET SEKRETZARIAT: INNKALLING OG
SAKSFREMLEGG REGIONRADSM@TE 04.04.2014
13/121-13 14.04.2014 RAD//ANNBOU 037
1209/14 Rovedal Anita
INNKALLING TIL REPRESEMTANSKAPSM@TE | IGKUS IKS MED
SAKSFREMLEGG
14/221-1 22.04.2014 RAD//ANNBOU 113
1241/14 Altenborn Christine

TRANSNOVAS FORSLAG TIL NASJONAL STRATEGI OG

FINANSIERINGSPLAN FOR INFRASTRUKTUR FOR ELBILER -

HORING



13/121-14
1244/14

14/21-12

1285/14

13/25-11
1294/14

13/45-10
1418/14

13/406-5
1402/14

13/121-16
1414/14

13/68-5
1420/14

13/59-12
1422/14

13/228-3
1430/14

Sak 15/14

22.04.2014 RAD//ANNBOU 037
Indre stfold Kontrollutvalgsekretariat v/ Anita Rovedal
VS: REFERAT FRA EIERM@TE I IBKUS IKS

25.04.2014 RAD//ANNBOU 141

Statens vegvesen

HZRING AV PLANPROGRAM OG OPPSTART
KOMMUNEPLANARBEID - PLANPROGRAM FOR FELLES
KOMMUNEPLANPROSESS | RAMSKOG, AREMARK OG MARKER

25.04.2014 RAD//ANNBOU 037

@stfold Energi AS

PROTOKOLL OG DELTAKERLISTE FRA EIERM@TE | gSTFOLD
ENERGI AS

02.05.2014 RAD//ANNBOU 026

Ida Marie Ruud Stemmedalen

FRA REGIONRADET SEKRETARIAT: PROTOKOLL
REGIONRADSM@TE 04.04.14

05.05.2014 RAD//ANNBOU 026
REGIONALPARK HALDENKANALEN
MOTEREFERAT FRA TELEFONSTYREMO@TE 2.4.2014.

05.05.2014 RAD//ANNBOU 037
Indre @stfold kontrollutvalgssekretariats representantskap
M@TEPROTOKOLL 25.04.14

06.05.2014 RAD//ANNBOU 026

@yvind Satvedt

INNKALLING TIL M@TE | SAMARBEIDSRADET FOR
OSLOREGIONEN, 3. JUNI 2014

06.05.2014 RAD/PERS/ANNBOU 037

Asvo v/Ingar Brokke

INNKALLING TIL ORDINAR GENERALFORSAMLING | ASVO
BJORKELANGEN AS

07.05.2014 RAD//ANNBOU 037

Grensekomiteen Varmland-@stfold

VS: ARSM@TE | GRENSEKOMITEEN VARMLAND-@STFOLD, 21.
MAI, ASKIM
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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: 033 &13

Saksbehandler: Tone Hggenes Bergquist
Sekreteer Dato: 12.05.2014
Saksmappe: 14/259

HORINGER, FORMANNSKAPET 19.05.14

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
16/14 Formannskapet 19.05.2014

Radmannens forslag til vedtak:
Det avgis ingen hgringsuttalelse.

Sakens fakta:
Haringer registrert siden sist mgte:

1. Forslag til endringer i forskrift om nasjonalt vaksinasjonsprogram-innfagring av
vaksine mot rotavirus.
2. Forslag til sektorplan for Sektor for oppvekst og utdanning i Aurskog-Hgland

kommune.

3. Transnovas forslag til nasjonal strategi og finansieringsplan for infrastruktur for
elbiler.

4. Forslag til nytt kap. 15 i avfallsforskriften om fastsettelse av avfallsgebyr for

kommunenes handtering av husholdningsavfall.

Forslag til endringer i lzereplanen for Vg3 kran- og lgfteoperasjosfaget pa hering.

NOU 2014:2-hgring ang. gravferd.

7. Ny forskrift om planlegging og godkjenning av landbruksveier, samt endring i forskrift
for tilskudd til neerings- og miljgtiltak i skogbruket.

o u



ROMSKOG KOMMUNE Arkiv. X43

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 06.05.2014
Saksmappe: 13/10

VALG AV M@TEFULLMEKTIGER FORLIKSRAD 2014-2016

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
17/14 Formannskapet 19.05.2014
/ Kommunestyret 12.06.2014

Radmannens forslag til innstilling:

Som mgtefullmektiger til forliksradet oppnevnes:
1. Marit Axelsen

2. Kjell Flenstad

3. Inger Ramberg

Sakens fakta:

Bakgrunn:

Remskog kommune ma oppnevne nye mgtefullmektiger frem til 31.12.16. Tvistelovens § 6-7
sjette ledd krever at hvert forliksrad skal ha et utvalg av faste mgtefullmektiger, minimum 3
medlemmer, oppnevnt av kommunen for inntil 4 ar av gangen.

Som mgtefullmektig kan oppnevnes enhver person som er over 25 ar med alminnelig og
samfunnsmessig kunnskap og som behersker norsk skriftlig og muntlig godt. Mgtefullmektig
kan fa veiledning om sine oppgaver av forliksradet. Parter som er innkalt til forliksradet kan
kontakte en mgtefullmektig og gi denne fullmakt i saken. Mgtefullmektigen ma sgrge for a fa
alle relevante dokumenter fra parten og pa forhand sette seg inn i disse. Matefullmektigen
skal representere partens interesser. Godtgjarelse til mgtefullmektigen utgjer 1/3 av
rettsgebyret og dekkes av vedkommende part selv.

Vurdering:
Tre mgtefullmektiger oppnevnes med funksjonstid til 31.12.16.

Konklusjon:
Saken legges frem for politisk behandling, da administrasjonen har funnet tre kandidater som
kan pata seg oppgaven.

Utskrift sendes:

De valgte

Fylkesmannen i @stfold

Remskog forliksrad v/lensmannen i Marker og Remskog



ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: 210

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 06.05.2014
Saksmappe: 13/62

ARSREGNSKAP 2013

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
18/14 Formannskapet 19.05.2014
/ Kommunestyret 12.06.2014

Radmannens forslag til vedtak/innstilling:
1. Remskog kommunes arsregnskap med arsberetning for 2013 godkjennes.
2. Regnskapet for 2013 er gjort opp med et udisponert netto driftsresultat pa kr.

1615 394,20.
3. Avrets overskudd disponeres slik:
a. Innvendig oppussing av Ungdomsfabrikken kr 130 000,00
b. Avsetning til kloakkfond kr 1 485 394,20
Sakens fakta:
Bakgrunn:

Remskog kommunes regnskap for 2013 er gjort opp med et overskudd pa kr 1 615 394,20.

Kontrollutvalget behandler regnskapet for 2013 i sitt mgte 6.mai 2014 og har fremmet slikt
forslag til vedtak 14/7:

1. Kontrollutvalget avgir uttalelse til arsregnskapet 2013 for Remskog kommune som

vist i vedlegg 1 til saken

2. Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskapet 2013 sendes kommunestyret med kopi

til formannskapet

Kontrollutvalgets uttalelse er vedlagt.

Vurdering:

Det vises til regnskapet med kommentarer fra kommunekassereren og rddmannens
arsberetning for 2013. | kommunens gkonomiplan er det aller meste av kommunens
disposisjonsfondsmidler disponert til investeringer, og det er behov for & avsette midler til
fond for kloakkutbygging. | trad med klimaplanen skal det avsettes kr 10 pr innbygger pr ar til
klimatiltak, og avsetningen til fond for kloakkutbygging vil dekke formalet.

Ungdomstiltak er et satsningsomrade for kommunen og revitaliseringen av
Ungdomsfabrikken (tidl. Fritidsklubben) fordrer en innvendig oppussing. Ungdomsradet har
behandlet saken og anbefaler tiltaket.

Konklusjon:
Regnskapet legges frem til godkjenning.



Sak 18/14

Vedlegg:

Regnskap for 2013

Revisjonsberetning 2013

Revisjonsbrev 2013

Radmannens arsberetning 2013
Kontrollutvalgets uttalelse
Selvkostberegning for kommunale avgifter

Utskrift sendes:
Revisjon
Kommunekassa
Tjenestelederne
Fylkesmannen
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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: F30

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 08.05.2014
Saksmappe: 13/77

MOTTAK AV FLYKTNINGER 2015-2016

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
19/14 Formannskapet 19.05.2014
/ Kommunestyret 12.06.2014

Radmannens forslag til vedtak/innstilling:

1. Remskog kommune tar imot 6 flyktninger i perioden 2015 — 2016.
2. @konomiske konsekvenser innarbeides i gkonomiplan 2015 — 2018.
3. Det utarbeides rutiner for mottak og oppfalging av flyktninger.

Sakens fakta:

Bakgrunn:

Kommunen har mottatt anmodning om & bosette flyktninger i perioden 2014 — 2016, og har
hatt dialog med IMDI @st vedr. forespgrselen. Det foreligger avtale mellom regjeringen og KS
for bosetting av minst 7 500 flyktninger i perioden 2013-2015. Det er over 4500 flyktninger i
mottak som venter pa bosetting. Bosettingsbehovet er 10 personer arlig i perioden i Remskog,
av totalt 400 i @stfold.

Saken ble behandlet 12.12.13, og kommunestyret fattet falgende vedtak 52/13:

1. Det utredes om kommunen kan kjgpe plasser i introduksjonsprogram og om
fylkeskommunene kan opprette offentlig kommunikasjon til aktuelt senter slik at
Remskog kommune kan bosette flyktninger i 2015.

2. Administrasjonen legger frem ny sak til politisk behandling varen 2014.

Det ble bosatt flyktninger i Remskog pa 90-tallet, men de valgte & flytte fra kommunen etter
kort tid for & bo naermere ulike servicefunksjoner som f.eks videregaende skole.

Pr 1.1.13 utgjorde innvandrere og norskfgdte med innvandrerforeldre 7 % av befolkningen i
Remskog, det var 44 personer, hvorav kun 3 var fra land utenfor Europa. Kommunen har en
malsetting om & gke antall innbyggere, men innbyggertallet sank i 2013.



Sak 19/14

Innvandrere,
etter landbakgrunn og statistikkvariabel.
Remskog, 2014.
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B Sor- og Mellom-Amerika B Oseania Statslgse Uoppgitt

Kildie: Statistisk sentralbyr

Praktiske forhold:

IMDI @st opplyser at det er flyktninger av ulike nasjonaliteter som venter pa bosetting, bl.a
syrere, somaliere, eritreere mm. Det er flest enslige menn, og det er relativt fa familier.

IMDI @st anbefaler at kommunen bosetter enslige i bofellesskap i ordinaere boliger. Det kan
sgkes tilskudd fra Husbanken til kjgp eller bygging av boliger til flyktninger. Husbanken kan
gi inntil 40 % tilskudd. Det er pr 15.11.13 ingen ledige boliger for utleie i Remskog, og fire
boliger for salg.

Regmskog har pr i dag ingen voksne elever som gis norskopplering. Avstanden til neermeste
voksenoppleringssenter er 4 mil til Aurskog i Akershus eller noe lenger til Askim i @stfold.
Fra Remskog gar det ingen offentlige transportmidler til andre deler av @stfold. Til Aurskog
gar det pendlerbuss sveert tidlig og skolebuss til Bjgrkelangen. Det er innhentet tilbud fra
Deltasenteret i Askim og VVoksenoppleringen i Aurskog. Begge steder kan tilby Remskog
plasser. Prisen ligger rundt kr 100 000 pr plass.

Juridiske forhold

Lov om introduksjonsprogram forordner at kommunen skal gi flyktninger et heldagstilbud pa
37,5 timer pr uke i norsk med samfunnskunnskap i to ar. Sprakpraksisplass skal vaere en del
av introduksjonsprogrammet.

Det er frivillig for en kommune a fatte vedtak om bosetting.
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Sak 19/14

@konomi
IMDI utbetaler integreringstilskudd til bosetting av flyktninger de ferste fem arene de bor i
kommunen.

Stortinget har fastsatt falgende satser for integreringstilskudd i 2014:

Integreringstilskudd Satts

Bosettingsar

Ar-1 (2014) kr. 177 000 (voksen, barn, enslig mindrearig)*
kr. 225 000 (enslig voksen)
Ar-2 [kr. 200 000
Ar-3 kr. 142 600
Ar-4 kr. 80 000
Ar-5 kr. 70 000
Barnehagetilskudd kr. 23 400 (engangstilskudd)
Eldretilskudd kr. 152 200 (engangstilskudd)

Seerskilt tilskudd enslige kr. 185 400
mindrearige

Personer med kjente Tilskudd 1: kr. 170 500 (engangstilskudd)
funksjonshemminger Tilskudd 2: Inntil kr. 852 900 i inntil 5 ar

*Personer regnes som voksne fra og med aret de fyller 18 ar.

I tillegg gis ca kr 12 000 pr ar til norskopplering for voksne. Integreringstilskuddet skal bidra
til at kommunene gjennomfarer et planmessig og aktivt bosettings- og integreringsarbeid, med
sikte pa at de bosatte skal komme i jobb og greie seg selv. Tilskuddet skal dekke kommunenes
gjennomsnittlige utgifter ved bosetting og integrering i bosettingsaret og de fire neste arene.
Integreringstilskuddet fglger flyktningen hvis denne velger a flytte.

Nar voksne flyktninger deltar i introduksjonsprogram skal de ha utbetalt introduksjonsstgnad
som pa arshasis utgjer 2 x Folketrygdens grunnbelgp, dvs ca 170 000. Dette er en skattepliktig
ytelse. Om inntekten ikke dekker flyktningens boutgifter og livsopphold kan vedkommende
sgke sosialhjelp fra NAV.

Det vil palgpe utgifter til tolketjenester.

Vurdering:
Det er sterke humanitaere grunner som taler for a bosette flyktninger i Remskog, og
kommunen trenger nye innbyggere.

Det mest aktuelle vil vaere at kommunen kjaper boliger som leies ut til flyktninger. Det vil
ogsa palepe kostnader til innredning av boligene.

Det vurderes at det vil veere praktisk ugjennomfgrbart for Remskog a kunne tilby flyktninger
introduksjonsprogram i egen kommune. Elevtallet vil bli for lite, og bemanningen for lav til at

Side 11 av 24



Sak 19/14

det blir et baerekraftig tiloud. Det vil vaere mest praktisk a kjgpe slike plasser i
nabokommunen Aurskog-Hgland.

Det vil veere ngdvendig a utarbeide rutiner for kommunens mottak og oppfalging av
flyktninger. De fleste instanser i kommunen vil bli involvert, og det vil veere behov for
opprettelse av en deltidsstilling som koordinere arbeidet.

Et evt. mottak av flyktninger ma innarbeides i kommende gkonomiplanperiode.
Konklusjon:

Saken legges frem til politisk behandling.

Vedlegg:

Utskrift sendes:

IMDI

NAV
Tjenesteledere
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ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: 062

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 05.05.2014
Saksmappe: 13/89

MJTEPLAN 2014

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
20/14 Formannskapet 19.05.2014
/ Kommunestyret 12.06.2014

Radmannens forslag til innstilling:
Radmannens forslag til mgteplan 2.halvar 2014 vedtas.

Sakens fakta:

Bakgrunn:

Det skal vedtas mgte plan for 2.halvar 2014, og radmannen foreslar:
Adm.utvalget/Formannskapet mandag 1.9.14
Utvalg for utvikling, Planutvalget og

Utvalg for oppvekst og omsorg torsdag 4.9.14
Kommunestyret torsdag 18.9.14
Adm.utvalget/formannskapet mandag 29.9.14
Kommunestyret torsdag 16.10.14
POLITISK DAG

Utvalg for utvikling, Planutvalget og

Utvalg for oppvekst og omsorg torsdag 13.11.14
Adm.utvalget/formannskapet

Kommunestyret

Adm.utvalget/formannskapet mandag 24.11.14

Utvalg for utvikling, Planutvalget og
Utvalg for oppvekst og omsorg torsdag 27.11.14

Rad for mennesker med nedsatt funksjonsevne
Eldrerad
Ungdomsrad torsdag 4.12.14

Kommunestyret torsdag 11.12.14



Sak 20/14

Vurdering:
Mgteplanen vil dekke behovet for politiske mater.

Konklusjon:
Planen legges frem til behandling.

Vedlegg:
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ROMSKOG KOMMUNE

ARSMELDING 2013

Arkiv: 004

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 05.05.2014
Saksmappe: 13/90

Saksnr.:
21/14

/

13/14
5/14

Utvalg

Formannskapet

Kommunestyret

Utvalg for Oppvekst og Omsorg
Utvalg for Utvikling

Mgtedato

19.05.2014
12.06.2014
15.05.2014
15.05.2014

Radmannens forslag til innstilling:
Radmannens arsmelding for 2013 godkjennes.

Sakens fakta:
Bakgrunn:

Radmannen legger frem arsmelding for 2013.
Arsmeldingen er utarbeidet pa bakgrunn av kommunens regnskap og rapporteringer pa
handlingsplan for tjenestene.

Vurdering:

Radmannen anbefaler arsmeldingen for 2013, den gir et dekkende bilde av den innsats som
politikere, medarbeidere, ledere, tillitsvalgte og frivillige har lagt ned til beste for kommunens
innbyggere i lgpet av aret.

Konklusjon:

Arsmeldingen legges frem til politisk behandling.

Vedlegg:

Arsmelding for 2013

Utskrift sendes:
Revisjon
Kommunekassa
Tjenestelederne
Fylkesmannen

Anne Kirsti Johnsen
radmann



ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: H10

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 06.05.2014
Saksmappe: 13/172

INTENSJONSAVTALE MED AURSKOG-HZLAND
KOMMUNE OM ETABLERING AV GYEBLIKKELIG HJELP
DAGNTILBUD

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
22/14 Formannskapet 19.05.2014
/ Kommunestyret 12.06.2014

Radmannens forslag til vedtak/innstilling:
Det inngas intensjonsavtale med Aurskog-Hgland kommune om etablering av gyeblikkelig
hjelp dggntilbud fra 1.1.16.

Sakens fakta:

Bakgrunn:

I trdd med rapporten fra samarbeidsprosjektet med Aurskog-Hgland kommune —
Lokalmedisinsk senter/Helsehus (K-sak 8/13) har styringsgruppen arbeidet frem et forslag til
lokaler for gyeblikkelig hjelp dggntilbud (JHD).

Aurskog-Hgland kommune gnsker a bygge et Lokalmedisinsk senter/Helsehus i tilknytning til
Bjerkelangen sykehjem. Bygget planlegges for Ambulansetjenesten, legevakten, leerings- og
mestringssenter, helsestasjon, lokaler for Akershus Fylkestannklinikk samt omsorgsboliger.
Kommunalt gyeblikkelig hjelp degntilbud for kommunene Aurskog-Hgland og Remskog skal
samlokaliseres med kommunenes felles legevakt i senteret. Lege i vakt pa kveld, natt og helg
samt sykehjemslege pa dagtid kan benyttes som medisinsk ansvarlig for pasienter som
benytter @HD.

Rgmskog kommune ma innga avtale med Helseforetaket Ahus om oppgaveoverfgringen, som
planlegges skal skje fra 1.1.16. Det er utgitt en nasjonal veileder for etablering og drift av
@HD-plasser. Staten har beregnet at Aurskog-Hgland kommune har behov for 2 plasser og
Remskog 0,1 plass, og Vil finansiere drift av 2,1 plass. Aurskog-Hgland kommune gnsker &
bygge 4 plasser.

Driften foreslas organisert etter Kommunelovens kap 5A med Aurskog-Hgland som
vertskommune, og det foreslas a innga endelig avtale om vertskommunesamarbeid senest 3
maneder far oppstart av tilbudet.

Det er forventet at kommunens utgifter til legevakt og betaling for jordmor- og
helsesgstertjenester vil gke som fglge av at det investeres i nye lokaler for disse tjenestene.

Vurdering:
Det vurderes at det bar inngas intensjonsavtale med Aurskog-Hgland kommune om
kommunalt gyeblikkelig hjelp degntilbud pa Bjerkelangen. Tiltaket er i trad med



Sak 22/14

Samhandlingsreformens intensjon om at tilbudene skal gis lokalt. Det vurderes at endelig
avtale bgr inngas senest 6 maneder far oppstart av tilbudet slik at konsekvensene kan
innarbeides i gkonomiplan og budsjett.

Konklusjon:

Vedlegg:
Forslag til intensjonsavtale.

Side 17 av 24



ROMSKOG KOMMUNE Arkiv: C83 &16

Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 05.05.2014
Saksmappe: 13/311

FRITAK FRA POLITISKE VERV

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
23/14 Formannskapet 19.05.2014
/ Kommunestyret 12.06.2014

Radmannens forslag til innstilling:
1. Hanne Nerstad fritas fra politiske verv i Remskog kommune for resten av
valgperioden
2. Som nytt varamedlem 1 Utvalg for Utvikling velges.................
3. Som nytt varamedlem i Utvalg for Utvikling velges ..............

Sakens fakta:

Bakgrunn:

Hanne Nerstad har flyttet til annen kommune, men har ikke sgkt fritak fra politiske verv.
Hun er varamedlem til Utvalg for Utvikling og Planutvalget.

Sgknader om fritak for politiske verv behandles etter Kommunelovens § 15 og 16.

8 16 pkt 5 sier: Suppleringsvalg skal skje fra den gruppen som har et utilstrekkelig antall
varamedlemmer. Viser det seg at denne fremgangsmaten farer til at et kjgnn vil bli
representert med mindre enn 40 prosent av varamedlemmene til organet eller gruppens
varamedlemmer, skal det sa langt det er mulig velges nytt varamedlem fra det
underrepresenterte kjgnn.

Ved suppleringsvalg kan vedkommende gruppe selv utpeke den som skal rykke inn pa den
ledige plassen. Gruppen underretter deretter kommunestyret, som velger vedkommende
dersom de lovbestemte vilkar er oppfyit.

Det ma velges et kvinnelig varamedlem, siden de gjenverende varamedlemmene til utvalget er
menn.

Vurdering:
Nerstad ma gis fritak selv om hun ikke har sgkt.
Konklusjon:

Oppnevning av ny vararepresentant til Utvalg for utvikling legges frem til politisk behandling.

Vedlegg:

Anne Kirsti Johnsen
radmann
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Saksbehandler:  Anne Kirsti Johnsen
Dato: 08.05.2014
Saksmappe: 14/233

TERTIALRAPPORT 2014 ROMSKOG KOMMUNE

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
24/14 Formannskapet 19.05.2014
/ Kommunestyret 12.06.2014

Radmannens forslag til vedtak/innstilling:
Rapportering pa drift og regnskap for 1. tertial 2014 tas til orientering.

Sakens fakta:

Bakgrunn:

Denne saken er den farste av to tertialrapporteringer pa handlingsplan og budsjett for 2014, i
tillegg til arsmeldingen (rapporteringsdato 31.desember).

Sykefraveeret
Sykefraveaeret for 2013 kom ned i 3,7 %, noe som er sveert gledelig. Tallene for 1. kvartal viser

et sykefraveer pa 4,6 % mot 4,7 % i samme periode i fjor. Det ser ut til at den positive
tendensen fortsetter. Det arbeides godt med forebygging og oppfalging av sykemeldte i den
enkelte tjeneste. Bade bedriftshelsetjenesten og NAVs Arbeidslivssenter gir god hjelp i
arbeidet. Det er utarbeidet aktivitetsplan for 2014 som er vedtatt i AMU.

@konomi:

Skatteinngangen ligger pa 93,3 % av landsgjennomsnittet for 1.kvartal, noe som er nest hgyest
i @stfold. Nedgangen er minimal ifht 2013. Det er budsjettert med 975 000 i renteutgifter,
tilsvarende 4 %. Det er grunn til & tro at dette er tilstrekkelig i forhold til forventet
renteutvikling.

Lennsutgiftene ligger pa normalforbruket og er lavere enn pa samme tid i 2012 og 2013. Alle
bemanningsreduksjoner om omorganiseringer som ble vedtatt i desember er gjennomfart, de
siste med virkning fra 1.4.14. Alle ledige stillinger vurderes i ledergruppen far evt. utlysning.



Sak 24/14

Regnskap [Budsjett i % Regnskap
2014 2014 2013 1.tert
Skatt pa inntekt og formue 4727 16 917 28 4 667
Rammetilskudd 14 135 35184 40 13 358
Andre generelle statstilskudd 171
Rentekompensasjon
Sum frie disponible inntekter 19 034 52 101 36 18 127
Renteinntekter og utbytte 24 1825 13 21
Renteutgifter provisjoner og andre
finansutgifter 263 975 27 308
Avdrag pa lan 445 1160 38 523
Netto finansinntekter/-utgifter -684 -310 -811
Til ubundne avsetninger 1158
Til bundne avsetninger 100 7
Bruk av tidl regnsk.m. mindreforbruk
Bruk av ubundne avsetninger
Bruk av bundne avsetninger 46 5 60
Netto avsetninger -53 - 1160 60
Overfgrt til investeringsbudsjettet 124
Til fordeling drift 18 296 50 507 36 17 376
Sum forbruk drift 18 783 62 062 30 19 742
Regnskap | Budsjett | % Regnskap 2013
forbruk
Lenn 9731 26 680 36 10 247
Sosiale utgifter 2 657 7726 |34 2734
Tjenestekjop 4 335 20 152 21 4601
Overfgringer 2 060 5 864 35 2 158
Avskrivninger 1640
Sum utgifter 18 783 62 062 30 19 740
Brukerbetalinger 836 2457 |35 810
Salg/leie inntekter 1267 4533 |28 1185
Overfgringsinntekter 900 2925 31 915
Rammetilskudd 14 135 35184 40 13 462
Skatt 4727 16 917 28 4 667
Sum inntekter 21 865 62 016 35 21 039
Brutto dr.res 3082 46 1299

Drift:

Det er gjennomfart tilsyn fra Statsarkivet, og det er varslet tilsyn fra Fylkesmannen pa

barnehage i juni og beredskap til hgsten. Kommuneplanarbeidet er startet opp.

Bolyst-prosjektet er i rute. Det er gjennomfart idedugnad, og det er utarbeidet lokalt arshjul.
Det er gjennomfart vennskapsbesgk fra Latvia i samarbeid med bl.a fylkeskommunen med
tema helse og omsorg. Det er gjennomfart to samlinger for naringslivet. Frivilligsentralen og
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Frisklivssentralen apner far sommerferien. Det er tilsatt ny tjenesteleder Utvikling/tekniske
tjenester som tiltrer 10.juni.Det vises til eventuelle kommentarer under tjenestenes drift.

Investeringer 2014

Status Sum

IT satsning - elektronisk sgknad Ikke pabegynt 100
Bjgrkelangen skole Ikke pabegynt

Tilbygg barnehage Under prosjektering 400
@yeblikkelig g-hjelpstilbud dggn Under prosjektering 500
Sykesignal Under prosjektering 400
Sprinkling kirken Midler overfgrt 650
Prosjektering kultursti Ikke pabegynt 100
Skateboardpark Under prosjektering 350
Kurgen Valgt tilbyder malearbeid 200
Gang- og sykkelvei til Vestre Tgrnby | Varslet oppstart reguleringsplan 1000
Gang- og sykkelvei til Eidet Apnes 19.mai 200
Veiskilt Under prosjektering 400
Biofyring Ikke pabegynt 1500
Kloakk Hovedplan VA under arbeid 1500
Ballgkke Haukenes-feltet Under prosjektering 450
Utleieleiligheter Ikke pabegynt 3700
Asfaltering ved Eldresenteret Under prosjektering 1000
Forretningsbygg Ikke pabegynt 2000
Sum investeringer i anleggsmidler 14 450

Vurdering:

| tjenestene arbeides det malrettet mot vedtatte mal for kommunen som helhet og den enkelte
tjeneste. Finanssiden er i trad med budsjett. Det er en stram gkonomisk driftssituasjon som

falges noye.

Konklusjon:

Rapporten legges frem til politisk behandling.

Vedlegg:
Tertialrapporter fra tjenestene

Utskrift:
Kommunekassa
Revisjon
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. Saksbehandler:  Roar Karlsen
@konomi Dato: 12.05.2014

Saksmappe: 14/256

FINANSRAPPORT TERTIAL 12014

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
25/14 Formannskapet 19.05.2014
/ Kommunestyret

Radmannens forslag til vedtak:
Finansrapport for T1 2014 tas til orientering.

Sakens fakta:
Finansrapporten for tertial 1 2014 inneholder tall pr. 30.04.2014

Bakgrunn:

I henhold til Remskog kommunes finansreglement som ble vedtatt i K-sak 53/10 den
16.12.2010 kap. 6.5 og 7.7 skal en finansrapport forelegges kommunestyret for hver tertial.
Rapporten skal inneholde oversikt over ledig likviditet og oversikt over kommunens
gjeldsportefalje.

Vurdering:

Rapporten gir et dekkende bilde av kommunens finansielle situasjon. Den vurderes & vare
tilfredsstillende. Rentenivaet det siste aret har veert stabilt, og det forventes pa kort sikt at
nivaet skal vaere stabilt. Husbanken har justert sine utlansrenter opp med 0,3 % fra mars 2014.
Dette har gitt en liten justering pa var snittrente pa utlan. Pa lenger sikt forventes det at renten
skal stige.

Konklusjon:

Vedlegg:
Finansrapport T1 2014
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Lo Saksbehandler:  Kjell Flenstad
Utvikling Dato: 12.05.2014
Saksmappe: 14/258

SYKESIGNALANLEGG ELDRESENTER

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
26/14 Formannskapet 19.05.2014

Radmannens forslag til vedtak/innstilling:
Radmannen gis fullmakt til & dekke inn merkostnadene for innkjgp av nytt sykesignalanlegg
innenfor investeringsbudsjettet for 2014.

Sakens fakta:

Bakgrunn:

Eldresenterets sykesignalanlegg er 38 ar gammel. Det har hatt en del tillgp til feil, og det er
problemer med & skaffe reservedeler til anlegget. Eksisterende trygghetsalarmer er av analog
type og kan ikke integreres inn i mot eksisterende anlegg. Disse er ogsa i ferd med & utga.
Det er vedtatt & investere i nytt anlegg i 2014 med kr 450 000.

Sweco Norge AS er engasjert for & utarbeide forprosjektet for nytt sykesignalanlegg i
eldresenteret. Ledelse, tillitsvalgte og verneombud har deltatt i forprosjektet sammen med
Utvikling.

Forprosjektet anbefaler at dagens anlegg med kabling foreslas fjernet og erstattet med nytt.

Et nytt anlegg vil imgtekomme dagens og fremtidens velferdsteknologi.

Omfanget som et nytt sykesignalanlegg skal betjene: 17 pasient rom pa eldresenteret, 6
omsorgsleiligheter, 10 trygdeboliger, 10 trygghetsalarmer(som er behovet pr i dag),
brannalarm i 10 trygdeboliger og komfyrvaktalarm til trygdeboliger og omsorgsleiligheter.
Det nye sykesignalanlegget vil ogsa ha mange andre funksjoner som fares opp som opsjon i et
eventuelt anbud. Kalkyler viser at et nytt anlegg vil kunne koste ca. 1 mill.

Vurdering:

For & kunne ha et sykesignal som fungerer og for & kunne ta i bruk ny velferdsteknologi ma
nytt sykesignalanlegg installeres. Det vurderes at det vil vaere rom for innkjegp av nytt anlegg
innenfor vedtatt investeringsbudsjett.

Konklusjon:
Det er ikke mulig a fa kjept et nytt sykesignalanlegg for kr 450 000, og saken legges frem for
politisk behandling.

Vedlegg:
Forprosjekt sykehussignal
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TERTAILRAPPORT 1.TERTIAL 2014

Tjenestested: Barnevern

1. Beskrivelse av seksjonen/omradet:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere
Kjeper 0,4 fra Marker

Arbeide forebyggende

Vurdere bekymringsmeldinger samt gjennomfare undersgkelser i henhold til barnevernsloven
Fatte vedtak om barnevernstiltak

Iverksette tiltak

Folge opp tiltaksplaner

Folge opp eventuelle fosterhjem

Samarbeide med andre instanser

Barnevernvakt

2. @konomiske rammer:

Tjenestested Regnskap 2014 [ Budsjett 2014 Forbruks %
Brutto utgift 12 389 3
Brutto inntekt -2 -8 25

Netto 10 377 3

3. Kommentarer til gkonomiske avvik 2014:
Det er ikke vedtatt nye hjelpetiltak.

4. Mal og tiltak innenfor ramme:

Status

Mal [ Arbeide forebyggende






Tiltak | Ressursteamet “Felles barn” veileder tjenester og familier. PPT, skole, helsestasjon og barnehage deltar. Magtes
regelmessig

Delta pa foreldremgter og informere om barneverntjenesten Ikke invitert
Vurdere bekymringsmeldinger innen 1 uke og gjennomfgre undersgkelser innen 3 mnd
Barnevernstjenesten har minimum ett drgftingsmate i uka hvor meldinger og undersgkelser vurderes og droftes. Gjennomfart
Andel undersgkelser med behandlingstid over 3 maneder skal veere 0 Ok
Ansattes kompetanse utvikles gjennom kursdeltakelse og evt spesialiseringer. Gjennomfart
Barnevernet skal vere lett tilgjengelige for barn, unge og foreldre, samarbeidspartnere og andre
Det sal veere innfgrt system for internkontroll Ok
Kontaktinformasjon pa nettet er alltid oppdatert. Samarbeidspartnere skal mgte barneverntjenesten fysisk og kjenne | Ok
til hvordan barnevernstjenesten jobber. Saker skal kunne drgftes anonymt med barneverntjenesten.
Indre @stfold barnevernvakt tar imot henvendelser og yter hjelp ved akuttbehov utenom kontortiden. Ok
Det skal iverksettes virksomme hjelpetiltak for de barn og unge som trenger bistand, og alle tiltaksplaner skal
falges opp
Andel barn med utarbeidet tiltaksplan som faglges opp og evalueres skal veere 100 Ok

Deltakelse i interkommunalt prosjekt i Indre @stfold for & vurdere behov for felles tiltak

Gjennomfart












TERTIALRAPPORT 1.TERTIAL 2014

Tjenestested: Helse og omsorg

1.

Beskrivelse av seksjonen/omradet Tail pr30.4.14

Arsverk Antall ansatte Antall brukere

24

41 13 beboere 45 hjemmeboende

+ 1 Helsefagarbeider laerling
Per 1.april ble renholdere organisert under teknisk og redusert med 10 % stilling under helse og omsorg

Miljgrettet helsevern

Helsesgstertjeneste

Legetjeneste med kommunelegeordning, fastlegeordning, sykehjemslege, LV sentral og Ngdnett
Fysioterapitjeneste

Saksbehandling av sgknader og tildeling av tjenester

Psykisk helsevern

Institusjon med heldggns omsorg og pleie

Dagaktivitetstilbud for beboere og hjemmeboende, tilrettelagt for hjemmeboende med demens
Hjemmesykepleie, hjemmehjelp, ambulerende vaktmester, matombringing og trygghetsalarmer
Kommunale hjelpemidler og bistand ved sgknader til NAV — hjelpemiddelsentralen for langtidsbruk
Forebyggende folkehelse og frisklivssentral

TT- kort, parkeringsbevis og ledsagerbevis

Koordinerende enhet med ansvar for individuell plan

Organisere frivillig arbeid

Samhandlingsreformen med samhandlingsavtaler med helseforetaket og samhandlingsprosjekter





2. @konomiske rammer:

Tjenestested Regnskap 2014 [Budsjett 2014 Forbruks %
Brutto utgift 7 106 22 128 32
Brutto inntekt 1175 -4 910 24
Netto 5931 17218 34
3. Kommentarer til gkonomiske avvik 2014:

Lannsforbruket ligger innenfor normalen; 37 %. Det er brukt kr 450 000 mindre enn pd samme tid i 2013. Arsaken er mindre vikarforbruk pé&
eldresenteret som igjen skyldes mindre bruk av vikarer i julehgytiden, og vikarer for paskehgytiden blir ikke utbetalt fer i mai. | 2013 hadde vi
utbrudd av Norovirus hos personalet som pavirket haytidsturnusene . | tillegg er det avviklet lite ferie og bevisst ikke sett inn vikar ved

korttidsfravaer nar lzerlingen har veert pa jobb.

Kommunen sa opp plass til ressurskrevende bruker, da vedkommende ble innlagt pa sykehus. Ny kontrakt er inngatt og plass tatt i bruk medio
mars. Derfor er det brukt kr 347.000 kr mindre i 1. tertial i ar enn i 2013.

Kommunen har ogsa fatt tilbakefart kr 102.000 fra staten, da vi har hatt feerre innleggelser i helseforetaket enn forventet.

Administrasjonen har ssmmen med TV jobbet med omstilling, nye turnuser og holdningsendring i trad med vedtatt budsjett og HP.

4. Mal og tiltak innenfor ramme:
Status
Mal | Det legges til rette for god folkehelse for Remskogs innbyggere og gjennomfgring av samhandlingsreformen
Utarbeide oversikt over befolkningens helsetilstand Gjennomfart
Utarbeide folkehelseplan i samarbeid med andre tjenesteomrader og frivillige Vedtatt

Etablere frisklivssentral med lokale tiltak og samarbeid med Aurskog-Hgland kommune

Oppstart i juni

Kostholds- og livsstils veiledning til barn, ungdom og gravide

Stimulere til gkt innsats fra frivillige lag, foreninger og enkelt personer til forebyggende folkehelse

Opprettet
frivilligsentral
fra 1. april






Salg av hjemmelaget, sunn mat til hjemmeboende, som fyller kriteriene. Frivillige kjgrer ut maten

Pagar

Fallforebyggende arbeid blant hjemmeboende eldre Ikke pabegynt
Mal | Sgrge for ngdvendige helse- og omsorgstjenester til alle som bor eller midlertidig oppholder seg i kommunen,

sgrge for bistand til dem som ikke kan dra omsorg for seg selv og bidra til at flest mulig kan bo i eget hjem

Driftsavtaler med lege og fysioterapeut som sikrer tjenestene Revidert

husleieavtale
med
fysioterapeut

Drift av LV-sentral pa Bjgrkelangen (gkt utgift kr 75 000)

Planlegges
flyttet til nytt
lokal medisinsk
senter pa
Bjarkelangen

Tildele og yte hjemmetjenester etter vedtatte Kriterier

Kriterier skal
gjennomgas

Kjap av psykiatrisk sykepleietjenester til voksne

Gjennomfart

Tildeling og drift av omsorgsboliger og trygdeboliger

Tildeling og drift av trygghetsalarmer for & skape en trygg tilvarelse for hjemmeboende som fyller kriteriene

Egenbetaling
iverksettes i 2.
kvartal

Behandle sgknader om TT-kort, ledsagerbevis og HC-bevis

Pagar

Tildele kommunale hjelpemidler ved behov, gi rad og veiledning og bista ved sgknader om hjelpemidler fra NAV

Pagar

Tildele og drifte tilbud om dagopphold, korttidsopphold, avlastning til etter vedtatte kriterier

Hver mandag

Effektiv bruk av korttidsplasser til avlastning, opptrening og rehabilitering for a hindre ungdig innleggelser og kunne ta

Noen

imot utskrivningsklare pasienter fra helseforetakene korttidsopphold
i 1. tertial.

Tildele og drifte sykehjemsplasser til de som fyller kriteriene 13 pa
langtidsplass
per 30.04.2014

Styrket vikarbudsjettet til realistisk niva Gjennomfart

@kte utgifter IT lisenser

Serge for at nytt sykesignal pa eldresenteret blir installert og dekker framtidens behov Sak til






formannskap

19.05.2014
Sykehusets ambulante team benyttes ved behov Pagar
Kjop av spesialisthelsetjenester fra helseforetakene Pagar
@Kkt utgift ressurskrevende tjenester til kjgp av degnplass psykisk helsevern Gjennomfart
Mal | Den enkelte ansatte er den viktigste ressurs som tjenesteyter for brukerne
Andel arsverk med fagutdannet personal i pleie og omsorg skal fortsatt veere over 80 % Gjennomfart
Styrke veiledning, intern opplaring, kompetanseheving, tilrettelegging og klare ansvarsforhold Pagar
Internkontroll- og kvalitetssystemet oppdateres Pagar
Mal | Mennesker med utviklingshemming skal kunne benytte sine evner fullt ut, og leve et liv sa nart det normale
som mulig, med stgrst mulig grad av selvbestemmelse
Tjenesten skal drive boveiledning og yte praktisk bistand slik at brukerne skal ha best mulig livskvalitet. Pagar
Mal | Kutt foretatt innenfor ramme:
Ikke tilsette 20 % psykiatrisk sykepleier for barn og unge fra 1.1.14, ubesatt stilling etter flere utlysninger Gjennomfaort
Oppsigelse 15 % medhjelper pa helsestasjon fra 1.4.14 — bemanning overfart til biblioteket Gjennomfart
Redusere bemanningen med 25 % hjelpepleier og 25 % sykepleier fra 1.4.14 ved naturlig avgang. Redusert 13 %
sykepleier og
37 %
hjelpepleier fra
142014
Nedlegge dagtilbud. Aktivitar gir
dagtilbud til
hjemmeboende,

frivilligsentral
gir til beboerne







2014

Seksjon: Kultur

1. Beskrivelse av tjenesten (tall pr 15.9.13):
Arsverk Antall ansatte Antall brukere

2,3 8 691

e Kulturskolen

e Biblioteket

e Bygdekinoen

e Fritidsklubben

e Ungdomsradet

e Skolemuseet pa Trosterud

e Kurgen bygdetun

e Vedlikehold Idrettsanlegget

e Tilrettelegge for kommunale bygdetreff og trivselstreff

e Kulturstgtte til lag og foreninger

2. @konomisk situasjon pr 30.4.2014:

Seksjon/omrade Regnskap Budsjett 2014 Forbruk i %

Brutto utgift 695 1 740

Brutto inntekt - 44 - 135

Netto 651 1 605 41
Tall i hele 1000

3. Kommentarer til gkonomisk avvik

Kultur har betalt ut kr 80 000 i kulturstatte i april. Samarbeidsprosjektet Bolyst har enna ikke refundert lgnnsutgifter til prosjektleder.





4, Mal og tiltak innenfor ramme
Mal | Kommunen lytter til barn og unge
Tiltak | Fritidsklubben deltar i internasjonalt arbeid gjennom kontakt med vennskapskommunen i
Latvia
Fritidsklubb for barn og unge drives med brukermedvirkning Et nytt konsept
«Ungdomsfabrikken» er under
utvikling, i samarbeid med Bolyst
Ungdomsradet behandler saker relatert til barn / ungdom og forvalter midler til tiltak 2 mgter i ar, hvor bl.a Skateboardpark
0og Ungdomsfabrikken er blitt
behandlet. En felles aksjon med
«Fritidsklubben» i april.
Ungdommens Kulturmgnstring arrangeres Avlyst, ingen deltagere
Barne- og ungdomsfestival arrangeres i samarbeid med lag og foreninger Arrangeres 13.september
Mal | Rgmskog kulturskole skal gi elevene oppleaering som utvikler deres evner innen musikk og
andre kunstneriske uttrykksformer og fremmer glede i skapende virksomhet
Kulturskolen gir et variert tilbud til barn og unge pa Remskog gjennom ukentlige timer, og
noen tilleggskurs hgst og var.
Kulturskolen vil gi en forestilling i 2014
Mal | Kurgen bygdetun utnyttes aktivt til & styrke bygdas identitet Maling av hovedhus( 3 sider) blir
igangsatt i mai, anbudsrunde avsluttet
medio april. Justering av grunnmuren
blir forsgkt gjort pa dugnad.
Tiltak | En utstilling av gamle redskaper pa laven planlegges for 2015 i samarbeid med historielaget Planleggingen er kommet i gang.

Samarbeidet med Venner av Karren og Historielaget videreutvikles

Opprette samarbeid med kommunens kunstnere om bruk av lokaler og uteomrader.

Sommerutstilling pa Karren i august:
Aneth Trandem, ogsa i samarbeid med
Lindaas familien.

Kurgen holder apent i sommersesongen, og koordinator tilrettelegger og stetter frivillige

To personer deler sommeren seq |






foreningers aktiviteter/utsalg og tilrettelegger for privatutleie.

mellom.

Mal | Remskogs bygdekultur er preget av samhold og tilhgrighet
Tiltak | Bygdekinoen har forestilling hver maned, med unntak av sommerferien Gjennomfart 3 forestillingskvelder
Ungdommens kulturpris deles ut 17.mai Behandles i OPPOM 15.5
Stette opp om lokale initiativ; konserter foredrag etc.
Mal | Vi bidrar til at Remskog er Kjent som en kulturkommune
Tiltak | Arbeidet med opprettelse av kultursti langs Tukku-elva viderefagres Prosjektlederstilling vil bli utlyst i mai
Trosterud Skolemuseum kan tilby omvisning pa foresparsel og benyttes til andre kulturelle
formal.
Kunstneren Arne Lindaas’ verker bgr fa en stgrre plass i kommunen og i regionen, et mulig En felles katalog for grensekommunene
samarbeid med Regionalparken-Haldenvassdraget er i trykken: «Kunstreisen», hvor
Lindaas og Trandems
sommerutstillinger er med.
Mal | Opprettholde den sterke deltagelsen i Lag og Foreninger
Tiltak | Arlige mgter mellom kultur, lag og foreninger
Kommunal kulturstgtte til lag og foreninger etter vedtatt fordelingsngkkel 80 000 fordelt i april
Statte enkeltarrangementer etter sgknad. Sgknadsfrist 1.august
Gjennomfare prosjekter i samarbeid med Frisklivssentralen og Frivillighetssentralen Samarbeid inngatt: Frivilligsentralen
og kulturstiprosjektet.
Mal | Biblioteket —en viktig mgteplass og tjeneste i kommunen.

Fortsette a stimulere til det hgye utlanet i kommunen.

Vi bytter gamle bgker mot nye

Styrke biblioteket som mgteplass ved at det kan dpnes for flere relevante brukere

Kulturkafe gjennomfert tre ganger,
benyttes av historielaget og vil bli
mgteplass for Frivilligsentralen.

Det sgkes om midler til innstallering av selvbetjeningsutstyr/Nasjonalbiblioteket/Fylkeskommunen

Oppgradere bibliotekets elektroniske tjenester; deriblant lage en brukerside pa Facebook

Nye bgker blir regelmessig lagt ut pa
kommunens hjemmeside

Kirke og andre trossamfunn

Det ytes tilskudd til Den norske kirke og andre trossamfunn

Utbetalt







TERTIALRAPPORT 1.TERTIAL 2014

Tjenestested: NAV

1. Beskrivelse av seksjonen/omradet:

Arsverk Antall ansatte Antall brukere
Remskog kommune Kkjgper 0,4
arsverk av Marker kommune. |
dette ligger ogsa Remskogs andel
av NAV-lederlgnn, tilsv. 0,2
arsverk.

NAYV skal
- gi rad og veiledning til brukere som er i en vanskelig livssituasjon
- sgrge for at brukerne far stenad til livsopphold i form av gkonomisk sosialhjelp
- gi gjeldsradgivning
- ivareta edruskapsvern i kommunen
- gi brukere med nedsatt funksjonsevne et varig tilrettelagt arbeid og sgrge for transport til og fra arbeidet
- giavlastning til barn der familien samlet sett har behov for avlastning

2. @dkonomiske rammer:
Tjenestested Regnskap 2014 Budsijett 2014 Forbruks%
Brutto utgift 557 1.734 32%
Brutto inntekt -12 -52 24 %
1.682 32 %
Netto 544






3. Kommentarer til gkonomiske avvik:

Ved lik belastning hele aret burde forbruket ligge pa 33 % etter 1.tertial. Med et forbruk pa 32 % ser dette bra ut. Dessverre er det ikke
tilfelle. Pa grunn av at Marker kommune utbetaler sosialhjelpen til vare brukere gjennom sitt utbetalingssystem, og deretter fakturerer
Remskog kommune etterskuddsvis, har vi ikke fatt med utbetalingene for april pa det tidspunktet rapporten skrives. I tillegg til
utbetalingene for april, kommer ogséa noen av utbetalingene for mai med i regnskapet for april. Da 1.mai er en fridag, ma
sosialhjelpen for mai utbetales siste dagen i april.

Pr. 30.04.14 er det utbetalt kr. 222.324,- i sosialhjelp. Av dette er kr. 53.365,- utbetalinger som gjelder mai. Det betyr at vi i 1.tertial

har et forbruk pa kr. 168.959,- til gkonomisk sosialhjelp.
4, Rapportering pa mal og tiltak:

Status

Mal | Snitt stgnadslengde pa mottatt sosialhjelp for ungdom (18-24 ar) skal vaere mindre enn 2,5 maneder. Nei
Mal | Snitt stgnadslengde pa mottatt sosialhjelp (25-66 ar) skal veere mindre enn 2,5 maneder. Nei
Mal | Andel med sosialhjelp som hovedinntektskilde skal veere under 25 %. Nei
Mal | Ha én deltaker pa kvalifiseringsprogram hele aret. Ja
Mal | Utfare skjenkekontroll (kjgpe tjenesten av Securitas) Ja
Mal | Gi sysselsettingstilbud og transport til brukere som har behov for varig tilrettelagt arbeid Ja
Mal | Minst 50 % av sosialhjelpsmottakerne skal fa gjeldsradgivning Ja







TERTIALRAPPORT 1.TERITAL 2014

Tjenestested: Oppvekst

1. Beskrivelse av seksjonen/omradet:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere

15,65 21 127*
I tillegg er det en leerling i oppvekst

Per 1. april ble renhold organisert under teknisk

* 15 av disse er brukere av bade skole og SFO

Tall pr 30.4.14

Skolekontor
Barnehageadministrasjon
Barnehage

Barneskole
Ungdomstrinn
Skolefritidsordning
VVoksenopplearing

2. @konomiske rammer:
Regnskap Forbruks%o
Tjenestested 2014 Budsjett 2014
Oppvekst Brutto utgift 4 256 15 042 28%
Brutto inntekt 414 - 1408 29%
Netto 3852 13364 29%






3.

Kommentarer til gkonomiske avvik 2014:

Det er ingen endringer i aktiviteten i forhold til vedtatt budsjett og handlingsplan for 2014. Foreldrene er i ferd med & oppgradere en del av
uteomradet i barnehage/SFO. Til dette er det administrativt bevilget kr. 30 000 fra barnehagens fond.

4. Mal og tiltak innenfor ramme:
Status
Mal | Bidrar til & bygge gode holdninger
Tiltak | Prosjekt "Hjertevekst” viderefores i barnehage og skole Pagar
Brukerundersgkelser fglges opp Resultatene fra
elevundersgkelsen
kommer 16. mai,
tilstandsrapport
behandles til
hgsten
Vi arbeider for & gke deltagelsen pa foreldremgter ved & kreve pdmelding Gjennomfart i
skolen, ber ogsa
gjennomfares i
barnehagen
Vi samarbeider med foreldreradene om & arrangere foreldremgter med faglig innhold minst en gang i aret Gjennomfart i
skolen, foreldrene
i barnehagen har
ikke ytret gnske
om det
Alle barneskoleelever har tilbud om organisert fysisk aktivitet hver dag Pagar
Mal: | Vi har elever som har hgy grad av trivsel. Elevundersgkelsen skal vise at:
Elevenes trivsel med laererne ligger over resultatet for kommunegruppe 5, @stfold fylke og nasjonalt Kommer i

tilstandsrapporten

Remskog skole har nulltoleranse for mobbing. Remskog er en mobbefri skole.

Kommer i
tilstandsrapporten

Elevenes opplevelse av faglig veiledning og tydelige tilbakemeldinger ligger over resultatet for kommunegruppe 5,
@stfold fylke og nasjonalt

Kommer i
tilstandsrapporten






Elevenes opplevelse av mestring i forbindelse med undervisning, lekser og arbeid pa skole ligger over resultatet for
kommunegruppe 5, @stfold fylke og nasjonalt.

Kommer i
tilstandsrapporten

Elevenes opplevelse av faglige utfordringer ligger over resultatet til kommunegruppe 5, @stfold fylke og nasjonalt

Kommer i
tilstandsrapporten

Mal: | Legger til rette for bedriftsetablering og bosetting
Tiltak | Barnehage og SFO gir tiloud om bade hel- og deltidsplasser. Plass tilbys fortlapende gjennom aret hvis kapasitet. Pagar
Mal: | Kjent som en kulturkommune
Barn og unge er aktive brukere av biblioteket, og det gis systematisk opplaring i bibliotekbruk. Pagar
Skolen har egen plan for Kulturell skolesekk som omhandler skolens egne kulturaktiviteter. Pagar
Skolen samarbeider med lag og foreninger om gamle handverkstradisjoner Pagar
Barnehagebarna produserer egne kunstverk og har apen utstilling Gjennomfares
Mal: | Er lydhgr overfor barn og unge
Tiltak: | Vi har barnesamtaler, elevsamtaler, barnemgter, elevrad og elevundersgkelser ihht. arshjul for virksomhetene Pagar
Barnehagen arbeider systematisk med observasjon for a fange opp hva barna er interesserte i Pagar
Er ressursbevisst tilbyder av helhetlig grunnopplaring
Skolen har kun leerere med godkjent utdanning Gjennomfart
Stillingskategorien “Pedagogisk leder” i barnehagen har utdannede pedagoger Gjennomfart
Skolen legger stor vekt pa tilpasset opplaring. Delingstimer, assistenter og fokus pa tidlig innsats styrker elevenes Pagar
leeringsutbytte
IKT-utstyret er oppdatert til pedagogisk bruk og brukes aktivt for a gi elevene best mulig leeringsutbytte Pagar
Mal: | Er blant de beste
Kommune skal ha resultater over landsgjennomsnittet pa nasjonale prgver malt over en femarsperiode
Pa nasjonale praver pa 5. trinn skal resultatet for mestringsniva 1 vere under 30 % Kommer i
tilstandsrapporten
Pa nasjonale praver pa 8. trinn skal resultatet for mestringsniva 1 og 2 til sammen veere under 35 % Kommer i
tilstandsrapporten
Snittet pa eksamen i matematikk, norsk og engelsk skal minst ligge pa niva med snittet for Bjgrkelangen skole Kommer i
tilstandsrapporten
Tiltak: | Leksehjelp tilbys ogsa 5.-7 klasse pa Regmskog skole Pagar
Spesialundervisning/spesialpedagogisk hjelp gis i trad med sakkyndig vurdering fra PPT Gjennomfares

Barnehagen oppdager atferdsvansker og forebygger slike ved a:

Interkommunalt






- delta i interkommunalt prosjekt, profesjonelle forelesere gjar personalet kompetente til a se tidlige tegn

samarbeid pagar

- innenfor prosjektet utarbeide retningslinjer for samarbeid mellom barnehage, helsetjeneste, PPT og barnevern Arbeid med
retningslinjene er
| startgropa

Barnehagen har god kunnskap om de minste barna i barnehagen. Personalet deltar i et samarbeidsprosjekt mellom de | Prosjektet er

10 Indre @stfold-kommunene. Hagskolen i @stfold er ansvarlig for prosjektet. gjennomfart

Kutt foretatt innenfor ramme:

Tiltak:

@ke prisen for kost i barnehagen til kr. 250 per mnd.

Maxpris kr. 2405
+ kost kr. 250
gjennomfart

@ke brukerbetaling i SFO til 1875,- per maned for full plass

Gjennomfares fra
01.08

Kutte gratis frukt og melk i skolen/barnehagen

Gjennomfart







TERTIALRAPPORT 1. TERTIAL 2014

Tjenestested: Sentraladministrasjon

1. Beskrivelse av seksjonen/omradet:
Arsverk Antall ansatte Antall brukere
4,8 5,0 672
e @konomi og regnskap
e Lgnn og personalkontor
e Sentralbord og informasjonstjenester
e Politisk sekretariat
e Kommuneadministrasjon inkl IT, personal, post og arkiv
e Saksutredning
e Neringsutvikling
e Bolyst
e Radmannskontor
2. @konomiske rammer:
Tjenestested Regnskap 2014 Budsjett 2014 Forbruks %
Brutto utgift 2080 979721
Brutto inntekt -75 -238 (31

Netto 2005 9559 21






3.

Kommentarer til gkonomiske avvik 2014:

Forbruket ligger innenfor normalen.

4, Rapportering pa mal og tiltak:
Status
Mal Remskog kommune har god gkonomiforvaltning og -styring
Nettodriftsresultat er hgyere enn 3 % av driftsinntektene
Plassert overskuddslikviditet skal gi konkurransedyktig avkastning innenfor de krav til likviditet og risiko som er
nedfelt i finansreglementet
Lante midler skal gi lavest mulig totalkostnad innenfor de krav til refinansieringsrisiko, renterisiko og forutsigbarhet
som er vedtatt i finansreglementet
Langsiktige finansielle aktiva skal gi en god langsiktig avkastning til akseptabel risiko som over tid bidrar til 4 gi
kommunens innbyggere et best mulig tjenestetilbud
Nettolanegjeld pr innbygger reduseres
Alle regnskapsfrister holdes Ja
Det arbeides malrettet for & innfordre og redusere skatterestansen
Det gjennomfares arbeidsgiverkontroll hos 5 % av de naringsdrivende
Mal Kommunens administrasjon er effektiv
Tiltak | Politiske saker sendes ut minst 1 uke far matet Ja, men med noen
feil
Protokoll fra politiske mater foreligger innen 5 virkedager Nei
Telefonen tas far den har ringt 4 ganger Ja
Vi tilrettelegger for god personalpolitikk og ivaretakelse av kommunens medarbeidere Pagar
Vi forebygger slik at sykefraveeret fortsatt er under 5 % Ja
Vi bruker bedriftshelsetjenesten aktivt Aktivitetsplan
laget
Elektroniske sgknader pa stillinger, barnehage-, SFO og kulturskoleplasser muliggjeres Ikke pabegynt
Inngdende E-faktura tas i bruk Gjennomfart
Mal | Det etableres minst tre nye ikke-kommunale arbeidsplasser i nye virksomheter
Tiltak | Neeringsfondet gir statte til nyetableringer To tildelinger fra

fondet






Utviklingsavtalens tiltak bidrar til vekst og utvikling av neringslivet

Nyetablerere og nzringsdrivende far ngdvendig rad og veiledning

Regionalpark Haldenkanalen bidrar til vekst i naringslivet

To samlinger
med
neeringsdrivende
gjennomfart

Mal

Netto tilflytting av minst tre barnefamilier

Tiltak

Bolystprosjektet og Regionalpark Haldenkanalen profilerer Rgmskog som god bokommune

Gjennomfart i
trad med arshjul:
Samling for
nyinnflyttede,
markedsfgring av
boligtomter pa
finn.no,
markedsfaring pa
Facebook







HANDLINGSPLANZ2014

Tjenestested: Utvikling

1. Beskrivelse av seksjonen/omradet:

Arsverk Antall ansatte Antall brukere
8 12 691
Tall pr 15.9.13

Teknisk drift

Vedlikehold og tilsyn av kommunale bygninger
Utleie av kommunale boliger
LMN-kontor

Plan- og bygningsloven
Oppmaling

Kloakk og avlgp

Renovasjon

Brann og feiervesen
Kommunale veier
Vaktmestertjenester og renhold
Viltnemd

Beredskap





2. @konomiske rammer:
Tjenestested Regnskap 2014 Budsjett 2014 Forbruks %
Brutto utgift 2425 9749 24
Brutto inntekt | 1090 -4682 23
Netto 1335 5067 26
3. Kommentarer til gkonomiske avvik 2014:
Ingen gkonomiske avvik sa langt
4. Mal og tiltak innenfor ramme:
Kostnad
Mal Vi bidrar til god forvaltning og effektiv administrasjon
Tiltak Interkommunalt renovasjonssamarbeid(for eksempel med ROAF) kartlegges. Det vil gi en Saken er utsatt til 2015. Siste

starre miljgfaktor og en bredere avfallsinnsamling

opsjonsar med eksisterende
renovater er iverksatt.

Alle byggesaker skal behandles innen for gitt behandlingstid

Kontinuerlig

Kommunens bygg og anlegg skal vedlikeholdes i trad med vedlikeholdsplanen

Kontinuerlig

Vogn rom for barnehagen bygges

Forprosjektet i 2013 viste for hgye
kostnader. Har vart pa befaring i
Marker for a fa innspill til andre
alternativer.

Kommuneskogen

Sykesignal eldresenter

Engasjert konsulent for
utarbeidelse av et forprosjekt

50 % stilling som husmor overfares til eldresenteret

Fullfert 1/3-2014

Renholdstjenesten overfares til teknisk

Fullfart 1/4-2014






Trafikksikkerheten gkes

Brattumfeltet selges, og det reguleres inn ball-lakke som opparbeides med naermiljgmidler

Kommuneplanlegger vurderer
sletting av reguleringsplan for
Brottumfeltet. Anbudsdokumenter
er under utarbeidelse.

Regulering av gang- og sykkelvei fra Vestre Tgrnby til Eidet

Reguleringsplan under
utarbeidelse

Utarbeide sentrumsplan for skoletoppen

Ikke igangsatt

Asfaltering av veien til eldresenter

Planlegging i gang

Mal Medarbeiderne ivaretas
Tiltak Gjennomfare og falge opp medarbeidersamtale med de ansatte Arbeidet i gang
Mal Ha god viltforvaltning
Viltnemda legger til rette for grunneierne slik, at det kan utgves en god viltforvaltning. Vurdere | Kontinuerlig
a apne for jakt pa flere arter gjennom kommunal forskrift.
Mal Lokal brannberedskap opprettholdes
Vedlikehold av reservestyrken Kontinuerlig
Opprettholde drift av Linnekleppen og brannflyordningen Kontinuerlig
Ny brannalarm skole Ferdigstilt
Brannavtale med Nedre Romerike Brann og Redning Utfart
Mal Alle veier far navn
Skilt monteres Avtale med Askim kommune om
gjennomfgring av adressering.
Arbeidet starter sommeren 2014.
Mal Miljgvennlig oppvarming av kommunale bygg
Utfasing av oljekjelen skal veaere gjennomfert innen 2016
Mal Vannkvaliteten skal veere tilfredsstille kravene i Vanndirektivet
Vannkvaliteten i Rgmsjgen kartlegges Kontinuerlig
Kommunen veileder de private vannverkene. Kontinuerlig
Mal Sanering av avlgp for a bidra til bedre miljovern

Plan for vann og avlgp utarbeides

Arbeidet er i gang. Planen skal
ferdigstilles hgsten 2014.






Mal Falge opp malene i Energi- og klimaplan
Vurdere “drop-soner” for kjering av barn min. 300-500 meter fra skolen Ikke utfort
Det avsettes kr. 20,- pr innbygger til kKlimatiltak. Ikke utfart
Pavirke fylkeskommunen til & legge bedre til rette for kollektivtransport. Kontinuerlig
Planlegging av overgang fra oljefyring til miljgvennlig brensel fra 2016 Ikke pabegynt
Informere om kommunens miljgarbeid Kontinuerlig
Mal Netto tilflytting av minst tre barnefamilier
Boligtomtene markedsfares Kontinuerlig
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ROMSKOG KOMMUNE

Eldresenter/Sykehjem

8. april 2014

Forprosjekt velferdsteknologi.

01.

02.

03.

Generelt.

Sweco Norge AS v/Bjgrn @demark er engasjert av Rgmskog kommune for a utarbeide
et forprosjekt vedrgrende nytt sykesignalanlegg i eldresenteret.

Denne rapport er utarbeidet etter gjennomgang 19.02.2014 med Kjell Flenstad, Bjarg
Ternby Nilsen og Robert Lauritsen, samt befaring pa stedet samme dag.

Eksisterende situasjon.

Dagens anlegg er av type «Best». Anlegget ble fgrst installert for 38 ar siden, og har i
arenes lgp blitt supplert og modernisert. Anlegget fungerer godt, men det er etter hvert
blitt problemer med a skaffe reservedeler.Det har ogsa veert en del tillgp til feil.

Kabling er utfart med «bus» struktur basert p& datidens teknologi. Dvs at komponenter
kobles i serie med kabling fra rom til rom. Det vil veere mulig & benytte eksisterende
kabelanlegg, men dette setter begrensninger for fremtidige funksjoner og anbefales
ikke.

Moderne kabelstruktur baseres pa «datakabling» med en tilfarsel fra sentral/server til
hvert rom. Det benyttes PoE (Power over Ethernet), dvs at strgmforsyning inngar i
datakabel.

Dagens anlegg med kabling foreslas fiernet og erstattet med nyitt.

Omfang.

Sykesignalanlegget skal betjene:

- 17 pasientrom i dag

- 6 omsorgsleiligheter og 10 trygdeleiligheter

- Trygghetsalarm fra boliger utenfor eldresenteret. 10 stk. per i dag. Disse er basert
pa fasttelefon. Trugghetsalarmene er analoge av type type Tema 2 og Tema 4,

- Og er utgatt.

1(4)

Sweco Norge AS

RK h:\esatemp\_k2_14002226.docx





memo04.docx

LJ
SWECO ﬁ

04. Nytt anlegg.

A

2(4)

Kabling.

Nytt anlegg forutsettes som en kombinasjon av tradbasert og tradlgst system.
Kabling utfgres for IP- basert anlegg (kommunikasjon via TCP/IP) og med
stramforsyning via POE (Power over Ethernet). For kommunikasjon til mobilt
utstyr benyttes tradlgst system. Omfang av tradbasert/tradlgst kan variere for de
ulike leverandgrer. For kommunikasjon til mobilt brukerutstyr monteres
basestasjoner iht. dekningspraver. Det skal medtas ett dobbelt LAN uttak per
rom, samt intern kabling i rommene for tilkobling av anropspanel.

Fordelen med denne type kabling er at den er fremtidsrettet for & kunne ivareta
ulike funksjoner mht & utvide anlegget, internett, beskjeder via egen skjerm/Pad,
kommunikasjon, TV etc.

Anleggsoppbygging.

Anlegget bygges opp med:
o Sentralutstyr, PC. Meldingsserver. SIP Server for talekommunikasjon.
o Switcher med PoE for LAN (Lokal Area Network).

o Apparater for betjening av alarmmottak pa smarttelefoner. Byggherre
etablerer egnet WiFi nett.

o EtWiFi nett med god kapasitet og dekning kan brukes. Med god kapasitet
menes samme kapasitet som et standard Ethernet. God dekning betyr ogsa
at de har handover i WiFi nettet slik at man flyttes fra et aksesspunkt til et
annet uten & miste forbindelsen nar man beveger seg rundt i bygget.

Dagens anlegg forutsettes tilstrekkelig, men dette ma sjekkes naermere.
o Tradlgse mottakere.
o Rompanel med tilstedemarkering/avstilling og nadanrop.
= Uten samtalefunksjon til helsesenter.
= Med samtale (VolP) til tilstatende omsorgsboliger.
= Med display til fellesrom.
o Anropspanel (tradlgst/tradbasert).

= Sengepanel for alarm fra smykkesendere (hovedrom og bad) og
uttak for tilkobling av eksterne alarmgiver som f.eks. sengealarmer.

‘ ROMSKOG KOMMUNE

8. APRIL 2014

RK h:\esatemp\_k2_14002226.docx





memo04.docx

LJ
SWECO ﬁ

Videre finnes tradlgse trekkontakter som kan brukes dersom noen
allikevel skulle trenger dette.

o Alarmgivere dgrer.
o Mulighet for sporing via GPS og smykkesender. Posisjonssendere for
tradlgse alarmsendere /smykke-, armbandssendere).
o Mottak trygghetsalarm.
= Tilkobling av nye GSM/IP baserte trygghetsalarmer. Dagens
trygghetsalarmer er gamle og det medtas 10 stk nye som
integreres i det nye systemet
o Interface brannalarm. 10 stk. Nye detektorer med signalkontakt for &
overfgre alarm medtas.
o Interface komfyrvakt. 16 stk. Gammel type ma erstattes med type med
signalkontakt
3 Funksjoner.

Systemet skal ivareta fglgende funksjoner:

O

Utlgst varsel fra smykke. Varsel gis til beerbare enheter (smarttelefoner) og
rompanel i fellesrom. 5 smarttelefoner og ladestasjon medtas

Tilstedemarkering pa rompanel (bekreft betjent alarm).
Ngd/assistanse/kritisk alarm. Aktiviseres av pleier pa rompanel.

Sengealarm/fallalarm varsel nér pasient forlater seng og ikke vender tilbake
innen innstilt tid. Pluggbart system. Systemet skal aktivere nattlysfunksjon.
Dette tas forelgpig ikke med, men anlegget er forberedt for dette.

Mottak alarmer omsorgsboliger og trygdeleiligheter Det skal kunne
opprettes samtale til bruker.

Interface utlgst brannalarm. Alarmsignal og angivelse av romnummer pa
handholdt apparat og display.

Interface utlgst komfyrvakt i omsorgsboliger og trygdeleiligheter.
Alarmsignal og angivelse av romnummer p& handholdt apparat og display.

o Posisjonssender v/ytterdgrer. Alarm nar pasienter som ikke er klarert forlater
bygget (tradlgs vandrealarm). Aktiveres av smykke. Dette tas forelgpig ikke med,
men anlegget er forberedt for dette.

3(4)

ROMSKOG KOMMUNE
8. APRIL 2014
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4 Diverse gvrige forhold.

(¢]

4(4)

Elektronisk las pa ytterdgr. Dar lases automatisk pa innstilt tid. Dette inngar
ikke i anlegget, og ma etableres som et eget anlegg. (Adgangskontroll).

Porttelefonanlegg fra ytterdgr. Det medregnes porttelefon med video til
smarttelefoner.

Brannalarm i 10 stk. trygdeboliger.

Alarm for hendelser utenfor bygget ivaretas med oppkall fra pleier via
smarttelefon.

Alarm fra helsesgster og kommuneoverlege.

‘ ROMSKOG KOMMUNE
8. APRIL 2014

RK h:\esatemp\_k2_14002226.docx






Intensjonsavtale mellom Rgmskog
kommune og Aurskog-Hgland
kommune om kommunalt gyeblikkelig
hjelp dggntilbud pa Bjgrkelangen.

Parter etter denne avtale er Remskog kommune og Aurskog-Hgland kommune.

Aurskog-Hgland kommune prosjekterer og planlegger & bygge lokalmedisinsk senter pa Bjgrkelangen
for & oppfylle plikten til & skaffe et kommunalt gyeblikkelig hjelp dggntilbud for pasienter som
oppholder seg i kommunen i henhold til lov om kommunale helse og omsorgstjenester av 14. juni
2011 § 6-1 mfl.

Kommunalt gyeblikkelig hjelp dggntilbud for kommunene Aurskog-Hgland og Remskog skal
samlokaliseres med kommunenes felles legevakt i nytt Lokalmedisinsk senter pa Bjgrkelangen.

Driften av kommunalt gyeblikkelig hjelp dggntilbud skal organiseres etter kommunelovens kapittel 5-
A om vertskommunesamarbeide.

Partene forplikter seg til & innga endelig avtale om vertskommunesamarbeide, basert p&
eksisterende samarbeidsavtaler mellom partene, senest 3 maneder fgr oppstart av kommunalt
gyeblikkelig hjelp dggntilbud.

Aurskog-Hgland kommune plikter @ informere Rgmskog kommune om endringer som innvirker p&
fremtidige tjenesteleveransene.

Sted og dato:

For Aurskog-Hgland kommune For Rgmskog kommune






RAPPORT FINANSFORVALTNINGEN 1. TERTIAL 2014

I henhold til Remskog kommunes finansreglement som ble vedtatt i K-sak 53/10 den
16.12.2010 kap 6.5 og 7.7, skal en finansrapport forelegges kommunestyret hver tertial.

Rapporten skal minimum inneholde fglgende:

Ledig likviditet
e Fordeling pa de ulike plasseringsalternativer
e Fordeling frie midler og hva som finnes pa fond
e Egne rentebetingelser
e Radmannens kommentarer om sammensetningen

Gjeldsportefolje
e Opptak av nye lan
Konvertering eldre Ian
Sammensetning av verdi av portefgljen
Lapetid og gjennomsnittlig rentebinding
Egne rentebetingelser ssmmenlignet med markedet
Radmannens kommentar av endring i risiko, gjenveerende rentebinding
Forestaende finansierings- /refinansieringsbehov

Ledig likviditet

Rgmskog kommune har alle sine midler (100 %) i Marker Sparebank. Kommunens samlede
innskudd i Marker Sparebank overstiger ikke 2 % av bankens forvaltningskapital jfr
finansreglementet pkt 6.1.

Vi har ikke inngatt avtale om endring av renteavtale med Marker Sparebank i denne perioden.

Innskuddsplasseringer 30.04.2014 31.12.2013

Innestaende bank 3.411.096 2 437 966
Herav skattetrekks midler 1.749.641 1176 654
Rentesats 0,5 0,5
Andre plasseringer 32.623.617 31704 428
Herav seerinnskudd bank 32.439.602 31 603 604
Herav Neringsfond 184.015 100 824
Rentesats 3,20 (Neeringsfond 2,20) 3,20 (Neeringsfond 2,20)
Totalsum innskudd 36.034.715 34 142 394

Vi har en lgpende vurdering av sammensetning pa brukskonti og pa konti med hgyere rente.





Pr 31.12.13 var snittrenten pa bankinnskudd (for kommuneforvaltningen) 2,63%, pr
31.12.2012 var den pa 2,74% i flg SSB.

NIBOR 3 mnd var pa 1,77 % pa samme tidspunkt i forhold til 1,67 % 31.12.13. Avtaler som
benyttes i mange tilfeller er "NIBOR 3 mnd + 0,5 % margin” som et eksempel. NIBOR 3
mnd var ved denne datoen 0,10 %-poeng hgyere enn ved arsskifte. Snittrenten pa
bankinnskudd var 0,1 % lavere.

Det er gjort noe endringer i tabellene i SSB etter Q3-2013 slik at tallene ikke er direkte
sammenlignbare. | tillegg sa er noen statistikker overtatt av Norges Bank, som da har litt
andre sammenligninger. Derfor er ikke alle tall helt ssmmenlignbare enna.

Kommunen har driftslikviditet til a dekke lgpende forpliktelser de neste tre maneder.
Det er ikke avtalt tidsbinding for bankinnskuddene jfr finansreglementet pkt 6.1

Laneportefglje

Finansreglementet gir rammer for hvordan Ianeportefaljen skal forvaltes. Det skal vurderes
sammensetning av lanetypene med fastrente og lgpende rente. Remskog kommune har i dag
en andel av fastrente pa 27 %, andelen er i lgpet av aret gkt. Vi har et mal om at andelen
fastrentelan skal vare ca 25 %.

| 2014 har rentenivaet i pengemarkedet endret seg lite. Det var i 2013 en utvikling som etter
var i trad med varsler fra gkonomer og Norges Bank. Hushanken har satt opp sine renter med
0,3% (prosentpoeng) til 2,485% pa sine 1an med virkning fra 1.mars 2014.

Etter at administrasjonen i 2012 endret litt pA sammensetningen av laneportefaljen vil det ikke
veere behov for nye endringer den naermeste tiden. Skulle det oppsta vesentlige endringer pa
finansmarkedet eller i Remskog kommune sin portefglje vil administrasjonen vurdere evt
endringer.

| Finansreglementet ligger det ogsa en begrensning om at enkeltlan ikke kan utgjgre mer enn
25 % av den samlede laneportefaljen. Av var portefglje pa ca 23 millioner kan et enkeltlan
utgjere 5,6 millioner. Alle lanene i portefgljen er godt innenfor dette kravet. Det starste
enkeltlanet i dag er pa ca 4,5 millioner.

Oversikten over laneportefaljen inneholder ogsa Startlan fra Husbanken. Dette er [an som i
utgangspunktet skal betjenes uten noe bidrag fra kommunen, altsa utelukkende av lantagerne.
Vi har avtale med Lindorff som administrerer disse lanene. Restgjelden pa disse lanene er ca
3.600.000,-

Snitt-
Sammendrag Sammen- | kredittid | Snittrente-
laneportefglje |Lanebelgp |Restgjeld setning (%) | (&r) binding (&r) | Snittrente
Fast rente 7 800 000 6193 721 27 27,62 1,86 4,11%
Flytende rente 24 964 820 16 743 074 73 24,37 0,29 2,48%
TOTALT 32 764 820 22 936 795 100 25,14 0,63 2,92%

Tabellen viser at Rgmskog kommune har en snittrente pa 4,11 % pa fastrente og 2,48% pa
flytende rente, begge sett sammen gir et snitt pa 2,92%. SSB sine statistikker viser at utlans-






renten har et snitt pa 4,19 % for totale utlan, for kommunesektoren er snittrenten 2,63% mot
vare 2,48% pa flytende rente. Nar vi ser pa dette ser vare avtaler fortsatt bra ut.

Totaloversikt

Restgjeld Rente Binding Produkt Startdato Innlgsning Motpart

4 400 000 3666700 4 4504 02.15 Fast Serie 02.02.2009 02.02.2039  \ ommunalbanken
3390 000 2090500 5 o5 Flytende  Serie 03.09.2002 15.09.2032 y ymunalbanken
1454 520 1224 840 2.25 % Flytende Serie 27.04.2011 29.04.2030 kommunalbanken
5 026 680 4423500 59504 Flytende  Serie 28.04.2011 28.04.2036  k ommunalbanken
1937 620 1695400 5950 Flytende  Serie 28.04.2011 30.04.2035  \ ommunalbanken

900 000 720000 5 g5 ¢ Flytende  Serie 15.11.2010 15.11.2037 | p Banken
2 000 000 1480067 3410 05.17 Fast Serie 09.11.2010 09.05.2035 | p Banken
1400 000 1046954 5410 05.17 Fast Serie 10.11.2010 09.05.2035 | p Banken
1000 000 660965 3900 Flytende  Serie 30.03.2003 01.05.2033  \jarker SpB

973 000 725572 3900 Flytende  Serie 08.11.2005 01.11.2035 \jarker SpB

870 000 591600 5 4504 Flytende  Annuitet 31.12.1995 01.09.2025 | ;sbanken

385 000 139 477 1,49 % Flytende  Annuitet 31.12.1995 01.06.2020 | ,shanken
1035 000 336375 5499 Flytende  Annuitet 31.12.1995 01.12.2020 | shanken

115000 54914 5499 Flytende  Annuitet 31.12.1997 01.06.2020 | ;shanken

300 000 0 2499 Flytende  Annuitet 31.12.1997 01.04.2017 | shanken

300 000 14704 5 199 Flytende  Annuitet 31.12.1998 01.04.2018 | ;sbanken

300 000 30500 5 4904 Flytende  Annuitet 31.12.2001 01.07.2019 | ,sbanken

300 000 75000 54904 Flytende  Annuitet 31.12.2002 01.05.2017 | shanken

300 000 93750 5499 Flytende  Annuitet 31.12.2003 01.02.2018 | ,shanken

300 000 180000 5 4904 Flytende  Annuitet 01.06.2005 01.04.2023 | ;shanken

300 000 200000 5 4994 Flytende  Annuitet 01.06.2006 01.04.2024 | ;sbanken

300 000 245448 5 4994 Flytende  Annuitet 01.06.2007 01.04.2032 | :sbanken

300 000 265905 5 4905 Flytende  Annuitet 01.06.2008 01.09.2033 | shanken

300 000 260000 5 490 Flytende  Annuitet 01.06.2009 01.03.2027 | shanken

300 000 286360 5 499 Flytende  Annuitet 01.06.2010 01.04.2035 | ;sbanken

300 000 0 2400 Flytende  Annuitet 01.06.2011 01.04.2014 | \shanken

300 000 300000 549094 Flytende  Annuitet 01.06.2012 31.12.2032 | ;sbanken

300 000 290984 5 4905 Flytende  Annuitet 01.06.2013 31.12.2033 | shanken
2 050 000 615 000 2.49 % Flytende  Annuitet 31.12.1998 01.01.2019 | ;sbanken

828 000 422280 5490, Flytende  Annuitet 31.12.1992 01.08.2022 4 ,spanken

800 000 800000 2,49 % Flytende  Annuitet 01.04.2014 31.12.2034 Husbanken

Utestaende fordringer

Remskog kommune har ogsa lant ut midler til Remskog Neeringsselskap AS, dette selskapet
er 100% eid av Remskog kommune.

Belgpet som er lant ut til selskapet er pr 30.04.2014:

Kr 2.028.000,00





Risikovurdering

Sammensetning av laneportefaljen:

M Fast rente
"] Flytende rente
"]

@kt renteutgift ved 1 % generell endring av utlansrenten vil pa de lanene med flytende rente
utgjere ca 167.431,- i arlig merutgift pa den gjelden vi har pr 30.04.2014. En liten gkning fra
sist, da Startlanet fra Hushanken er stgrre enn det som er betalt pa tidligere lan. Rgmskog
kommune har de fleste forfall i mai og november, derfor sma utslag i restgjeld.

Fordeling rentebinding

Fordeling rentebinding vs. valgt
normportefglje
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Forklaring diagram

Maks.- og min.-grafene tilsvarer maks.- og min.-tallene under "Normportefalje.”

Sgylene viser hvordan den faktiske fordelingen i intervallene er.

Seylene for faktisk andel skal ideelt sett ligge mellom maks.- og min.- grafene, slik at man
lett kan se om portefgljen holder seg innenfor de vedtatte grensene i finansreglementet.





Motpartsrapport

Motpartsrapport (sammendrag) Saldo Andel

Kommunalbanken 13 100.940 57,12%
Marker Sparebank 1386 537 6,05%
KLP 3247021| 14,16%
Husbanken 5.202.297 22,68%
Sum 22 577209 | 100,00%

® Kommunalbanken
m KLP Banken

® Marker SpB

® Husbanken

u

Det er ikke tatt opp nye lan i 2014, kun Startlan til videre utlan. Startlan ble i hht vedtak i
kommunestyret tatt opp med kr. 800.000,- for 2014. Disse ble utbetalt 30.04.2014

Forestaende finansieringsbehov
Det eneste laneopptak som er vedtatt for 2014 er Startlan fra Husbanken med kr. 800.000,-





