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ROMSKOG KOMMUNE

SAK: REFERATER OG HORINGER

Behandlende organ: Meotedato |[Sak nr. |Ark.nr,

Formannskapet 18.03.13 14/13

Saksbehandler: Anne Kirsti Johnsen
1. HVA SAKEN GJELDER:
Referatsaker og heringer.

Referatsaker:

1. Protokoll Representantskapsmete 1€ Krisesenter IKS 21.11.12
2. Arsmelding Innkjepssamarbeidet 10 2012

3. Arsmelding Konfliktradet i @stfold 2012

4. Protokoll fellesmpte rovviltnemdene region 4 og 5 22.2.13

5. Arsmelding Pasient- og brukerombudet @stfold 2012

6. Referat eiermete Aurskog-Heland kommunes selskaper 11.2.13
7. Arsberetning Styret i Aurskog-Heland Reiselivslag 2013

8. Maeteprotokoll @stfoldhelsa 30.1.13

9. Arsrapport vegtrafikkulykker i @stfold 2012

10. Arsrapport 2012 Klima @stfold

Heringer: (ingen uttalelse)

1.

2.
3.

e

o

Forslag om innskrenkningar i odelskretsen og endringar i reglane om odelsfrigjering —
frist 6.mars 2013, ingen uttalelse.

NOU 2013:1 Det livssynsapne samfunn — frist 30.8.12, ingen uttalelse

Rapport om “Avher av serlig sirbare personer i straffesaker” — frist 16.april, ingen
uttalelse

Forslag til forskrift om pliktig organisering og drift av vassdrag, frist 20.3.13, ingen
uttalelse

Forslag til endringer i barnehageloven, frist 28.2.13, ingen uttalelse

Forslag til nasjonal standard for triagering av pasienter i masseskadesituasjoner og
dekompenserte ulykker — frist 10.4.13, ingen uttalelse

Endringer i forskrift til introduksjonsloven, frist 22.5.13, ingen uttalelse
Forskriftsendring inntak i videregiende opplaering — frist 25.4.13, ingen uttalelse
Forslag til forskrift om nasjonal kjernejournal

2. RADMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING:
Referatene og heringene tas til orientering.



Réadmannen i Remskog, 11.mars 2013

Anne Kirsti Johnsen
Ridmann

3. VEDTAK:



ROMSKOG KOMMUNE

SAK: RAPPORTERING PA KOMMUNESTYRE VEDTAK
2. 0G 3. TERTIAL 2012

Behandlende organ: Meotedato |Sak nr. |Ark.nr.

Formannskapet 18.03.13 15/13 020

Saksbehandler: Anne Kirsti Johnsen

1. HVA SAKEN GJELDER:
Rapportering pa politiske vedtak for 2. og 3. tertial 2012.

2. RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:
Rapporten tas til orientering.

3. VEDTAK:

4. SAKENS FAKTA:
Rapportering av politiske vedtak fattet i kommunestyret 2. og 3. tertial 2012.

5. RADMANNENS VURDERING:
Rapporten anbefales tatt til orientering.

6. AKTUELLE VEDLEGG:
Rapporteringsskjema

7. UTSKRIFT SENDT:
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@ ROMSKOG KOMMUNE

SAK: PARTNERSKAPSAVTALE 2013 -2015

OSTFOLDHELSA
Behandlende organ: Maeotedato |Sak nr. |Ark.nr.
Formannskapet 14.03.13 16/13 FO03
Kommunestyret 18.04.13 FO3

Saksbehandler: Anne Kirsti Johnsen

1. HVA SAKEN GJELDER:
Behandling av ny partnerskapsavtale med @stfoldhelsa.

2. RADMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING:
Det inngds partnerskapsavtalen med @stfoldhelsa for perioden 2013-2015.

3. VEDTAK:
3.1 FORMANNSKAPETS INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET:

4. SAKENS FAKTA:

Remskog kommunes partnerskapsavtale med @stfoldhelsa utlep 31.12.12. @stfoldhelsa er
evaluert, og det er gnske om en videreutvikling og viderefering av avtalen. Kommunen har
deltatt i revideringsarbeidet, og nytt utkast til partnerskapsavtale foreligger, og er sendt til
kommunene, virkedato er 1.7.13.

Samhandlingsreformen og ny Plan- og Bygningslov vektlegger det forebyggende og
helsefremmende arbeidet i kommunene. | Remskog er det opprettet stilling som
folkehelsekoordinator i 5 %, og det skal i lapet av 2013 utarbeides Plan for folkehelse og
frivillighet. Kommuneoverlegestillingen er gkt fra 2013, og har ansvar for & utarbeide oversikt
over folkehelseutfordringer i Remskog. I rapporten fra Samhandlingsprosjektet Aurskog-
Heland og Remskog er folkehelse i Remskog behandlet som eget tema.

5. RADMANNENS VURDERING:
Partnerskap med @stfoldhelsa eker kompetansen i kommunen og bidrar til 4 sette fokus pé
arbeidet med folkehelse. Derfor anbefales det 4 inngd avtalen som foreligger.
Det foreslés at det i avtalens pkt 8 tilfoyes:
- Utarbeidelse av Plan for folkehelse og frivillighet



6. AKTUELLE VEDLEGG:
- Skriv fra @stfold fylkeskommune
- Utkast til avtale
- Sak 2012/7932 Fylkestinget (i saksmappa)

7. UTSKRIFT SENDT:



Ostfold fylkeskommune ROMSKOG K( 4M1NE

SENTRALADMINIS| R ARM SN

-

8 MAR 2013

J.nn:%
Ark.nr.:h&g.

Remskog kommune

1950 R@MSKOG

Vir ref.: 2012/7932 - 14801/2013 Deres ref.: Date: 06.03,2013

Partnerskapsavtale 2013 - 2015 @stfoldhelsa - Undertegning

Partnerskapsavtaler for folkehelsearbeidet i @stfoldhelsa sendes med dette til kemmunene
for undertegning. For & sikre behandlingen i kommunene er det lagt stor vekt pa
medyvirkning i arbeidet med revidering av avtalene. Narmere om medvirkning under,

@stfold har vaert foregangsfylke i 3 utvikle folkehelsearbeidet. De ferste
partnerskapsavtalene om samarbeidet i @stfoldhelsa ble inngatt i 2002. Siden har samtlige
kommuner i fylket sluttet seg til dette partnerskapet, i lag med @stfold fylkeskommune,
Sykehuset @stfold, Hpgskolen i @stfold, frivilligsentralene og ulike frivillige organisasjoner.

Hgsten 2011 ble det gjennomfgrt en bred evaluering av @stfoldhelsa, der en av
hovedkonklusjonene var gnske om en videreutvikling og viderefgring av partnerskapet.
Videre har Samhandlingsreformen, revidert Plan- og bygningslov og ny Folkehelselov
vektlagt det forebyggende og helsefremmende arbeidet i kommunene og regionalt.
Folkehelseloven viser til partnerskap som arbeidsform for folkehelsearbeidet i fylket.

Medvirkning i revideringsarbeidet er vektlagt for a fa til en omforent avtaletekst som
grunnlag for godkjenning blant partnerne. Kort oppsummert er medvirkningen ivaretatt pa
folgende mate:
» Folkehelsekoordinatorer.
Egen arbeidsgruppe med deltakelse fra koordinatorer fra kommunene, for
utarbeiding av forslag til partnerskapsavtale. Avtaleutkast sendt samtlige kommuner
ved folkehelsekoordinator, og satt pa dagsorden i to koordinatormgter hgsten 2012.
¢ @stfoldhelsa.
Styret i @stfoldhelsa er holdt Ispende orientert om framdriften i arbeidet, gjennom 3
styremgter i 2012. | januar 2013 ble styret forelagt forslag til sak for fylkestinget.
o KS-styret, @stfold.
Styret i KS-@stfold behandlet forslag til partnerskapsavtale, i mgte i november 2012.
De anbefalte ordningen, men bad radmannsutvalget se pa utformingen.
e Radmannsutvalget, @stfold.

Samfunnsplanavdelingen, Seksjon for folkehelse
Postadresse: Postboks 220, 1702 Sarpsborg E-post: sentralpost@ostfoldfk.no
Kontoradresse: Oskar Pedersensvei 39 Internett: http://www.ostfoldfk.no/

Telefon: 69 11 70 00 Telefaks: Org.nr.: 974 544 407



Partnerskapsavtale @stfoldhelsa

Avtale mellom @ stfold fylkeskommune og Remskog

kommune for i styrke det helhetlige og tverrsektorielle
folkehelsearbeidet, med vekt pa a utjevne sosiale ulikheter i helse

1. Formal
Partnerskapet skal bidra til 3 oppfylle folkehelsemalsettingene i fylkesplanen «@stfold mot
2050». Hovedmalsettingen for folkehelsearbeidet er & bidra til at forebyggende og
helsefremmende arbeid gir positive resultater for den enkelte og for samfunnet @stfold. @stfold
skal bli et ledende fylke i 3 utjevne sosiale helseforskjeller.

Gjennom partnerskapet skal det oppnds synergier, altsa mer enn det partnerne ville ha oppnadd
om de arbeidet hver for seg.

2. Avtaleperiode
Partnerskapsavtalen trer i kraft 1. juli 2013, og gjelder til 31. desember 2015. Det tas sikte pa at
avtalen reforhandles og videreutvikles for & gjelde i pdfelgende firedrs periode 2016 — 2019.

3. Organisering av @stfoldhelsa

@stfoldhelsas styre bestar av 4 kommunalt valgte politikere utpekt av ordfgrerkollegiet i @stfold
og 3 fylkespolitikere. Fylkeskommunen har ledervervet, mens en kommunal representant er
nestleder.

4, @stfoldhelsa’s oppgaver
Partnerskapet er et virkemiddel for & samordne og understgtte fylkeskommunens og
kommunenes folkehelsearbeid. @stfoldhelsa skal vaere en arena som fglger opp nasjonale
signaler og retningslinjer for regionalt og lokalt folkehelsearbeid, og drgfter oppfelging av disse.
Partnerne kan Igfte opp problemstillinger som dette reiser, bl.a. om forstdelse av lovverket, og
herunder om avklaring av omrader som er viktig 3 ivareta lokalt og regionalt, og om samarbeid

rundt dette.

@stfoldhelsa skal dokumentere sitt arbeid. Dette skal bidra til at partnerne far gkt fokus p3
effektene av innsatsen, og hva de selv far ut av det. Det kan skape sterkere
partnerskapsidentitet.

@stfoldhelsa utarbeider retningslinjer for bruk av avsatte midler til prosjekter som falger opp
handlingsprogrammet til Regional folkehelseplan, og foreslar fordeling overfor komite for
Oppleering, Kultur og Helse i fylkeskommunen.

@stfoldhelsa arrangerer nettverkssamling 1-2 ganger pr ar for politiske og administrative ledere,
i form av felles samling eller egen samling for politikere og for administrative ledere. Det
giennomfgres inntil 4 arlige koordinatormgter.



5. Partenes ansvar

@stfold fylkeskommunes ansvar

Fylkeskommunen skal fremme folkehelse innen de oppgaver og med de virkemidler
fylkeskommunen er tillagt. Fylkeskommunen skal understgtte folkehelsearbeidet i kommunene,
og vaere padriver for og samordne folkehelsearbeidet i fylket. Fylkeskommunen skal ha
npdvendig oversikt over helsetilstanden i fylket og de positive og negative faktorer som kan
virke inn pa denne. Oversikten skal vaere skriftlig og identifisere folkehelseutfordringene i fylket,
herunder vurdere konsekvenser og arsaksforhold, og fylkeskommunen skal szerlig veere
oppmerksom pa trekk ved utviklingen som kan skape eller opprettholde sosiale helseforskjeller.
Oversikten skal inngd som grunnlag for arbeidet med fylkeskommunens planstrategi.

Remskog kommunes ansvar

Kommunen skal fremme befolkningens helse, trivsel, gode sosiale og miljgmessige forhold, og
bidra til utjevning av sosiale helseforskjeller. Folkehelse skal fremmes innen de oppgaver og med
de virkemidler kommunen er tillagt, og medvirke til at helsemessige hensyn blir ivaretatt av
andre myndigheter og virksomheter. Kommunen skal ha ngdvendig oversikt over
helsetilstanden i befolkningen og de positive og negative faktorer som kan virke inn pa denne.
Oversikten skal vaere skriftlig og identifisere folkehelseutfordringene i kommunen, herunder
vurdere konsekvenser og arsaksforhold, og kommunen skal szerlig veere oppmerksom pa trekk
ved utviklingen som kan skape eller opprettholde sosiale helseforskjeller. Oversikten skal innga
som grunnlag for arbeidet med kommunens planstrategi. Kommunen skal fastsette
overordnede mal og strategier for folkehelsearbeidet, og iverksette ngdvendige tiltak for & mgte
kommunens folkehelseutfordringer.

6. Partenes oppgaver

@stfold fylkeskommunes oppgaver
Gjennom posisjon innen regional planlegging og som regional utvikler har fylkeskommunen en
helhetlig inngang til folkehelsearbeid. Fylkeskommunen er padriver for arbeidet i partnerskapet,

og ivaretar sekretariatsfunksjonen.

Fylkeskommunen skal styrke kunnskapsbasert folkehelsearbeid og kompetansebygging regionalt
og i kommunen. Det utarbeides regional folkehelsestrategi, og arbeides for at den
fylkeskommunale organisasjonen etterlever prinsippet om heise i alt vi gjgr. Det fastsettes mal
og strategier for folkehelsearbeidet — forankret i Regional folkehelseplan.

| fylkeskommunens oversikt over helsetilstanden legges det til rette slik at den - i stprst mulig
grad — letter kommunenes arbeid med tilsvarende lokale oversikt. Det gjennomfgres nye
fylkesundersgkelser nar det er naturlig. Det forberedes kompetanseoppbygging om
helsekonsekvensvurderinger, for kommunale saksbehandlere. Det arbeides for  finne eksterne,
gkonomiske ressurser som kan styrke kommunalt folkehelsearbeid.

Det utarbeides arsrapport for partnerskapet, i samarbeid med partnerne. Det gjiennomfgres
kontaktmgter med kommunen(e) ved behov, for & fglge opp avtalen. Avtalen og tiltak som
gjennomfgres i regi av avtalen, profileres som et konkret samarbeid mellom avtalepartene.
Folkehelse synliggjgres og profileres pa fylkeskommunens nettsider.



Remskog kommunes oppgaver
Kommunen skal sikre et systematisk folkehelsearbeid, herunder innhente informasjon og foreta

analyser, samt foresia 3 iverksette tiltak. Kommunen skal arbeide for at den kommunale
organisasjonen etterlever prinsippet om helse i alt vi gj@r, og synliggjgre eget folkehelsearbeid.
Kommunen bgr sikre en koordinatorfunksjon for a ivareta det tverrsektorielie
folkehelsearbeidet, og alternativt utpeke en kontaktperson i egen organisasjon.

Kommunen skal styrke kunnskapsbasert folkehelsearbeid og kompetansebygging lokalt, og skal
bidra til a frigjgre data til bruk for fylkeskommunens oversikt over helsetilstanden. Kommunen
deltar i ledermgter, nettverksmeter og koordinatormegter som arrangeres i regi av @stfoldhelsa,
og stiller med vara nar ordinaer representant ikke har anledning til & mgte. Folkehelse
synliggjgres og profileres pA kommunens nettsider.

7. Forventede resultater
En positiv utvikling av folkehelsen henger sammen med utvikling av samfunn og omgivelser.
Folkehelse er bade et sentralt mal for regional utvikling, samt en god indikator pa i hvilken grad
fylkeskommunen og kommunene lykkes i sin rolle som samfunnsutvikler.

Arbeidet i partnerskapet @stfoldhelsa skal bl.a. gi fglgende resultater:

l. Folkehelsearbeidet er forankret hos partnerne gjennom gkt kompetanse og kunnskap
. Et helhetlig og tverrsektorielt arbeid er forbedret
[. Partnerne har en helseoversikt over sine utfordringer og ressurser, som et utgangspunkt
for prioriteringer
IV.  Folkehelse er synliggjort som lokalpolitisk tema, og er innarbeidet i planverk
V.  Lokale tiltak er gjennomf@rt, og gir synlige resultater

VI. Praktiske metoder for folkehelsearbeidet er utviklet, i samarbeid med lokalmiljg,
institusjoner, organisasjoner og andre akt@drer
VII. Innsatsen er dokumentert

8. Kommunal del (frivillig)
Rpmskog kommune vil seerlig ha vekt pa fglgende tiltak i arbeidet med 3 fglge opp folkehelsearbeidet

(Oversikten kan gis som eget vedlegg, og falge avtalen)

9. @konomi
@stfold fylkeskommune dekker kostnader til sekretariat for @stfoldhelsa, og til drift av styrets
mgter. Kommunen dekker kostnader til eget folkehelsearbeid.

Fellesprosjekter sikres finansiering gjennom bevilgede midler til @stfoldhelsa, evt. tilskudd fra
partnere i @stfoldhelsa og/eller i form av eksterne tilskudd.



10. Sosial ulikheti helse

Partene slutter seg til at fglgende punkter er gode anbefalinger for a redusere sosiale ulikheter i

helse og vil tilstrebe og falge disse:

1. Problematisere ulikhetene i egen kommune for politiske fora, herunder synliggigre hvilke
folkehelseutfordringer og ressurser kommunen har

2. Mobilisere sivilsamfunnet til 8 vaere med pa innsatsen for 3 redusere sosiale ulikheter i
helse, helst giennom partnerskapsstrategier

3. Prioritere tidlig innsats

4. Samordne organisasjonens arbeid, for 3 sikre at innsatsen har et livslgpsperspektiv

5. Utarbeide en tverrsektoriell folkehelsestrategi, tuftet pd prinsippet om helse i alt vi gjpr, og
med et spesielt fokus pa 3 utjevne sosiale ulikheter i helse

6. Prioritere bakenforliggende faktorer; oppvekstforheld, levekar, arbeidsliv, inntekt og
utdanning

Avtalen er undertegnet i to eksemplarer hvorav avtalepartene beholder hver sitt.

Sted, dato

@stfold fylkeskommune Rgmskog kommune



